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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Beskaftigelsesudvalget den 03-03-2026

Godkendt.



Punkt 2: Prasentationen af Den Kommunale Ungeindsats — herunder
Ungeloftet, FGU og STU-samarbejdet samt Ungdommens
Uddannelsesvejledning

26/2010
Indstilling

Direkteren for Social og Sundhed indstiller, at praeesentationen af Den Kommunale Ungeindsats — herunder Ungeloftet,
FGU og STU-samarbejdet samt Ungdommens Uddannelsesvejledning — dreftes og tages til efterretning.

Beslutningstema

12019 blev lovgivningen om den kommunale ungeindsats (KUI) indfert med henblik pa at samle og styrke kommunernes
indsats over for unge i alderen 15-25 ar, som har behov for stette til at pdbegynde eller gennemfore en uddannelse eller
opna tilknytning til arbejdsmarkedet.

Udvalget praesenteres for centrale aktiviteter, der gar pé tvers af KUI-malgruppen (unge 15-25 4r), og som har
samarbejdsflader til uddannelses-, beskaftigelses- og socialomradet.

Sagsfremstilling

Den Kommunale Ungeindsats (KUT)

KUTI har til opgave at sikre kvalitet og sammenheng i indsatser og aktiviteter for unge i aldersgruppen 15-25 ér pa tveers
af uddannelses, beskaeftigelses- og socialomradet. Unge i aldersgruppen 15-25 kan have kontakt til flere forskellige
instanser i kommunen, og KUI skal serge for, at indsatserne hanger sammen — bade ift. uddannelse, beskaftigelse og
sociale forhold.

En af de indsatser er KUI-kontaktperson/Vejviser, hvor unge far en fast kontaktperson, som hjelper dem med at starte og
fastholde uddannelse. Indtil videre har 27 unge vaeret omfattet af KUI-kontaktperson/vejviser- indsatsen, og 95 % af disse
har som folge heraf ikke haft behov for kontanthjaelp ved det fyldte 18. ar.

Ungeloftet

Nesten 45.000 unge i Danmark er hverken i uddannelse eller arbejde?. Regering og aftalepartier etablerede derfor et
nationalt partnerskab kaldet Ungeloftet.

Assens Kommune har faet midler gennem projektet Ungelaftet, som har til formal, at flere unge mellem 15-30 ar opnér
beskeeftigelse, ordinare lontimer eller uddannelse. Indsatsen bygger pa IPS-metoden (Individuelt Planlagt Job med
Stette). IPS-indsatsen bygger pa en tro om, at mennesker med psykiske udfordringer kan indga pa det ordinare
arbejdsmarked eller uddannelse, samtidig med at de modtager den stette, de har behov for. I Ungeloftet forpligter

Assens Kommune sig ligeledes til at etablere partnerskaber med lokale virksomheder, der kan understotte lonnede timer.



I Assens Kommune har indsatsen i opstartsfasen veret mélrettet unge mellem 15-18 ar. Malet er bl.a. at reducere antallet
af unge, der pdbegynder kontanthjelp ved det fyldte 18. r, hvilket ungeanalysen tidligere har peget pa som en serlig
udfordring i Assens Kommune.

Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU)

UU vejleder alle elever i 7.—10. klasse om uddannelse og jobvalg og felger samtidig unge under 25 ar, der ikke er i gang
med eller har gennemfort en ungdomsuddannelse. Hver UU-vejleder har dialog med ca. 500 unge.

FGU (Forberedende Grunduddannelse) er et tilbud til unge under 25 ar, som ikke vurderes
parate til at starte pa eller gennemfore en ungdomsuddannelse eller indgé pa arbejdsmarkedet.

UU-vejlederne visiterer unge til FGU og understetter bade under og efter uddannelsen — ift. den unges videre vej i
uddannelsessystemet. I februar 2026 er ca. 70 unge fra Assens Kommune i gang med FGU.

STU (Serligt Tilrettelagt Uddannelse) er en uddannelse til unge under 25 &r med serlige behov, fx udviklingshemning,
autisme, bevagelseshandicap eller hjerneskade. Assens Kommune har arligt omkring 50 unge, som er i gang med en
STU-uddannelse.

Arbejdsmarked og Borgerservicechef Torben Christiansen praesenterer Den Kommunale Ungeindsats, herunder
Ungeloftet, FGU og STU-samarbejdet samt Ungdommens Uddannelsesvejledning.

Beslutningskompetence
Beskaftigelsesudvalget.

Beslutning Beskaftigelsesudvalget den 03-03-2026

Beskeftigelsesudvalget tager orientering og preesentation til efterretning.

Bilag

Praesentation af den Kommunale Ungeindsats - herunder Ungeloftet, FGU og STU-samarbejdet samt Ungdommens
Uddannelsesvejledning



Punkt 3: Ukrainske flygtninge i Assens Kommune

26/2353
Indstilling

Direktoren for Social og Sundhed indstiller, at udvalget tager orientering om ukrainske flygtninge til efterretning.

Beslutningstema

Lov om midlertidig opholdstilladelse til personer, der er fordrevet fra Ukraine (Ukraine-serloven) tradte i kraft 16. marts
2022 og er forlenget til forelobigt at geelde til d. 17. marts 2027.

Sagsfremstilling

Fordrevne fra Ukraine kan fa ophold i Danmark efter den sékaldte Ukraine-sarlov. Ansggninger om opholdstilladelse
efter Ukraine-sa@rloven behandles af Udlendingestyrelsen. Nér fordrevne fra Ukraine far opholdstilladelse, defineres de
som flygtninge i integrationslovens forstand. Det betyder, at de lige som andre flygtninge er omfattet af integrationslovens
regler om, at kommunen blandt andet skal sgrge for bolig. For fordrevne fra Ukraine foregar modtagelsen i kommunen

med en kortere forberedelsestid end normalt for flygtninge, da kommunen overtager ansvaret for den enkelte person
senest 15 hverdage efter, at Udleendingestyrelsen har givet opholdstilladelse og visiteret personen til kommunen.

Siden srloven blev vedtaget, har Assens Kommune modtaget 465 ukrainske statsborgere, hvoraf 312 bor i Assens
Kommune (opgjort pr. 22. februar 2026). Af de 312 borgere er 65 0-15 &r, 226 borgere 16-66 ar og 21 borgere mindst 67
ar. De gvrige ukrainere (153) er enten flyttet til andre kommuner eller udrejst fra Danmark.

Ultimo februar 2026 er 87% af jobparate, ukrainske statsborgere i Assens Kommune i beskeaftigelse. Graden af
beskeeftigelse i bade hele landet og Region Syddanmark er pa 77%. Ultimo februar 2026 er der 18 personer (14 voksne og
4 bern), som er midlertidigt, kommunalt indkvarteret. Men i takt, at flere ukrainere bliver selvforsergede, flytter de i egen
bolig.

Arbejdsmarked og Borgerservicechef Torben Christiansen orienterer om ukrainske flygtninge.
Lovgrundlag

Lov om midlertidig opholdstilladelse til personer, der er fordrevet fra Ukraine (Ukraine-sarloven).
Lov om integration af udleendinge i Danmark.

Bekendtgerelse om boligplacering af flygtninge.

Beslutningskompetence

Beskaftigelsesudvalget.

Beslutning Beskaftigelsesudvalget den 03-03-2026

Beskeaftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Bilag

Prasentation om ukrainske flygtninge



Punkt 4: Orientering

Beslutning Beskaftigelsesudvalget den 03-03-2026

Godkendt.



Punkt 5: Oplzesning af referat

Beslutning Beskaftigelsesudvalget den 03-03-2026

Godkendt.



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 2: Præsentationen af Den Kommunale Ungeindsats – herunder Ungeløftet, FGU og STU-samarbejdet samt Ungdommens Uddannelsesvejledning
	Punkt 3: Ukrainske flygtninge i Assens Kommune
	Punkt 4: Orientering
	Punkt 5: Oplæsning af referat

