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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Indstilling

Dagsorden blev godkendt.



Punkt 2: Integrationsråd

18/367

Indstilling

Velfærdsdirektøren indstiller, at udvalget for Beskæftigelse, Erhverv og Kultur drøfter 2 modeller til Integrationsråd samt
prioritering og relevans for Assens Kommune.

 

Beslutningstema

Det besluttes, hvorvidt Assens Kommune skal arbejde videre med forslag om etablering af et Integrationsråd.

Sagsfremstilling

Et Integrationsråd – Model 1 – med udgangspunkt i eksisterende lokale initiativer og aktiviteter

 

Assens Kommunes Medborgerråd og lokalråd inviteres sammen med Dansk Røde Kors og Jobcenter Assens
Integrationsafdeling i et samarbejde om Integration. Medborgerråd og lokalråd er allerede eksisterende råd, der består af
aktive borgere, foreningsrepræsentanter og repræsentanter for erhvervs – og forretningslivet, der lægger frivillige kræfter i
udvikling af deres lokalsamfund, ligesom de frivillige i Dansk Røde Kors allerede lægger kræfter i integrationsarbejdet.

 

Assens Kommune har haft samarbejder med Dansk Røde Kors siden 2009 - startet op med Projekt ”Hele Familiens
Integration” (2009-2011). Samarbejdet er i 2017 konkretiseret via aktiviteten ”Familiedansk” med formålet at integrere
flygtninge i Assens Kommune samt motivere disse, til at komme i selvforsørgelse.

 

Model 1 vil koble kommunens allerede eksisterende formelle parter sammen, og kan evt. tage udgangspunkt i det arbejde
der allerede foregår via ”Familiedansk”. Borgere som har modtaget integrationsindsats eller som er i gang med et
integrationsforløb kan inviteres med. Derved vil flere frivillige fra et bredere civilsamfund kunne tage ansvar for
kommunens integration samtidig med, at integrationsborgere får en stemme. 

 

Et Integrationsråd – Model 2 - etablering af et Integrationsråd

 

Et helt nyt råd kan etableres. Rådet kan bestå af medlemmer fra foreningsliv, erhvervsliv, civilsamfund, skoler samt
repræsentanter fra Byrådet, Udvikling Assens og Assens Jobcenters Integrationsafdeling samt repræsentanter fra borgere
der er i gang med et integrationsforløb, eller som har gennemført et forløb tidligere.

 

Et Integrationsråd kan i dette større nye samarbejde fra starten have fokus på at styrke og forankre dialog og integration
via frivillighed og foreningsliv. Konkret kan rådets opgaver være at komme med input til kommunens
integrationsstrategier/- arbejde, planlægge aktiviteter og projekter, afholde aktiviteter med relevans for målgruppen mm.

 

Opsummerende

 



Et Integrationsråd har til formål at medvirke til, at kommunalbestyrelsens integrationsindsats er effektiv og
sammenhængende samt egnet til at fremme etnisk ligestilling.

 

 

Lovgrundlag

Integrationsloven § 42.

 

Beslutningskompetence

Beskæftigelse, Erhverv og Kultur.

 

Beslutning Beskæftigelse Erhverv og Kultur den 05-03-2018

Udvalget for Beskæftigelse, Erhverv og Kultur har drøftet 2 modeller til Integrationsråd.

På baggrund af udvalgets drøftelse anmodes administrationen om udarbejdelse af konkret forslag med udgangspunkt i
model 1.

 

 

Bilag

Integrationsloven

Forretningsorden for kommunale integrationsråd

Eksempel på integrationsråd

Råd og udvalg i Assens Kommune



Punkt 3: Introduktion integrationsborgere, jobparate
kontanthjælpsmodtagere og dagpengemodtagere

18/367

Indstilling

Velfærdsdirektøren indstiller, at udvalget for Beskæftigelse, Erhverv og Kultur tager introduktion til områderne under
afdelingerne Integration og Job- og Virksomhedsservice til efterretning.

Ved mødet deltager afdelingslederne Brian D. Korsgaard og Anders Barkholdt. Desuden deltager leder af Jobcenter
Assens Ulla S. Drejer.

Sagsfremstilling

Udvalget introduceres først for Beskæftigelsesplan 2018.

Derefter præsenteres udvalget for det strategiske og metodiske arbejde i Jobcenter Assens, for borgere fra afdelingerne
Integration samt Job og Virksomhedsservice. Det omhandler henholdsvis integrationsydelse, dagpengemodtagere,
jobparate kontanthjælpsmodtagere samt den opsøgende virksomhedsindsats.

Herunder beskrives de enkelte målgrupper nærmere.

Derudover vil sammenhængen imellem initiativer, strategier og resultater på områderne blive præsenteret.

 

Beslutningskompetence

Beskæftigelse, Erhverv og Kultur.

 

Beslutning Beskæftigelse Erhverv og Kultur den 05-03-2018

Udvalget for Beskæftigelse, Erhverv og Kultur tager introduktion til områderne under afdelingerne Integration og Job- og
Virksomhedsservice til efterretning.

 

Bilag

Introduktion til Beskæftigelsesområdet

Introduktion til afdelingen Integration

Referat - Temamøde 05.03.2018



Punkt 4: Procedure for udmøntning af midler til kulturaktiviteter og events
fra 2018 og frem

18/3559

Indstilling

Udviklingsdirektøren indstiller, at Beskæftigelse, Erhverv og Kultur:
 

godkender, at enkelte faste og årligt tilbagevendende kulturaktiviteter sættes på budgettet med faste årlige beløb, jf.
sagsfremstillingen
godkender forslaget til Retningslinjer for Kultur- og Eventpuljen.

Beslutningstema

Som opfølgning på et møde den 30. januar 2018 med Beskæftigelse, Erhverv og Kulturs formandskab, anmoder Vestfyns
Teater om at komme fast på det kommunale budget, jf. bilag. Andre kulturarrangører, der ligesom Vestfyns Teater er
afhængige af statslige og andre puljer for at kunne gennemføre deres årligt tilbagevendende aktiviteter, har tidligere
fremsat lignende ønsker.
 

På møde den 8. januar 2018 besluttede Beskæftigelse, Erhverv og Kultur, at midlerne til kommunalt støttede events skal
samles med midlerne fra puljen De frie Kulturmidler i en ny kultur- og eventpulje, og at der udarbejdes kriterier for denne
pulje.

Sagsfremstilling

Eventpuljen oprettedes under Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget i 2015, med det formål at understøtte større og mindre
events inden for kultur, fritid og turisme, jf. Assens Kommunes Eventstrategi.

De frie Kulturmidler har i en årrække eksisteret som en pulje under Kultur- og Fritidsudvalget, til kulturelle aktiviteter af
meget forskellig karakter og omfang, jf. Retningslinjer 2017. Det har i De frie Kulturmidlers historie flere gange været
drøftet, i hvilket omfang årligt tilbagevendende aktiviteter burde trækkes ud af puljen og i stedet sættes på budgettet med
et fast årligt beløb, og praksis har vekslet gennem årene. Den senest gældende praksis har været at sætte så få aktiviteter
som muligt på budgettet, med den konsekvens at arrangører af fast tilbagevendende aktiviteter har skullet søge midler
hvert år på linje med andre arrangører.
Dette kan give udfordringer, bl.a. i forbindelse med ansøgninger til statslige puljer. Til belysning af nuværende praksis
vedlægges oversigt over forskellige typer tilskud til kulturelle institutioner og aktører.

Administrationen anbefaler, at følgende ansøgere, der hvert år i en længere årrække har opnået støtte til kulturaktiviteter
af tilbagevendende karakter, fremover sættes på budgettet med et beløb, der tager udgangspunkt i bevillingen fra 2018:
 

Assens Kunstråd - 68.000 kr.
Vestfyns Teater - 110.000 kr.
Carl Nielsen Masterclass - 60.000 kr.
Helnæs Kultur- og Musikforening- 16.000 kr.
Thorøhuse Forsamlingshus - 5.000 kr.

Lovgrundlag

Kommunalfuldmagten.

Økonomi

Der er på årsbasis afsat 288.000 kr. til Eventpuljen og 508.000 kr. til De frie Kulturmidler, i alt 796.000 kr. med
udgangspunkt i 2018.  Af disse foreslås 259.000 kr. reserveret til ovennævnte kulturaktiviteter af tilbagevendende
karakter. Desuden foreslås 60.000 kr. reserveret til administrative bevillinger på op til 5.000 kr., og 20.000 kr. til
venskabsrejser.



Under forudsætning af at der afsættes beløb til faste årlige modtagere samt en administrativ tildelingspulje, som
foreslået ovenfor, vil udvalget fremover råde over et beløb på 457.000 kr. årligt til øvrige ansøgninger.
Under forudsætning af at der ikke afsættes beløb til faste årlige modtagere, men at der afsættes en administrativ
tildelingspulje som foreslået, vil udvalget råde over et beløb på 716.000 kr. årligt til alle ansøgninger.

Beslutningskompetence

Beskæftigelse, Erhverv og Kultur.

Beslutning Beskæftigelse Erhverv og Kultur den 05-03-2018

Udvalget for Beskæftigelse, Erhverv og Kultur godkender:
 

ikke at enkelte faste og årligt tilbagevendende kulturaktiviteter sættes på budgettet med faste årlige beløb, jf.
sagsfremstillingen. Udvalget bemærker, at de i efteråret ønsker at tage stilling til eventuelt faste årlige
beløbsmodtagere med afsæt i en ny vision for Assens Kommune.
at forslaget til Retningslinjer for Kultur- og Eventpuljen godkendes med bemærkning om, at der også skal lægges
vægt på samarbejde mellem byer og lokalsamfund ved bedømmelse af en ansøgning.

 

Bilag

FORSLAG til Retningslinjer for Kultur- og Eventpuljen fra 2018

Vestfyns Teater - Notat vedr. ønske om ændret bevillingsstatus

Eventstrategi for Assens Kommune

Forrretningsorden Tildelingsudvalg events

Retningslinjer De frie Kulturmidler - fra 2017 og frem

Tilskud til kulturinstitutioner og -aktører 2017



Punkt 5: Orientering om administrative tildelinger fra De frie Kulturmidler

17/22715

Indstilling

Udviklingsdirektøren indstiller, at Beskæftigelse, Erhverv og Kultur tager orienteringen til efterretning vedrørende
administrativt bevilget støtte til aktiviteterne:

amatørkoncert - klassisk korsang v/Vestfynskoret, foredrag i anledning af 100-året for Finlands selvstændighed
v/Foreningen Norden.

Beslutningstema

Til puljen De frie Kulturmidler skelnes der mellem ansøgninger om beløb over 5.000 kr. og ansøgninger om beløb op til
5.000 kr. De førstnævnte ansøgninger afgøres af Beskæftigelse, Erhverv og Kultur, mens ansøgninger på op til 5.000 kr.
afgøres administrativt. Der er indgået to ansøgninger til administrativ afgørelse siden seneste behandling af ansøgninger
til puljen De frie Kulturmidler. Administrationens afgørelser i de to sager fremlægges for Beskæftigelse, Erhverv og
Kultur til orientering.

Sagsfremstilling

Der er i januar 2018 indgået følgende ansøgninger:
 

13. Klassisk amatør-korkoncert v/Vestfynskoret

Vestfynskoret fra Assens og Fortunakoret fra Silkeborg afholder en fælles koncert i Vor Frue Kirke i Assens den 22.
februar 2018. Budgettet for koncerten i Assens udviser et underskud på 4.150 kr. Der er søgt om tilskud på 4.000 kr., og
der er administrativt bevilget underskudsdækning på 4.000 kr.

 

14. Foredrag i anledning af 100-året for Finlands selvstændighed v/Foreningen Norden

Foreningen Norden har søgt om tilskud til et foredrag med Taina Hvidlykke om finsk historie og kulturliv. Foredraget
afholdes i forbindelse med foreningens generalforsamling. Der er søgt om tilskud på 2.688 kr. Der er administrativt givet
afslag på ansøgningen, idet der ifølge puljens retningslinjer ikke gives støtte til møde- og foredragsvirksomhed.

Lovgrundlag

Kommunalfuldmagten.

Økonomi

Puljen De frie Kulturmidler for 2018 er på 508.000 kr. ekskl. moms. På udvalgsmødet den 8. januar 2018 uddelte
Beskæftigelse, Erhverv og Kultur 301.300 kr. Med den administrative uddeling på 3.680 kr. ekskl. moms betyder det, at
der er 203.020 kr. tilbage i puljen.

Beslutningskompetence

Beskæftigelse, Erhverv og Kultur.

Beslutning Beskæftigelse Erhverv og Kultur den 05-03-2018

Udvalget for Beskæftigelse, Erhverv og Kultur tager orienteringen til efterretning vedrørende administrativt bevilget
støtte til aktiviteterne:

amatørkoncert - klassisk korsang v/Vestfynskoret, foredrag i anledning af 100-året for Finlands selvstændighed
v/Foreningen Norden.



 

Bilag

Vestfynskoret - klassisk amatørkoncert - Ansøgning 2018 - Kulturmidler

Retningslinjer De frie Kulturmidler - fra 2017 og frem

Økonomisk oversigt kulturelle aktiviteter 2018



Punkt 6: Evaluering af Eventpuljen 2017 - og anmodning fra Assens
Kulturdage

16/27241

Indstilling

Udviklingsdirektøren indstiller, at Beskæftigelse, Erhverv og Kultur:

tager orienteringen om regnskaber og evalueringer vedrørende Eventpuljen 2017 til efterretning
tager stilling til Assens Kulturdages anmodning om, at bevilling fra Eventpuljen 2017 til Assens Kulturdage kan
anvendes til gennemførelse af Assens Kulturdage 2018.

Beslutningstema

Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget vedtog på møde den 30. januar 2017 nogle konkrete økonomiske retningslinjer
vedrørende Eventpuljen. Beslutningen indebar, 1) at der blev åbnet mulighed for at bevilge underskudsgaranti til events,
2) at alle modtagere af tilskud til events skal indsende regnskab og evaluering samt tilbagebetale uforbrugte midler, 3) at
der for Eventpuljen blev givet overførselsadgang mellem budgetårene.
Punkt 3 blev godkendt af Byrådet den 22. februar 2017. Se bilag.
 

Sagen fremlægges til orientering om evaluering af Eventpuljen for 2017, og til beslutning vedrørende anmodning fra
Assens Kulturdage om ekstraordinært at få lov til at overføre et beløb bevilget i 2017, direkte til et tilsvarende
arrangement i 2018.

Sagsfremstilling

Administrationen har indsamlet regnskaber og evalueringer fra modtagerne af tilskud fra Eventpuljen 2017. Ikke alle
regnskaber er helt afsluttet; men ifølge de foreliggende oplysninger forventer ingen af puljemodtagerne at stå tilbage med
uforbrugte midler fra puljen, med undtagelse af Assens Kulturdage, jf. statusbilag.

Tobaksgaarden og Vor Frue Kirke har hvert år siden 2012 samarbejdet om afholdelse af Assens Kulturdage og har hvert år
siden 2013 fået støtte fra Assens Kommune til arrangementet. Også i 2017 var det planlagt at afholde arrangementet; men
på grund af sygdom blev det nødvendigt at aflyse det, efter at der var bevilget og udbetalt midler fra Eventpuljen.
Arrangørerne har i forbindelse med evalueringen anmodet om, at det bevilgede beløb - grundet de helt særlige
omstændigheder - kan overføres til Assens Kulturdage 2018. Se bilag.

Lovgrundlag

Kommunalfuldmagten.

Økonomi

Fra Eventpuljen 2017 blev der uddelt i alt 279.000 kr. Bevillingen til Assens Kulturdage var på 30.000 kr.

Beslutningskompetence

Beskæftigelse, Erhverv og Kultur.

Beslutning Beskæftigelse Erhverv og Kultur den 05-03-2018

Udvalget for Beskæftigelse, Erhverv og Kultur:

tager orienteringen om regnskaber og evalueringer vedrørende Eventpuljen 2017 til efterretning
godkender Assens Kulturdages anmodning om, at bevilling fra Eventpuljen 2017 til Assens Kulturdage kan
anvendes til gennemførelse af Assens Kulturdage 2018.

 



Bilag

Retningslinjer for Tildelingsudvalget

Eventpuljen 2017 - status februar 2018

Anmodning fra Assens Kulturdage 18. januar 2018



Punkt 7: Orientering

Sagsfremstilling

1. Orientering om deltagelse i Borgmestermøde om satspuljeinitiativet ”Flere skal med”.
Næstformand i udvalget for Beskæftigelse, Erhverv og Kultur, Pia Offer Madsen og Vicedirektør Michael Bjørn,
deltog i møde med Beskæftigelsesminister Troels Lund Poulsen den 19.02.2018. Pia Offer Madsen orienterer om
mødets formål og indhold. Se bilag.
 

2. Lovforslag er sendt i høring.
Et lovforslag om ændring af lov om en aktiv beskæftigelsesindsats og lov om social pension, er sendt i høring.
Lovforslaget præciserer regler om ressourceforløb og dokumentationskrav for tilkendelse af førtidspension. Se
bilag.
 

3. Brev fra Minister Troels Lund Poulsen vedr. manglende samtaler med ledige.
En stor del af landets kommuner overholder kun i begrænset omfang de minimumsregler for samtaler med ledige
og sygemeldte, der er fastsat ved lov. Ministeren har en forventning om, at de kommuner der ligger dårligt gør en
markant indsats for at rette op på det. Ministeren vil følge udviklingen tæt. Se bilag.
 

4. Orientering om borger-til-borger portalen Boblberg.
Se bilag.
 

5. Ansøgning fra Frøbjerg Festspil. Frøbjerg Festspil har den 25. februar 2018 fremsendt en ansøgning om at blive sat
på kommunens driftsbudgetter for de kommende år med et fast årligt tilskud i størrelsesordenen 300.000 kr.
Ansøgningen er stilet til Byrådet.

6. Assens for fulde Sejl - Historien er Overalt. Det første af årets aktørmøder om Assens for fulde Sejl blev afholdt
den 28. februar 2018.

7. Kultur i Børnehøjde. Der holdes inspirationsmøde den 6. marts 2018 for lærere og kulturaktører om Kultur i
Børnehøjde. Se www.assens.dk/vaer-aktiv/puljer-og-stoette/kultur-i-boernehoejde/
 

8. Kulturregion Fyn
Kulturregion Fyns politiske styregruppe holdt møde den 19. februar 2018. Referat vedhæftes til orientering.

 

 

Beslutning Beskæftigelse Erhverv og Kultur den 05-03-2018

Udvalget for Beskæftigelse, Erhverv og Kultur tager orienteringen til efterretning.

 

Udvalgsformanden orienterede om bestyrelsesmøde i Udvikling Assens.

 

Bilag

Pkt. 1 - Flere skal med

Pkt. 2 - Lovforslag præciserer regler

Pkt. 3 - Samtaler på tværs af målgrupper - Notat af 23.01.2018

Pkt. 3 - Kommunefordelte samtaletal

Pkt. 3 - Vedr. manglende samtaler med ledige - brev af 29.01.2018

Pkt. 4 - Orientering om borger-til-borger portalen Boblberg - Notat af 22.02.2018

http://www.assens.dk/vaer-aktiv/puljer-og-stoette/kultur-i-boernehoejde/
http://www.assens.dk/vaer-aktiv/puljer-og-stoette/kultur-i-boernehoejde/


Pkt. 8 - Referat af møde 19.02.2018



Punkt 8: Kend Assens Kommune 2018

18/494

Indstilling

Direktionen indstiller, at udvalgene orienteres om materialet ”Kend Assens Kommune” som inspirationsmateriale til de
kommende politiske drøftelser om budget 2019-2022 i fagudvalgene.

Beslutningstema

Der orienteres om materialet ”Kend Assens Kommune” som inspirationsmateriale for de kommende politiske drøftelser
om budget 2019-2022.

Sagsfremstilling

I forbindelse med budgetprocessen for Budget 2019–2022 er der i lighed med tidligere år udarbejdet materialet ”Kend
Assens Kommune” til brug for den politiske proces.

 

Materialet er tænkt som et undrings- / inspirationskatalog til Byrådet.

 

Materialet Kend Assens Kommune tager afsæt i følgende:

Det fælleskommunale FLIS anvendes til beregning af nøgletal - medmindre andet er anført er der tale om 2016-tal fra
FLIS, fremskrevet til 2017-priser. KØF-materialet, som blev publiceret i uge 2, anvendes til supplerende beregning af
nøgletal. Tal fra Danmarks Statistik m.v. er også inddraget hvor det er relevant. Derudover kan anden interessant
sammenligning benyttes.
 

Indenfor hvert fagområde anvendes som udgangspunkt de sammenligningsklynger, som er udvalgt i FLIS på regionalt
niveau samt landsgennemsnittet. De fagområder hvor der ikke er sammenligningsklynger, anvendes den tværgående
klynge. Dog er der i år valgt én sammenligningsgruppe pr. udvalg. Sammenligningsklynger fremgår af bilag 1.

 

Materialet indeholder også en oversigt over godkendte tildelingsmodeller (bilag 2), samt en oversigt over antal sager pr.
medarbejder/visitator (bilag 3).

 

Det skal understreges, at dette materiale er til inspiration for udvalgene og de politiske grupper og organisationer, derfor
får alle udvalg tilsendt hele materialet.

Lovgrundlag

Styrelsesloven.

Beslutningskompetence

Beskæftigelse, Erhverv og Kultur.

Beslutning Beskæftigelse Erhverv og Kultur den 05-03-2018

Udvalget for Beskæftigelse, Erhverv og Kultur tager orientering om materialet ”Kend Assens Kommune” som
inspirationsmateriale til de kommende politiske drøftelser om budget 2019-2022 i fagudvalgene, til efterretning.

 



Bilag

Kend Assens Kommune 2018 - version 5



Punkt 9: Eventuelt

Beslutning Beskæftigelse Erhverv og Kultur den 05-03-2018

Intet.
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