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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Uddannelse Born og Familie den 07-01-2019

Dagsorden godkendt.



Punkt 2: Inklusion pa dagtilbuds- og skoleomradet

17/11175
Indstilling

Velferdsdirekteren indstiller, at udvalget drefter og tager stilling til hvilke af nedenstiende forslag vedr. inklusion der
foreslés gennemfort:

» over-/underskud pé de centrale visitationskonti overfores til de decentrale konti p& skolerne

¢ betaling for Brahesholm og Helhedsafdelingen omlagges til incitamentsstyring over en 3-arig periode startende den
1. august 2019

¢ betaling for at visitere elever til LK'T- og specialklasser haves over en 3-arig periode startende fra skoleéret
2019/2020 til arligt 226.000 kr. (2018-priser), og at afregningsbeleb pr. elev fastsettes til, LKT: 187.000 kr.,
special-klasse: 79.500 kr., Brahesholm: 150.000 kr. og helhedsafd.: 187.000 kr.

¢ barn, der har permanente, alvorlige fysiske begreensninger, og andre bern, der i gvrigt ikke kan inkluderes pa en
skole, er undtaget af incitamentsstyring samt at udgiften finansieres af centralt afsatte midler

o der afsattes 200.000 kr. til at statte skoler, der har udgifter til permanent praktisk stette til handicappede elever som
finansieres af det centralt afsatte budget

¢ der indferes omfordeling ud fra en sociogkonomisk differentieret tildeling af centralt afsatte inklusionsmidler til de
enkelte skoler, der sikrer, at Assensskolen, som minimum, netto tilferes 1,5 mio. kr. arligt. Omfordelingen sker fra
1. august 2019

o safremt det samlede antal specialklasseelever kommer under 30, kan administrationen vaelge at samle alle elever pa
én matrikel og lukke et af de nuvaerende tilbud

« maltallet pa de to LKT-tilbud i hhv. Assens og Vissenbjerg fastsettes til 10-12 pladser begge steder

o forud for optagelse p& Helhedsafdelingen, skal der vere afholdt en "Familieradslagning” med elevens familie og
evt. netvaerk

o der indfores Fleksibel Visitation, hvor den visiterede indsats finder sted i almenomradet

¢ skolernes kvalitetsrapport for 2018/2019 skal detaljeret gore rede for arbejdet med at fremme inklusion i
almenomrédet

Beslutningstema

Forslaget til omlaegning af inklusionsomradet i folkeskolen foreleegges til politisk stillingtagen.

Sagsfremstilling

Da den nuverende model for inklusion blev indfert, blev det besluttet, at modellen skal evalueres. For at have et grundlag
at evaluere ud fra, blev BDO bedt om at udfaerdige en rapport. Den endelige rapport var feerdig i januar 2017.

BDO-rapporten giver en raekke anbefalinger til, hvordan Assens Kommune kan arbejde med at optimere og videreudvikle
kvaliteten i inklusionsarbejdet. Rapporten forholdt sig primert til ekonomiske og styringsmassige tiltag. Bl.a. neevner
rapporten, at Assens Kommune ber se pé strukturen vedr. incitamentsstyring — en model, hvor skolerne betaler for at
ekskludere elever. Rapporten anbefaler ogsa, at Assens Kommune overvejer om tildelingen til skolerne skal ske pa
baggrund af sociogkonomiske forhold.

I december 2017 vedtog det davaerende Borne- og Uddannelsesudvalg, et kommissorium for arbejdet med at revidere
inklusionsindsatsen i Assens Kommune. I kommissoriet opstilles en reekke pejlemarker for arbejdet. Disse pejlemerker er
bl.a. blevet til med udgangspunkt i BDO-rapporten. Kommissoriets pejlemerker fremgér af forslaget til endring af
inklusionsomrédet (se bilag).

Pé baggrund af kommissoriet har Uddannelse, Born og Familie arbejdet med oplaeg fra administrationen pa dets meder i
april, august, september og november 2018. Undervejs i forlgbet har der vaeret fremlagt flere forskellige modeller for bl.a.
incitamentsstyring, som er blevet diskuteret i Udvalget.



Administrationens oprindelige oplag er udarbejdet i samarbejde med lerere og ledere fra skoleomrédet, ledere fra
dagtilbudsomradet samt medarbejdere og ledere fra PPR.

Pejlemarkerne er indarbejdet i de konkrete forslag, der her fremlaegges.

Der fremlaegges 11 konkrete forslag til omlegning af inklusionsomrddet. Ud over de konkrete forslag indeberer oplegget
bl.a., at der fremover skal vaere mere fokus pa at skabe inkluderende leeringsmiljoer i skolerne samt at der skal gores en
oget indsats for at kunne re-inkludere elever i almenomradet.

Forslaget har vaeret i hering hos bestyrelser og MED-udvalg. Heringssvarene vedlaegges som bilag.

Sammenfattende udtrykker heringssvarene folgende:

Der er indkommet i alt 31 heringssvar. 15 fra MED-udvalg, 13 fra bestyrelser, 2 samlet fra MED-udvalg og bestyrelser og
1 fra Handicapradet.

Nedenstaende opsamling er foretaget jf. tre overordnede temaer:
¢ ny model for incitamentsstyring

¢ sociogkonomisk tildeling
o fleksibel visitation/re-inklusion

Ny model for incitamentsstyring:

De fleste af heringssvarene pointerer, at incitamentsstyring ikke er lesningen. Der er en generel bekymring for, at
incitamentsstyring medforer et eget fokus pa de gkonomiske ressourcer pd bekostning af de behov og ressourcer barnet
har.

De heringssvar, der drefter incitamentsstyring som en mulighed, pointerer vigtigheden af, at der foretages en professionel
vurdering af barnets behov og ressourcer.

Sociogkonomisk tildeling:

De fleste af haringssvarene anforer, at der ikke kan settes lighedstegn mellem sociogkonomiske udfordringer og behov
for inklusionsindsatser.

Fleksibel visitation/re-inklusion:

Ikke alle heringssvarene indeholder en dreftelse af fleksibel visitation eller re-inklusion. De heringssvar, der drofter dette
tema pointerer bl.a., at fleksibel visitation giver mulighed for at arbejde med barnet i neermiljoet og at re-inklusion er et
kvalitetsloft pd omréadet jf., at fa elever tilbage til almenomrédet.

Lovgrundlag

Folkeskoleloven.



Okonomi

Alle forslag kan holdes inden for den eksisterende ramme som udger i alt 93,6 mio. kr. (2019 — genopretningsplan ikke
medtaget) Ved gennemforelse af alle @ndringsforslag, flyttes 5,6 mio. kr. fra det centrale omrade til det decentrale.

Ved gennemforsel af det forslag der omhandler en sociogkonomisk omfordeling af dele af inklusionsbudgettet, vil der
overfores midler fra de skoler, der har en sociogkonomisk relativ lav belastningsgrad til skoler, der har en relativ hej
belastningsgrad. Netto tilfores Assensskolen mindst 1,5 mio. kr. Den praecise omfordeling kan ses nederst pa side 17 i
forslaget.

Beslutningskompetence

Byrédet.
Beslutning Uddannelse Born og Familie den 07-01-2019

Punktet blev droftet og genoptages pa medet i februar 2019.
Bilag

Oktober 2018 - Forslag til @ndring af inklusionsomradet
BDO-rapport om inklusionsomradet

Indkomne heringssvar

BUU 4. december 2017, godkendt kommissorium.pdf

BUU 4. december 2017, sagsfremstilling.pdf



Punkt 3: UBF - Det kommende budgetarbejde for budget 2020-2023

18/27698
Indstilling

Direktionen indstiller, at udvalget drefter planleegningen af det kommende budgetarbejde for budget 2020-2023.
Beslutningstema

Udvalget drefter tilretteleggelsen af budgetarbejdet i 2019 for budget 2020-2023.

Sagsfremstilling

@konomiudvalget godkendte, pa sit mede den 10. december 2018, arshjulet for 2019. Et af elementerne i arshjulet er
budgetlegningen for budget 2020-2023.

Overordnet set er arbejdet med budgetlaegningen rykket frem. I praksis betyder det, at fagudvalgene fra nu og frem til og
med juni maned skal arbejde med raderumsbeskrivelser. I samme periode gennemfores de nedvendige heringer.

Budgetseminaret er fastlagt til 20. og 21. august, mens forhandlingsprocessen er rykket frem med start den 5. september.

Budgetforslaget 1. behandles af Byradet den 11. september og 2. behandles den 2. oktober. Budgetforslaget offentliggeres
efter 1. behandlingen og erstattet dermed den tidligere fastlagte haringsperiode i september maned.

Et flertal af @konomiudvalgets medlemmer besluttede at fagudvalgene skal udarbejde radderumsbeskrivelser, som
forebyggende veern i budgetlegningen for 2020-2023. Beskrivelserne skal vere feerdigbehandlede i fagudvalgene senest i
juni mederne. I samme periode gennemfores de nedvendige heringer i relevante organer, herunder dreftelser i MED
organisationen, saledes at materialet kan indga, i feerdig form, i budgetmaterialet til budgetseminaret den 20. og 21.
august.

De enkelte udvalg skal udarbejde raiderumsbeskrivelser for:

11.000 kr. Belob
Jkonomiudvalget 5.125
Milje, Teknik og Plan 2.012
Uddannelse, Born og Familie 14.751

Beskaftigelse, Erhverv og Kultur 929
Social og Sundhed 11.179

I alt 33.996



Processen med raderumsbeskrivelser kares som en &ben proces i fagudvalgene og kvalificeres i MED organisationen.
Beskrivelserne sendes i hering hos de heringsberettigede parter.

For sa vidt angér enskeblokke, er det fagudvalgets egen kompetence at flytte inden for udvalgets ramme nar det ikke
@ndrer, et af Byradet, fastlagt serviceniveau. Derfor skal der ikke i disse tilfeelde fremsendes anskeblokke. De eneste
enskeblokke som vil blive fremsendt til Byrddets videre arbejde, er de enskeblokke der affades af ”Lov og
cirkulereprogrammet” efter indgéelse af ekonomiaftalen for kommunernes ekonomi for 2020.

Lovgrundlag

Den kommunale Styrelseslov.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Born og Familie.

Beslutning Uddannelse Born og Familie den 07-01-2019

Uddannelse, Born og Familie dreftede planleegning af det kommende budgetarbejde for 2020-2023.

Til februar fremlaegges umiddelbart tilgengelige data, egne sdvel som KL's publikationer til dreftelse og identificering af
omrader, som der skal arbejdes videre med i processen.

Et flertal bestdende af V og F beder forvaltningen om at udarbejde et rdderumskatalog til 2020-2023 svarende til 20 mio.
kr. i processen.

Et mindretal bestdende af A og O stemmer imod.

A og O, mener at et rdderumskatalog kan vere fornuftigt og nedvendigt i forhold til kommunens gkonomiske situation og
den kendte demografiudvikling. Set i lyset af de store igangsatte besparelser, der end ikke er fuldt ud
effektueret/implementeret, finder vi ikke, at det er det rette tidspunkt at skulle pege pé yderligere besparelser i
Uddannelse, Born og Familie, samt Social og Sundhed.

A og O videresender punktet til skonomiudvalget med et gnske om, at Byradet bliver samlet pa et dagsseminar med fokus
pa at finde driftsoptimeringer og/eller besparelser pa alle fagomrader, der skéner de to store velferdsomrader mest muligt.



Punkt 4: Styringsdroeftelse

18/28957

Indstilling

Velferdsdirekteren indstiller, at udvalget drefter potentielt indhold til den kommende politisk ledelsesinformation.
Beslutningstema

Forste dreftelse af politisk ledelsesinformation.

Sagsfremstilling

I forbindelse med budgetarbejdet i udvalget dreftes brugen af supplerende ledelsesinformation.

Ledelsesinformationen vil tilga udvalget manedligt og kan indeholde forskellige opgerelser, men overordnet set er
hensigten med den politiske ledelsesinformation, at denne styrker den politiske - strategiske styring inden for udvalget.

Udvalget kunne saledes labende modtage information om udviklingen inden for udvalgte centrale samt decentrale
omréder. En information som vil basere sig pd udviklingen i mangder over tid eller @ndringer i enhedspriser eller
varighed.

Den politiske ledelsesinformation understetter dermed ogsa den lebende opfelgning pa udvalgte driftsomrader i forhold til
budget, forbrug og fremtidig udvikling.

Udvalget drefter input til den kommende politisk ledelsesinformation og herefter udarbejder administrationen et opleeg
som prasenteres pa februar-medet.

Udvalget har allerede gjort sig erfaringer med ledelsesinformation pé dels beskeftigelsesomradet samt omrédet for
sarbare bern og unge. Udvalget drefter hvorledes en manedlig ledelsesinformation bedst understetter det politisk
strategiske arbejde i den forbindelse.

Til inspiration vedlegges nuvaerende politisk ledelsesinformation fra Social og Sundhed samt sidste ledelsestilsyn i Bern
og Familie samt ungeenheden.

Beslutningskompetence
Uddannelse, Born og Familie.

Beslutning Uddannelse Born og Familie den 07-01-2019

Uddannelse, Born og Familie draftede muligheder for indhold til den kommende politisk ledelsesinformation. Bernetal og
elevtal pé skolerne, mangder pa bern og unge i familie- og ungeafdelingen kan vere indeholdt i ledelsesinformationen.

Administrationen udarbejder pa den baggrund et bud pa hvordan der kan vises negletal til medet i februar 2019.

Bilag



Politisk ledelsesinformation til Social og Sundhed.pdf

Ledelsestilsyn - Barn og Familie og Ungeenheden - 3. kvartal 2018.pdf



Punkt 5: Henvendelse fra V og SF vedr. separat ledelse som for
skolestrukturandringerne

18/29650
Sagsfremstilling

V og SF ensker at fa sat et punkt pa naste dagsorden i januar 2019 UBF med udgangspunkt i initiativretten:

Det indstilles, at der tages skridt til at de to skoler Assensskolen og Landsbyordningen Salbrovad vender tilbage til separat
ledelse som for skolestrukturendringerne i Assens Kommune 2017 med selvstendige adskilte ledelser.

Séfremt beslutningen skal kvalificeres i en heringsproces igangsettes denne umiddelbart med henblik pa at udvalget pa
baggrund af indkomne heringssvar udarbejder indstilling herom til Byrddet péa februarmedet.

Administrationen har udarbejdet notat for beskrivelse af en sddan proces tillige indeholdende beskrivelse af gkonomien
heri.

Beslutning Uddannelse Born og Familie den 07-01-2019

Uddannelse, Born og Familie sender forslaget til heoring i de to skolers bestyrelser og MED-udvalg og sagen genoptages
til beslutning pa medet i februar 2019.

Bilag

Notat - Assens-Salbrovad - egne ledelser LK2.docx



Punkt 6: Dialogmeder i partneromraderne

18/1916

Indstilling

Velferdsdirekteren indstiller, at indhold pa dialogmeder i partneromréderne til marts 2019, dreftes.
Beslutningstema

Dialogmeder mellem udvalget og bestyrelser for dagtilbud, skoler og landsbyordninger i partneromraderne.
Sagsfremstilling

Udvalget besluttede pa sit mede den 3. september 2018, at afholde dialogmeder mellem udvalg og bestyrelserne for
dagtilbud, skoler og landsbyordninger. Dialogmederne atholdes i partneromréderne saledes:

Nord11.03.2019
Syd13.03.2019
Jst18.03.2019
Vest20.03.2019

Administrationen foreslar, at dialogmederne atholdes pa en skole eller et dagtilbud i de enkelte partneromrader. Det
foreslés ogsd, at administrationen udpeger en fra hvert partneromrade til at holde opleeg om, hvilke konkrete malsatninger
og feelles indsatser der er i det enkelte partneromréde.

Derudover gnskes det belyst, hvilke temaer o. lign., udvalget ensker at have dialog med bestyrelserne om.
Okonomi

Der er meget fa udgifter til forplejning, der afholdes af administrationen.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Bern og Familie.

Beslutning Uddannelse Born og Familie den 07-01-2019

Uddannelse, Born og Familie dreftede indhold til dialogmeder i partneromraderne til marts 2019.

Udvalget foreslar, at der holdes oplag fra partneromradet som indledning herunder beskrivelse af hvordan der arbejdes
med inklusion.

Pé naeste mede vil der vare et forslag til proces og dialog pa de kommende meder.



Punkt 7: Tilbagebetaling for holde-hjemme i dagplejen

18/29536
Indstilling

Velferdsdirekteren indstiller, at orientering om holde-hjemme ordning i dagplejen tages til efterretning.

Beslutningstema

Administrationen er af presseomtalen i DR blevet bekendt med, at det ikke er tilladt ifelge Dagtilbudsloven at refundere
foraeldrebetaling, nar foraeldrene selv passer deres barn ved dagplejers fraveer.

Sagsfremstilling

I forbindelse med budgetforliget for 2014 — 2017 er der vedtaget en besparelse pa Dagplejen pa 400.000 kr. for at
foraeldrene selv passer deres bern ved dagplejens fraver, hvilket medferer feerre udgifter til geestedagpleje. Efterfolgende
er tilbagebetalingsordningen behandlet i Berne- og Uddannelsesudvalget den 7. maj 2014.

Ordningen tradte i kraft 1. juni 2014 og betyder, at foreldre far tilbagebetaling for de dage, de selv passer deres barn ved
dagplejers fraver pga. sygdom, kursus eller afspadsering.

Tilbagebetalingen pr. dag svarer til 1/30 af den manedlige opkravning, hvilket 1 2018 svarede til 85,60 kr. Fra
tilbagebetalingen fratraekkes eventuelt seskendetilskud, skonomisk fripladstilskud og socialpaedagogisk fripladstilskud.

Der sker ikke tilbagebetaling i forbindelse med sommerferieugerne 28-29-30-31, juleferien (dagene mellem jul og nytar),
péskeferien (3 dage for paske), dagen efter Kr. Himmelfartsdag, den 24. og 31. december og grundlovsdag den 5. juni.

Der er det sidste ér sket tilbagebetaling for gennemsnitlig ca. 282 dage pr. méned.
Som det fremgar af nedenstdende oversigt varierer antallet af dage pr. méned en del. Der er en del usikkerhed i oversigten

i forhold til fordelingen pé de enkelte maneder, da det kun er muligt at lave en opgerelse i forhold til
opkravningsmaneden og ikke i forhold til, hvilken maned dagene faktisk harer til.

Maned Tilbagebetalingsdage

Januar 323
Februar 200
Marts 603
April 300
Maj 263
Juni 308
Juli 233
August 216

September 104
Oktober 212
November 352

December 265



Administrationen har stoppet tilbagebetaling til foraeldre, der holder deres barn hjemme fra den 12. december 2018, indtil
der kommer klarhed over kommunens muligheder.

Lovgrundlag

Dagtilbudsloven.

Okonomi

Der er det sidste ér sket tilbagebetaling for gennemsnitlig ca. 282 dage pr. maned, hvilket svarer til omkring 289.000 kr.
arligt.

Udgiften til dispositionsplejevederlag pr. dag er i 2018 ca. 392 kr. inkl. pension og feriegodtgerelse.
Det betyder, at merudgiften pr. dag vil vere ca. 306 kr., hvilket potentielt svarer til en merudgift pa ca. 1.034.000 kr. om

aret. Dette er under forudsatning af, at alle foraeldre fik udbetalt 85,60 kr. pr. dag og alle foreeldre velger at fa deres barn i
gaestedagpleje ved dagplejerens fraveer, hvilket ikke nedvendigvis er tilfaeldet.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Born og Familie.

Beslutning Uddannelse Born og Familie den 07-01-2019

Uddannelse, Born og Familie tog orientering om holde-hjemme ordning i dagplejen til efterretning.

Bilag

Notat vedr. tilbagebetalingsordning ved dagplejers fraveer
Analyseblok 08 - dagplejen budget 2014
Dagsordenspunkt i BUU 7. maj 2014

Orientering om dagtilbudslovens regler vedrerende tilskud og egenbetaling



Punkt 8: Samarbejdsaftale 2019 for Ungdommens Uddannelsesvejledning
Odense og Omegn - UUO

18/29525
Indstilling

Velferdsdirekteren indstiller, at samarbejdsaftalen 2019 for Ungdommens Uddannelsesvejledning Odense og Omegn,
UUO tages til efterretning.

Beslutningstema

Orientering om ny samarbejdsaftale 2019 for Ungdommens Uddannelsesvejledning Odense og Omegn, UUQO.
Sagsfremstilling

1. januar 2019 treeder Kerteminde Kommune ud af samarbejdet med de 4 gvrige kommuner i Ungdommens

Uddannelsesvejledning Odense og Omegn, UUO. Kommunerne der bliver tilbage i samarbejdet om UUO er Odense,
Nyborg, Nordfyns og Assens kommuner.

Samarbejdsaftalen er blevet konsekvensrettet som folge af, at Kerteminde Kommune er udtradt pr. 1 januar 2019.

Ligeledes er der tilfojet afsnittene 7.1-7.3. og en tilfojelse af, at der er indhentet databehandleraftaler.
Okonomi

Budgettet for deltagelse i UUO samarbejdet er vedtaget sammen med det samlede budget for 2019.
Beslutningskompetence

Uddannelse Born og Familie.

Beslutning Uddannelse Born og Familie den 07-01-2019

Uddannelse, Born og Familie tog samarbejdsaftalen 2019 for Ungdommens Uddannelsesvejledning Odense og Omegn,
UUO til efterretning.

Bilag

181214 Samarbejdsaftale UUO 2019.pdf



Punkt 9: Tilsyn med private institutioner 2017-2018

18/18986
Indstilling

Velferdsdirekteren indstiller, at orientering om tilsyn med private institutioner 2017-2018 godkendes.

Beslutningstema

Byradet er iflg. Dagtilbudsloven forpligtet til at fore tilsyn med kvaliteten i de private institutioner.

Sagsfremstilling

Ifelge Dagtilbudsloven skal private institutioner, lige som kommunale institutioner, fremme berns trivsel, leering,
udvikling og dannelse gennem trygge og padagogiske leringsmiljoer, hvor legen er grundleggende, og hvor der tages
udgangspunkt i et barneperspektiv.

I Assens Kommune forgar tilsynet med de tolv private institutioner pd samme made som tilsynet med de kommunale
dagtilbud, hvor der tages udgangspunkt i to aspekter; kontrol og udvikling af det paedagogiske arbejde.

De enkelte private institutioner udarbejder hvert andet ar en kvalitetsaftale, som danner baggrund for kvalitetssamtalen
med administrationen. Ved tilsynsbesgget er administrationen, inden kvalitetssamtalen, blevet vist rundt i den enkelte
private institution, hvor der undervejs har veret dialog om leringsmiljeer med fokus pa bl.a. estetik, indretning, stej og
padagogik.

Sammenfattende er helhedsvurderingen af tilsynet med de private institutioner i Assens Kommune, at sterstedelen har
velfungerende institutioner, der arbejder bevidst med at styrke kvaliteten i den paedagogiske praksis. Der ses en tendens
til, at institutioner med en vis sterrelse og et stabilt bernetal har bedre forudsatninger for at skabe alsidige og udviklende
leeringsmiljger. Dette skyldes til dels en gkonomisk forudsigelig ramme og et rdderum, der giver mulighed for bl.a.
opkvalificering af personalet. Dog har lederens engagement, visioner og evne til at motivere medarbejderne stor
betydning for den faglige kvalitet i den private institution.

Ved tilsynsbesggene har administrationens fokus ogsa veret rettet mod efterlevelse af kommunens retningslinjer ift.
normering og sprogvurderinger. Det er iser en udfordring for de mindste institutioner at efterleve kravet om min. to
voksne tilstede i hele dbningstiden, hvilket har fort til et pdbud i en enkelt institution. Pabud er taget til efterretning, og
institutionen folger nu retningslinjerne. Lige ledes har administrationen flere steder matte gore lederen opmaerksom pé
kravet om, at alle barn i Assens Kommune skal sprogvurderes omkring tre ars alderen. I lgbet af foraret 2019 folger den
paedagogiske konsulent op pa, hvorvidt dette krav efterleves i alle private institutioner.

Lovgrundlag

Dagtilbudsloven.

Okonomi

Der er ingen gkonomiske konsekvenser forbundet med orienteringen om tilsyn i private institutioner.
Beslutningskompetence

Uddannelse, Born og Familie.

Beslutning Uddannelse Bern og Familie den 07-01-2019



Uddannelse, Born og Familie godkender orientering om tilsyn med private institutioner 2017-2018.

Bilag

Bilag: Tilsyn med private institutioner



Punkt 10: Brugsretsaftaler for kommunale ejendomme med eksterne
brugere

18/25772
Indstilling

Udviklingsdirekteoren indstiller, at der kun indgés nye eller udvidede brugsretsaftaler til kommunale bygninger med
eksterne brugere (foreninger eller interessegrupper), hvis disse er tidsbegranset til senest 31. december 2019.

Beslutningstema
Med afset i budgetforliget for 2019-2022, er der igangsat en proces med henblik pa at kunne realisere et gkonomisk
potentiale inden for det kommunale ejendomsomréade pa 1.8 mio. kr. stigende til 4.9 mio. kr. henover &rene 2020 -2022 og

frem. Det indeberer, at den skonomiske styring og organisering af opgaverne i hgjere grad samles og at der arbejdes med
bl.a. arealoptimering og bedre lokaludnyttelse.

For at sikre sterst muligt rdderum 1 arbejdet med optimering af bygningsmassen og —driften, skal der tages stilling til
varighed i eventuelt nye indgiede brugsretsaftaler.

Sagsfremstilling
Aftaleparterne bag budget 2019-2022 har gnsket, at udvalgsformandene udger en styregruppe, som stér i spidsen for den

forberedende proces i 2019. Styregruppen blev nedsat den 10.december med Dan Gertz (V) som formand, og arbejdet
med at udpege en fremtidig model for en styrket central ejendomsfunktion, er nu i gang.

I forbindelse med strukturendringer eller generelt @ndret anvendelse af kommunens ejendomme, opstar der ofte ensker
fra foreninger eller interessegrupper om at overtage bygningerne, eller vaesentligt udvide disponeringsmulighederne, via
@ndrede brugsretsaftaler. I disse tilfaelde indgér Assens Kommune en brugsretsaftale med aktererne og Assens Kommune
varetager fortsat bygningernes driftsudgifter.

Seneste eksempler pa sddanne aftaler er i forbindelse med brugen af Skallebelle Skole og Dreslette Skole.

For at sikre den sterst mulige fleksibilitet i den kommende ejendomsstrategi og fremtidige driftsorganisering af
ejendomsomradet, er det hensigtsmaessigt at alle nuvaerende kommunale bygninger indgér i det samlede arbejde med en
styrket ejendomsfunktion. Administrationen anbefaler derfor, at nye eller @ndrede brugsretsaftaler tidsbegraenses, indtil
der foreligger en samlet plan for ejendomsomrédet.

Sagen forelaegges i alle udvalg, idet kompetencen over de kommunale bygninger er placeret i alle respektive fagudvalg.
Lovgrundlag
Kommunalfuldmagten.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Bern og Familie.

Beslutning Uddannelse Born og Familie den 07-01-2019


https://www.assens.dk/vores-kommune/politik/de-politiske-udvalg/uddannelse-boern-og-familie/

Uddannelse, Born og Familie godkender, at der kun indgés nye eller udvidede brugsretsaftaler til kommunale bygninger
med eksterne brugere (foreninger eller interessegrupper), hvis disse er tidsbegranset til senest 31. december 2019.



Punkt 11: Orientering

Sagsfremstilling

1.

2.

3.

Henvendelse fra Assensskolen

Assensskolen har rettet henvendelse vedrerende dialog med udvalget.

Dagplejen

Administrationen orienterer om status pa processen

Hering af ny sundhedsaftale 2019-2023 — se bilag

Sundhedsaftalen danner rammen for samarbejdet mellem Region Syddanmark, kommunerne og almen praksis.
Sundhedskoordinationsudvalget i Syddanmark har den 11. december sendt udkast til Sundhedsaftalen 2019-2023 i
hering med heringsfrist den 4. februar 2019.

Horingsbrev og Heringsudkast er vedlagt som bilag. Forslag til heringssvar behandles pd meder i SSU og UBF den
4. februar 2019.

. Tommerup Motocross- & Speedwayklub

Folkeoplysningsudvalget har godkendt Tommerup Motocross- & Speedwayklub som forening efter
folkeoplysningsloven. Uddannelse, Bern og Familie besluttede den 4. juni 2018, at klubben nedlaegges som
aktivitet under Assens Ungdomsskole fra 31. december 2018. Samtidig blev det besluttet, at klubbens budget skulle
omplaceres til fritids- og folkeoplysningsomradet.

. Tandplejen

Tandplejen har som andre kommuner p.t. betydelige rekrutteringsvanskeligheder. Administrationen orienterer med
udgangspunkt i vedlagte notat om status p& den aktuelle situation i den Kommunale Tandpleje.

. Helhedsklassen

Orientering om status.

. Det videre arbejde med ’stratetisk perspektivering af ejendomsomrédet” — se bilag

Den politiske styregruppen for den videre proces er nedsat med Dan Gertz (V) som formand. Den politiske
styregruppe vil falge projektet gennem de forskellige faser, og arbejde med afsaet i et kommissorium, som
foreleegges pa gruppens neste mede. Ligeledes er der i projektet etableret en administrativ styregruppe, ligesom
projektet 1 gvrigt vil blive gennemfort med en bred involvering af bererte ledere og medarbejdere, sa modelvalget
kvalificeres, af de nuveerende bygningsansvarlige. Udover at tilvejebringe et beslutningsgrundlag for valg af
fremtidig organisationsmodel, vil projektet frem mod sommeren 2019 tillige have fokus pa at udarbejde en
ejendomsstrategi for Assens Kommune, som skal fastleegge de strategiske pejlemarker og malsetninger for
udviklingen af ejendomsomradet i Assens Kommune. Processen opdeles i 2 indledende faser. Fase 1. Forberedelse
af analyseprocessen med udarbejdelse af kommissorier, planlaegning af politisk og administrativ inddragelse samt
valg af 2 modeller for ejendomsdrift, til videre analysering. Fase 2. Analyse af to udvalgte modelalternativer,
formulering af ejendomsstrategi samt udarbejdelse af samlet beslutningsgrundlag. Procesplan er vedlagt som bilag.

. Orientering om @konomi pa Ebberup Landsbyordning

. Fynske Bank Sportslerdag 2019

Assens Kommune deltager i arets Fynske Bank Sportslerdag den 19. januar 2019. Fynske Bank Sportslerdag er en
sportsfestival og en feelles fejring af idreaetslivet, frivillighed og stjerner fra hele Fyn. Fra kl 13-17 vil der i Odense
Idraetspark vaere mulighed for at publikum kan dyste i over 40 forskellige idreetsgene, se prisuddelinger, lytte til
spendende interviews og meget mere. Der er gratis adgang til denne del af festlighederne.

Efterfolgende er der reception pa Nature Energy Park kl. 17-21 I forbindelse med receptionen overrakkes to priser.
Henholdsvis Arets Frivillige Idraetsleder og Arets Fynske Idretsforening. Assens Kommune har indstillet
henholdsvis Jesper Madsen fra Vissenbjerg GIF til idraetslederprisen og SSV Hgjfyn til foreningsprisen.
Invitationen til dette arrangement er udsendt til medlemmerne af UBF samt formanden for
Folkeoplysningsudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familie den 07-01-2019

Uddannelse, Born og Familie tog orienteringen til efterretning.

Bilag

Pkt. 1 - Assensskolen Plakat Hjerte.pdf



Pkt. 1 - Henvendelse fra Assensskolens bestyrelse.PDF
Pkt. 3 - Horingsversion til Sundhedsaftalen 2019-2023.pdf
Pkt. 3 - Horingsbrev - Sundhedsaftalen 2019-2023.pdf
Pkt. 5 - Notat vedr. Den Kommunale Tandpleje

Pkt. 7 - Procesplan



Punkt 12: Eventuelt

Beslutning Uddannelse Born og Familie den 07-01-2019

Orientering om processen i Familiehuset samt om situationen i Vissenbjergomradet som omtalt i pressen.
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