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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Sundheds- og Aldreudvalget den 01-06-2026

Godkendt.

Afbud Anita Larsen



Punkt 2: Velferdsteknologi - E-Team

25/8219
Indstilling

Direktoren for Sundhed, £ldre og Beskaftigelse indstiller, at orientering om status vedrerende E-Team og
implementering af velferdsteknologi tages til efterretning.

Beslutningstema

Velfaerdsteknologi — fokus pa Helhedsplejen.

Sagsfremstilling
Den 2. september 2025 godkendte Social og Aldreudvalget:

¢ [gangsatning af implementering af medicindispensere og skermbeseg i Helhedsplejen.

¢ Borger kan anvende eget udstyr (smartphone/IPad o.1.), alternativt udlanes udstyr af Assens Kommune.
¢ Medicindispensere udlénes til borger af Assens Kommune.

¢ Eventuelt frigivne ressourcer bliver indenfor omrédets ramme.

Beslutningen tog afsat i:

o Udvalgets principbeslutning fra 3. oktober 2023 for anvendelse af velfeerdsteknologi — herunder, at afsettet skal
have et arbejdskraftsbesparende perspektiv.
¢ Aldreloven, der rammesatter anvendelse af velfzerdsteknologi i @ldreplejen, saledes:
o Indga som en naturlig del af plejen
o Vurderes individuelt i forhold til borgerens behov
o Ikke erstatte menneskelig omsorg, men understatte den. Dette er i overensstemmelse med indholdet i Social-
og Aldreudvalgets sag fra 3. oktober 2023.

Pr. 15. maj 2026 er der ansat 5 social og sundhedsassistenter samt tilknyttet 1 sygeplejerske i et feelles E-team for alle
Helhedsplejegrupper. E-teamet er organisatorisk og fysisk placeret i Helhedsplejegruppen Tommerup. Abningstiden var
indledningsvist hverdage kl. 7-15, men er pr. 15. Maj 2026 udvidet til ogsa at dekke weekend og aften frem til kl. 23.

Opgaver 1 E-teamet:

Opstartsbesgg, hvor borger introduceres til skaerm og opkald afpreves.

Varetagelse af skermbesag og telefonopkald.

Tveerfagligt samarbejde og vidensdeling internt i organisationen.

Udarbejde og tilpasse arbejdsgange.

Eksempler pa ydelser: Pdmindelse om medicin og ernring, blodsukkermaling og vaegtkontrol, vejledning, stette og
tryghed ved bad, samt parerendesamarbejde.

Status for “besgg” via skaerm eller telefonopkald pr. 26. maj 2026 via E-Team

¢ Antal borgere visiteret til skeermbesag: 33 (Heraf 2 via medicinrobot)
¢ Antal borgere visiteret til telefonopkald: 20

Status for implementering af medicinrobotter via E-Team



September-december 2025 — Planlagningsproces og klargering.

November 2025 - Opstart i Helhedsplejegruppen Tommerup

April - sommer 2026 udbredes til alle fire Helhedsplejegrupper - Pr. 26. maj har 15 borgere en Medicinrobot
Sommer-efterér 2026 borgere pa bosteder uden degndekning

Mal november 2026: minimum 40 medicinrobotter

Borgernes oplevelse af at anvende medicinrobotter til medicinudleveringen underseges via en spergeskemaundersogelse
ved opstart samt efter henholdsvis 4 og 12 ugers anvendelse.

Spergeskemaet har vaeret forelagt Aldreradet, hvis konstruktive bemerkninger er indarbejdet. Besvarelsen sker pa en
tablet i forbindelse med medarbejdernes besgg ved opsetning eller genopfyldning af medicinrobotten. Borgerne kan
alternativt veelge at modtage spergeskemaet digitalt, fx via mail.

Stine Dideriksen Chef for £ldre og Rehabilitering vil pé udvalgets mede 1. juni 2026 orientere om status for
implementering af skermbesgg og medicinrobotter via E-Teamet — herunder preesentere en Buisnes case for E-Teamet.

Okonomi

12026 er der fra Budget 2026-2029 udmentet:

1,0 mio. kr. til ansattelse af to Velfeerdsteknologikoordinatorer
0,5 mio. kr. til implementering af klar og afprevet teknologi

0,940 kr. (udisponerede midler fra “kvalitetsloft af ®ldreplejen” fra 2025) til indkeb af teknologiske lasninger som
supplement til afsatte midler i Budget 2026-2029

150.000 kr. til indkeb/uddannelse af medarbejdere
Beslutningskompetence

Sundheds- og ZAldreudvalget

Beslutning Sundheds- og Aldreudvalget den 01-06-2026

Sundheds- og Aldreudvalget tager orienteringen til efterretning.

Administrationen fremlagger tilsvarende i november 2026.

Bilag

Velferdsteknologi - E-Team - Oplaeg 01-06-2026

Afbud Anita Larsen



Punkt 3: Orientering om utilsigtede haendelser

26/5771
Indstilling

Direktoren for Sundhed, £ldre og Beskaftigelse indstiller, at orientering om arbejdet med utilsigtede handelser i
Sundhed, ZAldre og Beskaftigelse tages til efterretning.

Beslutningstema

Introduktion til Sundheds- og Aldreudvalget.

Sagsfremstilling
Patientsikkerhed handler blandt andet om at forebygge, at der sker fejl og skader — "utilsigtede haendelser (UTH)” - nar
patienter/borgere er i kontakt med sundhedsvasenet. Utilsigtede haendelser er begivenheder, der opstar i forbindelse med

sundhedsfaglig indsats — eller manglen herpa — og som har medfert eller kunne have medfert skade pa en patient/borger.
UTH ‘er vil kunne opsta, nar der er komplekse arbejdsgange, hvor mange faggrupper og sektorer samarbejder.

UTH indberettes fra kommuner, sygehuse, “andet regionalt”, privathospitaler og hospices.

Indberetning af UTH har ingen sanktionerende formél og kan ikke danne grundlag for personalesager. Formalet er
udelukkende at skabe laering og forebygge gentagelser med henblik pa at styrke patientsikkerheden.

Procedure og arbejdsgang i Assens Kommune

Medarbejdere i Assens Kommune har pligt til at rapportere utilsigtede handelser via det nationale rapporteringssystem
DPSD (Dansk PatientSikkerhedsDatabase), nar hendelser:

o har medfert eller kunne have medfert alvorlig eller dedelig skade, eller

¢ vurderes at kunne bidrage til leering og forbedring af patientsikkerheden, selvom konsekvenserne af de enkelte
utilsigtede haendelser ikke er eller kunne have varet alvorlige eller dedelige for patienten/borgeren.

Alvorlige hendelser rapporteres enkeltvis, hvis de har haft alvorlig/ dedelig konsekvens for borgeren eller falder udenfor
de kategorier, der kan samlerapporteres. Hendelser uden alvorlige konsekvenser kan samle-rapporteres.

Arbejde med data og leering

Leering sker i forste omgang lokalt, dér hvor haendelsen er opstiet. Hendelsen analyseres med fokus pa hendelsesforlab
og medvirkende faktorer, herunder arbejdsgange og organisatoriske forhold.

Ved alvorlige eller komplekse handelser kan der iverksattes en kernedrsagsanalyse med bistand fra kommunens
risikomanager (organisatorisk placeret i Modtagelse, Patientsikkerhed og Systemadministration). Analysen folges op af
konkrete handleplaner med henblik pé at reducere risikoen for, at en gentagelse minimeres.

Benchmark

Nationalt viser udviklingen i indberettede UTH i perioden 2020-2024 bade variationer i antal og i typer af haeendelser. Et
stigende indberetningsniveau kan ikke nedvendigvis betragtes som udtryk for faldende kvalitet. Det kan vaere udtryk for



en gget rapporteringskultur og opmarksomhed pé patientsikkerhed.

Assens Kommune anvender nationale opgerelser og erfaringsudveksling pa tvers af kommuner som reference i det
fortsatte arbejde med patientsikkerhed, med fokus pa lering og forbedring frem for direkte sammenligning.

Beslutningskompetence
Sundheds- og ZAldreudvalget
Beslutning Sundheds- og Aldreudvalget den 01-06-2026

Sundheds- og £ldreudvalget tager orienteringen til efterretning.

Bilag

Utilsigtede haendelser - Bilag SEU 01-06-2026

Afbud Anita Larsen



Punkt 4: Orientering om deltagelse i forebyggende indsats a€Fadretrafa€ i
samarbejde med civilsamfund

26/5789
Indstilling

DirektA ren for Sundhed, Atldre og BeskA ftigelse indstiller, at udvalget tager orientering om deltagelse i forebyggende
indsats FA dretrAjf i samarbejde med civilsamfund til efterretning.

A

A

Beslutningstema

Orientering om deltagelse i forebyggende indsats FA!dretrA!f i samarbejde med civilsamfund.

A

A

Sagsfremstilling

Assens Kommunes sundhedspleje deltager fra juli 2026 til september 2027 i udbredelse og forankring af indsatsen
FA|dretrA}f under Komiteen for Sundhedsoplysnings nationale projekt &€ceSnart far 4€* en god barsela€.

A

A

Indsatsen retter sig mod kommende og nybagte fA!dre med bA rn under 1 A¥r. Tilbuddet er A¥bent for alle, men er
sAlrligt relevant for fAldre i sA¥rbare positioner, eksempelvis fAldre med begrA!nset netvAlrk eller behov for stA tte i
overgangen til forA!ldrerollen. Det langsigtede formA¥l er her at reducere social ulighed i sundhed til gavn for barnets og
familiens fremtidige trivsel og udvikling.

A

A

FA:dfetrA:f gennemfA,rg,s som gruppebaserede forlA b, hvor deltagerne mA  des om sparring, vidensdeling og
netvAjrksdannelse. ForlA bene faciliteres af uddannede, frivillige fA dreguides og bygger pA¥ evidensbaserede og
velafprA vede vAirktA jer inden for forebyggelse og mestring.

A

A

Indsatsen organiseres gennem et tvAlrgA¥ende samarbejde mellem sundhedsplejen i Assens Kommune og Frivilligcenter
Assens. Sundhedsplejen varetager rekruttering af deltagere, koordinering samt faglig vejledning og sparring, mens
frivilligcenteret bidrager med lokaler og rekruttering af frivillige fA!dreguides. Deltagelsen i indsatsen udgA r dermed et
konkret eksempel pA¥ en tidlig forebyggelsesindsats etableret i et tA!t samarbejde mellem kommune og civilsamfund.

A

A

Sagen forelAlgges ogsA¥ BA rne- og Skoleudvalget den 2. juni 2026.

A"konomi

FAldretrAlf er projektfinansieret via Egmont Fonden frem til september 2027, hvilket betyder, at indsatsen i denne
periode er udgiftsfri for Assens Kommune.

A

A

Fra oktober 2027 forventes FA!dretrA!f udbudt via en abonnementsmodel med en A¥rlig pris i niveauet 8.0004€*15.000
kr. pr. kommune, ekskl. ressourceforbrug til koordinering og rekruttering.

A

A

Beslutningskompetence



Sundheds- og Afldreudvalget.

Beslutning Sundheds- og Afldreudvalget den 01-06-2026

Sundheds- og Afldreudvalget tager orienteringen til efterretning.

Afbud Anita Larsen



Punkt 5: Orientering fra sundhedsradsmeode
25/14730

Indstilling

Direktoren for Sundhed, ZAldre og Beskeftigelse indstiller, at orientering om sundhedsradsmede tages til efterretning.
Beslutningstema

Orientering om atholdt sundhedsrddsmede i Sundhedsrdd Fyn den 21. maj 2026.
Sagsfremstilling

Udvalgsformand orienterer fra sidst afviklede mede i Sundhedsrad Fyn.
Beslutningskompetence

Sundheds- og ZAldreudvalget.

Beslutning Sundheds- og Aldreudvalget den 01-06-2026
Sundheds- og £ldreudvalget tager orienteringen til efterretning.

Bilag

Dagsorden til Sundhedsrad Fyns mede den 21. maj 2026.pdf

Afbud Anita Larsen



Punkt 6: Status juni - Sundhedsreform

25/14730
Indstilling

DirektA ren for Sundhed, Afldre og BeskAlftigelse indstiller, at status vedrA rende sundhedsreform tages til efterretning.

Beslutningstema

Sundhedsreform med ikrafttrAldelse 1. januar 2027.

Sagsfremstilling

Tidligere regering har den 15. november 2024 i~ndgA¥et en bred politisk aftale om en sundhedsreform med ikraf‘EtrA:delse
1. januar 2027. Sundhedsreformen har til formA¥l at skabe et mere nAjrt, lige og sammenhA/ngende sundhedsvA|sen med
fokus pA¥:

A

A

* Bedre fordeling af (1A!ge)ressourcer.
* Omstilling til nAjre, mindre specialiserede og digitale sundhedstilbud.
e Mere samlet ansvar for patientforlA b.

A

A

Som centrale strukturA:ndrinNger i sundhedsreformen etableres der 17 nye sundhedsrA¥d, som trAlder i kraft i januar
2026. Derudover flyttes en rAkke kommunale opgaver til regionerne. Opgaveoverdragelsen omfatter akutsygeplejen,
sundheds- og omsorgspladser, patientrettet forebyggelse samt specialiseret rehabilitering og avanceret genoptrAning.

A

A

PA¥ mA det vil administrationen give status pA¥:

N

A
¢ Opgaveoverdragelse, herunder medarbejderprocesser.
¢ Horisontal samarbejdsaftale vedr. patientrettet forebyggelse.
¢ Bodelingsaftale.
¢ Tids- og implementeringsoversigt.
¢ Seneste nyt.
A
A”konomi

Med den samlede sundhedsreform etableres en samlet A konomisk ramme pA¥ 6,4 mia. kr. A¥rligt (2030-niveau).

N

A

Opgaveflytningen fra kommunerne til regionerne svarer til 4,2 mia. kr.

A

A

Beslutningskompetence

Sundheds- og Atldreudvalget.

Beslutning Sundheds- og Afldreudvalget den 01-06-2026

Sundheds- og Afldreudvalget tager orienteringen til efterretning.



Bilag

Bilag. Praesentation. Status juni - sundhedsreform.pdf

Afbud Anita Larsen



Punkt 7: Forslag fra A og V: Nyt navn til Assens Madservice
26/5776

Indstilling

Mark Segaard (A) og Tine Grau Poulsen (V) stiller forslag om, at Assens Madservice far nyt navn.
Beslutningstema

Assens Madservice

Sagsfremstilling

Motivation

Assens Kommunes Madservice yder i dag en kaempe indsats for at levere god og veltilberedt mad til de aeldre i
kommunen — béde til borgere i eget hjem og pa plejehjemmene.

Vi mener derfor ikke, at det nuvaerende navn lever op til de ambitioner, den kvalitet og den service, som bliver leveret.
Branding og navngivning betyder meget for opfattelsen af bade produktet og kvaliteten.

Det nuvaerende navn, “Assens Madservice”, afspejler hverken de ambitioner, der findes i madservicen, eller madens hgje
kvalitet.

Forslag

Vi ensker, at Assens Madservice igangsetter en navneandringsproces, og vi foreslar, at medarbejdere og ledelse i Assens
Madservice selv kommer med forslag til et nyt navn.

Beslutningskompetence
Sundheds- og ZAldreudvalget

Beslutning Sundheds- og Aldreudvalget den 01-06-2026

Sundheds- og £ldreudvalget beslutter, at der igangsattes en navneandringsproces for Assens Madservice, og at
medarbejdere og ledelse i Assens Madservice selv kommer med forslag til et nyt navn. Udvalget orienteres herom.

Afbud Anita Larsen



Punkt 8: Lukket: Temadreftelse: Udarbejdelse af strategi for Sundheds- og
Aldreudvalget

26/5433

Afbud Anita Larsen



Punkt 9: Orientering

Sagsfremstilling
1. Orientering om opstartstilsyn med lettilgeengeligt behandlingstilbud til bern og unge i psykisk mistrivsel

Styrelsen for Patientsikkerhed har 8. maj 2026 gennemfort opstartstilsyn med Assens Kommunes lettilgengelige
behandlingstilbud til barn og unge i psykisk mistrivsel.

Malepunkterne i opstartstilsynet er begraenset til organisering og informeret samtykke til behandling. Styrelsen for
patientsikkerhed vurderer, at der ikke er problemer af betydning for patientsikkerheden i forhold til de to mélepunkter.

Tilsynsrapporten er tilgaengelige pa Assens Kommunes hjemmeside:

Tilsynsrapporter fra Styrelsen for Patientsikkerhed

2. Ankestatistik 1. kvartal 2026

Beslutning Sundheds- og Aldreudvalget den 01-06-2026
Godkendt.

Bilag

Ankestatistik 1. kvartal 2026

Oversigt ankesager 1. kvartal 2026

Afbud Anita Larsen


https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.assens.dk%2Fborger%2Fsundhed-og-omsorg%2Ftilsynsrapporter-fra-styrelsen-for-patientsikkerhed%3Fterm%3DTilsynsrapporter%2520fra%2520styrelsen%2520for%2520patientsikkerhed&data=05%7C02%7Csulis%40assens.dk%7C3ec85d0a46c1495d067208deb4dfdc6b%7C4e8cbf8fe76b484cbac5dbcd5c5f732a%7C0%7C0%7C639147070722180713%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=1Mn%2FL15QVn34H1YBxtXCC9z%2FsFCdAYgT%2BsRH81GSj54%3D&reserved=0

Punkt 10: Oplesning af referat

Beslutning Sundheds- og Aldreudvalget den 01-06-2026

Godkendt.

Afbud Anita Larsen
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