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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Social og Sundhed den 30-11-2021

Godkendt.

 

Fraværende: Rie Nielsen og Ib W. Jensen



Punkt 2: § 18 - Tilskudsrunde 2022 - Fordeling af midlerne

21/16213

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at fordeling af § 18 midlerne for tilskudsrunde 2022 godkendes.

Beslutningstema

Administrationen har behandlet de indkomne ansøgninger om §18-midler ud fra de politisk vedtagne kriterier.
Fordelingen af midlerne fremlægges nu til udvalgets endelige godkendelse.

Sagsfremstilling

§ 18 midlerne tildeles én gang årligt, og alle foreninger/grupperinger af borgere, der laver aktiviteter til gavn for
målgrupperne, kan søge om midler.

 

Ansøgningerne behandles administrativt med udgangspunkt i politisk vedtagne kriterier.

 

Der er i 2022 i alt 824.720 kr. til fordeling. Der er ikke overførte midler fra tilskudsrunden 2021, da udvalget har givet
foreningerne mulighed for at overføre ikke forbrugte midlerne i 2021 grundet Covid-19 til 2022. Af det samlede beløb er
der forhåndsafsat 100.000 kr. til partnerskabet vedr. sårbare unge. Der har derfor været i alt 724.720 kr. til fordeling til §
18 ansøgerne.

 

Der er i tilskudsrunden modtaget og behandlet 68 ansøgninger om i alt 1.162.929 kr. I behandlingen af ansøgningerne er
der tildelt i alt 724.529 kr.

Det skal bemærkes, at antallet af ansøgninger – mod forventning - er på niveau med tidligere år.

 

Fordeling af midlerne fremgår af bilaget ”Oversigt over tilskud – tilskudsrunde 2022”.

Fordelingen tager som tidligere nævnt udgangspunkt i de vedtagne kriterier herunder indgår en vurdering af foreningernes
formue/økonomiske situation.

 

Udviklingskonsulent Jesper Lock Kjærgaard deltager i punktet.

Lovgrundlag

Servicelovens § 18

Økonomi

Det samlede beløb til uddeling i tilskudsrunde 2022 er 824.720 kr.

Beslutningskompetence

Social og Sundhed

Beslutning Social og Sundhed den 30-11-2021



Social og Sundhed godkender fordelingen af § 18 midlerne for tilskudsrunde 2022.

Fraværende: Rie Nielsen
 

Bilag

Oversigt over tilskud - Tilskudsrunde 2022.pdf



Punkt 3: Uddeling af Fælleslegatet for Værdigt trængende gl. Assens 2021

21/16090

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at legatet uddeles som beskrevet i sagsfremstilling.

Beslutningstema

Social og Sundhed skal godkende uddeling af legatet.

Sagsfremstilling

Legaterne Snedkermester Lars Justesens Legat og Fælleslegatet for værdigt trængende i gl. Assens Kommune er blevet
lagt sammen i 2016 til ét legat som benævnes ”Fælleslegatet for værdigt trængende i gl. Assens Kommune”.

Legatet uddeles til værdigt trængende i gl. Assens Kommune efter fordelingsnøglen 53% til almindelige værdigt
trængende og 47% til værdigt trængende af håndværkerklassen.

Iflg. fundats kan der uddeles flere legatportioner til hver.

Der er modtaget 17 ansøgninger, hvoraf 5 opfylder fundats.

Der kan imødekommes 2 ansøgere.

1 legatportion á kr. 3525,00

1 legatportion á kr. 3975,00

Forslag til fordeling til legatmodtagere fremgår af bilag.

 

Økonomi
Beløb til rådighed til uddeling i 2021 er kr. 7.500,-

Beslutningskompetence
Social og Sundhed.

Beslutning Social og Sundhed den 30-11-2021

Social og Sundhed godkender, at legatet uddeles som beskrevet i sagsfremstilling.

Fraværende: Rie Nielsen
 



Punkt 4: Uddeling af Tømrer Jens Laurits Jensens Legat 2021

21/13182

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at legatet uddeles som beskrevet i sagsfremstilling.

Beslutningstema

Social og Sundhed skal godkende uddeling.

Sagsfremstilling

”Fhv. Tømrer Jens Laurits Jensens Legat” uddeles hvert år til fordel for
pensionister i gl. Tommerup Kommune, hvor sygdom gennem længere tid
har belastet økonomien.

Der er til uddeling i regnskabsåret 2021: 10.300,- kr.

Størrelsen på hver legatportion er: kr. 5.041,00

Der kan uddeles 2  legatportioner.

Der er indkommet i alt 5 ansøgninger, hvoraf de 3 opfylder fundats.

Forslag til legatmodtagere fremgår af bilag.

Der er efter fundatsen lagt vægt på, at den der foreslås tildeling af
legatportion, er pensionist i gl. Tommerup Kommune, hvor sygdom gennem
længere tid har belastet økonomien.

Beslutningskompetence
Social og Sundhed.

Beslutning Social og Sundhed den 30-11-2021

Social og Sundhed godkender, at legatet uddeles som beskrevet i sagsfremstilling.

Fraværende: Rie Nielsen
 



Punkt 5: Uddeling af Købmand Bertelsen og Hustrus Legat 2021

21/16089

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at legatet uddeles som beskrevet i sagsfremstilling.

Beslutningstema

Social og Sundhed skal godkende uddeling af legatet.

Sagsfremstilling

Legaterne fabrikant P. Bertelsen og Hustrus Legat, Købmand P. Bertelsen og Hustrus Legat samt Skomagermester
Hannibal Fennerbergs Legat, er blevet lagt sammen i 2015 og benævnes nu ”Fabrikant Poul Bertelsen og Hustrus Legat”

Legatet uddeles til personer som er bosiddende i gl. Assens. Modtagerne skal være værdigt trængende personer fra alle
samfundslag, der ikke nyder offentlig understøttelse, idet der her betones, at der også vil blive taget hensyn til mænd og
kvinder af handelsstanden samt disses børn.
Ved Uddelingen vil der fortrinsvis blive taget hensyn til ældre folk, men også yngre kan komme i betragtning, når
omstændighederne taler herfor.

Der er modtaget 10 ansøgninger, hvoraf 5 opfylder fundats.

Der kan imødekommes 2 ansøgere med 1 legatportion på kr. 3750,- til hver.

Forslag til legatmodtagere fremgår af bilag.

 

Økonomi
Beløb til rådighed til uddeling i 2021 er kr. 7.500,-

Beslutningskompetence
Social og Sundhed.

Beslutningskompetence

Social og Sundhed.

Beslutning Social og Sundhed den 30-11-2021

Social og Sundhed godkender, at legatet uddeles som beskrevet i sagsfremstilling.

 

Fraværende: Rie Nielsen



Punkt 6: Politisk ledelsesinformation - Social og Sundhed 30.11.21

18/26563

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at den politiske ledelsesinformation tages til efterretning

Beslutningstema

Politisk ledelsesinformation

Sagsfremstilling

Den politiske ledelsesinformation beskriver aktuelt forbrug indenfor Myndighed Social og Sundhed, samt den kommunale
sygepleje. Supplerende ses demografiudvikling.

 

På fokusområderne hjemmepleje og sygepleje er forbruget overordnet set i balance med budgettet. På
hjælpemiddelområdet ses udgifterne at variere over månederne. De fleste måneder ligger over budget, hvorfor der må
forventes et merforbrug på området.

 

På Myndighed Social ses små udviklinger siden sidste ledelsesinformation. På handicap samt psykiatri og misbrug er der
sket et fald i forhold til de seneste rapporterede måneder.

 

Den samlede oversigt viser, at visitationen hver måned ligger over det månedsfordelte budget – dog ligger februar som
den eneste måned lidt under.

 

Oversigterne for handicap, psykiatri og misbrug samt socialt udsatte viser den månedlige udvikling i visitationen på hvert
af områderne. Det fremgår, at der er merforbrug på både handicap, psykiatri, misbrug og socialt udsatte, hvor det største
merforbrug findes på psykiatriområdet.

 

Administrationen vil på mødet uddybe den aktuelle ledelsesinformation, som beror på data pr. ultimo november 2021.

Lovgrundlag

Styrelsesloven

Beslutningskompetence

Social og Sundhed

Beslutning Social og Sundhed den 30-11-2021

Social og Sundhed tager den politiske ledelsesinformation til efterretning.

 

Fraværende: Rie Nielsen

Bilag

Politisk ledelsesinformation til Social og Sundhed 30.11.21



Punkt 7: Godkendelse af kvalitetsstandard for socialpædagogisk støtte jf.
serviceloven § 85

21/17534

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at udvalget godkender kvalitetsstandard for socialpædagogisk støtte jf.
serviceloven § 85.

Beslutningstema

Ny kvalitetsstandard for socialpædagogisk støtte jf. serviceloven § 85.

Sagsfremstilling

Social og Sundhed besluttede 2. november 2021 at sende udkast til kvalitetsstandard for socialpædagogisk støtte i høring
forud for politisk behandling.

 

Socialpædagogisk støtte ydes til personer, der på grund af betydelig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller særlige
sociale problemer har behov herfor.

 

Formålet med indsatsen er, at den enkelte gennem en konkret og individuel tilrettelagt og målrettet indsats kan udvikle
eller fastholde evnen til at mestre et hverdagsliv på egne præmisser og dermed opnå størst mulig selvstændighed.

 

Der tages udgangspunkt i borgerens egne ressourcer.

Udgangspunktet er, at den mindst gribende indsats skal afprøves først.

 

Det vedhæftede udkast til kvalitetsstandard for socialpædagogisk støtte er en korrigeret udgave af den gældende
kvalitetsstandard, som blev godkendt af Byrådet februar 2020. Administrationens ændringsforslag er markeret med gul
overstregning.

 

Der er indkommet høringssvar fra Handicaprådet.

 

Det skal bemærkes, at sagsbehandling vedr. støtte efter serviceloven § 85 fremadrettet varetages i en ny samarbejdsmodel
mellem drift og myndighed, hvor myndighedssagsbehandling er integreret i området Bostøtte og Beskæftigelse.

Lovgrundlag

Lov om social service.

Økonomi

Kommunale udgifter i forbindelse ed socialpædagogisk støtte efter serviceloven § 85 afholdes inden for Bostøtte og
Beskæftigelsesøkonomiske ramme.

Beslutningskompetence



Byrådet.

Beslutning Social og Sundhed den 30-11-2021

Social og Sundhed indstiller, at Byrådet godkender kvalitetsstandard for socialpædagogisk støtte jf. serviceloven § 85.

Social og Sundhed kvitterer for det indkomne høringssvar.
 

Fraværende: Rie Nielsen
 

Bilag

Udkast til kvalitetsstandard for socialpædagogisk støtte, jf. serviceloven § 85

Høringssvar fra Handicaprådet



Punkt 8: Godkendelse af kvalitetsstandard for kontant tilskud jf.
serviceloven § 95

21/16870

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at udvalget godkender kvalitetsstandard for kontant tilskud jf. serviceloven §
95.

Beslutningstema

Kvalitetsstandard for kontant tilskud jf. serviceloven § 95.

Sagsfremstilling

Social og Sundhed besluttede 2. november 2021 at sende udkast til kvalitetsstandard for kontant tilskud jf. serviceloven §
95 i høring forud for politisk behandling.

 

Kontant tilskud efter serviceloven § 95 kan ydes til borgere over 18 år med betydelig og varigt nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne, der har behov for personlig hjælp og pleje og støtte til løsning af nødvendige praktiske opgaver i mere end
20 timer ugentligt.

 

Formålet er at skabe en fleksibel ordning, som tager udgangspunkt i borgerens selvbestemmelse. Ordningen kan tilpasses
borgerens ønsker og behov, så personer med omfattende funktionsnedsættelse kan fastholde eller opbygge et selvstændigt
liv.

 

Målgruppen for kontant tilskud efter serviceloven § 95 ligger tæt op ad målgruppen for ydelser efter serviceloven § 96 –
borgerstyret personlig assistance (BPA). De to paragraffer adskilles bl.a. af de krav, der stilles til borgeren i forbindelse
med varetagelse af hhv. arbejdsgiver- og arbejdslederopgaver.

 

At være arbejdsleder indebærer som udgangspunkt at være i stand til at tilrettelægge hjælpen og fungere som daglig leder
for hjælperne.

 

Arbejdsgiver har ansvaret for at administrerer ydelsen samt de praktiske og juridiske opgaver, der er forbundet med at
modtage et kontant tilskud.

 

Ved bevilling af ydelser efter serviceloven § 95 er det muligt at overdrage arbejdslederrollen til en nærtstående, såfremt
borgeren og Assens Kommune vurderer, at det er hensigtsmæssigt. Det er desuden muligt, at arbejdsgiveropgaven
varetages af en nærtstående, en forening eller en privat virksomhed.

 

Ved bevilling af ydelser efter serviceloven § 96 er det et krav, at borgeren selv skal være i stand til at varetage
arbejdslederrollen.

 

Kvalitetsstandarden for serviceloven § 95 skal tilkendegive Assens Kommunes serviceniveau for kontant tilskud, og skal
sammen med kvalitetsstandarden for borgerstyret personlig assistance bidrage til tydelighed mellem ydelser efter hhv.



serviceloven §§ 95 og 96.

 

Der er indkommet høringssvar fra Handicaprådet og Ældrerådet.

 

Lovgrundlag

Lov om social service.

Økonomi

Udgifter i forbindelse med bevilling af kontant tilskud jf. serviceloven § 95 afholdes inden for Myndighed Social og
Sundheds økonomiske ramme.

Beslutningskompetence

Byrådet.

Beslutning Social og Sundhed den 30-11-2021

Social og Sundhed indstiller, at Byrådet godkender kvalitetsstandard for kontant tilskud jf. serviceloven § 95.

 

Social og Sundhed kvitterer for de indkomne høringssvar.

 

Fraværende: Rie Nielsen
 

Bilag

Udkast til kvalitetsstandard for kontant tilskud, jf. serviceloven § 95

Høringssvar fra Ældrerådet

Høringssvar fra Handicaprådet



Punkt 9: Sundhedsberedskabsplan 2022-2025

21/10697

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at udvalget godkender Sundhedsberedskabsplan 2022-2015 for Assens
Kommune.

Beslutningstema

Godkendelse af Sundhedsberedskabsplan 2022-2025.

Sagsfremstilling

Baggrund og formål

Alle kommuner skal udarbejde og vedtage en sundhedsberedskabsplan minimum én gang i hver valgperiode jf.
bekendtgørelsen om planlægning af sundhedsberedskabet.

 

Formålet med sundhedsberedskabsplanen er at skabe grundlag for en koordineret sundhedsberedskabsmæssig indsats i en
ekstraordinær situation samt sikre en koordineret anvendelse af de sundhedsberedskabsmæssige ressourcer for hurtigst
muligt at bringe Assens Kommune og dens borgere tilbage til en normaliseret situation. Formålet med
sundhedsberedskabsplanlægningen er endvidere at sikre, at kommunen også vil være i stand til at løse sine almindelige
sundhedsopgaver i en beredskabssituation.

 

Sundhedsberedskabsplanen indeholder bl.a. principper for aktivering, organisering og ledelse af sundhedsberedskabet,
samt en række instrukser for, hvordan den konkrete indsats skal håndteres ved forskellige sundhedsberedskabshændelser.
Endelig indeholder sundhedsberedskabsplanen en række konkrete værktøjer til brug ved sundhedsberedskabshændelser.

 

Sundhedsberedskabsplanen udgør en del af den samlede beredskabsplanlægning for Assens Kommune – herunder bl.a.
kommunens generelle beredskabsplan samt lokale beredskabsplaner for forskellige fysiske lokationer.

 

Sundhedsberedskabsplan 2022-2025

Udkast til Sundhedsberedskabsplan 2022-2025 er udarbejdet med udgangspunkt i Assens Kommunes
Sundhedsberedskabsplan 2018-2022 - suppleret med læring fra COVID-19-pandemien.

 

Lovgrundlag og vejledninger er uændret, siden den nugældende sundhedsberedskabsplan 2018-2021 blev udarbejdet.
Sundhedsstyrelsen skriver, at COVID-19 vil give anledning til, at Sundhedsstyrelsen vil se på behovet for revision af
vejledninger mv. 

 

Udkast til sundhedsberedskabsplan 2022-2025 for Assens Kommune er forelagt Kommunalt Lægeligt Udvalg og har
været i høring hos Region Syddanmark og omkringliggende kommuner. Derudover er der indhentet obligatorisk
rådgivning fra Sundhedsstyrelsen.

 

I Sundhedsstyrelsens rådgivningsvar har Assens Kommune modtaget både anerkendelse og forslag til optimering af
sundhedsberedskabsplanen. Sundhedsstyrelsen skriver bl.a. ”Sundhedsberedskabsplanen fremstår velovervejet,



velstruktureret, handlingsanvisende og meget anvendelig. Planen indeholder relevante områder, som kommunen har til
opgave at planlægge for.” Sundhedsstyrelsens forslag til ændringer og tilføjelser er indarbejdet i vedhæftede forslag til
Sundhedsberedskabsplan 2022-2025 for Assens Kommune.

 

Blandt de væsentligste ændringer i udkast til ny sundhedsberedskabsplan for Assens Kommune er:

nye instrukser om test og lægemiddelberedskab
justering af instrukser om transport, pandemi, massevaccination, isolation/karantæne psykosocialt beredskab samt
genopretning
justering af indsatsplan om smitsomme sygdomme
tilføjelse af fleksibilitetsprincip og retningsprincip
tilføjelse af nye nationale lagre af værnemidler og andre kritiske ressourcer

 

Det skal bemærkes, at vedhæftede udkast til sundhedsberedskabsplan ikke indeholder kontaktoplysninger.

Lovgrundlag

Bekendtgørelse om planlægning af sundhedsberedskabet BEK nr. 971 af 28/06/2016.

Sundhedsloven LBK nr. 1188 af 24/09/2016.

Beredskabsloven LBK nr. 314 af 03/04/2017.

 

Beslutningskompetence

Byrådet.

Beslutning Social og Sundhed den 30-11-2021

Social og Sundhed indstiller, at Byrådet godkender Sundhedsberedskabsplan 2022-2025 for Assens Kommune.

 

Fraværende: Rie Nielsen

 

Bilag

Sundhedsberedskabsplan 2022-2025 (udkast uden kontaktoplysninger)



Punkt 10: Udmøntning af Budget 2022-2025

21/20338

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at udvalget godkender forslag til udmøntning af budget 2022-2025.

Beslutningstema

Forslag til udmøntning af budget 2022-2025 på baggrund af godkendt forslag til beslutningskompetence på udvalgets
møde 2. november 2021.

Sagsfremstilling

Det administrative forslag til udmøntning bygger på understøttelse af udvalgets fokusområder og budgetaftalens
rammesætning. Det er den administrative vurdering, at forslag til udmøntning vil styrke udviklingen i overensstemmelse
med udvalgets prioriteringer.

 

D05 Flere klubtilbud / mere jobskabelse:

 

Udmøntes til socialområdet til videre udvikling af de uvisiterede klubtilbud. Det rammesættes for udmøntningen, at der
skal dannes konkrete samarbejder med foreninger, frivillige og/eller lokalsamfund med henblik på, at klubtilbuddene øges
i antal åbne tilbud. Klubtilbuddene understøtter udvalgets fokus på øget livskvalitet og reduceret ensomhed gennem
deltagelse i fællesskaber. Deltagelse i klubtilbud har tydeligt rehabiliterende sigte.

 

D06 Rekruttering

 

Udmøntes til ”ældre og sundhed” for at øge kvaliteten og indsats i forløb med eksempelvis virksomhedspraktikanter
(sammenhæng til UBF D03 og BEK D03) med henblik på efterfølgende uddannelse inden for social- og
sundhedsområdet. Samtidig etableres der fritidsjobs for unge (spirejobs) ud fra gældende aftale mellem FOA og KL.
Udmøntningen vil understøtte udvalgets fokus på at skabe mere interesse for social- og sundhedsuddannelsen, samt
understøtte den overordnede og generelle udfordring med rekruttering til faget.

 

D06 Rehabilitering

 

Udmøntes til ”ældre og sygepleje” med henblik på at skabe mere tid i hjemmeplejens indsatspakker til at arbejde med den
rehabiliterende tilgang. Det vil betyde, at der skabes mere tid i den enkelte opgave og i samspillet med borgeren (øget
borgertid). Mere tid i indsatspakkerne skal øge effekten af det tværfaglige samarbejde med de rehabiliteringsterapeuter,
som blev prioriteret ved sidste års budgetaftale. Mere tid i indsatspakkerne skaber samtidig mere tid hos den enkelte
borger. At øge fokus på den rehabiliterende indsats understøtter udvalgets fokus på at flere ældre skal have mulighed for
at klare mest muligt selv og samtidig øge deres muligheder for at indgå i fælleskaber, som øger livkvalitet og reducerer
ensomhed.

 

Teknisk blok – demografiregulering

 



Demografiregulering for 2021 var kr. 2,373 mio. I 2022 er reguleringen på kr. 7.057. Demografireguleringen skal som
bekendt imødekomme udviklingen i behov for hjælp inden for hjemmehjælp og hjemmesygepleje. Administrationen
anbefaler, at puljen anvendes med en intention om i højere grad at understøtte den rehabiliterende indsats for ældre i
målgruppen. En tydeligere rehabiliterende indsats vil forventeligt have positiv sammenhæng til et reduceret behov for
hjælp.

 

Det anbefales, at puljen fordeles således.

Kr. 3,5 mio. til visiterede timer, det betyder, at der i 2022 kan leveres timer 217.428. I 2021 vurderes det, at der samlet
bliver leveret timer 207.497. Begge timetal er inkl. Plustid.

Kr. 1 mio. til at skabe mere tid i hjemmeplejens indsatspakker. Begrundelse som ved D06

Rehabilitering.

 

Kr. 1 mio. til Træning med henblik på at undgå ventetid på træning (genoptræningsplaner). Genoptræning har positiv
sammenhæng til et reduceret behov for hjælp for den enkelte borger.

 

Kr. 1,5 mio. til Sygeplejen med henblik på den videre udvikling af den kommunale sygepleje og akutsygepleje og fokus
på den ældre medicinske borger (rehabilitering i borgerindsatsen), herunder udviklingen i det nære sundhedsvæsen.

 

Endeligt forventes det, at der i 2022 vil ses en ændring i fordelingen af rammen til visiterede timer, idet det pågående
udviklingsarbejde om ”morgendagens arbejde” og ”bostøtte og beskæftigelse” vil medføre opgaveflytninger fra
ældreområdet til socialområdet med henblik på at øge kontinuiteten hos borgerne og målrette opgaveløsningens placering
mellem fagområderne.

Økonomi

Budget 2022-2025

Beslutningskompetence

Social og Sundhed

Beslutning Social og Sundhed den 30-11-2021

Social og Sundhed godkender forslag til udmøntning af budget 2022-2025.

 

Administrationen oplyser, at forslag til udmøntning af Budget 2022-2025 har været behandlet i Fælles MED Social og
Sundhed den 25.11.2021. Fælles MED Social og Sundhed bakker op om forslaget til udmøntningen.



Punkt 11: Morgendagens Hjemmepleje - Model skitse

21/16726

Indstilling

Direktør for Social og Sundhed indstiller, at udvalget tager orientering om fremtidig struktur for kommunens hjemmepleje
til efterretning.

Beslutningstema

Orientering om fremtidig struktur for Morgendagens Hjemmepleje i Assens Kommune.

Sagsfremstilling

I 2021 er udvalget på deres møder løbende blevet orienteret om, hvordan sidste års budgetaftale er udmøntet i form af en
nytænkning af ældreplejen. Målet var at højne livskvaliteten og reducere følelsen af ensomhed hos de ældre borgere med
fokus på fælleskaber, rehabilitering, PlusTid og brobygning. Dette års Budgetaftale 2022-2025 skal sikre en investering i
fortsat udvikling af området.

 

Derfor har administrationen sat fokus på udvikling af ”Morgendagens Hjemmepleje”. I august blev der afviklet et
tværfagligt idemøde med deltagelse af 50 medarbejdere og ledere. I september og oktober har medarbejderne i hele
hjemmeplejen bidraget med ideer og forslag. Ideerne kan tematiseres under følgende overskrifter: Tværfagligt
Samarbejde/Sygepleje/Rehabilitering; Geografiske selvstyrende Teams / Kontinuitet ved borger/ Nedbringe køretid;
Reduktion af unødig dokumentation (Indsatpakker frem for minutter); Rengøring og andre opgaver, der ikke kræver
sundhedsfagligt personale; Borgere med både §85-/ §83-hjælp; Medicin og Velfærdsteknologi; Rekruttering og
fastholdelse.

 

Ny skitse for Morgendagens Hjemmepleje

Der er administrativt arbejdet med de indkomne forslag, og der kan nu skitseres en grundstruktur for Morgendagens
Hjemmepleje. Lokal MED i Hjemmeplejen får den nye struktur præsenteret den 29.november 2021. Michael Bjørn,
direktør for Social og Sundhed vil på udvalgets møde give en orientering om den fremtidige struktur samt orientere om
bemærkninger fra drøftelse i Lokal MED Hjemmepleje.

 

Mere tid og fagligheden sættes først

Politisk:  

Budget 2022 (D06, Rehabilitering): kr. 1,5 mio.
Demografiregulering kr. 1,0 mio.

 

Ovenstående under forudsætning af udvalgets godkendelse af administrationens forslag til udmøntning af Budget 2022,
som behandles på samme møde.

 

Administrativt:  

Rengøring – og andre relevante praktiske opgaver løses ud fra forudsætninger om anvendelse af andre faggrupper
end SOSU: kr. 1,0-1,5 mio.

Der vil i 1. kvartal 2022 blive arbejdet med organisering heraf.



Borgere med både §83 og §85 samles under ”bostøtte og beskæftigelse”:kr. 0,5-1,0 mio.

Der vil i 1. kvartal 2022 blive arbejdet med opgaveflytningen.

 

Effekt: Mere tid i indsatspakkerne (mere tid i direkte borgerkontakt) skal øge effekten af det tværfaglige samarbejde med
de rehabiliterende terapeuter. Understøtter at flere ældre skal have mulighed for at klare mest muligt selv og samtidig øge
deres muligheder for at indgå i fælleskaber. Det øger livkvalitet og reducerer ensomhed. Ligeledes forventes en positiv
sammenhæng til rekrutteringsopgaven.

 

Ny tværfaglig samarbejdsmodel og fokus på faglig ledelse

Der skal skabes en hjemmepleje med mindst muligt bureaukrati. Det sker blandt andet via et tættere samarbejde med
myndighedsfunktionen, og siden 1. oktober 2021 har visitatorer derfor flere dage om ugen fysisk arbejdsplads i de seks
hjemmeplejegrupper. Der arbejdes med at udvikle en ny fleksibel pakkemodel, der implementeres fra 1. januar 2022, og
som kan erstatte den i dag kendte udmåling i enkeltindsatser og minutter.

 

Der etableres en tværfaglig gruppe i hver af de seks hjemmeplejegrupper bestående af medarbejdere i hjemmeplejen,
visitatorer, rehabiliteringsterapeuter og sygeplejen. Medarbejderne i hjemmeplejen vil komme til at arbejde i geografiske
teams med højere grad af selvbestemmelse. Beslutningerne skal træffes tættest muligt på borgerne, hvilket kræver mere
lokalt ansvar, tillid til medarbejdere samt fokus på faglig ledelse.

 

Borgerne skal opleve større tilfredshed, mere kontinuitet og højere livskvalitet. Med den nye struktur for den daglige
hjemmepleje vil det i endnu højere grad være muligt at tage udgangspunkt i borgerens ønsker og behov med fokus på
rehabilitering og borgernes forudsætninger for at klare mest muligt selv – det skaber livskvalitet.

 

Medarbejderne skal opleve mindre bureaukrati, øget ansvar, mere indflydelse i opgaveløsningen og at kunne bruge deres
kompetence i tværfaglige teams tættest muligt på borgerne. Det vil forventeligt give mere trivsel i arbejdsdagen og kan
være med til at imødegå rekrutteringsudfordringerne i de kommende år.

Økonomi

Budget 2022-2025

Beslutningskompetence

Social og Sundhed

Beslutning Social og Sundhed den 30-11-2021

Social og Sundhed tager orientering om fremtidig struktur for kommunens hjemmepleje til efterretning.



Punkt 12: Socialtilsyn 2021 - plejeboliger, hjemmepleje, træning mv. jf.
serviceloven § 151

21/11735

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutningstema

Orientering om socialtilsyn 2021 med Assens Kommunes plejeboliger, hjemmepleje, træning, fritvalgsbevis samt
personlig og praktisk hjælp jf. SEL § 94.

Sagsfremstilling

Jf. servicelovens § 151 skal kommunerne føre tilsyn med, at de kommunale opgaver efter §§ 83, 83a og 86 løses i
overensstemmelse med de afgørelser, kommunalbestyrelsen har truffet efter disse bestemmelser og i henhold til
kommunalbestyrelsens vedtagne kvalitetsstandarder.

 

Socialtilsyn Syd har september/oktober 2021, på vegne af Assens Kommune, gennemført tilsyn med Assens Kommunes
plejeboliger, hjemmepleje, træning, fritvalgsbevis samt personlig hjælp og pleje jf. serviceloven § 94.

 

Det er tilsynets overordnede vurdering, at alle ovennævnte tilbud i Assens Kommune har den fornødne kvalitet

 

Socialtilsyn Syd har vurderet kvaliteten i kommunens tilbud efter en kvalitetsmodel med udvalgte temaer. Tre temaer er
gennemgående, og de øvrige temaer varierer efter tilbudstype.

 

Temaer for alle tilbud

Medinddragelse og selvbestemmelse
Tillid og livskvalitet
Kvalitet, tværfaglighed og sammenhæng

 

Øvrige temaer for plejeboliger

Madservice
Træning
Hjælp eller støtte til nødvendige praktiske opgaver i hjemmet
Personlig hjælp og pleje

 

Øvrige temaer for hjemmepleje, fritvalgsbevis samt personlig og praktisk hjælp jf. SEL § 94

Personlig pleje, praktisk hjælp og madservice
Kortevarende og tidsafgrænset rehabiliteringsforløb

 

Øvrigt tema for træning



Genoptræning 
Vedligeholdende træning

 

Kvalitetsvurderingerne indeholder en kvalitativ vurdering af ovennævnte temaer.

Derudover vurderes hvert tema på en skala fra 1-5, hvor 1 betyder i meget lav grad tilfredsstillende, og 5 betyder i meget
høj grad tilfredsstillende. Socialtilsyn Syd gør opmærksom på, at skalavurderingen er et overbliksbillede, som ikke
repræsenterer det fulde indblik i tilsynet.

 

Signe Lunn Walls, leder af Ældre og Sundhed og Dorthea Lysemose, leder af Ældre og Sygepleje vil præsentere
kvalitetsvurderingerne på mødet.

 
Kvalitetsvurderingerne vil efterfølgende blive forelagt Ældrerådet til orientering.

 

Af hensyn til beskyttelse af personhenførebare oplysninger er enkelte ord/sætninger i de samlede
kvalitetsmodelbeskrivelser gjort utilgængelige.

Lovgrundlag

Lov om social service.

Beslutningskompetence

Social og Sundhed.

Beslutning Social og Sundhed den 30-11-2021

Social og Sundhed tager orienteringen til efterretning.

Bilag

Konklusionsnotat socialtilsyn 2021 jf. serviceloven § 151

Samlede kvalitetsvurderinger, del 1/2 - plejehjem

Samlede kvalitetsvurderinger, del 2/2 - hjemmepleje mv.

Socialtilsyn 2021 plejeboliger, hjemmepleje, træning, fritvalgsbevis og § 94.PPTX



Punkt 13: Socialtilsyn 2021 - det specialiserede voksenområde

20/21104

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutningstema

Orientering om socialtilsyn med Assens Kommunes tilbud på det specialiserede voksenområde.

Sagsfremstilling

Socialtilsyn med Assens Kommunes tilbud på det specialiserede voksenområde omfatter

 

Botilbud efter almenboligloven § 105 med støtte efter serviceloven § 85
Midlertidige botilbud efter serviceloven § 107
Misbrugsbehandlingstilbud efter serviceloven § 101 og sundhedsloven § 141
Aktivitets- og beskæftigelsestilbud efter serviceloven §§ 103 og 104

 

Alle tilbud på det specialiserede voksenområde er godkendt, og der er ikke givet nogle påbud.

 

Botilbud og misbrugsbehandling

Tilsyn med botilbud og misbrugsbehandling varetages af Socialtilsyn Syd. Socialtilsyn Syd fører tilsyn med og vurderer
kvaliteten i botilbud og misbrugsbehandling efter en kvalitetsmodel med følgende temaer:

Uddannelse og beskæftigelse
Selvstændighed og relationer
Målgrupper, metoder og resultater
Sundhed og trivsel
Organisation og ledelse
Kompetencer
Fysiske rammer

 

Efter hvert tilsynsbesøg modtager tilbuddet et kort besøgsnotat med faktuelle oplysninger og fokuspunkter. Tilbudslederne
har derudover mulighed for at anmode Socialtilsyn Syd om en kvalitetsmodelbeskrivelse.
 

Konklusioner fra Socialtilsyn Syds tilsyn med botilbud og misbrugsbehandling offentliggøres på Tilbudsportalen.dk.
Konklusionsnotat er vedhæftet.

 

Aktivitets- og beskæftigelsestilbud

Socialtilsyn Syd+ har på vegne af Assens Kommune ført tilsyn med kommunens aktivitets- og beskæftigelsestilbud. Disse
tilbuds kvalitet er vurderet på baggrund af følgende temaer:

Målgruppe, metoder og resultater
Selvstændighed og relationer
Hverdagens praksis
Magtanvendelse og forebyggelse af overgreb



Organisation og ledelse
Medarbejderkompetencer
Fysiske rammer

 

Alle kvalitetsvurderingerne indeholder en kvalitativ vurdering af ovennævnte temaer.

Derudover vurderes hvert tema på en skala fra 1-5, hvor 1 betyder i meget lav grad tilfredsstillende, og 5 betyder i meget
høj grad tilfredsstillende. Socialtilsyn Syd gør opmærksom på, at skalavurderingen er et overbliksbillede, som ikke
repræsenterer det fulde indblik i tilsynet.

Leder af socialområdet, Carsten Petterson, vil præsentere kvalitetsvurderingerne på mødet.

Konklusioner vil efterfølgende blive forelagt Handicaprådet til orientering.

 

Vedhæftet er:

Konklusionsnotat med tilsynskonklusioner for botilbud, misbrugsbehandling samt aktivitets- og
beskæftigelsestilbud

 

Notat med kvalitetsmodelbeskrivelser

Det skal bemærkes, at kvalitetsmodelbeskrivelserne for botilbud og misbrugsbehandling betragtes som et dynamisk
arbejdsredskab og har en anden form end kvalitetsmodelbeskrivelserne for aktivitets- og beskæftigelsestilbud, som
Socialtilsyn Syd+ har udarbejdet på vegne af Assens Kommune.

 

Notat med besøgsnotater

 

 

Af hensyn til beskyttelse af personhenførebare oplysninger er enkelte sætninger i de samlede kvalitetsmodelbeskrivelser
gjort utilgængelige.

 

Lovgrundlag

Lov om socialtilsyn.

Beslutningskompetence

Social og Sundhed.

Beslutning Social og Sundhed den 30-11-2021

Social og Sundhed tager orienteringen til efterretning.

Bilag

Tilsynskonklusioner 2021 - det specialiserede voksenområde

Samlede kvalitetsmodelbeskrivelser- det specialiserede voksenområde

Besøgsnotater, det specialiserede voksenområde



Præsentation socialtilsyn socialområdet 2021(2).PPTX



Punkt 14: Socialtilsyn Syd. Årsrapport 2020

20/21104

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutningstema

Orientering om Socialtilsyn Syds årsrapport 2020.

Sagsfremstilling

Socialtilsyn Syd er ét af fem socialtilsyn i Danmark.

Socialtilsyn Syd har til opgave at godkende og føre tilsyn med sociale tilbud og plejefamilier i de 21 kommuner i Region
Syddanmark - herunder i Assens Kommune.

 

Hvert år udarbejder hvert socialtilsyn en årsrapport. Socialtilsyn Syds årsrapport for 2020 omhandler bl.a. COVID-19,
kvalitetsmodel og økonomisk tilsyn.

 

Socialtilsyn Syd konstaterer, at kvaliteten generelt har været god i 2020 på de tilbud, som Socialtilsyn Syd fører tilsyn
med.

 

Socialtilsyn Syd gennemførte i foråret 2020 en større omlægning af den måde, der afrapporteres på fra tilsynsbesøg.
Omlægningen betyder bl.a., at tilbuddene ikke længere modtager en tilsynsrapport efter tilsynsbesøg, men får tilsendt et
kort besøgsnotat med faktuelle oplysninger og fokuspunkter.

 

Som arbejdsredskab arbejder Socialtilsynet med en kortfattet, dynamisk kvalitetsmodelbeskrivelse af hvert tilbud.
Tilbudslederne har mulighed for at anmode Socialtilsyn Syd om kvalitetsmodelbeskrivelsen.

 

Socialtilsynets temavurderinger offentliggøres fortsat på Tilbudsportalen.

Lovgrundlag

Lov om socialtilsyn.

Beslutningskompetence

Social og Sundhed.

Beslutning Social og Sundhed den 30-11-2021

Social og Sundhed tager orienteringen til efterretning.

 

Bilag

Socialtilsyn Syd. Årsrapport 2020



Punkt 15: Regodkendelse af tilsynspolitik for personlig pleje, praktisk hjælp
og madservice til borgere i eget hjem

20/19316

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at tilsynspolitik for personlig pleje, praktisk hjælp og madservice til borgere i
eget hjem regodkendes uden ændringer.

Beslutningstema

Regodkendelse af tilsynspolitik for personlig pleje, praktisk hjælp og madservice til borgere i eget hjem.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen skal mindst en gang årligt følge op på kommunens tilsynspolitik for tilbud efter serviceloven § 83,
som er omfattet af reglerne om frit valg af leverandør jf. Servicelovens § 91.

 

Tilsynspolitikken skal indeholde kommunens procedurer for udførelse af tilsyn med disse tilbud og for opfølgning på
tilsynet.

 

Den gældende tilsynspolitik for personlig pleje, praktisk hjælp og madservice til eget hjem i Assens Kommune blev
vedtaget af Byrådet december 2020.

 

Administrationen vurderer, at der ikke er behov for justeringer af kommunens gældende tilsynspolitik.

Lovgrundlag

Serviceloven.

Retssikkerhedsloven.

Beslutningskompetence

Byrådet

Beslutning Social og Sundhed den 30-11-2021

Social og Sundhed indstiller, at Byrådet regodkender tilsynspolitik for personlig pleje, praktisk hjælp og madservice til
borgere i eget hjem uden ændringer.

Fraværende: Rie Nielsen
 

Bilag

Tilsynspolitik for personlig pleje, praktisk hjælp og madservice til borgere i eget hjem, godkendt december 2020



Punkt 16: Magtanvendelse 2020

19/21077

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at udvalget tager orientering vedr. magtanvendelse 2020 til efterretning

Beslutningstema

Orientering om magtanvendelse på social- og sundhedsområdet 2020.

Sagsfremstilling

 Servicelovens regler om magtanvendelse gælder for voksne med betydelig og varigt nedsat psykisk funktionsevne.
Formålet med reglerne er at begrænse brug af magt til det absolut nødvendige.

 

Alle former for magtindgreb skal registreres og indberettes. Det vil sige både magtindgreb, der er foretaget på baggrund af
en forhåndsgodkendelse og magtindgreb, der er foretaget uden forudgående afgørelse.

I Assens Kommune skal magtanvendelse indberettes til kommunens magtanvendelsesteam.

 

Antal magtanvendelse 2020 registreret af Assens Kommunes magtanvendelsesteam

 Assens-borgere i Assens
Kommunes tilbud

Assens-borgere i
andre tilbud

Antal godkendte ansøgninger om
forhåndsgodkendelse 2 10

Antal ikke godkendte ansøgninger om
forhåndsgodkendelse 0 0

Indberetninger af brug af magt-
anvendelse ifm. forhåndsgodkendelse 3 123*

Akut magtanvendelse, som ikke kræver
en forhåndsgodkendelse 19 18

* Heraf 118 indberetninger vedr. tryghedsskabende velfærdsteknologi

 

I vedhæftede notat redegøres kort for regler om magtanvendelse, beslutningskompetence vedr. magtanvendelse samt
antallet af indberetninger 2020 til Assens Kommunes magtanvendelsesteam.

Lovgrundlag

Serviceloven.

Retssikkerhedsloven.

Beslutningskompetence

Social og Sundhed.

Beslutning Social og Sundhed den 30-11-2021



Social og Sundhed tager orienteringen vedr. magtanvendelse 2020 til efterretning.

Fraværende: Rie Nielsen

Bilag

Magtanvendelse 2020 Social og Sundhed



Punkt 17: Orientering

Sagsfremstilling

1.  

Ny struktur for myndighedsfunktion for Bosteder uden døgn.

Som et led i udviklingen af en tættere samarbejdskultur og et tættere samspil mellem myndighed, udfører og borgere,
implementeres en ny struktur for myndighedsfunktion for Bosteder uden døgn.

Fra februar 2022 vil myndighedsfunktionen for Bosteder uden døgn blive forankret decentralt hos lederen af Bosteder
uden døgn.

 

Formålet med den nye struktur er bl.a.

Fælles, styrket kendskab til den enkelte borger
At sikre tæt og hurtig opfølgning på bl.a. ændringer i borgerens behov og ønsker
At udvikle og innovere indsatstyper og tilbudsvift, samt fokusere på den videre udvikling af den faglige kvalitet
Tydeligt fokus på den økonomiske udvikling på det specialiserede socialområde
Udvikling af samarbejdet mellem Uddannelse, Børn og Familie samt Social og Sundhed omkring overgang fra ung
til voksen

 

2. Orientering om møde afholdt mellem de sydfynske kommuner om kommuners mulighed for at understøtte presset
på sygehusene.

 

Beslutning Social og Sundhed den 30-11-2021

Rie Nielsen var fraværende under pkt. 1.

Social og Sundhed tager orienteringen til efterretning.



Punkt 18: Eventuelt

Beslutning Social og Sundhed den 30-11-2021

Intet.
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