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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Social og Aldreudvalget den 02-09-2025

Godkendt.



Punkt 2: Ophaevelse af tilsynspolitik for personlig pleje, praktisk hjzelp og
madservice

23/13636
Indstilling

Direkteren for Social og Sundhed indstiller, at orientering om ophevelse af tilsynspolitik for personlig pleje, praktisk
hjelp og madservice tages til efterretning.

Beslutningstema

Ophaevelse af tilsynspolitik for personlig pleje, praktisk hjelp og madservice pa baggrund af ny @ldretilsynslov.

Sagsfremstilling

Hidtil har det veret bestemt i serviceloven, at kommunerne skulle have en tilsynspolitik vedr. kommunens udferelse af
tilsyn med personlig pleje, praktisk hjelp og madservice.

Med Aldretilsynslovens ikraftreedelse 1. juli 2025 er tilsynet med personlig pleje, praktisk hjelp og madservice flyttet fra
den enkelte kommune til det tveerkommunale Zldretilsyn, som varetages af Hjorring Kommune, Gentofte Kommune og
Silkeborg Kommune.

Samtidigt er Servicelovens § 151c om tilsynspolitik opheevet.

Administrationen vurderer derfor, at Assens Kommunes tilsynspolitik for personlig pleje, praktisk hjelp og madservice
ikke leengere er relevant.

Lovgrundlag

Serviceloven.

Zldretilsynsloven.

Beslutningskompetence

Byradet.

Beslutning Social og Aldreudvalget den 02-09-2025

Social og Aldreudvalget indstiller, at tilsynspolitik for personlig pleje, praktisk hjelp og madservice ophaves grundet
Aldretilsynets ikrafttraedelse 1/7-2025.

Bilag

Tilsynspolitik for personlig pleje, praktisk hjelp og madservice



Punkt 3: Velferdsteknologi — Medicindispensere og skaermbesog

25/8219
Indstilling

Direktoren for Social og Sundhed indstiller, at

- udvalget godkender igangsatning af implementering af anvendelse af medicindispensere og skermbesog i
Helhedsplejen,

- udvalget disponerer restsum pa kr. 250.000 fra puljen Velfardsteknologi i Social og Sundhed til formalet.

Beslutningstema

Velferdsteknologi i Helhedsplejen.

Sagsfremstilling

Den 3. oktober 2023 behandlede Social og ZAldreudvalget ”Velferdsteknologi og mangel pé arbejdskraft”. Udvalget
besluttede et principielt udgangspunkt for anvendelse af velfardsteknologi — herunder, at afsattet skal have et
arbejdskraftsbesparende perspektiv.

Aldreloven som trédte i kraft den 1. juli 2025 rammesatter anvendelse af velferdsteknologi i @ldreplejen, séledes:
¢ Indga som en naturlig del af plejen
¢ Vurderes individuelt i forhold til borgerens behov
¢ Ikke erstatte menneskelig omsorg, men understotte den.

Dette er i overensstemmelse med indholdet i Social- og Aldreudvalgets sag fra 3. oktober 2023.

Udvalget har ved tidligere dreftelser specifikt peget pa medicindispensere og skaermlgsninger som teknologier, der enskes
implementeret. Begge teknologier er ifelge KL’s Teknologiradar klar og afprevet teknologi.

Afsazttet for anvendelse af borgerner velfaerdsteknologi vil altid vaere en konkret og individuel vurdering sammen med
den enkelte borger, jf. Social og ZAldreudvalgets sag 3.10.2023.

- Borgeren kan betjene og handtere den teknologiske lesning i hjemmet
- Borgeren kan med traening (via kommunen) tilegne sig ovenstdende kompetencer.

- Borgeren kan delvis betjene og handtere den teknologiske lgsning i hjemmet og der suppleres med hjlp fra
kommunen.

- Anvendelse af den teknologiske losning er samlet set mulig ud fra borgerens funktionsniveau Der kan aftales
afprevningsperioder.

Hvor den teknologiske losning er inden for kategorien ”forbrugsgode, som normalt indgér i seedvanligt indbo” anskaffer
borgeren selv produktet og atholder udgiften hertil. Udgangspunktet herfor er Ankestyrelsens principafgerelse 32-16 om
forbrugsgoder. Afsettet skal ligeledes have et arbejdskraftsbesparende perspektiv — ud fra vilkaret om manglen pa
arbejdskraft.



Stine Dideriksen Chef for £ldre og Rehabilitering vil pé praesentere ramme for implementering, herunder etablering af ét
nyt feelles E-team for alle Helhedsplejegrupper, forelebig businesscase for medicindispensere og skaermbesog.

Et gget fokus pa anvendelse af velfeerdteknologiske lgsninger understotter Social og Aldreudvalgets fokusomrader
”Rehabilitering som paradigme” og ”Rekruttering og fastholdelse™.

Okonomi

Kr. 250.000 fra puljen Velfaerdsteknologi

Herunder sker finansiering via businesscase indenfor omradets budget.
Beslutningskompetence

Social og ZAldreudvalget

Beslutning Social og Aldreudvalget den 02-09-2025

Social og Aldreudvalget godkender igangsatning af implementering af medicindispensere og skeermbesog i
helhedsplejen.

Social og Aldreudvalget disponerer samtidig restsum pa kr. 250.000 fra puljen Velfardsteknologi i Social og Sundhed til

formalet.

Det preeciseres fra preesentation pa medet (se bilag), at vedr. ”skeerme” kan borgeren anvende eget udstyr
(smartphone/IPad o.1.), alternativt udlanes udstyr af kommune. Tilsvarende, at medicindispensere udlénes af kommunen.
Eventuelt frigivne ressourcer bliver indenfor omradets ramme.

Bilag

Velferdsteknologi



Punkt 4: Godkendelse af opdateret demografimodel pa Aldreomradet

25/10311
Indstilling

Direktoren for Social og Sundhed indstiller, at udvalget godkender opdateret demografimodel pa ZAldreomrédet.

Beslutningstema

Demografimodel.

Sagsfremstilling

12021 blev der for forste gang udarbejdet en decideret demografimodel pé eldreomradet. Den fokuserede pa
hjemmepleje, sygepleje og hjelpemidler. Udgangspunktet for modellen var den gaeldende befolkningsprognose.

Siden 2023 er modellen ikke blevet ajourfert, men udelukkende fremskrevet teknisk uden hensyntagen til
regnskabsudvikling, aktivitets- og opgaveaendring. Baggrunden herfor var manglende ressourcer i den centrale
gkonomifunktion.

Det er den administrative vurdering, at den oprindelige demografimodel ikke lengere er retvisende og valid, hvorfor
modellen nu opdateres til politisk godkendelse.

Den opdaterede model tager afseet i;

- Omrédets faktiske aktivitetsniveau i hjemmepleje, sygepleje og treening. (Trening er tilfojet, idet omradet pavirkes
af den demografiske udvikling) og det faktiske udgiftsniveau.

Pa baggrund heraf findes omradernes enhedspriser.

Ovenstadende kobles pd 5-arsintervaller fra 0 til +95 &r, hvilket gor modellen mere specifik pd bevagelser indenfor de
forskellige aldersintervaller end den oprindelige model.

- I den opdaterede model indgar hjelpemiddelomradet ikke leengere, idet omradet ikke kan kobles direkte pa den
demografiske udvikling. Hjelpemiddelomradet (eksempelvis er boligeendringer og tilskud til bil knyttet til specifikke
enkeltsager)

- Med den opdaterede demografimodel vil der ved érets afslutning blive efterreguleret ud fra det faktiske
befolkningstal.

Med den opdaterede demografimodel vil Aldreomradets budget indenfor demografimodellens afgraensning udvikle sig
som vist nedenfor og kendt fra teknisk blok TO1, Social og Aldreudvalget

Netto | hele 1.000 kr. 2026 2027 2028

Demografiregulering 5643 10.880 15.837| 20.564
| alt netto 5643 10880 15837




Beslutningskompetence

Byradet.

Beslutning Social og Aldreudvalget den 02-09-2025

Social og £Aldreudvalget indstiller, at opdateret/revideret demografimodel pa eldreomradet godkendes.

Administrationen oplyser, at differencen mellem den oprindelige demografimodel og den reviderede demografimodel
udger i 2026 omkring 1 mio. kr., som begrundes med @ndrede demografital (jf. bilag).

Bilag
5. TO1 Demografiregulering pa eldreomradet.pdf

Demografi Aldre



Punkt 5: Vurdering af behov for plejehjemspladser i Assens Kommune 2025.
25/10170
Indstilling

Direktoren for Social og Sundhed indstiller, at udvalget tager stilling, hvilken vurdering af behov for plejehjemspladser i
Assens Kommune 2025, som skal anvendes.

Beslutningstema
Vurdering af behov for plejehjemspladser i Assens Kommune 2025.

Sagsfremstilling

Der er gennemfort en vurdering af behov for plejehjemspladser i Assens Kommune 2025. Denne vurdering erstatter
tidligere plejehjemsvurdering, som i dag ikke findes valid i forhold til den demografiske udvikling.

Vurderingen har til formal at kvalificere den videre politiske dreftelse af kapacitet og planlaegning pa aldreomradet.

Assens Kommune rader for nuveerende over 316 plejehjemspladser. Der er pt. 20 borgere pa venteliste til plejehjem.
Heraf 3 pé garantiventeliste. Assens Kommune overholder garantiventelisten.

Datagrundlag

De nye vurderinger (3 scenarier) tager afset i @konomiafdelingens demografifremskrivning og tal fra KL og ZAldre
Sagen:

¢ Det antages, at 10-14 % af de +82-arige i kommunen vil f4 behov for en plejehjemsplads, hvor 14 % svarer til den
nuvarende andel i Assens, mens lavere scenarier pa 12 % og 10 % bygger pa forventningen om, at &ldre- og
sundhedsreformen, fokus pa sund aldring, velferdsteknologi samt en malrettet visitationspraksis vil understatte, at
flere borgere kan blive l&ngere i eget hjem og dermed udskyde behovet for en plejehjemsplads.

¢ Det antages, at gennemsnitsalderen ved indflytning er 82 ar, hvilket ligger midt imellem Assens Kommunes egne
tal (81,5 &r i perioden 2023-2025) og KL’s undersggelse fra 2024 (82,5 ar).

¢ Det antages, at belaegningen pé plejehjem er 98 %, hvilket betyder, at behovet beregnes til 2 % flere pladser end
malgruppen.

e Det antages, at 5 borgere i mélgruppen arligt veelger at blive i egen bolig, jf. helhedsplejens pleje- og omsorgsforlab
3 (’plejehjem i eget hjem”).

Scenarie 1 (10 %): behov for 7 pladser feerre 1 2033



Ar

2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032

2033

Nuvearende
kapacitet

316
316
316
316
316
316
316

316

Samlet
aldersgruppe
82+

2074

2233

2367

2556

2744

2878

2990

3076

Malgruppe
82+

207
223
237
256
274
288
299

308

Scenarie 2 (12 %): behov for 55 pladser mere i 2033

Ar

2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032

2033

Scenarie 3 (14 %): behov for 118 pladser mere i 2033

Ar

2026
2027

2028

Nuvearende
kapacitet

316
316
316
316
316
316
316

316

Nuvearende
kapacitet

316
316

316

Samlet
aldersgruppe
82+

2074

2233

2367

2556

2744

2878

2990

3076

Samlet
aldersgruppe
82+

2074
2233

2367

Malgruppe
82+

249
268
284
307
329
345
359

369

Malgruppe
82+

290
313

331

Behov for
plejehjemspladser

207
223
236
256
275
289
300

309

Behov for
plejehjemspladser

249
268
285
308
331
347
361

371

Behov for
plejehjemspladser

291
314

333

Difference

+109
+93
+80
+60
+41
+27
+16

+7

Difference

+67
+48
+31
+8
-15

-31

Difference

+25
+2

-17



2029 316 2556 358 360 -44

2030 316 2744 384 387 -71
2031 316 2878 403 406 -90
2032 316 2990 419 422 -106
2033 316 3076 431 434 -118

KL har desuden udviklet et veerktej, som kan bruge til at fremskrive kommunens behov for plejeboliger. Modellen tager
udgangspunkt i Danmarks Statistiks befolkningsprognose. Kommunens behovsgrad beregnes ud fra indskrivningsdata pa
Plejehjemsoversigt.dk ultimo 2023 suppleret med ventelistedata ultimo 2023 fra egne datatrak.

En fremskrivning via denne model vurderer, at Assens Kommune i 2033 vil mangle 72 pladser.

Det anbefales administrativt at arbejde videre med scenarie 2 (12 %).
Vurderingen er, at udviklingen i Assens Kommune ogsé vil bevage sig i retning af den nationale tendens pa 12 % over de
kommende ar. Det bygger pa udviklingen i sund aldring, &ldre- og sundhedsreformernes mélsatninger og almindelig

teknologisk udvikling. Dertil et gget fokus pad malgruppe og visitation, sdledes kommunens plejehjemspladser prioriteres
til &ldre borgere med givne behov.

Beslutningskompetence

Social- og Aldreudvalget.

Beslutning Social og Aldreudvalget den 02-09-2025

Social og Aldreudvalget beslutter at arbejde videre med forudsaetningerne i scenarie 2.

Social og ZAldreudvalget vil pd kommende mede (oktober eller november) drofte retning (tilbygning til eksisterende og
nyopferelse) for etablering det ggede antal plejehjemspladser.

Bilag

Bilag. Praesentation Vurdering af behov for plejehjemspladser i Assens Kommune 2025.pdf



Punkt 6: Etablering af lokalplejehjem

24/15205
Indstilling

Direktoren for Social og Sundhed indstiller, at udvalget tager stilling til,

- At administrationen ikke igangsatter yderligere i forhold til etablering af lokalplejehjem, eller

- At administrationen igangsatter proces for etablering af lokalplejehjem.

Beslutningstema

Aldrereform, Lokalplejehjem.

Sagsfremstilling

Med vedtagelsen af Lov om lokalplejehjem pr. 1. januar 2025 — som en del af den samlede @ldrereform — har
kommunerne mulighed for at etablere nye lokalplejehjem eller omleegge eksisterende kommunale plejehjem til
lokalplejehjem. Ifolge Aldreministeriet er formalet at give kommunerne styrkede rammer for at drive kommunalt ejede
plejehjem med lokal frihed og ansvar og séledes mulighed for at tilbyde differentierede plejetilbud til borgerne.

Lokalplejehjem er overordnet karakteriseret ved:

¢ Ejerskab: Kommunen (eller flere kommuner i fellesskab) ejer bygningen.

o Selskabsform: Lokalplejehjem organiseres som et kommunalt ejet aktieselskab. Ejerkommunen udger selskabets
generalforsamling (everste myndighed).

e Ledelse: Lokalplejehjem ledes af en selvsteendig, professionel bestyrelse udpeget af kommunalbestyrelsen med
repraeesentanter fra lokalomradet og erhvervslivet. Kommunalbestyrelsen har ansvaret for visitationen (dvs. afger
hvem der fér plejebolig og hvilke ydelser), finansieringen (dvs. tildeling af budgetmidler og deekning af fx
tomgangsleje) og forsyningspligten (dvs. sikre, at borgerne far den hjelp, de har ret til — og at der er tilstreekkeligt
antal plejehjemspladser).

Bestyrelsen har ansvaret for drift (dvs. daglig organisering af aktiviteter, kvalitet og arbejdsgange med fritagelse fra
kommunalbestyrelsens interne politikker og standarder), personale (dvs. ansattelse, afskedigelse og personalepolitik) og
gkonomi (dvs. drive plejehjemmet inden for den tildelte ramme).

Konkret betyder det, at borgeren vil mede kommunen som myndighed ved ansegning, visitation og klager, ligesom
kommunen har det overordnede ansvar for finansiering og forsyning af pleje, herunder hvis lokalplejehjemmet ikke kan
levere ydelser eller gar konkurs. Lokalplejehjemmets bestyrelse har faglig og driftsmaessig frihed og ansvar for den
daglige drift, personale og kvalitet, men skal sikre, at driften holdes inden for det budget, kommunen stiller til radighed.
Hvis der opstar merforbrug, har kommunen som ejer og myndighed juridisk pligt til at tilfere midler, omstrukturere eller
omlagge driften for at sikre, at borgerne fortsat far den hjalp, de har ret til.



¢ Tilsyn: Lokalplejehjem vil veere omfattet af det nye @ldretilsyn. Kommunalbestyrelsen har tilsynsmyndigheden og
skal fore tilsyn med, at det kommunale aktieselskab varetager sine opgaver inden for rammerne af lovgivningen.
Kommunalbestyrelsen har séledes ansvar for at gribe ind, hvis tilsynet paviser faglige svigt eller alvorlige mangler.

¢ Serviceniveau: Serviceniveauet pa et lokalplejehjem er baseret pa kommunens generelle serviceniveau, men
lokalplejehjem kan udvide dette med tilkebsydelser, som beboerne kan valge at betale for udover de obligatoriske
ydelser.

Der er i alt afsat 120 mio. kr. til at modne og understgatte etableringen af lokalplejehjem.

Nuvaerende organisering og praksis pa plejehjemsomradet i Assens Kommune

I Assens Kommune er der 9 kommunale plejehjem, der ejes og drives af kommunen, samt ét plejehjem drevet af Danske
Diakonhjem. Plejehjemmene er geografisk fordelt pa tveaers af kommunen.

De kommunale plejehjem i Assens Kommune er registreret som Eden-hjem og arbejder ud fra filosofien om at understotte
et meningsfuldt hverdagsliv, hvor beboerne oplever, at livet er vaerd at leve. Plejehjemmene betragtes som levesteder,
hvor beboerne har indflydelse og selvbestemmelse i deres hverdag.

Hverdagslivet organiseres i tet samspil med parerende samt lokale frivillige og civilsamfundsakterer. Eksempler pa
aktiviteter, der er tilgeengelige uden ekstra udgifter for beboerne, er fx beseg af barnehaver og efterskoler, danseaftener
med frivillige, cykelture med cykelpiloter og julefrokoster med pérerende.

Ledelsen af plejehjemmene bygger pa tillid til medarbejdere og faglig ledelse inden for en overordnet ramme for kvalitet
og drift. Det betyder, at ledelse og medarbejdere kan anvende deres faglige demmekraft og kompetencer i medet med
beboerne og tilpasse hverdagsliv og aktiviteter efter den enkelte beboers aktuelle behov og ressourcer.

Lovgrundlag

Lov om lokalplejehjem.

Okonomi

@konomi er inden for aktuelle driftsmidler.
Beslutningskompetence

Social- og Aldreudvalget.

Beslutning Social og Aldreudvalget den 02-09-2025

Social og £Aldreudvalget beslutter, at der for nuvarende ikke igangsattes yderligere i forhold til etablering af
lokalplejehjem.

Udviklingen omkring udbredelsen af lokalplejehjem folges af udvalget.



Bilag

Bilag. Praesentation Etablering af lokalplejehjem.pdf



Punkt 7: Forenkling af madservice pa plejehjem

25/10169
Indstilling

Direktaren for Social og Sundhed indstiller, at udvalget godkender forenkling af madserviceordning pa plejehjem.

Beslutningstema

Forenkling af madserviceordning pé plejehjem.

Sagsfremstilling

Madservice 1 Assens Kommune har som formal at levere daglige maltider, der lever op til kostfaglige anbefalinger og
imedekommer borgernes behov og ansker.

Den nuvarende ordning omfatter fem kategorier, som kan valges selvstendigt: morgenmad, mellemmaltider, kold mad,
varm hovedret og varm biret.

Erfaringer viser, at biretten sjeldent bestilles som selvstendigt maltid. Det anslas, at der lebende er 15 borgere ud af 216
boliger, der fraveelger biretten.

Administrationen foreslar derfor at forenkle ordningen fra fem til fire kategorier ved at samle varm hovedret og biret i én
samlet kategori. Forenklingen ger ordningen mere enkel at administrere. Det skaber en klarere struktur og friger tid til at
fokusere pa den samlede drift og kvalitetssikring af madserviceordningen. Forenklingen vurderes ikke at fa betydning for
borgernes samlede oplevelse af servicen.

Zldreradet er inddraget ved Zldreradsmede den 20. august 2025. ZEldrerddet bakker op om indstillingen.

Okonomi

I dag koster en hovedret 59 kr. pr. portion, og en biret 8 kr. pr. portion. Ved at sammenlagge disse til én samlet
madkategori som led i en omlagning fra fire til fem madkategorier, fastsattes prisen til 67 kr. pr. portion.

Beslutningskompetence
Byradet.
Beslutning Social og Aldreudvalget den 02-09-2025

Social og Aldreudvalget indstiller, at forenkling af madservice pa plejehjem godkendes.



Punkt 8: Status - Hejskolen Bogildhus

24/8689
Indstilling

Direktoren for Social og Sundhed indstiller, at status vedrerende Hogjskolen Bagildhus tages til efterretning.

Beslutningstema

Status vedrarende Hajskolen Bagildhus.

Sagsfremstilling

Baggrund og vision for Hgjskolen Bagildhus

12024 formulerede Social- og Aldreudvalget en vision for et nyt aktivitetshus for mennesker med demens og deres
parerende. Visionen samler Assens Kommunes tre eksisterende tilbud i ét hus, udvider kapaciteten fra 26 til 50 daglige
pladser samt 10 fleksible weekendpladser og forlaenger abningstiden til alle ugens dage. Grundlaget bygger pa behov
peget pa af mennesker med demens og deres parerende samt nationale undersegelser, og tager hegjde for fremtidens vilkar
med flere @ldre (med demens) og arbejdskraftsudfordringer.

Som en del af visionsgrundlagets strategiske malsatninger skal Hajskolen Bagildhus have fokus pa et styrket samspil
med frivillige og @vrige akterer i civilsamfundet, en tverfaglig organisering af det demensfaglige arbejde samt fokus pa at
skabe verdi pé flere bundlinjer, fx gennem inkluderende beskaftigelsesindsatser.

Huset forankres i Forebyggelse og £Aldre under Aktivitet, Forebyggelse og Demens og placeres pa Dearupvej 5 i
Glamsbjerg. Navnet Hgjskolen Begildhus er politisk godkendt.

Frigivelse af huset skal ses i forhold til proces i Miljg, Teknik og Plan-udvalget omkring Vestervangen 121 i Tommerup.

Status pa proces

Renovering

¢ Administrationen er i samarbejde med Ejendomsstrategisk Stab i gang med at afdeekke de konkrete behov for
indretning og rammer i huset. Der udarbejdes herefter tidsplan og byggeprogram. Ejendomsstrategisk Stab
vurderer, at en byggeproces vil tage 5—6 maneder fra igangsetning.

Projektorganisering

¢ Der er nedsat en styregruppe med bred representation af negleinteressenter (Rede Kors, Alzheimerforeningen,
demenskonsulent, velfaerdsteknologisk vidensperson, FTR for ergo- og fysioterapeuter og social- og
sundhedsmedarbejdere samt bestyrelsesmedlem fra Aktivcentret).

¢ Der nedsettes labende arbejdsgrupper for at kvalificere organisering og fagligt indhold. Arbejdsgrupperne skal
inddrage civile, frivillige og tveerfaglige perspektiver samt — hvor relevant — kvalificere deres anbefalinger i dialog



med interessenter som MED-organisationen, ZAldreradet og mennesker med demens og deres parerende, fx gennem
demenscafeerne.

Medarbejdere og rekruttering

¢ Det eksisterende personale fra de nuvaerende tilbud (Holmely og Flemlase) overgar til Hajskolen Bagildhus. En
egentlig ansattelsesproces for supplerende medarbejdere igangsattes, nir en tidsplan er fastlagt.

Brugere og parerende

o Safremt nuvaerende brugere flytter med til Hejskolen Begildhus, vil der vaere fokus pé en teet dialog og en smidig
overgang, hvor der tages hensyn til den enkelte familie.

Kommunikation
¢ Der er udarbejdet en ekstern kommunikationsstrategi med tre formal: at ege kendskabet til Hojskolen Bagildhus, at

fremme demensvenlighed samt at rekruttere frivillige og styrke civilsamfundets engagement. Internt kommunikeres
der lgbende status til ldreomradet og ovrige relevante aktorer.

Lotte Hartmann Lenius, chef for £ldre og Forebyggelse, og Anne Grete Pilgaard, leder for Aktivitet, Forebyggelse og
Demens, prasenterer sagen pa medet.

Processen understotter Social og Aldreudvalgets fokusomrade Rehabilitering som Paradigme / Rekruttering og
fastholdelse / Frivillighed og Lokalsamfund. Ligesom den understatter kommunens sundhedspolitik.

Lovgrundlag

Zldreloven §16.

Okonomi

Anlaegsbudget afsat: kr. 4,5 mio.

Driftsmidler afsat: kr. 2 mio. over 2 ar (2025 og 2026)

Prioriteret fra aldrelovsmidler 1 2025: 1,5 mio. til drift.
Beslutningskompetence

Social- og Aldreudvalget.

Beslutning Social og Aldreudvalget den 02-09-2025

Social og Aldreudvalget udskyder punktet til kommende made.
Bilag



Bilag. Praesentation Status Hgjskolen Begildhus .pdf



Punkt 9: Orientering

Sagsfremstilling

¢ Konferenceinvitation: ER FALLESSKABER en lgsning for alle &ldre?

Fonden Ensomme Gamles Varn inviterer til konferencen:

”ER FALLESSKABER en lgsning for alle eldre?”.

Torsdag den 23. oktober 2025 kl. 10.00-16.15 pa Hotel Nyborg Strand.

Program og tilmelding her: https://www.conferencemanager.dk/ensommegamlesvaern2025.

Beslutning Social og Aldreudvalget den 02-09-2025

Intet.


https://www.conferencemanager.dk/ensommegamlesvaern2025

Punkt 10: Eventuelt

Beslutning Social og Aldreudvalget den 02-09-2025

Intet.
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