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Godkendelse af dagsorden

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 04-04-2022
Dagsorden godkendt.



Taskforce Barnehandicap orienterer om slutrapport

Indstilling
Direktgren for Uddannelse, Barn og Familie indstiller:

o At udvalget tager statusrapporten for taskforce barnehandicap til efterretning.

Beslutningstema

Taskforcen for bgrnehandicap, som bestar af Socialstyrelsen, VISO og Ankestyrelsen
fremlaegger hovedkonklusioner fra taskforceforlgbet til orientering pa mgde i Uddannelse,
Barn, og Familieudvalget.

Sagsfremstilling

Maj 2019 opstarter Assens Kommune et samarbejde med Socialstyrelsens taskforce pa
omradet bgrnehandicap. Samarbejdet sker pa baggrund af en projektansggning fra Assens
Kommune om at deltage i et toarigt analyse- og udviklingsforlgb med taskforcen. Ansggningen
sker efter et gnske fra ledelse og medarbejdere om sparring pa omradets fremtidige udvikling.
Forlgbet blev indledt med en analyse af Assens Kommunes praksis, baseret pa en raekke
interviews med relevante medarbejdere og ledere i kommunen, en sagsmaling af 20 sager pa
seerligt udfordrende paragraffer i Serviceloven, en socialfaglig gennemgang af fem af disse
sager samt interview med borgere med handicap. Der er undervejs i taskforceforlgbet arbejdet
med en raekke anbefalinger til Assens Kommunen om, hvad kommunen med fordel kan saette
fokus pa i den fremadrettede udvikling af omradet.

Forlgbet er afsluttet og taskforcen har udarbejdet en slutrapport over forlgbets resultater og en
reekke anbefalinger til det videre udviklingsforlgb.

Af rapporten fremgar det, at nogle udviklingstiltag farst blev igangsat sent i udviklingsforlgbet,
hvorfor der kun har veeret en kort tidshorisont til at se en effekt. Enkelte dele af
implementeringen har ligeledes veeret udfordret af den lange hjemsendelse pa grund af
Covid19. Assens Kommune arbejder systematisk videre med implementering af
udviklingsplanen i driften.

Arbejdet i taskforcen har Igbende veeret forelagt for udvalget samt for Handicapradet.
Ydermere var taskforcen pa et temamgde i Byradet den 24. november 2021.

Lovgrundlag
Serviceloven.

Beslutningskompetence
Uddannelse, Bgrn og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Bgrn og Familieudvalget den 04-04-2022

Uddannelse, Bagrn og Familieudvalget tog statusrapporten for taskforce bgrnehandicap til
efterretning.



Opsamling pa dialogmader marts 2022

Indstilling

Direktgren for Uddannelse, Bgrn og Familie indstiller, at de afholdte dialogmg@der evalueres og
tages til efterretning.

Beslutningstema

Udvalget har deltaget i dialogmader for skoleomradet den 17. marts 2022 og for
dagtilbudsomradet den 24. marts 2022. Dialogm@dernes emner og input fra bestyrelser
droftes.

Sagsfremstilling

Den 17. marts 2022 blev der pa Glamsbjergskolen afholdt dialogmgde for skoleomradet. Ved
dialogmgadet deltog fire feellesbestyrelser fra landsbyordninger og otte skolebestyrelser fra
skoleomradet.

Temaerne pa mgdet var: Samarbejde og statte fra PPR og Berne- og familieindsatser samt
forposter.

Der var opleeg fra administrationen, drgftelse ved bordene og opsamling ved politikerne.

Data om forposter er vedlagt som bilag.

Den 24. marts blev der pa Ebberup Skole afholdt dialogmade for dagtilbudsomradet. Ved
dialogmgadet deltog fem foreeldrebestyrelser fra dagtilbbudsomradet og fire feellesbestyrelser fra
landsbyordninger.

Temaerne pa mgdet var: Barnets 1000 fgrste dage, samarbejde og ventetider i forhold til PPR
og Barne- og familieindsatser.

Der var opleeg fra administrationen, drgftelse ved bordene og opsamling ved politikerne.

Beslutningskompetence
Uddannelse, Bgrn og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 04-04-2022

Uddannelse, Bagrn og Familieudvalget evaluerede de afholdte dialogmader og tog dem derefter
til efterretning.



Temadrgftelse vedr. Familieomradet - arbejdet med forebyggende
indsatser

Indstilling

Direktaren for Uddannelse, Bgrn og Familie indstiller, at dragftelsen vedr. Familieomradet tages
til efterretning.

Beslutningstema
Udvalget og Administrationen drgfter Familieomradet — arbejdet med forebyggende indsatser.

Sagsfremstilling

Pa dialogmgderne med bestyrelserne for skoler og bestyrelserne for dagtilbud i marts
2022, blev indsatserne for udsatte bagrn og unge droftet.

Pa den baggrund laegges der op til en temadrgftelse, hvor der indledningsvis gives en status
for arbejdet i Barne- og Familieindsatser.

Beslutningskompetence
Uddannelse, Bgrn og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 04-04-2022
Uddannelse, Barn og Familieudvalget tog draftelsen vedr. Familieomradet til efterretning.



Temadrogftelse med Assens Ungerad

Indstilling

Direktgren for Uddannelse, Bgrn og Familie indstiller, at drgftelsen med Assens Ungerad tages
til efterretning.

Beslutningstema
Udvalget har inviteret Assens Ungerad til en temadrgftelse.

Sagsfremstilling

Ungeradet er nedsat af Assens Kommune med henblik pa at inddrage kommunens unge i
ungdomspolitiske spgrgsmal. Det betyder, at Ungeradet kan komme med forslag og ideer til
Byradet og er hgringspart i sager, der omhandler unge.

Ungeradet henvender sig til alle unge i alderen 15 til 25 ar og har madested pa U-Huset i
Glamsbjerg.

Ungeradet har veeret en aktiv samarbejdspartner i udarbejdelsen af bade Sundhedspolitikken
(2019) og Barne- og Ungepolitikken (2020).

| forbindelse med udformningen af Barne- og Ungepolitikken afholdt Ungeradet et onlinemgde
(maj 2021), hvor unge fra ungdomsuddannelserne og de politiske ungdomspartier kunne
komme med deres input til gode ungeliv i Assens Kommune. Ungeradet fremlagde de
forskellige input fra onlinemgdet for Uddannelse, Bgrn og Familie i juni 2021.

| implementeringsplan for Barne- og Ungepolitikken fremgar det, at udvalget én gang arligt
holder mgde med Ungeradet vedr. opsamling pa initiativer.

Uddannelse, Bgrn og Familieudvalget besluttede pa made den 7. marts 2022 at invitere
Assens Ungerad til en temadrgftelse med udvalget den 4. april 2022.

Udvalget gnsker at dragfte Campus Glamsbjerg samt anvendelse af aktiviteter i U-Huset.
Herudover kan Ungeradet bringe andre temaer op til drgftelse.

Beslutningskompetence
Uddannelse, Bgrn og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 04-04-2022
Uddannelse, Barn og Familieudvalget tog draftelsen med Assens Ungerad til efterretning.



Lovpligtigt tilsyn med Dagtilbud

Indstilling

Direktgren for Uddannelse, Bgrn og Familie indstiller, at ny ramme for det lovpligtige tilsyn med
dagtilbud jf. loveendring pr. 1. januar 2022 godkendes.

Beslutningstema
Udvalget skal godkende ny ramme for tilsyn med dagtilbud i Assens Kommune.

Sagsfremstilling

| forbindelse med lovaendring af Dagtilbudsloven pr. 21. januar 2021, stilles der styrkede krauv til
det kommunale tilsyn med dagtilbud pr. 1. januar 2022, dog farst med implementering pr. 1.
maj 2022.

Assens Kommune har en tradition for at gennemfgre et systematisk tilsyn pa
dagtilbudsomradet, som indeholder bade et kontrol- og et udviklingsperspektiv og som
involverer bade lederteams, medarbejdere og bestyrelser. Den nye ramme for tilsyn bygger
oven pa den eksisterende tilsynsmodel med inddragelse af de nye lovgivningsmaessige krav.
Rammen for tilsyn er er vedhaeftet som bilag.

Det styrkede tilsyn omfatter alle typer af dagtilbud: kommunale, private, dagplejen, private
pasningsordninger m.fl. | de nye lovkrav indgar bade anmeldte og uanmeldte tilsynsmgader,
observationer m.m. som grundlag for tilsynet med henblik pa at sikre hgj kvalitet i alle
dagtilbuddene.

Derudover er der krav om en skeerpet tilsynsforpligtigelse ved en bekymring eller ved en
alvorlig bekymring, hvilket ogsa tideligere er blevet praktiseret.

Alle former for tilsyn afsluttes med et tilsynsnotat, som skal offentliggares i det enkelte
dagtilbud. For omradeinstitutioner med flere bgrnehuse skal der fremadrettet fagres tilsyn med
hvert enkelt barnehus.

Fremadrettet vil der gennemfares bade anmeldte og uanmeldte tilsynsbesag, samt veere
paedagogiske nedslag som observationer, foraeldretilfredshedsundersggelser, m.m. som
grundlag for det mere formaliserede tilsynsbesag, som gennemfares hvert 2. ar. | private
dagtilbud vil der paga et paedagogisk tilsyn det modsatte ar, for at sikre den paedagogiske
kvalitet.

| tilfeelde af bekymring eller alvorlig bekymring for kvaliteten i et dagtilbud ivaerksaettes et
skeerpet tilsynsforlgb med udarbejdelse af handleplan og opfalgning.

Lovgrundilag
Dagtilbudsloven.

Beslutningskompetence
Uddannelse, Bgrn og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Barn og Familieudvalget den 04-04-2022



Uddannelse, Barn og Familieudvalget godkender ny ramme for det lovpligtige tilsyn med
dagtilbud jf. loveendring pr. 1. januar 2022.



Godkendelse af valgfag for skolearet 2022/23

Indstilling

Direktgren for Uddannelse, Barn og Familie indstiller, at de kommunale valgfag for skolearet
2022/23 godkendes.

Beslutningstema

Nyoprettede valgfag pa skolerne skal godkendes, far et nyt skolear begynder, nar valgfaget
ikke er udbudt via Undervisningsministeriets valgfagsraekke.

Sagsfremstilling

Jf. Folkeskoleloven har skolerne mulighed for at oprette valgfag, der ligger ud over
Undervisningsministeriets valgfagsraekke. De valgfag, der skal godkendes er:

o De valgfag, der ikke indgar i valgfagsreekken fra Undervisningsministeriet

¢ De valgfag, der ikke har veeret godkendt og oprettet i tidligere skolear.

Skolerne fglger Undervisningsministeriets retningslinjer jf. fagformal, kompetenceomrader og
lzeseplan, nar de opretter nye valgfag. Opretter skolerne et valgfag, der allerede er beskrevet
pa Undervisningsministeriets valgfagsreekke, kan skolerne vaelge at fglge de centrale
malbeskrivelser og leeseplaner, der er formuleret af ministeriet.

Der skal udfyldes en skabelon for hvert valgfag, man gnsker at fa godkendt, med flg. indhold:

¢ Der skal formuleres et fagformal for faget.
¢ Der skal formuleres min. to kompetenceomrader for et 1-arigt valgfag.
¢ Der kan opstilles faerdigheds- og vidensmalpar for hvert kompetencemal.

e Der skal formuleres en lzeseplan.

Nar et valgfag er kommunalt godkendt for et skolear geelder fglgende regler:

¢ Alle skoler kan oprette valgfaget, hvis de fglger de malbeskrivelser og laeseplan, der er
knyttet til faget

o Valgfaget er godkendt sa lang tid, at det er aktivt pa én af skolerne i kommunen.

Et godkendt valgfag, der ikke lzengere bliver oprettet pa en skole, skal godkendes pa ny, hvis
det skal oprettes igen.

Der sendes syv kommunale valgfag til godkendelse for skolearet 2022/23.

En samling af de syv nye valgfag, der skal godkendes samt en oversigt jf. allerede godkendte
valgfag, der har veeret oprettet tidligere og som fortseetter i kommende skolear, er vedlagt som



bilag.

Lovgrundiag
Folkeskoleloven.

Beslutningskompetence
Uddannelse, Bgrn og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Barn og Familieudvalget den 04-04-2022
Uddannelse, Bgrn og Familieudvalget godkender de kommunale valgfag for skolearet 2022/23.



Indkaldelsesinterval i Den kommunale Tandpleje

Indstilling

Direktgren for Uddannelse, Barn og Familie indstiller, at aendret indkaldeinterval inden for
smabgrnsomradet i Den kommunale Tandpleje godkendes.

Beslutningstema
AEndring af indkaldeinterval inden for smabgrnsomradet i Den kommunale Tandpleje.

Sagsfremstilling

Den kommunale Tandpleje har gennem mange ar indkaldt de yngste barn til ferste mgde med
barnet og samtale med foraeldrene ved 8 maneder og derefter indkaldelse til tandeftersyn ved
20 maneder.

Det opleves, at starstedelen af de indkaldte ved 8 maneder, melder afbud eller udebliver fra
samtalen i Tandplejen. Dette skyldes sandsynligvis, at de fleste bgrn ved denne alder endnu
ikke har vaesentlig tandfrembrud, og at vejledningen ved Sundhedsplejen derfor er tilstrackkelig
pa dette tidspunkt af barnets alder.

Tandplejen gnsker at aendre indkaldelsesintervallet, saledes at barnet fgrste gang indkaldes
ved 18 maneder, og sa indkaldelsen ved 20 maneder annulleres.

Ved 18 maneder er der tandfrembrud, og hvis det skennes ngdvendigt i forhold til
mundhygiejne eller tandstilling, vil barnet blive indkaldt efter aftale med forseldrene.

| stedet for bes@get ved 8 maneder gnsker Tandplejen i stedet at komme ud med
forebyggende indsatser: Deltagelse i Sundhedsplejens mgdregrupper, udsend af materiale
med rad og vejledning omkring god mundhygiejne i barnets farste ar samt tveerfagligt
samarbejde med andre faggrupper omkring smabarn.

Fremadrettet er der fglgende indsatser for smabgrn:

e Materiale udleveres til nybagte foraeldre — god mundhygiejne og kost samt brug af sut
¢ Deltagelse i Sundhedsplejens madregrupper og andre gruppeforlgb for nye foraeldre

e Deltagelse i mundmotorisk team med henblik pa vanskeligheder omkring spisning, tale,
beveegelse i og omkring munden (muskuleert, tandstilling, keebeled m.m.)

e Indkaldelse til fgrstegangsbes@g i Tandplejen ved 18 maneder
¢ Indkaldelse til kontrol efter konkret individuel vurdering
e Indkaldelse ved 3 ar (som hidtil).

Lovgrundlag

Sundhedsloven.
Bekendtgerelse om Tandpleje (2017).

Beslutningskompetence



Byradet.

Beslutning Uddannelse Bern og Familieudvalget den 04-04-2022

Uddannelse, Barn og Familieudvalget indstiller, at 2endret indkaldeinterval inden for
smabgrnsomradet i Den kommunale Tandpleje godkendes.



Input til Rammeaftale 2023-2024 pa det specialiserede socialomrade og
specialundervisningsomradet

Indstilling

Direktgren for Uddannelse, Barn og Familie indstiller, at drgftelsen om Rammeaftale 2023-
2024 for det specialiserede socialomrade og specialundervisningsomradet tages til
efterretning.

Beslutningstema

Droftelse af forslag til Rammeaftale 2023-2024 for det specialiserede socialomrade og
specialundervisningsomradet.

Sagsfremstilling

Kommunerne og Region Syddanmark er ansvarlige for koordineringen af det specialiserede
socialomrade og specialundervisningsomradet.

| forbindelse med dette arbejde udarbejdes der hvert andet ar en toarig rammeaftale, som
godkendes af kommunalbestyrelserne og Regionsradet. Rammeaftalen er
kommunalbestyrelsernes og regionsradets redskab til at styre den faglige udvikling, kapacitet
og skonomi pa det specialiserede socialomrade og specialundervisningsomradet.

Rammeaftalen bestar af en udviklingsdel og en styringsdel. Udviklingsdelen saetter fokus pa
politisk valgte temaer og saetter retning for faglig udvikling, styring og koordinering af de
kommunale og regionale tilbud. Styringsdelen beskriver rammerne for kgb og salg af pladser
mellem kommunerne og mellem kommunerne og regionen, hvordan taksterne for tilbuddene
udregnes samt andre regler for kgb og salg af tilbud og ydelser.

Pa den baggrund opfordrer KKR Syddanmark til lokale drgftelser af behov og udfordringer pa
det specialiserede socialomrade og udvikling af omradet.

Tidsplan for arbejdet med Rammeaftale 2023-2024

April 2022 Frist for indsendelse af eventuelle bidrag til arbejdet med formulering af
Rammeaftale 2023-2024.

24. juni 2022 Rammeaftalen godkendes i Socialdirektgrforum og sendes videre til
KKR til godkendelse

Aug.-sept. 2022 KKR godkender Rammeaftalen og sender den videre til godkendelse i
kommunerne og Region Syddanmark

Sept.-nov. 2022 Rammeaftalen godkendes i kommunerne og Region Syddanmark.

Nov. 2022 KKR temadag for politiske udvalg pa det sociale omrade, med fokus pa
det samarbejde der foregar pa tvaers af kommuner og region i
Syddanmark under rammeaftalesamarbejdet.

Dec. 2022 Rammeaftalen sendes til Socialstyrelsen og offentliggares pa
kommunernes og Region Syddanmarks hjemmesider.




Handicapradet har den 10. marts 2022 drgftet input til de politiske drgftelser af udformningen af
rammeaftalen 2022-23. Handicapradets input er vedheeftet.

Rammeaftale 2021-2022 samt opsamling pa aktiviteter igangsat af Socialdirektgrforum siden
2020 er vedlagt til orientering.

Sagen foreleegges ogsa Social- og ZAldreudvalget.

Lovgrundiag

BEK nr. 1298 af 03/09/2020 Bekendtggrelse om rammeaftaler m.v. pa det sociale omrade og
pa det almene aldreboligomrade.

Beslutningskompetence
Uddannelse, Bgrn og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Barn og Familieudvalget den 04-04-2022

Uddannelse, Bgrn og Familieudvalget tog draftelsen om Rammeaftale 2023-2024 for det
specialiserede socialomrade og specialundervisningsomradet til efterretning.



Orientering om indsatser til understattelse af unge og borgere pa kanten
af arbejdsmarkedet

Indstilling

Direktgren for Uddannelse, Barn og Familie indstiller, at orientering om Medborgerskab, Kultur
og Beskaeftigelsesudvalgets behandling af sag om Indsatser til understgttelse af unge borgere
pa kanten af arbejdsmarkedet tages til efterretning.

Beslutningstema

Udvalget orienteres om Medborgerskab, Kultur og Beskeeftigelsesudvalgets behandling af sag
pa mgde den 7. marts 2022 om Indsatser til understettelse af unge borgere pa kanten af
arbejdsmarkedet. Sagen er til orientering i Uddannelse, Bgrn og Familieudvalget idet sagen er
pabegyndt i forbindelse med beslutning af budget 2022 i oktober 2022. Pa det tidspunkt |a de
gkonomiske forudseetninger delvist i udvalget. | det nye Byrad er det medborgerskab, Kultur og
Beskaeftigelsesudvalget der har den fulde kompetence til politikomradet.

Sagsfremstilling
Medborgerskab, Kultur og Beskaeftigelsesudvalget godkendte pa magde den 7. marts 2022:

e at orientering om konkrete indsatser til understgttelse af unge og borgere pa kanten af
arbejdsmarkedet, tilknyttede malepunkter og forventninger til resultat tages til
efterretning

o at folgende effektmal godkendes:

o 60% forventes at komme neermere arbejdsmarkedet dvs. i fuld selvforsgrgelse
gennem ordinzer beskeeftigelse, smajob, fleksjob eller ordinaer uddannelse,
mesterlaere, EGU mv.

o 20% forventes at skulle have indsatser efter 2023 pga. endnu ikke afsluttet
praktik/udredning, helbredsafklaring, i aktiv afklaring til rehabiliteringsteamet etc.

o 20% forventes ikke at komme nzermere arbejdsmarkedet, men pa anden ydelse i
form af ressourceforlgbsydelse eller fartidspension

o atdet godkendes, at status pa de gennemfgrte indsatser udgeres af en kvantitativ
opfalgning pa ovenneaevnte effektmal samt kvalitative overvejelser.

Som en del af budgetaftalen for budget 2022-2025 blev det besluttet, at der afsaettes 2 mio. kr.
arligt i 2022 og 2023 til at understgtte isaer de unge og borgere pa kanten af arbejdsmarkedet
til at komme i beskeeftigelse. Den 7. februar 2022 besluttede Medborgerskab, Kultur og
Beskeeftigelsesudvalget, at budgetmidlerne skal udmentes efter fire pejlemaerker, og at
Medborgerskab, Kultur og Beskaeftigelsesudvalget orienteres om de konkrete indsatser inden
for de fire pejlemaerker i marts 2022. Herudover blev det besluttet, at der skal gives status pa
de gennemfarte indsatser og effekten heraf i efteraret 2022 og i efteraret 2023.

Medborgerskab, Kultur og Beskaeftigelsesudvalget besluttede, at budgetmidlerne skal



udmegntes i indsatser, som tager udgangspunkt i fglgende fire pejlemaerker, det vil sige, at
indsatserne skal have til formal at skabe:

¢ Intensiveret og teettere samspil med private og offentlige virksomheder, der eftersparger
arbejdskraft

e Teettere samspil med borgeren
o get samarbejde med private og offentlige aktarer

e Handholdt indsats far, under og efter.

Udover at tage udgangspunkt i pejlemaerkerne malrettes indsatserne specifikt gruppen af
borgere. Formalet er at gge muligheden for, at borgerne reelt kommer naermere
arbejdsmarkedet, herunder at unge opnar de bedste betingelser mod malet om, at alle unge
skal have mulighed for at deltage i og feerdigggre opkvalificering og uddannelse.

Derfor er udveelgelse og nyteenkning af indsatser ud over pejlemaerkerne baseret pa erfaringer
og evidensbaseret viden om, hvilke indsatser der har positiv effekt over for de pageeldende
grupper af henholdsvis voksne og unge. Eksempler pa erfaringer og evidensbaseret viden er
analyser fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) eller Rockwoolfonden og
erfaringsopsamling fra andre kommuner.

Valg og indhold af indsatserne justeres Igbende. Dels pa grund af, at gruppen af unge og
borgere pa kanten af arbejdsmarkedet aendrer sig i takt med, at flere forventeligt kommer
naermere arbejdsmarkedet, og nye borgere kommer til. Herudover justeres indsatserne ud
fra deres virkning og forventet effekt - om de succesfuldt understatter formalet med
pejlemaerkerne.

Pa nuveerende tidspunkt er der 66 voksne borgere og 52 unge omfattet af de nye indsatser.
Indsatserne som der startes op med kan ses i vedlagte bilag.

Som naevnt udveaelges og tilretteleegges alle indsatserne med formalet om, at alle borgerne,
som indsatserne ivaerkseettes overfor, kommer naermere arbejdsmarkedet. Det forudses dog,
at indsatserne for en andel af borgerne ikke er afsluttet ved udgangen af 2023, og at borgeren
derfor pa dette tidspunkt ikke er rykket ud af gruppen og dermed naermere arbejdsmarkedet.
Eksempelvis hvis en borger er i praktik, som varer efter udgangen af 2023. Derudover forudses
det, at der kan veere en andel af borgere, som uanset indsatsernes positive virkning pa den
gvrige gruppe af borgere, ikke kommer naermere arbejdsmarkedet.

Det foreslas, at den status, som forelaegges Medborgerskab, Kultur og Beskaeftigelsesudvalget
i efteraret 2022 og efteraret 2023 indeholder en kvantitativ opfglgning pa det konkrete
effektmal samt overvejelser om de kvalitative elementer.

Lovgrundlag
Lov om Aktiv Beskeeftigelse.



@konomi

Som en del af budgetaftale for budget 2022-2025 er der er afsat 1 mio. kr. i henholdsvis 2022
og 2023 til at understatte unge til at komme i beskaeftigelse, og der er afsat 1 mio. kr. i
henholdsvis 2022 og 2023 til at understgtte borgere pa kanten af arbejdsmarkedet til at komme
i beskaeftigelse.

Beslutningskompetence
Uddannelse, Bgrn og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Barn og Familieudvalget den 04-04-2022

Uddannelse, Bgrn og Familieudvalget tog orientering om Medborgerskab, Kultur og
Beskeeftigelsesudvalgets behandling af sag om Indsatser til understgttelse af unge borgere pa
kanten af arbejdsmarkedet til efterretning.



Planlzegning af besggstur til kommunens dagtilbud og skoler

Indstilling
Direktgren for Uddannelse, Barn og Familie indstiller:

o at kommende besggstur til dagtilbud og skoler dragftes

e at udvalget vedtager model og tidspunkter for besagstur.

Beslutningstema

Udvalget drafter og vedtager model samt tidspunkter for besagstur til kommunens dagtilbud og
skoler.

Sagsfremstilling

Udvalget har pa et tidligere mgde dragftet muligheden for en bes@gstur til kommunens dagtilbud
og skoler.

Administrationen fremlaegger 2 forslag:

Forslag 1: Bes@gstur over to dage i maj og juni, hvor udvalget besager 2 partneromrader pa
samme dag

Forslag 2: Besagstur pa mandage kl. 8-12 forud for udvalgsmgderne i maj, juni, august og
september, hvor udvalget besgger ét partneromrade ad gangen.

Administrationen anbefaler forslag 1, og foreslar besggsturen lagt pa falgende datoer:
Tirsdag den 31. maj og torsdag den 9. juni.

Beslutningskompetence
Uddannelse, Bgrn og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 04-04-2022

Uddannelse, Bgrn og Familieudvalget afseetter 2 hele dage (forslag 1) i august, datoer aftales
pa neeste made.



Orientering

Sagsfremstilling

1. Ankestatistik 4. kvartal 2021 — se bilag
2. Ukrainske flygtninge i skole og dagtilbud

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 04-04-2022
Uddannelse, Bgrn og Familieudvalget tog orienteringen til efterretning.



Eventuelt

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 04-04-2022
Intet.
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