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Sak 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 06-02-2023

Dagsorden godkendt med beslutning om at punkt 11 udsættes.

 



Sak 2: Lukket: TEMA - Temadrøftelse - Scenekunst i Assens Kommune

23/812



Sak 3: Lukket: TEMA - Temadrøftelse - Virksomhedspraktikker på Assens
Kommunes interne arbejdspladser

23/812



Sak 4: Udmøntning af 1. og 2. delaftale ifm. aftale om ret til tidlig pension

23/1528

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at orientering om udmøntning af økonomiske konsekvenser af 1. og 2.
delaftale i forbindelse med aftale om ret til tidlig pension tages til efterretning.

Beslutningstema

Som led i ”Aftale om ret til tidlig pension” (2020) er det besluttet, at aftalen skal finansieres gennem en nytænkning af
beskæftigelsesindsatsen. Aftaleparterne indgik i juni 2021 den første delaftale. I juni 2022 blev anden delaftale om den
resterede del af besparelsen fra 2023 og frem indgået, men der har efter dannelsen af den nye regering været usikkerhed
om, hvorledes besparelsen på anden delaftale skulle realiseres. Beskæftigelsesministeren har imidlertid d. 25. januar 2023
fremsat det tilknyttede lovforslag, som var i høring kort inden valget blev udskrevet. Forslaget forventes at træde i kraft
den 22. marts 2023.

Sagsfremstilling

Første delaftale omfatter hovedsageligt en styrkelse og forenkling af ungeindsatsen. Herudover indgår mulighed for
samtaler med kommunen eller a-kassen over video eller telefon for borgere, som har været ledige i over 6 måneder. Anden
delaftale består primært af, at tilbud til borgeren skal målrettes mere ved, at ”øvrig vejledning og opkvalificerings”-tilbud
pr. 23. marts 2023 ikke tæller med som ret- og pligttilbud, at kontaktforløb med borgere forenkles, hvor a-kasserne får et
større ansvar samt mindskelse af administrationen i kommunerne. Indhold af delaftalerne er uddybet i bilag.

 

Nytænkningen af beskæftigelsesindsatsen skal på landsplan samlet set tilvejebringe en besparelse på 300 mio.kr. i 2022,
750 mio.kr. i 2023 og en årlig besparelse på 1,1 mia. kr. fra 2024 og frem inden for alle jobcentrenes indsatsområder. Det
ny lovforslag skulle have realiseret 344 mio. kr. i 2023, men på grund den senere ikrafttrædelse vil besparelsen i 2023
forventes at være på 269 mio. kr., dvs. 75 mio. kr. mindre end forventet. Indholdet i lovforslaget er stort set uændret. KL
oplyser, at lovforslaget forventes at blive sendt i høring i marts 2023.

 

Besparelserne i forbindelse med første delaftale for Assens Kommune beløber sig årligt til ca. 2,6 mio.kr. på
beskæftigelsesområdet (kontor 5) og 254.000 kr. på centraladministration (konto 6). Besparelserne er indarbejdet i Assens
Kommunes budget fra 2023.

 

Såfremt lovforslaget tilknyttet anden delaftale vedtages i den nuværende form, forventes konsekvenserne heraf at blive
udmøntet som del af midtvejsregulering 2023. De tilknyttede administrative besparelser gældende fra 1. januar 2024
forventes at indgå i budgetprocessen for budget 2024. Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget orienteres, når
lovforslaget er vedtaget.

 

Administrationen implementerer de praktiske ændringer i håndtering af opgaver og arbejdsgange, som følger af
vedtagelsen af lovændringerne tilknyttet de to delaftaler.

Lovgrundlag

L14/2023 Forslag til lov om ændring af lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, Lov om sygedagpenge og forskellige andre
love.

Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.



Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 06-02-2023

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget tager orientering om udmøntning af økonomiske konsekvenser af 1. og
2. delaftale i forbindelse med aftale om ret til tidlig pension til efterretning.

 

Vedlegg

Bilag - Uddybning af 1. og 2. delaftale - nytænkning af beskæftigelsesindsatsen



Sak 5: Status på ledig arbejdskraft i Assens Kommune

23/1528

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at status på ledig arbejdskraft i Assens

Kommune tages til efterretning.

Beslutningstema

Da ledigheden forventes at stige i den kommende tid, orienteres om status på ledig arbejdskraft i Assens Kommune.

Sagsfremstilling

Der er sket en markant stigning i antal dagpengemodtagere fra 475 i januar 2022 til nu 565 i januar 2023, hvilket svarer til
en stigning på 19%. Nye dagpengemodtagere siden start december 2022 er især medlemmer af 3FA, Det faglige Hus,
Krifa og ASE. Denne gruppe af dagpengemodtagere søger job inden for mange brancher, men lager, transport, produktion
og butiksområdet er hyppige jobmål for denne gruppe. Ligeledes er der sket en stigning i antallet af jobparate
kontanthjælpsmodtagere fra 70 i januar 2022 til nu 75 i januar 2023, hvilket svarer til en stigning på 7%. Det antages, at
årsagen til stigningerne skyldes den generelle afmatning af arbejdsmarkedet i Danmark.

 

I dialogen med virksomhederne i Assens Kommune opleves især to fokusområder, som har betydning for at få flere ledige
i job. Dels at virksomhederne har fokus på at fastholde medarbejdere, som allerede er ansat (fx gennem opkvalificering og
uddannelse, lokale aftaler om afspadsering, rykning af ferieuger mm.). Herudover opleves stort fokus på optimering og
mulige besparelser inden for den daglige drift som følge af de store stigninger i energipriserne.

 

Antallet af henvendelser fra virksomhederne, hvor der efterspørges arbejdskraft til konkrete opgaver (dvs. antallet af
jobordrer) er lavere i andet halvår af 2022 sammenlignet med første halvår 2022. Konkret blev der i første halvår 2022
oprettet 148 jobordrer og i andet halvår 90 jobordrer, i alt 238 jobordrer. Årsagen vurderes at være den generelle
afmatning på arbejdsmarkedet.

 

Antallet af ledighedsydelsesmodtagere er faldet fra 200 i januar 2022 til nu 180 i januar 2023, hvilket svarer til 10%.
Dette til trods for, at der er sket en stigning i antallet af ledige, som tidligere har været aktivitetsparate – såvel unge som
voksne – men hvis ”arbejdssituation” nu er afklaret og de har fået tilkendt ledighedsydelse. Generelt er denne gruppe af
borgere kendetegnet ved at have haft en forholdsvis lille tilknytning til og erfaring med arbejdsmarkedet, hvorfor vejen
hertil er noget længere. Dette vurderes derfor at have indvirkning på udviklingen i antallet af ledighedsydelsesmodtagere.
Der har i løbet af efteråret 2022 været gennemført en intern og håndholdt jobsøgningsindsats for ledige borgere, som er
visiteret til fleksjob (ledighedsydelsesmodtagere). Der gennemføres et tilsvarende forløb for nye
ledighedsydelsesmodtagere i starten af 2023. Borgere på ledighedsydelse er et særligt prioriteret fokusområde i 2023 for
at intensivere arbejdet med at få flere ledighedsydelsesmodtagere ud i aktive tilbud og efterfølgende fleksjob.

Lovgrundlag

Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats.

Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 06-02-2023

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget tager status på ledig arbejdskraft i Assens Kommune til efterretning.



 

Vedlegg

Bilag til referat - MKB 6. februar 2023 - Slides MKB 6.2.2023.pptx



Sak 6: Procedure for udmøntning af Assens Kunstråds Kunstpulje 2023

23/1086

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at det godkendes, at Assens Kunstråd udmønter Assens Kunstråds Kunstpulje
2023 i overensstemmelse med de gældende kriterier.

Beslutningstema

Assens Byråd har siden 2014 af anlægsbudgettet afsat en pulje på 100.000 kr. årligt til indkøb af kunst til det offentlige
rum. Puljen udmøntes af Assens Kunstråd, som er et kommunalt råd, hvis formål er at styrke kunst og kultur i Assens
Kommune gennem initiativer, der fremmer udviklingen af kunsten, og gennem rådgivning af kommunen i forbindelse
med kunstprojekter. Før kunstrådet kan udmønte kunstpuljen, skal denne frigives af Medborgerskab, Kultur og
Beskæftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling

Assens Kunstråds sammensætning er fastlagt i rådets vedtægter (vedlagt). Rådet udpeges for fire år ad gangen og skal
have seks medlemmer: tre professionelle billedkunstnere, et medlem med baggrund inden for arkitektur, et medlem med
kunstkyndig, museal og/eller kunstformidlingsbaggrund, og et medlem, der repræsenterer Assens Kommune. Det
nuværende kunstråd blev udpeget af Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget på møderne 10. januar 2022 og 2.
maj 2022.

 

Assens Kunstråds Kunstpulje anvendes til indkøb af kunstværker til steder, hvortil der er offentlig adgang, oftest
kommunale institutioner. Der kan stilles forslag om værker til såvel udendørs som indendørs placering. Alle værker er ejet
af Assens Kommune og udlånes via Assens Kunstråd. Puljen annonceres normalt en gang årligt med opfordring til at
indgive forslag inden en given frist; men det er muligt at komme med forslag også uden for fristen.

 

I september 2014 vedtog Assens Kunstråd et sæt kriterier for udmøntning af puljen. Disse blev fremlagt til orientering i
det daværende Kultur- og Fritidsudvalg 2. oktober 2014 og er vedhæftet her.

 

Assens Kunstråds Kunstpulje har i 2022 et merforbrug på 115.808 kr. Men da kunstpuljen i 2020 og 2021, grundet
forsinkede aktiviteter som følge af covid-19-pandemien, havde et mindre forbrug på 147.000 kr., lander kunstpuljens
samlede regnskab for 2022 på et mindre forbrug på 31.192 kr.

 

Assens Kunstråd har i 2022 bevilget 808 kr. fra kunstpuljen til flytning af malerier mellem to destinationer i Glamsbjerg
samt indkøb af 3 skulpturer, 3 relieffer og 3 grafiske værker af den nu afdøde kunstner Frede Troelsen, for et samlet beløb
på 70.000 kr. Værkerne placeres på Strandmølleskolen og Peter Willemoesskolen. Puljens restbeløb på 31.192 kr. er
reserveret til transport og opstilling af disse værker.

 

De øvrige udbetalinger fra kunstpuljen i 2022 vedrører projekter, der var truffet aftaler om i 2021, men som først har
kunnet gennemføres i 2022. Det gælder:

6 vægmalerier i Arena Assens af streetart-kunstneren HuskMitNavn. Projektet kostede samlet set 90.000 kr.
Halvdelen af dette beløb, altså 45.000 kr., blev først udmøntet i 2022, da kunstværket blev udført hen over årsskiftet
2021-2022.
landart-værk af kunstneren Søren Assenholt på Salbrovadskolen for et beløb på 100.000 kr. Dette kunstværk blev
også først gennemført i 2022, hvorfor beløbet blev udbetalt dette år.

Lovgrundlag



Kommunalfuldmagten.

Økonomi

Der er afsat 100.000 kr. i anlægsbudget 2023. Dertil kommer overførsel af mindre forbrug på 31.192 kr. fra 2022. Der
udmøntes for 2023 i alt 131.192 kr.

Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 06-02-2023

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget godkender, at Assens Kunstråd udmønter Assens Kunstråds Kunstpulje
2023 i overensstemmelse med de gældende kriterier.

 

Vedlegg

Vedtægter Assens Kunstråd 2022 - pdf

Kunstpulje - Kriterier for indkøb

Værker finansieret af Assens Kunstråds Kunstpulje 2022 - pdf



Sak 7: Udpegning af medlem til Tobaksgaardens bestyrelse

21/22546

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget udpeger et medlem til
Tobaksgaardens bestyrelse for resten af byrådsperioden.

Beslutningstema

Ifølge Tobaksgaardens vedtægter, godkendt af Assens Byråd den 26. februar 2020, skal Assens Byråd udpege en
repræsentant fra Byrådet til Tobaksgaardens bestyrelse. Byrådet har ved konstitueringsmødet d. 8. december 2021
besluttet, at beslutning om udpegning sker i Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

 

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget udpegede 10. januar 2022 Nikolaj Leed Henriksen til Tobaksgaardens
bestyrelse frem til 1. januar 2023.

Sagsfremstilling

Tobaksgaardens formål er at skabe, vedligeholde og udbygge rammerne for kulturelle aktiviteter samt at give kultur- og
fritidstilbud til alle aldersgrupper ved skabende, igangsættende og udøvende virksomhed.

 

Bestyrelsen består ifølge vedtægterne af minimum 5 personer med særlige kompetencer inden for drift af kulturhuse.

 

Der skal udpeges 1 medlem til bestyrelsen.

Lovgrundlag

Vedtægter for Tobaksgaarden.

Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 06-02-2023

Lasse Tajmer blev erklæret inhabil og deltog ikke behandling af punktet.
Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget har udpeget Nicolaj Leed Henriksen til Tobaksgaardens bestyrelse for
resten af byrådsperioden.

 

Vedlegg

Vedtægter for Tobaksgaarden 2020.pdf



Sak 8: Godkendelse af driftsaftaler på kulturområdet

22/9975

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at driftsaftaler for perioden 2023-2026 mellem Assens Kommune og
følgende kulturinstitutioner godkendes:

Danmarks Fugle Zoo
Frøbjerg Festspil
Musik På Industrien
Vestfyns Teater

Beslutningstema

Af Assens Kommunes Kulturstrategi fremgår det, at der skal etableres driftsaftaler mellem Assens Kommune og alle
kulturinstitutioner, der modtager et årligt kommunalt driftstilskud i størrelsesordenen fra 90.000 kr. og op. Der er i
efteråret 2022 gennemført dialogforløb med ovennævnte aktører, hvilket har resulteret i en række forslag til aftaler, som
nu fremlægges for Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget til godkendelse.

Sagsfremstilling

En grundlæggende ambition i Assens Kommunes Kulturpolitik er at udvikle en særlig samarbejdskultur - både mellem
kulturaktørerne indbyrdes og mellem aktørerne og Assens Kommune. Driftsaftaler er et vigtigt element i samarbejdet
mellem kulturinstitutionerne og Assens Kommune, idet de blandt andet tydeliggør forventninger og konkrete aftaler og
skaber rammer for en løbende dialog.

 

De fleste af de otte kulturaktører, der modtager tilskud i ovennævnte størrelsesorden, har i øjeblikket 2-årige driftsaftaler,
som udløb ved udgangen af 2022. Det gælder de i indstillingen nævnte aktører samt Assens SangKraftcenter, Museum
Vestfyn og Terrariet. Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget vedtog den 3. oktober 2022 at forlænge Museum
Vestfyns og Terrariets aftaler med et år, grundet beslutning om at disse to institutioner sammen med Tobaksgaarden skal
indgå i en proces i foråret 2023 vedrørende god ledelse af kulturinstitutioner. Tobaksgaardens driftsaftale med Assens
Kommune er 4-årig og udløber ved udgangen af 2024. Assens SangKraftcenters driftsaftale er forsat under udarbejdelse
og fremsættes til godkendelse på kommende møde.

 

Den 8. august 2022 blev Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget orienteret om proces for fornyelse af
driftsaftalerne. I den forbindelse blev det besluttet at arbejde med en forventning om 4-årige kulturaftaler, hvor der
udarbejdes en midtvejsevaluering halvvejs i forløbet. Dette er indarbejdet i de nye aftaler.

 

Udkastene til driftsaftaler vedlægges.

Lovgrundlag

Kommunalfuldmagten.

Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 06-02-2023

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget godkender driftsaftaler for perioden 2023-2026 mellem Assens
Kommune og følgende kulturinstitutioner:



Danmarks Fugle Zoo
Frøbjerg Festspil
Musik På Industrien
Vestfyns Teater

 

Vedlegg

Driftsaftaler Danmarks Fugle Zoo, Frøbjerg Festspil, Musik På Industrien, Vestfyns Teater



Sak 9: God ledelse af kulturinstitutioner

22/16373

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at processen for arbejdet med god ledelse af selvejende kulturinstitutioner
tages til efterretning.

Beslutningstema

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget besluttede den 3. oktober 2022 at afsætte 150.000 kr. af
kulturbudgettet til konsulentbistand til en proces omfattende Tobaksgaarden, Museum Vestfyn og Terrariet vedrørende
udarbejdelse af en fælles udviklingsdagsorden og opfølgning på Kulturministeriets anbefalinger for god ledelse af
selvejende kulturinstitutioner.

 

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget orienteres om valg af konsulentvirksomhed samt forslag til
fremadrettede proces, der drøftes med Tobaksgaarden, Museum Vestfyn og Terrariets bestyrelser inden processen
påbegyndes.

Sagsfremstilling

Beskæftigelse, Erhverv og Kulturudvalget besluttede den 29. november 2021 at arbejde for et endnu tættere samarbejde
med de største tilskudsmodtagere i kommunen inden for turisme og kultur – Terrariet, Tobaksgaarden og Museum
Vestfyn. Formålet er at udfolde ambitionerne i kulturstrategien og turismestrategien endnu mere. Udgangspunktet for
samarbejdet er institutionernes ønske om udvikling, og kommunens ønske om at skabe endnu mere attraktivitet for
borgere, turister og gæster i kommunen. Anbefalingerne fra Kulturministeriet i ”God ledelse af kulturinstitutionerne” er
afsæt for drøftelser i den kommende byrådsperiode.

 

Administrationen har godkendt tilbud fra Kvistgaard Consulting, som vil agere procesledere gennem forløbet og på
baggrund heraf, udarbejde skriftlige anbefalinger, som vil kunne indgå i institutionernes handleplaner samt i kommende
driftsaftaler med Assens Kommune.

 

Administrationen har sammen med Kvistgaard Consulting udarbejdet forslag til den videre proces, som har været drøftet
med bestyrelsesformændene fra de tre institutioner den 24. januar 2023. Oplægget gennemgås efterfølgende med
institutionernes driftsledere og præsenteres for hver af institutionernes bestyrelser med mulighed for ændringer.

 

Forslag til processen er som følger:

 

Fælles workshop med fokus på fremtidens kulturinstitution i Assens Kommune set fra forskellige perspektiver samt
præsentation af foreløbige resultater fra undersøgelse af kunderejsen på tværs af 111 danske museer.
Besøg og dialogmøder hos hver enkel kulturinstitution med lejlighed til at præsentere institutionernes aktiviteter og
syn på muligheder og barrierer for fremtidig udvikling.
Fælles workshop med fokus på refleksioner, resultater og den fremtidige fremdrift.

 

Når datoerne er på plads, vil Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget blive inviteret til de to workshops, hvor
relevante deltagere fra de tre institutioner og administrationen deltager.

 



Som optakt til den videre proces anbefaler administrationen, at Terrariet, Tobaksgaarden og Museum Vestfyn indsender
analyse af de tre institutioners formelle og økonomiske grundlag, ud fra institutionernes tidligere arbejde med
Kulturministeriets retningslinjer og evt. et inspirationsoplæg udarbejdet af institutionerne som forberedelse til en fælles
workshop.

 

Administrationen vil indhente relevante eksterne specialister til drøftelse af de deltagende institutioners vedtægter samt
Kulturministeriets anbefalinger for god ledelse af selvejende kulturinstitutioner.

 

Alle resultater fra processen sammenfattes i et kort og letlæseligt dokument med indsigter og anbefalinger til det videre
arbejde. Resultaterne præsenteres til opfølgende drøftelse i Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 06-02-2023

Lasse Tajmer blev erklæret inhabil og deltog ikke i behandling af punktet.
Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget tager processen for arbejdet med god ledelse af selvejende
kulturinstitutioner til efterretning.

 



Sak 10: Status på samarbejdet med Talentspejderne

19/22950

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at orienteringen om skolernes samarbejde med Talentspejderne tages til
efterretning.

Beslutningstema

Udvalget orienteres om resultaterne af samarbejdet mellem overbygningsskolerne og foreningen Talentspejderne.

Sagsfremstilling

Assens Kommune indgik i 2020 en partnerskabsaftale med Landsforeningen Talentspejderne, som er gældende for 2021,
2022 og 2023. Partnerskabsaftalen indeholder et samarbejde mellem kommunens overbygningsskoler og Talentspejderne,
hvor formålet er at støtte elever fra 7.-10. kl., som af forskellige årsager har behov for ekstra voksenstøtte.

 

Landsforeningen Talentspejderne uddanner frivillige mentorer til at gennemføre et talentprogram med 24 møder af
halvanden time mellem en udvalgt elev og en certificeret og godkendt mentor. Mentorerne er frivillige, som enten er ejer
eller medarbejder i en virksomhed. Talentprogrammet har vist sig særdeles velegnet til at hjælpe sårbare og skoletrætte
elever fra 7.-10. klasse med at få mere selvtillid og et større selvværd.

 

Målet er, at eleven får motivation til at komme videre i uddannelsessystemet.

 

Status på samarbejdet pr. 15/12 2022:

Alle kommunens otte overbygningsskoler har budt ind med elever til mentorprogrammet.
Fem talentforløb afsluttet
Ni talentforløb er i gang
Fire mentorer er ved at blive matchet med elever

 

Jf. kontrakten skal der betales for femten talentforløb årligt.

For at nå de femten talentforløb samarbejdes der med Talentspejderne om at:

Afholde mentorkurser løbende
Afholde netværksmøder med mentorerne
Afholde ambassadørkurser for lærerne
Skabe et større flow i matchet mellem mentor og elev

Økonomi

Der er afsat en bevilling på 300.000 kr. for alle tre år. Projektet er finansieret af § 18 midler, der er øremærket formålet.
Som det fremgår af kriterierne for § 18, kan der i perioder øremærkes et beløb fra § 18 midlerne, der særligt målrettes
aktiviteter, der drives af foreninger, der har indgået partnerskab/samarbejde med Assens Kommune om en særlig udpeget
socialpolitisk målgruppe/udfordring.

 

Hvert forløb koster 4.995 kr. Der skal betales for minimum 15 forløb om året. Der er forbrugt 97.780,00 kr. Det
forventede forbrug frem mod 2023 er 104.895,00 kr. Restbeløb herefter til 2023 forventes at være 97.325,00 kr.



Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 09-01-2023

Punktet blev udsat.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 06-02-2023

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget tager orienteringen om skolernes samarbejde med Talentspejderne til
efterretning.

 



Sak 11: Pulje til samlingssteder 2023

22/17772

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller fordeling af midler fra Pulje til samlingssteder 2023 og overførte midler fra
Pulje til klubhuse 2023 til udvalgets godkendelse.

Beslutningstema

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget godkendte på møde den 7. november 2022 kriterierne for Pulje til
samlingssteder 2023. På samme møde besluttede udvalget at forhøje puljen for 2023 med 250.000 kroner, så puljen i 2023
i alt er på 450.000 kroner. Fordelingen af midlerne fra puljen anbefales af administrationen ud fra drøftelse med
Landdistriktsrådet.

Sagsfremstilling

Pulje til samlingssteder har til formål at yde økonomisk støtte til renoverings- og udviklingsopgaver i samlingssteder.
Puljen er på 450.000 kroner i 2023. Bilag 1 rummer definitionen af et samlingssted og oplister kriterierne for Pulje til
samlingssteder 2023.

 

På møde i Innovations- og Medborgerskabsudvalget den 2. oktober 2017 og i Kultur- og Fritidsudvalget den 5. oktober
2017, blev det besluttet, at Pulje til samlingssteder og Pulje til klubhuse, gældende fra 1. januar 2018, følger kalenderåret,
og at de to puljer lægges sammen.

 

Sammenlægningen betyder, at puljerne følger samme administrative kadence, og at ubrugte midler fra en af puljerne tilgår
eventuelle ansøgere til den anden pulje. I 2023 er der ikke ansøgte midler i Pulje til klubhuse på 114.129 kr., der dermed
er indgået i fordelingen til samlingsstederne.

 

Der er indkommet 18 ansøgninger på sammenlagt 1.427.902,02 kroner til Pulje for samlingssteder 2023.
Landdistriktsrådets bestyrelse har sammen med administrationen behandlet ansøgningerne på baggrund af puljens
kriterier, og anbefaler i alt 564.129 kr., til ansøgere der alle opfylder puljekriterierne, til uddeling. Anbefalingerne er
foretaget ud fra en prioritering af ansøgere, der enten ikke tidligere har modtaget støtte fra Pulje til samlingssteder og/eller
ikke har modtaget støtte i 2022. Landdistriktsrådets bestyrelse har ligeledes prioriteret energibesparelser ved udskiftning
af vinduer.

 

Det anbefales, at proceduren revideres til kommende ansøgningsrunde både for denne og for Pulje til klubhuse.

Lovgrundlag

Den kommunale styrelseslov.

Økonomi

Der er 450.000 kroner i Pulje til samlingssteder 2023. Der er desuden overført 114.929 kroner fra Pulje til klubhuse 2023.

Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 06-02-2023



Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget besluttede at udsætte punktet.

Vedlegg

Bilag 1 - Principper - Pulje til samlingssteder 2023.pdf

Bilag 2 Pulje til Samlingssteder 2023 - ansøgninger i excelark - final.pdf



Sak 12: Lokalsamfundspuljen 2023

22/22023

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller fordeling af midler fra Lokalsamfundspuljen 2023 til udvalgets godkendelse
med udgangspunkt i administrationens indstilling.

Beslutningstema

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget godkendte på møde den 7. november 2022 kriterierne for
lokalsamfundspuljen 2023. Midlerne fra Lokalsamfundspuljen indstilles af administrationen og forelægges derfor til
Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalgets endelige beslutning.

Sagsfremstilling

Assens Kommunes lokalsamfundspulje skal understøtte udviklingen i og af kommunens lokalsamfund, herunder fremme
det aktive medborgerskab. Puljen er i 2023 på 500.000 kroner. Bilag 1 beskriver kriterierne for Lokalsamfundspuljen
2023.

 

Lokalsamfundspuljen har siden 2016 haft fokus på samtlige lokalområder i Assens Kommune.

Fra 2017 blev Puljen til fremme af det aktive medborgerskab lagt sammen med lokalsamfundspuljen, og dermed blev der
skabt sammenhæng mellem lokalsamfundsudvikling og det aktive medborgerskab.

 

Der har været 15 ansøgninger på i alt 1.700.927 kroner til lokalsamfundspuljen 2023. Indstillingerne er foretaget ud fra de
overordnede politisk fastsatte kriterier. I det administrative skøn er derudover lagt en helhedsvurdering af de enkelte
projekter til grund med hensyn til projekternes indhold, samlede budgetter, egenfinansiering og aktiv inddragelse af
lokalsamfundets borgere. Administrationen foreslår at 50.000 kroner af Lokalsamfundspuljen 2023 reserveres til et BLUP
forløb (Bæredygtig Lokal Udviklingsplan), som der er gode erfaringer med fra Jordløse og Verninge.

Lovgrundlag

Den kommunale styrelseslov

Økonomi

Lokalsamfundspuljen 2023 er på 500.000 kroner, der kommer fra det afsatte budget til udvikling af det aktive
medborgerskab og landdistriktsudvikling.

Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 06-02-2023

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget godkender fordeling af midler fra Lokalsamfundspuljen 2023 med
udgangspunkt i administrationens indstilling.

 

Vedlegg

Bilag 1 Beskrivelse af Lokalsamfundspuljen 2023.pdf

Bilag 2 Oversigt over ansøgninger 2023.pdf



Bilag 3 Ansøgninger.pdf



Sak 13: Udmøntning af budget til turismefaciliteter på Hotspot

23/1579

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at budgettet for turismefaciliteter på hotspots 2023 udmøntes med:

 

Et bidrag på 750.000 kr. til forbedrede toiletfaciliteter og forskønnelse af Mariendal Strand
Et bidrag på 750.000 kr. til Fremtidens Vissenbjerg til etablering af udsigtsplatform

Beslutningstema

I budget 2023 er afsat 2 mio. kr. til faciliteter på turismehotspot i Assens Kommune som skal udmøntes.

Sagsfremstilling

Udvikling af turismefaciliteter på hotspot understøtter dele af kommunens vision Med vilje og hjerte, der blandt andet
prioriterer områderne ’Vi passer godt på vores natur og miljø’, ’Drømmeboliger for alle’ samt ’Det gode liv skaber vi
sammen’. Det overordnede fokus er at fastholde og udvikle attraktive udeområder i naturen, som appellerer til både
borgere og besøgende, og som kan forventes at bidrage til den lokale turismeudvikling, bosætning og sundhed.

 

Det kommende års midler foreslås anvendt til at videreføre tiltag, der øger attraktiviteten for områder med væsentlige
rekreative funktioner og turisme. Midlerne foreslås anvendt til gavn for en bred målgruppe af både lokale borgere og
potentielle tilflyttere samt turister.

De igangværende indsatser fra udmøntninger af 2021 budget er realiseret ved Helnæs Fyr, og midler fra 2022 er udmøntet
til opgradering af strandene ved Løgismose og Sandager. Opgradering af strandene afventer dog fortsat
myndighedsgodkendelse fra Kystdirektoratet, hvorfor omfang og økonomi ikke er endelig afklaret.

 

I 2023 foreslås de 2 mio. udmøntet til at understøtte igangværende initiativer ved Fremtidens Vissenbjerg og ved
Mariendal Strand i Assens. Understøttelse af igangværende initiativer bygger samtidig ovenpå tidligere beslutninger om
den kommunale medfinansiering – se nedenfor.

 

Miljø, Teknik og Plan har d. 14. juni 2022 overført 200.000 kr. fra puljen rekreative stier til Fremtidens Vissenbjerg.
Midlerne er målrettet etablering af stier, der skaber nye fysiske sammenhængende forbindelser, der binder byerne bedre
sammen – evt. med nye oplevelsespunkter.

 

Ud over de af Miljø, Teknik og Planudvalget allerede disponerede midler til stier ved Vissenbjerg, så foreslås det
yderligere, at anvende 750.000 kr. af Hotspot-midlerne til Fremtidens Vissenbjerg og særligt i forhold til at øge
ambitionsniveauet ved etablering af en ny attraktiv udsigtsplatform. Området har i dag stor attraktionsværdi som
destination for turister fra ind- og udland, og mange af dem besøger kommunens største landskabsfredning, som ligger
syd for byen. Platformen er et bærende element i Fremtidens Vissenbjerg, hvor den danner kobling mellem by og åben
land (natur). For at sikre platformen høj attraktionsværdi, så bør der sikres en større kommunal finansiering til denne, idet
dens funktionalitet og udtryk kan forventes at blive afgørende for antallet af besøgende. Platformens udtryk kan
yderligere forventes at blive afgørende for myndighedsgodkendelse fra Fredningsnævnet. Assens Kommune er
byggeherre for så vidt angår platformen, og stiller krav til udtryk og funktion – se bilag med inspiration.

 



Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget har yderligere d. 7. marts 2022 forhåndstilkendegivet, at ville
disponere 0,5 mio. af Hotspot-midlerne til Mariendal Strand i 2023 i henhold til lokalrådets projektforslag og 0,5 mio. til
Assens Næs til vinterbade- og lystfiskerfaciliteter (Byen og Bæltet) i 2024.

 

Økonomiudvalget har efterfølgende på møde den 20. juni 2022 givet accept af at Assens Lokalråd fundraiser til
forskønnelse af Mariendal Strand samt at Assens Lokalråd skal samle og koordinere forslag fra de øvrige interessenter i
området. Økonomiudvalget tilkendegav også at t kommunen skal kunne godkende de enkelte elementer. Foruden
disponerede midler på 0,5 mio. i 2023, så foreslås det, at yderligere 250.000 kr. i 2023 disponeres til Mariendal Strand.
Det foreslås tydeliggjort, at der i forbindelse med projektet skal sikres offentlige toiletter samt at der skal være offentlig
adgang til evt. faciliteter på den kommunale strand – evt. mod betaling.

 

Midlernes anvendelse målrettes selve anlæggene, godkendes af Assens Kommune og udbetales først, når finansieringen er
på plads, men kan af Assens Lokalråd i samarbejde med lokale aktører anvendes som ”egenfinansiering” i forbindelse
med fondsansøgninger. Pt. samarbejder lokalrådet med vinterbaderne og har fordelt fundraisingen så Assens Vinterbadere
især arbejder med bygningen (se bilag) og Lokalrådet fortsat arbejder med det samlede projekt (se bilag).

 

I forbindelse med udbetalingen vil der blive lavet en skriftlig aftale i overensstemmelse med økonomiudvalgets beslutning
af 20. juni 2022.

 

En del af udmøntningen på 5-10 % skal kunne anvendes til konsulentbistand, løn og rådgivning, hvis det administrativt
vurderes nødvendigt at kommunens medarbejdere indgår i arbejdet med en væsentligt ressource.

Økonomi

750.000 kr. som i 2023 anvendes til at understøtte Fremtidens Vissenbjerg med nye faciliteter i området syd for byen, som
rækker ud i det åbne land, og som i væsentlig omfang øger oplevelsesværdien, og 750.000 kr. som kommunal
medfinansiering af nye faciliteter til badende og vinterbadere på Mariendal Strand i Assens.

 

De resterende 500.000 kr. tilbageholdes og udmøntes når de hidtidige projekters økonomi er endelig afklaret.

Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 06-02-2023

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at budgettet for turismefaciliteter på hotspots 2023 udmøntes med:

 

Et bidrag på 750.000 kr. til forbedrede toiletfaciliteter og forskønnelse af Mariendal Strand
Et bidrag på 750.000 kr. til Fremtidens Vissenbjerg til etablering af udsigtsplatform

 

Vedlegg

Eksempel - platform.pdf



Sak 14: Etablering af frivilligcenter

22/21093

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller at:

 

Udkast til vedtægter for foreningen for frivilligcentret tages til efterretning
Status for etableringen af frivilligcentret tages til efterretning  
Medborgerrådet høres, om eventuel nedlæggelse af rådet.

Beslutningstema

Næste fase i etableringen af frivilligcentret er afholdelse af stiftende generalforsamling og valg af bestyrelse. Udvalget
orienteres derfor om udkast til vedtægter. Ligeledes indstilles det, at udvalget beslutter at sende eventuel nedlæggelse af
Medborgerrådet til høring.

Sagsfremstilling

Socialstyrelsen har givet midler til at etablere et frivilligcenter og der gives i 2024 mulighed for at søge optag på
ordningen for grundfinansiering af etablerede frivilligcentre (FRIG). Optag på denne pulje betyder, at Socialstyrelsen
tildeler et fast driftstilskud på 350.000 kr. om året og kravet for optag er blandet andet, at frivilligcentret skal være en
frivillig forening eller selvejende institution.

 

Den 7. marts 2023 stiftes derfor en frivillig forening for frivilligcentret og vedtægter vedtages. Et udkast af vedtægterne er
vedlagt til Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalgets orientering. Der kan fortsat ske justeringer af vedtægterne
frem mod den endelige godkendelse på generalforsamlingen, som er foreningens øverste myndighed.

 

På generalforsamlingen konstitueres en bestyrelse. Foreningens bestyrelse er ansvarlig for at indgå driftsoverenskomst og
samarbejdsaftale med Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget og det forventes, at der snarest efter bestyrelsens
konstituering arrangeres et møde mellem bestyrelsen og fagudvalget. En dialog om en samarbejdsaftale vil være afsæt for
dette møde.

 

I forbindelse med den stiftende generalforsamling og valg af bestyrelse, foreslås Medborgerrådet nedlagt. Medborgerrådet
har med baggrund i Medborgerskabspolitikken anno 2016 haft til formål at varetage, sikre og styrke dialogen mellem
politikere og alle typer af aktive medborgere, selvorganiserede grupper og foreninger. Den kommende bestyrelse for
frivilligcentret vil have samme formål, hvorfor Medborgerrådet foreslås nedlagt. Nedlæggelsen har været en del af
dialogen med Medborgerrådet i forbindelse med arbejdet med etablering af frivilligcentret. Da Medborgerrådet er
høringsberettiget i forhold til sager med væsentlig betydning for udvikling af det aktive medborgerskab forslås det, at
Medborgerrådet høres om nedlæggelse af rådet. Endelige beslutning om nedlæggelse vil blive truffet på Medborgerskab,
Kultur og Beskæftigelsesudvalgets møde den 6. marts 2023.

Der vil være en mundtlig præsentation i forbindelse med punktet.

Økonomi

Medborgerrådet tildeles årlig 25.000 kr. fra budgettet til landdistriktsudvikling og aktivt medborgerskab. Beløbet er
indregnet som en del af kommunens medfinansiering til frivilligcenteret. Medborgerrådets nuværende kassebeholdning
tilbagebetales til samme budget i forbindelse med en nedlæggelse.

Beslutningskompetence



Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 06-02-2023

Medborgerskabet, Kultur og Beskæftigelse godkender at:

 

Udkast til vedtægter for foreningen for frivilligcentret tages til efterretning
Status for etableringen af frivilligcentret tages til efterretning  
Medborgerrådet høres, om eventuel nedlæggelse af rådet.

 

Vedlegg

Foreløbige version - Vedtægter for Frivilligcenter Assens til vedtagelse på stiftende generalforsamling



Sak 15: Årsplan for national lystfiskerstrategi og kyst- og lystfiskercenter i
2023

19/11437

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at orientering om national lystfiskerstrategi og proces for etablering af Kyst-
og Lystfiskercenter tages til efterretning.

Beslutningstema

Assens Kommunes ansvar som ’værtskommune’ for den nationale strategi for lystfiskeri indebærer i henhold til kontrakt
med Ministeriet for Fødevarer, Landbrug og Fiskeri at løse både nationale og lokal opgave. Den lokale opgave består i at
opføre et nationalt kyst- og lystfiskercenter i Assens.

Sagsfremstilling

Til de nationale opgaver er der i 2023 afsat budget på 1,5 mio. kr.

De primære tiltag vil være:

Drive platformen www.fishingindenmark.info og tilhørende app.
Udvikle ny app til foreninger mhp. at styrke frivillige indsatser i dansk lystfiskeri.
Netværk for lystfiskerdestinationer.
Være faglig sekretær for Projekt Stalling.
Være faglig sekretær for ’Rovfiskene tilbage til brakvandet’.
Gennemføre projekt ’Bæredygtig lystfiskerturisme’.

Etablering af Kyst- og lystfiskercenteret er i den fase, hvor der arbejdes på at opnå fuld finansiering. Dette forventes at
være på plads i løbet af foråret. Planlægningen af de efterfølgende faser er gået i gang og vil omfatte:

Borgermøde og lokalplanproces.
Udbudsstrategi og konkurrencerådgiver.
Konsolidering af budget og planforhold.
Arkitekt- og oplevelsesdesign konkurrence og udpegning af vinderforslag.

’OplevKysten’ aktivitetsprogrammet fortsætter gennem 2023.

Mange af ovenstående initiativer gennemføres i netværk og projektsamarbejder og i disse indgår ofte
forskningsinstitutioner. Administrationen vil i 2023 løbende undersøge, om der kan etableres yderligere samarbejde med
forskningsinstitutioner på en måde, som sker mere direkte og håndgribeligt ud fra centeret i Assens.

Lovgrundlag

Tilsagnsskrivelsen mellem Udenrigsministeriet og Assens Kommune, udarbejdet i henhold til Den nationale strategi for
lystfiskeri.

Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 06-02-2023

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget tager orientering om national lystfiskerstrategi og proces for etablering
af Kyst- og Lystfiskercenter til efterretning.

 

http://www.fishingindenmark.info/


Sak 16: Orientering

Sagsfremstilling

1. Månedsstatistik
Se Bilag.

2. Administration af 225-timers reglen
Orientering om administration af 225-timers reglen samt henvendelse fra KL om fejladministration af 225-timers reglen
vedlagt som bilag.

3. Ø-LAG 2023 – 2027
Aktionsgruppen bag den kommende LAG for 27 småøer, herunder Baagø, har udarbejdet et udkast til udviklingsstrategi. I
strategien sættes der fokus på grøn omstilling (30 %), bæredygtigt erhverv (30 %), bæredygtige fællesskaber og netværk
(20 %) og bosætning (20 %).
Assens Kommune har ikke afgivet høringssvar til ovenstående.
Se bilag.

4. IDRÆTSMØDET 2023
Aalborg kommune inviterer den 2.-4. maj 2023 til IDRÆTSMØDET i Aalborg.

Målgruppen er politikere, embedsfolk, skoleledere, forskere, trænere, ledere m.fl. fra hele landet.
Der vil være 160 sessioner i løbet af de 3 dage fordelt på 10 samtidige temabaner med bl.a. bidrag fra både danske og
udenlandske eksperter på de mange forskellige områder. Der vil blive præsenteret idéer fra andre kommuner og den
nyeste viden under forskellige temaer med idræt som det samlende omdrejningspunkt samt en speciel konferencedag med
ekstra stort fokus på kommunernes arbejde både på det politiske og det udførende niveau.

Tilmeldingen til konferencen er åben. Programindhold findes på hjemmesiden: www.idrætsmødet.dk

5. KL’s Kultur- og Fritidskonference
KL afholder Kultur- og Fritidskonference den 23.-24. maj 2023 i København under temaet ”Kultur, fritid og idræt – en del
af løsningen”.
Konferencen er KL’s store kommunalpolitiske konference på kultur- og fritidsområdet. Målgruppen er politikere og
embedsfolk fra kommunerne, repræsentanter fra kultur- og fritidslivets institutioner, foreninger og organisationer og
øvrige interesserede.

I 2023 er tema for konferencen, hvordan kultur, fritid og idræt kan være med til at løsne op for de svære problemstillinger,
kommunerne står over for ift. den stigende mistrivsel hos børn og unge, klima, demografisk udvikling og velfærdsstat
under pres ved at understøtte en positiv udvikling, den lokale sammenhængskraft og meningsfulde fællesskaber.

Information om tilmelding og program kommer senere.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 06-02-2023

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.
 

Vedlegg

Pkt. 1 - Månedsstatistik Januar 2023.pdf

Pkt. 2 - Orientering om administration af 225-timers reglen.pdf

Pkt. 2 - Systemunderstøttelse af 225-timersreglen.pdf

Pkt. 3 - Udviklingsstrategi for LAG Småøerne (opdateret skema 22.09.22) - endelig version 201222.pdf

http://www.xn--idrtsmdet-i3a5r.dk/


Sak 17: Eventuelt

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 06-02-2023

Intet.
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