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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 08-10-2018

Dagsorden godkendt.



Punkt 2: Frem mod en ny Beskæftigelsesplan 2019

18/367

Indstilling

Velfærdsdirektøren indstiller, at Uddannelse, Børn og Familie drøfter og beslutter rammerne for den kommende
beskæftigelsesplan 2019.

Beslutningstema

Uddannelse, Børn og Familie skal drøfte og beslutte konkrete politiske indsatser for den kommende beskæftigelsesplan
for ungeområdet, samt hvorvidt beskæftigelsesplanen vedtages for en 4-årig periode, fremfor årligt som det hidtil har
været praksis, for at skabe kontinuitet i forhold til tiltag og indsatser på beskæftigelsesområdet.

Sagsfremstilling

Beskæftigelsesplanen beskriver lokale kommunale mål og strategier for beskæftigelsesindsatsen. Beskæftigelsesplanen
indeholder et Fælles Fynsk tillæg besluttet i samarbejde mellem de fynske kommuner.

 

Beskæftigelsesplanen forholder sig til de beskæftigelsespolitiske mål, som beskæftigelsesministeren udsender hvert år.
Målene er vejledende og danner udgangspunkt for den overordnede ramme og retning på tværs af landet.

 

Administrationen anbefaler at Beskæftigelsesplan 2019 besluttes politisk med følgende nye tiltag:

Nytteindsatsen kan med fordel udvides/omlægges. Der er behov for en nytteindsats, fortsat med målgruppen
jobparate og aktivitetsparate kontanthjælpsmodtagere og åbenlys uddannelsesparate og uddannelsesparate
uddannelseshjælpsmodtagere, for at skabe motivation til hurtigt at komme i arbejde. Nytteindsatsen skal
fremadrettet målrettes brancher med særlig mangel på arbejdskraft. Målet kan være, at yderligere 50
fuldtidspersoner kommer i selvforsørgelse i løbet af en 4 årig periode. Den omlagte nytteindsats finansieres inden
for den eksisterende ramme.

 

Småjobs. For at understøtte yderligere fremskaffelse og samarbejde med virksomheder om småjobs
omlægges/styrkes indsatsen på området. Målgrupper vil være borgere på kontanthjælp, ledighedsydelse,
uddannelseshjælp, sygedagpenge og dagpenge. Målet kan være at 150 fuldtidspersoner bliver selvforsørgende i den
4 årige periode. Den omlagte nytteindsats finansieres inden for den eksisterende ramme.

 

Fokus på øget anvendelse af sanktioner. Andelen af ledige der modtager en sanktion skal følge landsplan.  

 

Beskæftigelsesplanen vedtages for en 4 årig periode. Dette for at følge den udvalgspolitiske periode. De
overordnede Beskæftigelsespolitiske mål som Beskæftigelsesministeren udsender hvert år, har få ændringer fra år
til år, dette med argumentet at skabe kontinuitet for kommunerne i deres indsatser. En 4 årig lokal
Beskæftigelsesplan vil sikre, at den lokalpolitiske ramme der besluttes, vil give vedvarende effekt og mulighed for
at følge de lokalt opstillede mål i hele udvalgets periode, samtidig med at der kan justeres ved en årlig evaluering af
de vedtagne indsatser.

 

Uddannelse, Børn og Familie drøfter og beslutter i forhold til udkastet til Beskæftigelsesplan, herunder hvorvidt
beskæftigelsesplanen skal være gældende for en 4-årig periode.

Beskæftigelsesplan 2019 drøftes og besluttes ligeledes af Beskæftigelse, Erhverv og Kultur.



Lovgrundlag

Lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen m.v.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 08-10-2018

Uddannelse, Børn og Familie drøftede rammerne og indholdet for

den kommende beskæftigelsesplan 2019, som skal løbe over en 4 årig periode med nødvendige korrektioner gennem årlig
evalueringer. Punktet genoptages på mødet i november.

 

Bilag

Status på Handlingsscenarie 1 og 2 i Ungeenheden pr. 31.12.2017

bilag til sagsfremstilling Beskæftigelsesplan 2019

Udkast til Beskæftigelsesplan 2019 m. AK logo som pdf fil



Punkt 3: Program til studiedag forud for KL´s årlige jobCAMP den 7.
november 2018

18/367

Indstilling

Velfærdsdirektøren indstiller, at program til studiedag forud for KL´s årlige jobCAMP den 7. november 2018 godkendes.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 08-10-2018

Uddannelse, Børn og Familie deltager ikke i jobCAMP 18, hvorfor der findes en studiedag sammen med Beskæftigelse,
Erhverv og Kultur primo 2019.

Bilag

Studiebesøg for BEK og UBF - Silkeborg forslag til program - En studiedag for vores udvalg.docx



Punkt 4: Kommissorier for Erhvervsfællesskaber og Advisory Board

16/1503

Indstilling

Velfærdsdirektøren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutningstema

Orientering om kommissorier for Erhvervsfællesskaber og Advisory Board.

Sagsfremstilling

For at sikre en god implementering af Erhvervs- og Vækstpolitikken 2017 (vedlægges som bilag), har Byrådet afsat et
budget på 700.000 kr., der jf. beslutning i Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget i december 2017 bevilges til
personaleressourcer hos Udvikling Assens (jf. ’Aftale vedr. særskilt udmøntning af Erhvervs- og vækstpolitik i 2018).

 

Således skal Udvikling Assens bl.a. understøtte arbejdet med søjlen ”Netværksledelse for erhvervsfælleskaber”, herunder
konkret etablere og koordinere Erhvervsfællesskaber vedr.: a) ’Markedsføring med fokus på yngre/højtuddannede med
repræsentanter fra virksomheder, uddannelsesinstitutioner, samt Assens Kommune’, b) ’Lærlingegruppe med
repræsentanter fra virksomheder, uddannelsesinstitutioner, samt Assens Kommune’, såvel som et c) ’Advisory Board for
Jobcenter Assens og Ungeenheden’ (jf. indsats # 2 og # 3 i Erhvervs- og vækstpolitikken).

 

De to Erhvervsfællesskaber og Advisory Board skal i fællesskab bidrage til at opnå de langsigtede mål, der er fastsat i
Erhvervs- og Vækstpolitikken 2017 for indsats # 2 og # 3, som følger:

I 2020 er der 6000 erhvervsfagligt uddannede beskæftiget i Assens Kommune (+ 200 ift. 2015)

I 2020 er der 800 personer med lang videregående uddannelse beskæftiget i Assens Kommune (+ 150 ift. 2015)

I 2020 er der 220 nye lærlingeaftaler med virksomheder i Assens Kommune (+ 44 ift. 2016)

I 2020 er der 81-86 voksenlærlinge i virksomheder i Assens Kommune (+ 40 ift. 2017)

 

I samarbejde med Udvikling Assens er der udformet kommissorier, der beskriver form og indhold i det forestående
arbejde i de tre fællesskaber. De udpegede deltagere er inviteret til de respektive møder, der afholdes i løbet af efteråret
2018. Udvikling Assens afrapporterer efterfølgende arbejdet i de konkrete leverancer, der beskrives i kommissorierne.

 

Lovgrundlag

Lov om Erhvervsfremme.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 08-10-2018

Uddannelse, Børn og Familie tog orienteringen til efterretning.

Bilag

260918: Projektplan erhvervsfællesskab lærlingegruppe.doc



260918: Projektplan Advisory board.doc

260918: Projektplan erhvervsfællesskab markedsføring.doc

021018: Dagsordenspunkt til Beskæftigelse, Erhverv og Kultur d. 8. oktober 2018.pdf

021018: Erhvervs-og-vaekstpolitik-for-assens-kommune.pdf



Punkt 5: Uddannelse, Børn og Familie - Omprioritering af reduktions- og
genopretningsbeløb i budget 2019

18/14241

Indstilling

Velfærdsdirektøren indstiller, at udvalget:

omprioriterer reduktions- og genopretningsbeløbene i budget 2019 som nedenfor beskrevet
sikre at der på november-mødet træffes beslutning om udmøntning af reduktionspulje på skoleområdet på
2.000.000 kr. som godkendt i Byrådet den 19.09.2018.

Beslutningstema

Omprioritering af reduktions- og genopretningsbeløb inden for Uddannelse, Børn og Familie, således at
budgetudgangspunktet for 2019 i videst muligt omfang er i balance i forhold til de kendte mængder for nuværende.

Sagsfremstilling

Regnskab 2017 samt 1. og 2. budgetopfølgning i 2018 viste et markant merforbrug. Årsagen hertil var en stigning i
udgiften til befordring inden for specialskoleområdet samt meromkostninger vedrørende anbringelser og forebyggende
foranstaltninger. Derudover forekommer der en meromkostning på friplads- og søskendetilskudsdelen. På baggrund heraf
har Byrådet henover foråret og frem til september-møderne arbejdet med genopretningsplaner med henblik på at skabe
balance mellem forbrug og budget. 

 

Arbejdet har resulteret i vedtaget reduktionskatalog:

 

Genopretning af Byrådets beslutning af den 27.06.2018.

Reduktionskatalog af Byrådets beslutning den 19.09.2018.

 

Det vedtagne reduktionskatalog udgør 17.616.000 mio. kr. i 2019 inden for Uddannelse, Børn og Familie.
Genopretningsplanerne består af to forskellige reduktionsmåder:

 

1. Den første reduktionsmåde skal reducerer konkrete budgetbeløb ved ændrede serviceniveauer samt færre antal
medarbejdere og ledere.

2. Den anden reduktionsmåde skal sikre en løbende reduktion af udgifterne ved skærpet sagsgennemgang, hjemtagelse
og forhandling med eksterne leverandør.

 

I forhold til dot 1 betyder dette, at Uddannelse, Børn og Familie skal omprioritere for et samlet beløb på 16.366.000 kr.

 

Alle reduktions- og genopretningsblokke fremgår af vedhæftet bilag. Omprioriteringspuljen på 16.366.000 kr. er
fremkommet således:

Beslutning 2019 2020 2021 2022

Beslutning af 27. juni 2018 3.180 3.180 3.180 3.180



Modregning af regnskabsresultat 2017 -3.180 -3.180 -1.247  

Beslutning af 19. september 2018 13.967 14.037 14.037 14.037

Forventet budgetforlig 2.399 2.399 2.399 2.399

Samlet omprioriteringssum 16.366 16.436 18.369 19.616

 

Omprioriteringen skal sikre, at udgangspunktet for budget 2019 er i balance. Det betyder, at der skal være
overensstemmelse mellem forbrug og budget inden for udvalgets samlede område.

 

Med afsæt i 2. budgetopfølgning og de kendte bevægelser frem mod 3. budgetopfølgning anbefales nedenstående
omprioritering.

 

Omprioritering 2019

Anbringelse og forebyggende foranstaltninger 5.866

Visiterede tilbud 8.500

Dagtilbud 2.000

Samlet omprioriteringssum 16.366

Økonomi

Omprioritering af 16.366.000 kr. inden for udvalget i forhold til ovenstående oplistning.

 

Budgetpuljen skal omplaceres til konkrete aktiviteter inden kommunens samlede budget for 2019 indrapporteres til
Økonomi og Indenrigsministeriet primo november, som en del af det samlede budget 2019-2022.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 08-10-2018

Et flertal bestående af V og SF godkender, at:

reduktions- og genopretningsbeløbene omprioriteres således i budget 2019:

 

Anbringelser og Forebyggende foranstaltninger

Visiterede tilbud

Dagtilbud

Samlet omprioriteringssum

5.866

8.500

2.000

16.366

 



at der på november-mødet træffes beslutning om udmøntning af reduktionspulje på skoleområdet på 2.000.000 kr.
som godkendt i Byrådet den 19. september 2018.

 

Et mindretal af Uddannelse, Børn og Familie - 2 medlemmer (A) - stemmer imod, idet man er enige i, at Byrådet har en
bundet opgave og samlet skal reducere for 38 mio. kr. Vi mener dog, jf. budgetaftalen for 2018, at det er en fællesopgave,
og at der derfor bør omprioriteres imellem de 5 udvalg.

Vedrørende de 2 mio. kr. der skal træffes beslutning om udmøntningen af, ønsker A at anlægsbudgettet reduceres
tilsvarende og overføres til drift på Uddannelse, Børn og Families område.

 

DF tog forbehold for beslutningen.
 

Bilag

Reduktions- og genopretningsbeløb UBF.pdf



Punkt 6: Vestfyns Modelflyveklub ansøgning om driftstilskud

18/16868

Indstilling

Udviklingsdirektøren indstiller, at der træffers beslutning om bevilling af tilskud til Vestfyns Modelflyveklub.

Beslutningstema

Udvalget skal tage stilling til ansøgning fra Vestfyns Modelflyveklub om et årligt driftstilskud.

Sagsfremstilling

Vestfyns Modelflyveklub ansøger om et årligt driftstilskud på 25.000 kr.
Med et driftstilskud vil det give klubben mulighed for at spare op til fremtidig plæneklipper og forbedringer i form af
klubhus, el, vand, kloak, planering af flyveplads.

 

Klubben lejer et græsareal på 8.000 m2 til dens aktiviteter. Til vedligeholdelse af arealet er der bl.a. brug for en
plæneklipper og det forventes, at der skal købes en ny i 2019.

 

Medlemstal i 2017: 24 seniorer, 2 juniorer og 2 passive.
Kontingentet er 550 kr. årligt for medlemskab af klubben, 300 kr. for ungdomsmedlemmer. Herudover skal der tegnes
forsikring hos Modelflyvning Danmark, 600 kr. årligt pr. medlem.
Det er klubbens vurdering, at den vil miste medlemmer, hvis kontingentet forhøjes.

 

Såfremt der ikke kan bevilges et driftstilskud til Vestfyns Modelflyveklub med de nuværende regler, opfordrer klubben til,
at der udarbejdes et sæt særregler for Vestfyns Modelflyveklub. Dermed vil modelflyveklubben kunne drive klubben og
tilbyde fritidsaktiviteter til en målgruppe, som ikke lige interesserer sig for løb, gymnastik eller fodbold.

 

Assens Kommune har tidligere forsøgt at finde egnede kommunale arealer til klubbens aktiviteter, men det er ikke
lykkedes.

 

Klubbens driftsbudget 2018

Udgifter Pladsleje, vedligeholdelse af skolefly, drift af plæneklipper mv. 26.520 kr.

Indtægter Forventet medlemskontingenter 2018 15.000 kr.

Underskud Forventet 11.520 kr.

 

Folkeoplysningsudvalget har behandlet ansøgningen på møde den 4. september 2018.

Folkeoplysningsudvalget kunne ikke imødekomme ansøgningen, men sendte ansøgningen videre til Uddannelse, Børn og
Familie.

Udvalget afslog ansøgningen med henvisning til, at Assens Kommune ifølge de principper, der er vedtaget for
lokaletilskud til foreninger, ikke yder tilskud til udendørs anlæg.



Lovgrundlag

Folkeoplysningsloven.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 08-10-2018

Et flertal bestående V og DF beslutter, at der ikke kan bevilliges driftstilskud, men at Vestfyns Modelflyveklub fremover
får slået græs på det 8000 kvm. store græsareal.

 

Et mindretal bestående af A er uenig, idet A efterlyser en redegørelse over eventuelle konsekvenser jf.
folkeoplysningsloven, hvis lighedsprincippet skal være gældende, over for andre foreninger på privat ejet jord. Derudover
mener A ikke, at man i Uddannelse, Børn og Familie kan bestemme over andre fagudvalgs budgetter, eksempelvis
græsslåning.   

 

Jf. Styrelseslovens §23 ønsker A sagen standset og indbragt for Byrådet.

Bilag

Ansøgning til Folkeoplysningsudvalget



Punkt 7: Ny Børn- & Ungepolitik

17/14102

Indstilling

Velfærdsdirektøren indstiller, at udvalget drøfter processen vedrørende udarbejdelsen af en ny børn- og ungepolitik.

Beslutningstema

Assens Kommunes nuværende børn- og ungepolitik er udarbejdet i 2012. Der er derfor behov for at forny politikken. I
den forbindelse skal der ske en drøftelse af, hvordan den overordnede proces med udviklingen af politikken skal være.

Sagsfremstilling

Ifølge servicelovens § 19 stk. 2 skal kommunalbestyrelsen udarbejde en sammenhængende børnepolitik, der har til formål
at sikre sammenhængen mellem det generelle og forebyggende arbejde og den målrettede indsats over for børn og unge
med behov for særlig støtte.

 

Kommunens nuværende Børn- og Ungepolitik er udarbejdet i 2012 (vedlagt som bilag). Siden 2012 har kommunen fået
en række nye strategiske spor samt relevante styringsdokumenter, som den nuværende politik ikke forholder sig til. Der er
derfor behov for at igangsætte udvikling af en ny børn- og ungepolitik.

 

Inden denne proces igangsættes er det vigtigt, at udvalget forholder sig til:

Hvilke mål og succeskriterier skal den nye børn- og ungepolitik have?
Hvordan kan den nye børn- og ungepolitik spille sammen med Assens Kommunes øvrige politikker, projekter og
visioner?
Hvem skal inddrages i processen?
Hvordan skal der inddrages?
Hvor kan der hentes inspiration?

 

Administrationen har udarbejdet et bud på, hvilke faser en overordnet proces med udviklingen af en ny børn- og
ungepolitik kan indeholde:

Fase 1 - Forberedelse/-planlægning

Fase 2 - Ny politik

Fase 3 - Strategi/handleplan

Fase 4 - Evaluering & implementering

Lovgrundlag

Serviceloven § 19. stk. 2.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn & Familie.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 08-10-2018

Uddannelse, Børn og Familie udsatte punktet.



Bilag

Børn & Ungepolitik 2012.pdf



Punkt 8: Tildelingsmodeller til skoleområdet

18/16961

Indstilling

Velfærdsdirektøren indstiller, at udvalget orienteres om principper for tildelingsmodeller på skoleområdet og drøfter samt
overvejer temaer som grundlag for udarbejdelse af konkrete forslag til fremlæggelse på et kommende møde.

Beslutningstema

Orientering om tildelingsmodeller til skoleområdet.

Sagsfremstilling

I budgetaftalen for 2018 fremgår det, at principperne for tildeling til skolerne skal undersøges nærmere.

 

Der er flere mulige måder at fordele midlerne på skoleområdet.

 

I Assens Kommune benytter vi en ren elev-tildelingsmodel, hvor skolerne tildeles de fleste af deres midler på baggrund af
elevtallet. Hertil kommer en ledelsestildeling og en tildeling til drift.

 

Andre steder anvender man en tildeling, hvor skolerne får en del af deres midler på baggrund af antal klasser.

 

Valget af tildelingsmodeller har stor betydning. Især i en kommune som Assens, hvor der er stor forskel på
klassekvotienten fra skole til skole. Administrationen har derfor brug for, at Udvalget for det første orienteres om de
forskellige principper for tildeling og dernæst angiver temaer som grundlag for administrationens videre arbejde med
udarbejdelse af forslag.

Lovgrundlag

Folkeskoleloven.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 08-10-2018

Uddannelse, Børn og Familie tog orienteringen til efterretning.



Punkt 9: Opsamling fra besøgsture til institutioner, skoler og haller

18/2153

Indstilling

Velfærdsdirektøren indstiller, at udvalget drøfter indtryk fra besøgsture til institutioner, skoler og haller.

Beslutningstema

Uddannelse, Børn og Familie drøfter indtryk fra afholdte besøgsture til institutioner, skoler og haller i kommunen.

Sagsfremstilling

Udvalget har afholdt besøgsture til institutioner, skoler og haller i Assens Kommune således:

5. marts – Assens-området
7. maj    - Vissebjerg- og Aarup-området
28. maj  - Ebberup- og Haarby-området
11. juni  - Tommerup-området

 

Forvaltningen ønsker, at Uddannelse, Børn og Familie drøfter indtryk fra besøgsturene.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 08-10-2018

Uddannelse, Børn og Familie udsatte punktet.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 05-11-2018

Uddannelse, Børn og Familie drøftede indtryk fra besøgsture til institutioner, skoler og haller.
På mødet i december aftales hvor udvalget gerne vil aflægge et genbesøg.



Punkt 10: Årsrapport Socialtilsyn Syd 2017

17/17314

Indstilling

Velfærdsdirektøren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutningstema

Orientering om Årsrapport Socialtilsyn Syd 2017.

Sagsfremstilling

Årsrapporterne fra de fem socialtilsyn har bl.a. til formål at fungere som:

 

Årlig afrapportering til Børne– og Socialministeriet
Oplysningskilde for Socialstyrelsens auditfunktion

Sammenligningsgrundlag på tværs af de fem socialtilsyn
Input til de regionale drøftelser i forhold til rammeaftalerne
Ledelsesinformation internt i de enkelte socialtilsyn
Information til tilbud og plejefamilier

 

Årsrapporten fra Socialtilsyn Syd udlægger den selvforståelse som tilsynet lægger til grund for deres praksis, og for deres
vision og ambitioner for tilsynsarbejdet og kan dermed give et indblik i de tilsynsfaglige begreber, principper og
udviklingslinjer, som tilsynet har arbejdet med i det forgangne år.

 

I 2017 havde Socialtilsyn Syd generelt fokus på følgende faglige principper, begreber og udviklingslinjer:

Re-godkendelse af tilbud om Ambulant Alkoholbehandling
Konsolidering af driften og stabilisering af tilsynsfagligheden, med særligt fokus på:

At udvikle det ’risikobaserede tilsyn’, herunder at hæve andelen af uanmeldte tilsyn, føre tilsyn på ’skæve
tidspunkter, skift af tilsynskonsulent
At balancere kontrol og faglig udvikling af tilbuddene, herunder med særligt fokus på hvordan tilbuddene
fortsat kan fastholde og udvikle deres kvalitet
At udvikle den dialogbaserede tilgang i tilsynsarbejdet, baseret på åbenhed, respekt, nysgerrighed.

 

Handicaprådets høringssvar medbringes på udvalgsmødet.

 

Sagen forelægges også Social og Sundhed.

Lovgrundlag

Socialtilsynsloven.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Social og Sundhed den 08-10-2018



Orientering taget til efterretning.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 08-10-2018

Uddannelse, Børn og Familie tog orienteringen til efterretning.

Bilag

Socialtilsyn Syd Årsrapport-2017.pdf



Punkt 11: Socialtilsyn 2017

17/17314

Indstilling

Velfærdsdirektøren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutningstema

Orientering om Socialtilsynets tilsyn i 2017 - med længerevarende og midlertidige botilbud efter ABL § 105 og SEL §
107, samt med plejefamilier og Misbrugscentret.

Sagsfremstilling

Baggrund

Socialtilsynene skal føre tilsyn og vurdere tilbuddenes kvalitet efter fælles kvalitetsmodeller for henholdsvis plejefamilier
og øvrige sociale tilbud, herunder for botilbud. Tilbuddenes kvalitet bliver vurderet på baggrund af følgende temaer
(kvalitetsmodellen er revideret pr. januar 2017):

 

1)     Uddannelse og beskæftigelse

2)     Selvstændighed og relationer

3)     Målgrupper, metoder og resultater

4)     Sundhed og trivsel

5)     Organisation og ledelse (for tilbud) Familiestruktur og familiedynamik (for plejefamilier)

6)     Kompetencer

7)     Fysiske rammer

 

Økonomi indgår ikke længere som tema i kvalitetsmodellen, men vurderes som en selvstændig del af tilsynet.

 

Inden for hvert tema er der en række kriterier og indikatorer, som beskrives og vurderes på en 5-trinsskala (5 = højeste
vurdering). Kvalitetsmodellen skal være med til at sikre, at der bliver ført et ensartet og systematisk tilsyn, hvor
tilbuddene bliver vurderet ud fra de væsentligste parametre for kvalitet.

 

Socialtilsynet skal mindst én gang om året, gennemføre et driftsorienteret tilsyn på alle fuldt re-godkendte institutioner.
Tilsynene udføres altså på to forskellige måder: enten som a) ’Driftsorienteret tilsyn’ eller som b) ’Tilsyn med henblik på
fuld re-godkendelse’. Ved et driftsorienteret tilsyn, som udføres på fuldt re-godkendte institutioner, vil det ofte være
udvalgte temaer af de 7 temaer, der føres tilsyn med. Typisk vil institutionen ikke på forhånd være oplyst om hvilke
temaer tilsynet ønsker at inddrage! Ved et fuldt re-godkendelsestilsyn inddrager tilsynet flere/alle temaer i
kvalitetsmodellen. Der udover skelner Socialtilsynet mellem anmeldte og uanmeldte tilsyn.   

 

Tilsyn 2017

Assens Kommunes 10 bosteder og Assens Misbrugscenter havde henholdsvis anmeldte og uanmeldte tilsynsbesøg i 2017.
Alle tilsyn er udført som driftstilsyn, da alle 11 tilsynssteder er fuldt re-godkendt fra 2014-2015 (OBS. ’Ambulant
alkoholbehandling’ blev dog re-godkendt i 2017). Alle tilbud blev godkendt – uden påbud, vilkår og anmærkninger. I



tilsynsrapporterne gøres det samlet set gældende, at tilbuddene er velfungerende tilbud, som lever op til
kvalitetsmodellens krav og opfylder betingelserne for godkendelse.

 

Assens Misbrugscenter: Tilbuddet om ’Ambulant alkoholbehandling’ blev re-godkendt med fokus på alle temaer i
kvalitetsmodellen. Der blev efterfølgende udført anmeldt driftstilsyn med særligt fokus på temaerne ’Sundhed og trivsel’,
’Organisation og ledelse’, ’Kompetencer’ og ’Fysiske rammer’. Temaerne vurderes højt med gennemsnitsscorer på 5 -
’Fysiske rammer’ dog kun med gennemsnitsscoren 3.

 

Botilbuddene CSA, Østerbo, Stærevænget, Poul Mose Parken, Møller Eriksens Vej, Bryggervangen, Nyholmgården,
Skovvangen: er alle blevet godkendt ved de anmeldte og uanmeldte driftstilsyn, der blev udført i 2017. Driftstilsynene
havde fokus på vekslende temaer. For alle bosteders vedkommende vurderes de udvalgte temaer i kvalitetsmodellen
samlet set relativt højt – med angivelse af enkelte ’udviklingspunkter’ for nogle bosteders vedkommende.

 

Botilbuddene Lindebjerg og Pilebakken: blev godkendt ved de udførte anmeldte og uanmeldte driftstilsyn. De udvalgte
temaer vurderes relativt højt fra middelscoren 3 og op. For flere udvalgte temaer anføres specifikke udviklingspunkter,
som bl.a. handler om at opsætte mål for indsatser og opfølgning på målopnåelse for de enkelte borgere, om udarbejdelse
af skriftlig dokumentation og om kompetenceudvikling.

 

Plejefamilier: det har ikke været muligt at indhente en uddybende opgørelse fra Socialtilsyn Syd vedr.
kvalitetsvurderingen af plejefamilier i Assens Kommune i 2017. Socialtilsyn Syd oplyser dog, at der er 127
plejefamilier i Assens Kommune med generel godkendelse (pr. aug. 2018) og 3 ny-godkendte plejefamilier i 2017. 

 

Handicaprådets høringssvar medbringes på udvalgsmødet.

 

Sagen forelægges også Social og Sundhed.

Lovgrundlag

Almenboligloven § 105 og Serviceloven § 107.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Social og Sundhed den 08-10-2018

Orientering taget til efterretning.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 08-10-2018

Uddannelse, Børn og Familie tog orienteringen til efterretning.

Bilag

Bilag 1: PP Tilsynsrapporter, Årsrapport, Evaluering UBF, SSU 230818.pptx

Bilag 3: Oversigtsskema tilsynsrapporter Socialtilsyn 2017.pdf



Punkt 12: Evaluering af tilsynsreformen

17/17314

Indstilling

Velfærdsdirektøren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutningstema

Orientering om Evaluering af tilsynsreformen.

Sagsfremstilling

Socialstyrelsen udgav i maj 2018 Evaluering af tilsynsreformen, som indeholder i alt seks delevalueringer, der
henholdsvis er udarbejdet af Socialstyrelsen, Ankestyrelsen og VIVE (Det Nationale Forskningscenter for Velfærd).

 

Evalueringen indgår som afsæt for den politiske opfølgning på tilsynsreformen og dens hovedformål er at efterprøve
hvorvidt og i hvilket omfang målsætningerne for tilsynsreformen er opnået, som følger:

 

Et mere professionelt og uafhængigt tilsyn
Fra tilfældige indsatser til systematisk inddragelse af viden
Borgerne i centrum
Alle sociale døgntilbud, plejefamilier og ambulante stofmisbrugsbehandlingstilbud skal godkendes
Bedre styr på økonomien.

 

Evalueringens hovedkonklusioner:

De politiske målsætninger for tilsynsreformen er overordnet set blevet indfriet og de centrale elementer i reformen er
blevet implementeret. Der ses en generel stigning i kvalitetsbedømmelse af de sociale tilbud på alle temaer i
kvalitetsmodellen, på tværs af de fem socialtilsyn. Tre ud af fire tilbud bliver bedømt til at have en højere kvalitet i 2017
sammenlignet med 2015. Der er dog forskel i bedømmelsespraksis mellem de frem socialtilsyn. På flere områder er der
fortsat behov for at udvikle praksis, både for at styrke en systematisk varetagelse af og udvikling i den faglige kvalitet i
tilsynsarbejdet. Generelt er der udbredt tilfredshed med samarbejdet mellem tilbud og de sociale tilsyn og tilbuddene
vurderer, at tilsynet bidrager positivt til udvikling og læring. Anbragte børn og unge trives generelt set. Der er dog en
generel tendens til, at børn og unge anbragt i plejefamilie er i bedre trivsel end børn og unge anbragt på sociale
opholdssteder/døgninstitution.

 

Handicaprådets høringssvar medbringes på udvalgsmødet.

 

Sagen forelægges også Social og Sundhed.

Lovgrundlag

Socialtilsynsloven.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Social og Sundhed den 08-10-2018



Orientering taget til efterretning.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 08-10-2018

Uddannelse, Børn og Familie tog orienteringen til efterretning.

Bilag

Evaluering af tilsynsreformen maj 2018.pdf



Punkt 13: Orientering

Sagsfremstilling

1. Referat fra mødet mellem Assens Kommune og Sundhedkoordinationsudvalget om Sundhedsaftalen 2019-2022 den
3. september 2018 – Se bilag

Vedlagt findes referat fra mødet mellem SKU, SSU og UBF den 3. september samt tidsplan for den videre proces.

Næste step er, at Udvalgsformænd for Kommunernes Sundhedsudvalg inviteres til politisk møde den 10. december, hvor
første Høringsudkast til Sundhedsaftalen præsenteres.

Referaterne fra de øvrige lokalpolitiske møder i de syddanske kommuner kan findes på Region Syddanmarks hjemmeside
- https://www.regionsyddanmark.dk/wm510571.

2. Ankestatistik 2. kvartal 2018 – Se bilag
3. Festaften for aktivt medborgerskab – Se bilag

Folkeoplysningsudvalget, Handicaprådet og Medborgerrådet inviterer alle aktive medborgere i Assens Kommune til
festaften fredag den 2. november 2018 i Glamsbjerg Fritidscenter.

På aftenen vil der være kåringer, uddeling af priser, foredrag og underholdning.

4. Folkeoplysningsudvalget på seminar – Se bilag
Folkeoplysningsudvalget deltog i et visionsseminar den 22. – 23. juni 2018 på Gl. Brydegaard.
Seminaret var tilrettelagt i samarbejde med konsulent fra DGI Fyn.
Formålet med seminaret var at lægge linjerne og prioriteringerne for udvalgets arbejde i indeværende valgperiode
2017 – 2021.
Folkeoplysningsudvalget arbejder videre med resultatet senere på året.

5. Dagtilbudsportal – Se bilag
Børne- og Socialministeriet lancerer en ny dagtilbudsportal for alle landets kommuner, som en del af den politiske
aftale om ’Stærke dagtilbud – alle børn skal med i fællesskabet’.
I Dagtilbudsportalen kan forældre søge forskellige oplysninger om fx normering. Portalen skal give forældre lettere
adgang til at sammenligne information om dagtilbud i og på tværs af kommuner.

6. Jobmesse evaluering – Se bilag
Den årlige Jobmesse blev afholdt den 20. september 2018 kl. 10-15 i Odense Congress Center.

7. Invitation til konferencen Svendborgprojektet – en sund sjæl i et sundt legeme anno 2018 – Se bilag
Konferencen holdes den 6. november 2018 kl. 8.30-17.15 på Gymnastikhøjskolen i Ollerup.

8. Orientering vedr. skolernes deltagelse i forsøg med teknologiforståelse i folkeskolen
Uddannelse, Børn og Familie orienteres om, at de fem skoler, der var med i en uforpligtende forhåndstilmelding til
en ansøgningsproces vedr. skolers deltagelse i et forsøg med teknologiforståelse i folkeskolen, har trukket deres
tilmelding tilbage.                                                                                                                    De fem skoler er:
Gummerup Skole, Vissenbjerg Skole, Haarby Skole, Ebberup Skole og Tallerupskolen, og de trækker deres
tilmelding tilbage på grund af manglende ressourcer.

9. Temaer til dialogmøde – dagtilbud
10. Beskæftigelsesminister Troels Lund Poulsens opfølgning på manglende samtaler med ledige – Se bilag
11. Orientering om resultatet af DI´s måling af det kommunale erhvervsklima – Se bilag

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 08-10-2018

Uddannelse, Børn og Familie tog orienteringen til efterretning.

Bilag

Pkt. 1 - Tids- og procesplan Sundhedsaftale.pdf

Pkt. 1 - Referat for møde mellem Assens Kommune og Sundhedskoordinationsudvalget.pdf

Pkt. 2 - Notat ankestatistik 2. kvartal 2018 Social- og beskæftigelsesområdet.pdf

Pkt. 3 - Indbydelse Festaften for aktivt medborgerskab 2018.pdf

https://www.regionsyddanmark.dk/wm510571


Pkt. 4 - Opsamling fra seminar FO-udvalget Assens, juni 2018.pdf

Pkt. 5 - Information om ny dagtilbudsportal

Pkt. 6 - Jobmesse evaluering.docx

Pkt. 7 - Invitation fra Svendborg Kommune til konferencen Svendborgprojektet den 6. november 2018.pdf

Pkt. 10 - Brev fra beskæftigelsesminister Troels Lund Poulsen.pdf

Pkt. 10 - Bilag 1 - Samtaletal.xlsx

Pkt. 10 - Bilag 2 - Metode.pdf

Pkt. 10 - Svar fra KL til beskæftigelsesministeren om afholdte samtaler.pdf

Pkt. 10 - Bilag til svar fra KL.pdf

Pkt. 10 - Brev til KL.pdf

Pkt. 10 - Redegørelse opfølgning manglende samtaler med ledige.pdf

Pkt. 11 - Dagsordenspunkt til Beskæftigelse, Erhverv og Kultur 08.10.2018.pdf

Pkt. 11 - Pressemeddelelse DI Fyn LE 2018.pdf

Pkt. 11 - Oversigtsnotat Assens.pdf



Punkt 14: Lukket: Orientering - Lukket



Punkt 15: Eventuelt

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 08-10-2018

Intet.
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