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Godkendelse af dagsorden

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 02-12-2019
Dagsorden godkendt.



Overgang fra ung til voksen

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutningstema
Velfærd har igennem en periode arbejdet på at styrke overgangen fra børne- til voksenområdet. Der
er udarbejdet:

• informationsmateriale til unge og deres forældre

• nye arbejdsgange vedr. overgang af sagsbehandling fra børne- til voksenområdet

• procedurer for styrket budgetinformation til voksenområdet.

Sagsfremstilling
På mødet vil leder for Børn og Familie orientere om overgang fra ung til voksen i Assens Kommune.

Sagen forelægges også Social og Sundhed.

Lovgrundlag
Serviceloven.

Beslutningskompetence
Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 02-12-2019
Uddannelse, Børn og Familie tog orienteringen til efterretning.

Beslutning Social og Sundhed den 03-12-2019
Social og Sundhed har taget orienteringen til efterretning.



Ny honoreringsmodel plejefamilier

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller, at forslaget til en ny honoreringsmodel drøftes.

Beslutningstema
Udvalget drøfter forslaget til ny honoreringsmodel.

Sagsfremstilling
Forslag til ny honoreringsmodel for plejefamilier i Assens Kommune

Den nuværende honoreringsmodel rummer en omvendt incitamentsstruktur, som er
uhensigtsmæssig for fokus på barnets trivsel og udvikling. Der blev derfor på Uddannelse, Børn og
Families møder den 12. august 2019 og 4. november 2019 fremlagt en ny model.

Formålet med Gennemsnitsmodellen er at understøtte det anbragte barns ressourcer frem for dets
vanskeligheder.
Gennemsnitsmodellen skal sikre, at plejefamilien ikke sættes ned i løn, hvis plejebarnet får det bedre.

Formålet med Gennemsnitsmodellen er også at skabe ro omkring plejebarnet, hvilket opnås, hvis
modellen findes gennemskuelig og forudsigelig og at alle parter er indforstået med, at honoreringens
størrelse kun kan genforhandles i helt ekstraordinære tilfælde.

Eksempler på, hvad der vil kunne kræve en genforhandling kunne være:

• At plejebarnet viser sig langt mere plejekrævende end oprindeligt antaget ved aftaleindgåelsen
af plejekontrakten.

• At der opstår forhold, som ingen af parterne på noget tidspunkt har kunnet forudse ved
plejeaftalens indgåelse.

• At plejebarnet kommer på efterskole

• At plejeforældrene tager barselsorlov og barnet efterfølgende kommer i daginstitution.

Assens Kommunes gennemsnitsmodel består af fire grupperinger, der afspejler graden af
erhvervsarbejde, der kan være ved siden af plejeforholdet, samt hvor stor plejeopgaven er på det
enkelte niveau.
Gruppe 1 svarer til et normalt plejekrævende barn og gruppe 4 til et særdeles plejekrævende barn.
Honoreringens stabilitet betyder, at plejefamilien i nogle perioder løfter en større opgave, end de
bliver honoreret for og i andre perioder en mindre opgave end de bliver honoreret for, fordi
honoreringen tager udgangspunkt i den gennemsnitlige plejeopgave fordelt over tid, som
plejefamilien løser.



I tillæg til honoreringen modtager plejefamilierne et fast skattefrit omkostningsbeløb pr. måned, som
er reguleret af KL. Beløbet skal dække kost, logi, tøj og lommepenge til barnet/den unge. Beløbet
fastsættes efter alder. F.eks. får plejefamilien 5958 pr måned til kost og logi samt der gives 856 kr.
om måneden til tøj og lommepenge for et barn mellem 10 og 14 år.
Herudover kan der i Assens Kommune søges om beløb reguleret i en fælles fynsk aftalt praksis og
det dækker f.eks. fritidsaktiviteter, buskort, tøjvask, hygiejne, frisør. Plejefamilierne kan her udover
ansøge om at få dækket udgifter til barnepige, konfirmation, briller, medicin, computer, cykel m.v.
Endvidere kan plejefamilien ved indskrivning af plejebarnet modtage et indskrivningsbeløb ved start i
plejefamilien på op til 9900 kr. reguleret af KL´s takster.

Fakta:
Der er pr. 15. november 2019 117 plejebørn i Assens Kommune. Børnene/de unge kan både være i
pleje/aflastning hos familier bosiddende i Assens og øvrige kommuner i landet. Der var pr. samme
dato 91 plejefamilier som Assens Kommune benytter sig af.
Der har den 21. november 2019 været afholdt informationsmøde med plejefamilierne i Assens
Kommune.

Økonomi
Det fremgår af budgetforliget for 2020 til 2023, at der skal være en reduktion i nedsættelse af
vederlag for plejefamilier på 1.398 mio. kr.

Beslutningskompetence
Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 02-12-2019
Uddannelse, Børn og Familie drøftede forslag til en ny honoreringsmodel.



Hjemløshed i Assens Kommune

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller, at udvalget tager orientering om hjemløshed i Assens Kommune til
efterretning.

Beslutningstema
Social og Sundhed samt Uddannelse, Børn og Familie fik i oktober 2019 forelagt resultaterne fra den
nationale kortlægning af hjemløshed i Danmark, som blev gennemført af VIVE i uge 6, 2019. På
baggrund heraf har Uddannelse, Børn og Familie samt Social og Sundhed bedt om at få sagen
genoptaget.

Sagsfremstilling
Kommunale nøgletal
På baggrund af den nationale kortlægning af hjemløshed 2019 har Assens Kommune rekvireret
kommunale nøgletal vedr. hjemløshed. Disse er vedlagt som bilag.

Indsats
Myndighedsansvar
I Assens Kommune er det Myndighed Social, som varetager sagsbehandling i forbindelse med
hjemløshed.

Ungeenheden har ikke en selvstændig kompetence vedrørende hjemløshed, da Ungeenheden for de
18 – 29 årige udelukkende varetager myndighedsområdet uddannelseshjælp/ beskæftigelsesindsats.

I situationer, hvor der er børn og unge under 18 år involveret, vil Børn og Familie og Ungeenheden
jfr. Servicelovens §46 vurdere, i hvilket omfang familien har behov for særlig støtte med henblik på at
sikre barnet eller den unges udvikling og sundhed.

Opsporing
Myndighed Social kan blive bekendt med en borgers hjemløshed på forskellig vis, fx hvis borger selv
kontakter kommunen vedr. hjemløshed, ved henvendelse fra pårørende eller andre borgere, ved
henvendelse fra forsorgshjem, krisecenter eller fængsel, hvis borger af andre årsager er i kontakt
med kommunen (fx misbrugsbehandling, beskæftigelsesindsats eller forsørgelsesydelse) mv.

Handlemuligheder
Når Myndighed Social får besked om en (potentielt) hjemløs borger, følges der op hurtigst muligt.
Sagsbehandler kan bistå borger med at søge oplysninger om ledige boliger på boligportalen, i
lokalaviser eller lignende, men har ikke adgang til at visitere til boliger.

Det kan være problematisk at finde en billig bolig i Assens Kommune, som kan betales af
uddannelseshjælp eller kontanthjælp.

Borger kan søge indskudslån og/eller enkeltydelser i Borgerservice.

Såfremt der ikke findes en løsning, kan borger finde husly på et forsorgshjem.



Forebyggelse
Ved henvendelser om potentiel hjemløshed - som oftest vedr. psykisk sårbare borgere, som mangler
at betale sine regninger – forsøger Assens Kommune at forebygge hjemløshed vha. SKP,
socialpædagogisk støtte eller evt. social mentor.

I de tilfælde, hvor Ungeenheden møder en ung, der er (potentielt) boligløs, og den unge ønsker et
samarbejde herom, sker der en koordinering mellem indsatserne fra Ungeenheden og Myndighed
Social m.fl.

Lykkes det ikke at forebygge hjemløshed, vil borgere kunne finde husly på et forsorgshjem.

Sagen behandles også i Social og Sundhed.

Lovgrundlag
Serviceloven.

Økonomi
Udgifter i forbindelse med forebyggende indsatser, ophold i forsorgshjem og kvindekrisecenter mv.
afholdes af Myndighed Socials budget.

Beslutningskompetence
Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 02-12-2019
Uddannelse, Børn og Familie tog orientering om hjemløshed i Assens Kommune til efterretning.

Beslutning Social og Sundhed den 03-12-2019
Social og Sundhed har taget orientering om hjemløshed i Assens Kommune til efterretning.



UBF - Udmøntning af budget 2020-2023

Indstilling
Direktionen indstiller, at orientering om udmøntning af budget 2020-2023 tages til efterretning.

Beslutningstema
Orientering om udmøntning af budget 2020-2023.

Sagsfremstilling
Byrådet 2. behandlede den 4. november 2019 budgettet for 2020-2023. Budgettet tager
udgangspunkt i den indgåede budgetaftale mellem Radikale Venstre, Konservative Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Socialdemokratiet og Venstre.

Budgettet prioriterer på tværs af den samlede økonomi for at håndtere tidligere års underskud samt
driftsudfordringer og samtidigt styrke likvidteten. Omprioriteringen har bl.a. medført, at der er
vedtaget 61 råderumsblokke for at sikre balancen i Assens Kommunes driftsbudget.

Ovenstående betyder, at budgettet for 2020 tager udgangspunkt i det aktuelle aktivitets- og
udgiftsniveau.

Der vil i 2020 være fokus på en tæt økonomistyring. Dette vil bl.a. ske via totalopfølgninger
omfattende hele kommunens økonomi og delopfølgninger på udvalgte områder. Den nærmere
planlægning heraf lægges fast i forbindelse med vedtagelsen af årshjulet for 2020.
Som en del af de planlagte delopfølgninger vil der være særskilt fokus på:

• Overførelsesudgifterne

• Det specialiserede socialområde (både voksen- og børneområdet)

• De 16 råderumsblokke, der for nuværende vurderes som værende særligt væsentlige at følge
i udmøntningsfasen.

De to førstnævnte fokusområder skal ses i sammenhæng med de senere års regnskabsresultater
som viser, at Assens Kommune har haft store budgetoverskridelser. Bl.a. som følge af aktivitets- og
udgiftsstigninger inden for områderne.

Den tætte og kontinuerlige opfølgning på aktivitets- og udgiftsflow vil efter planen blive suppleret med
en understøttende ledelsesinformation på udvalgsniveau.

Det bemærkes, at skoleområdet ikke direkte er omfattet af budgetaftalen for 2020-2023, men aftalen
påpeger, at der kan realiseres et væsentligt potentiale på mellem 4,0 til 5,0 mio. kr. via en stigning i
lærernes direkte undervisningstid samt ved anvendelsen af flere pædagoger i den understøttende
undervisning. Penge som forbliver på området.



Som bilag er vedlagt to oversigter, hvoraf den første viser de 45 råderumsblokke, der vurderes som
værende umiddelbare realiserbare, mens det andet bilag viser de 16 råderumsblokke, der for
nuværende vurderes som værende væsentlige at følge i deres udmøntning.

Lovgrundlag
Den kommunale styrelseslov.

Beslutningskompetence
Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 02-12-2019
Uddannelse, Børn og Familie tog orientering om udmøntning af budget 2020-2023 til efterretning.



Frigivelse af anlægsbevilling til ombygning af Glamsbjergskolen

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller, at budgetbeløbet på 3.799 mio. kr. frigives for igangsætning af
ombygningsprojektet på Glamsbjergskolen.

Beslutningstema
Frigivelse af bevilling med henblik på igangsætning af ombygningsprojektet på Glamsbjergskolen i
2020.

Sagsfremstilling
Den frigivne bevilling skal anvendes til 1. etape af ombygningen, som omhandler udskiftning af
facader, ændrede og renoverede lokaler til sfo-børnene, inddeling for ekstra klasselokale i
indskolingen samt samling og opgradering af faglokalerne til Håndværk/Design og Billedkunst, som
fremover er eksamensfag med øget timetal.
Tegningsbilaget er på dispositionsforslagsniveau, og det er udarbejdet i henhold til tidligere
udarbejdede strategiplan, samt finjusteret under brugermøder med skoleledelse og brugerudvalg.

Lovgrundlag
Den Kommunale Styrelseslov.

Økonomi
Afsat samlet i budget 2019 og 2020: 4.699.000 kr.

Beslutningskompetence
Byrådet.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 02-12-2019
Uddannelse, Børn og Familie indstiller, at budgetbeløbet på 3.799 mio. kr. frigives for igangsætning
af ombygningsprojektet på Glamsbjergskolen.



Pulje til klubhuse og pulje til samlingssteder 2020

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller, at orienteringen om Pulje til klubhuse 2020 og Pulje til samlingssteder
2020 tages til efterretning.

Beslutningstema
Innovations- og Medborgerskabsudvalget godkendte på sit ordinære møde den 2. oktober 2017, at
Pulje til samlingssteder fra 1. januar 2018 lægges sammen med Pulje til klubhuse. En lignende
beslutning blev truffet af Kultur- og Fritidsudvalget den 5. oktober 2017.
Begge udvalg besluttede ligeledes, at de to puljer fra og med 1. januar 2018 følger kalenderåret. For
at sikre, at ansøgere til puljerne i 2020 får den nødvendige tid til at udfærdige ansøgninger er
puljerne til samlingssteder og klubhuse udmeldt den 7. november 2019 med ansøgningsfrist 31.
december 2019.

Sagsfremstilling
Pulje til samlingssteder 2020 følger de samme kriterier og målgrupper som puljen for 2019, dog
undtaget støtte til etablering af Wi-Fi og bredbånd. Midlerne skal understøtte renoverings- og
udviklingsopgaver i samlingsstederne, herunder fremme rammerne for landsbyernes samlede
udvikling.

Pulje til samlingssteder yder støtte til projekter og initiativer, der:

• Medvirker til nedbringelse af driftsudgifterne til forbrug (lys, vand, varme mv.)

• Nybygninger/udvidelse, som medvirker til at imødegå mangel på faciliteter.

• Renoveringsopgaver.

Landdistriktsrådets bestyrelse har indstillingsret til Pulje til samlingssteder. Den endelige
bevillingskompetence ligger hos Uddannelse, Børn og Familie.
Pulje til klubhuse 2020 følger de samme kriterier og målgrupper som puljen for 2019. Formålet med
puljen er at yde økonomisk støtte til renoveringsopgaver eller ombygninger af klubhuse.

Kriterierne for klubhuse er følgende:
Foranstaltninger/forbedringer, som medvirker til nedbringelse af driftsudgifterne til forbrug (lys, vand,
varme m.v.) og vedligeholdelse, som bidrager til at reducere CO2-udledningen i lyset af Assens
Kommunes status som klimakommune.
Renoveringsopgaver.

Folkeoplysningsudvalget er tildelt kompetencen til at træffe beslutning om tilskud.
Uddannelse, Børn og Familie orienteres efterfølgende om beslutningen.

Lovgrundlag
Kommunalfuldmagten.



Økonomi
Pulje til samlingssteder er på 320.000 kr. i 2020, og Pulje til klubhuse er ligeledes på 320.000 kr. i
2020. Eventuelle ikke-ansøgte beløb fra en af puljerne overgår til ansøgere i den anden pulje.

Beslutningskompetence
Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 02-12-2019
Uddannelse, Børn og Familie tog orientering om Pulje til klubhuse 2020 og Pulje til
samlingssteder 2020 til efterretning.



Status på udviklingen på ungeområdet - uddannelseshjælp

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller, at orientering om status for udviklingen på ungeområdet i forhold til
uddannelseshjælp tages til efterretning.

Beslutningstema
Forvaltningen orienterer Uddannelse, Børn og Familie om udviklingen for unge på uddannelseshjælp
på baggrund af udtræk for september 2019.

Sagsfremstilling
Der udarbejdes 1 gang månedlig statistik for 18-30 årige uden erhvervskompetencegivende
uddannelse, som er i målgruppen for uddannelseshjælp. Statistikken præsenteres for Uddannelse,
Børn, og Familie en gang i kvartalet.

Statistikken vedrørende unge på uddannelseshjælp er baseret på oplysninger fra økonomi- og
ledelsesinformationssystem samt Jobindsats.dk.

Økonomi- og ledelsesinformationssystemet anvendes i forbindelse med kommunens budget- og
regnskabsaflæggelse. Jobindsats.dk, som ligger under STAR (Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering), anvendes til benchmarking med andre kommuner.

Der orienteres om udtræk fra økonomi- og ledelsesinformationssystemet for september 2019 samt
fra Jobindsats.dk ligeledes for september 2019. I disse udtræk kan der løbende forekomme
reguleringer med tilbagevirkende kraft.

Der er registreret i alt 271 unge på uddannelseshjælp i september 2019. I forhold til tallene fra juni er
der tale om et nettofald på 5 unge (afgang 81 og tilgang 76). Der sammenlignes med juni-tallene, da
det er disse tal, der blev præsenteret på udvalgets møde i september.

Samlet set ses en stigning i antallet af unge på uddannelseshjælp fra august til september på 11
personer. Tilgangen ses primært på de uddannelsesparate, hvor antallet af aktivitetsparate unge er
holdt stabilt i forhold til til- og afgang.

Der ses ved uddannelsesstart i år en anelse lavere afgangsrate end sidste år. Der ses samtidigt en
tidligere tilgang af nye unge på uddannelseshjælp end de tidligere år. Denne udvikling ser desværre
ud til at fortsætte, hvilket kan få budgetmæssige konsekvenser på trods af den meget positive
udvikling hen over foråret 2019. Der ses ikke nogen entydig forklaring på dette
henvendelsesmønster.

De 6 grafer fremgår af vedlagte bilag.

Herudover er medtaget i bilaget en graf, der viser antallet af personer i ressourceforløb (18-30 år) i
Assens for perioden januar 2018 til september 2019 (hentet fra Jobindsats.dk).
Antallet af unge i ressourceforløb medtages, da dette antal hører med til det fulde billede af de unge
under 30 år, som ikke har en kompetencegivende uddannelse.



Der er medtaget temabilag for december 2019, som indeholder:

• Status på de unge, der startede på uddannelse

• Status på alle unge, som er stoppet på hjælp

• Resultater af indsatser - afgangsrate for udvalgte indsatser – Blik for uddannelse herunder –
Status på varighed og udviklingen i de unges flow i Ungeenheden. (Hvor lang tid er de på
forsørgelse)

Lovgrundlag
Lov om aktiv beskæftigelsesindsats.

Beslutningskompetence
Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 02-12-2019
Uddannelse, Børn og Familie tog orientering om status for udviklingen på ungeområdet i forhold til
uddannelseshjælp til efterretning.



Orientering

Sagsfremstilling

1. Implementering af Sundhedsaftale 2019-2023 – se bilag
Sundhedsaftalen er den politiske aftale, der indgås mellem Regionsrådet og de 22
kommunalbestyrelser i Syddanmark. Aftalen fastsætter rammen for samarbejdet mellem
sygehuse, kommuner og praktiserende læger og omhandler sundhedsområdet men er tæt
forbundet til social-, uddannelses- og arbejdsmarkedsområdet. Sundhedsaftalen er godkendt
af Assens Byråd den 29. maj 2019, af Sundhedskoordinationsudvalget i Region Syddanmark
den 26. juni 2019 og endeligt af Sundhedsstyrelsen 1. juli 2019, hvorefter den er trådt i kraft.
Organisering af arbejdet med implementering af Sundhedsaftalen er beskrevet i vedlagte
bilag.
Der afholdes politisk status- og temamøde mandag den 9. december 2019 i Regionshuset i
Vejle, hvor udvalgsformænd for SSU, UBF og BEK inviteres.

2. Tilsyn med haller og fonde
Tilskud til haller og fonde ydes på grundlag af reglerne for tilskud til foreningsaktiviteter
(Folkeoplysningsloven) og Kommunalfuldmagten. Kommunen skal føre tilsyn med
anvendelse af den kommunale støtte, jfr. forretningsgang vedr. tilsyn med haller, fonde og
kulturinstitutioner
Økonomi har gennemgået det tilsendte materiale fra haller og fonde og har ingen
bemærkninger.

3. Børnetal i Dagtilbud – se bilag

4. Ansøgning om puljemidler fra ”Puljen til forsøg med idræt som led i sundheds- og
beskæftigelsesfremmende indsatser – Motion og fællesskab på recept”
Assens Kommune v/ vicedirektør Esben Krægpøth har d. 31. oktober 2019 indsendt en
ansøgning til ”Styrelsen for arbejdsmarked og rekruttering” om puljemidler fra ”Puljen til
forsøg med idræt som led i sundheds- og beskæftigelsesfremmende indsatser – Motion og
fællesskab på recept”. Der er ansøgt om i alt 2.270.000 kr. til et 3-årigt projekt med fokus på
at guide sårbare borgere med eller i risiko for livsstilssygdomme over i idrætsforeninger.
Projektets 3 omdrejningspunkter er 1) oprettelse af mindst 12 nye holdtilbud målrettet
specielle grupper og fordelt på mindst 6 idrætsforeninger 2) rekruttering og uddannelse af
nye instruktører/ambassadører/rollemodeller 3) udvikling af et effektivt henvisningssystem
for kommunale fagpersoner i job og sundhedssektoren samt for fx praktiserende læger. Der
lægges op til en ansættelse af en projektleder på fuld tid samt til mulighed for at give tilskud
til kontingent til de mest udsatte grupper.

5. Karaktergennemsnit folkeskole Assens og socioøkonomisk reference – se bilag

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 02-12-2019
Uddannelse, Børn og Familie tog orienteringen til efterretning.



Eventuelt

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 02-12-2019
Intet.
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