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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 13-06-2022

Godkendt.



Punkt 2: Lukket: TEMA - Evaluering af Kulturfesten 2022 i et fremadrettet
perspektiv



Punkt 3: Lukket: Temadrøftelse: Vision 2030: Måling år 2022, samt
udvalgets særlige visionsfokus

22/3566



Punkt 4: Indledende drøftelse af Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelses
forslag til anlæg/midlertidig drift finansieret af NFG-midler

22/1683

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at forslag til disponering af en andel af NGF-midlerne drøftes.

Beslutningstema

Økonomiudvalget traf den 11. april 2022 beslutning om at igangsætte proces for udmøntning af i alt 8.570.000 kr. af
NGF-midlerne. Udvalget traf samtidig beslutning om en økonomisk rammefordeling mellem udvalgene, samt at de
fremhævede politikker i budgetaftalen for 2022-2025 skal være rammesættende for udvalgenes forslag. Udvalgene drøfter
forslag på hhv. juni- og augustmøderne og forslagene præsenteres efterfølgende i forbindelse med budgetseminar medio
august. Forslagene indgår efterfølgende i de videre budgetforhandlinger. Sagen forelægges derfor nu udvalget til første af
i alt to behandlinger.

Sagsfremstilling

Rammen for udmøntning

Med budgetaftalen for 2022 blev det aftalt, at: ”Parterne er enige om at midlerne fra salg af Natur Gas Fyn skal disponeres
til gavn for borgere og erhvervsliv i hele kommunen. Parterne er enige om, at midlerne i særlig grad skal realisere
erhvervs- og vækstpolitikken, sundhedspolitikken samt natur- og friluftspolitikken. Arbejdet med at disponere midlerne
påbegyndes i starten af 2022”.

Dette er således den overordnede ramme for udmøntning af midlerne.

Rammen for udmøntning er derfor Erhvervs- og Vækstpolitikken.

 

Erhvervs- og vækstpolitikken er vedlagt som bilag.

 

I tillæg hertil har Økonomiudvalget den 11. april 2022 tilkendegivet, at særligt forslag inden for rekruttering og
fastholdelse af medarbejdere, rehabilitering og nye arbejdsgange, samt forebyggelse og tidlig indsats prioriteres.

 

Forslagene kan både være nye anlæg og midlertidig drift. I udvalgets drøftelse og forslag til prioritering af midlerne er det
muligt at foreslå, at midlerne alene udmøntes i budgetår 2023 eller disponeres over overslagensårene. Det er centralt, at
udvalget har in mente, at midlerne er engangsinvestering og ikke en fast driftsudvidelse.

 

Økonomiudvalget traf beslutning om, at Økonomiudvalget og Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget samlet
kan forelægge forslag for 1. mio. kr. Den endelig fordeling mellem udvalgene koordineres frem mod 2. behandling.

 

Første af to behandlinger

Udvalget drøfter på mødet, hvordan midlerne kan disponeres med udgangspunkt i ovenstående ramme. Ud fra dette vil
administrationen, frem mod udvalgets møde i august, udarbejde egentlige budgetforslag. Efter endelig behandling vil
forslagene kvalificeres i MED-systemet forud for budgetseminaret.

Beslutningskompetence



Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 13-06-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget drøftede forslag til disponering af en andel af NGF-midlerne.

 

Bilag

Erhvervs- og vækstpolitik



Punkt 5: Budget 2023-2026 - Orientering om indkomne budgetforslag fra
eksterne

22/5771

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur orienterer om indkomne budgetforslag fra eksterne.

Beslutningstema

Orientering om indkomne budgetforslag fra eksterne.

Sagsfremstilling

I forbindelse med godkendelse af proces og økonomisk årshjul for Budget 2023-2026, blev det besluttet at foreninger,
institutioner mv. i lighed med tidligere år har mulighed for at komme med forslag til budgettet.

 

Fristen for indsendelse af forslag til de respektive direktører var den 20. maj 2022.

 

Der er indkommet 8 forslag i alt, hvoraf 6 vedrører Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget:

Aktivitets- og læringsunivers i Glamsbjerg
Vissenbjerg Fodbold – Etablering af kunstgræsbane
Terrariet
Verninge IF
Vissenbjerg Tennisklub
Ebberup Rideklub

 

De indkomne forslag er vedlagt som bilag.

 

På mødet orienteres om forslagene, som herefter vil indgå i det samlede budgetmateriale til budgetseminaret i august
måned.

Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 13-06-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget tager orienteringen om indkomne budgetforslag fra eksterne til
efterretning.

 

Bilag

Eksterne budgetforslag - Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget



Punkt 6: Beskæftigelsesplan 2023-2024

22/9651

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller at:

Første udkast til beskæftigelsesplan godkendes, som grundlag for dialog med relevante arbejdsmarkedsparter og
uddannelsesinstitutioner
Oplæg til dialog med relevante arbejdsmarkedsparter og uddannelsesinstitutioner godkendes

Beslutningstema

D. 2. maj 2022 besluttede Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget tre fokusområder, som beskæftigelsesplanen
for 2023-24 skal omfatte. Herudover blev det besluttet, at der skal afholdes et dialogmøde med relevante
arbejdsmarkedsparter og uddannelsesinstitutioner, hvor formand og næstformand deltager. Desuden blev procesplan for
udarbejdelse af beskæftigelsesplan 2023-2024 vedtaget.

Sagsfremstilling

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget besluttede, at beskæftigelsesplan 2023-2024 skal omfatte følgende tre
fokusområder:

Unge skal i job og uddannelse
Kvalificeret arbejdskraft til virksomhederne
Flere skal med ind på arbejdsmarkedet

 

Til understøttelse af Beskæftigelsesplanens formål og de tre fokusområder er der i beskæftigelsesplanen for hvert
fokusområde foreslået effektmål for at følge, hvordan Assens Kommune udvikler sig på beskæftigelsesområdet inden for
de tre fokusområder. Da beskæftigelsesområdet er meget følsomt overfor skifte i samfundskonjunkturer, er effektmålene
defineret således, at de mest muligt måler på, om beskæftigelsesindsatsen har den ønskede effekt, og ikke om
konjunkturerne og andre udefrakommende faktorer udvikler sig i en positiv eller negativ retning.

 

Der følges op på effektmålene i de tre årlige opfølgninger på beskæftigelsesområdet, som forelægges Medborgerskab,
Kultur og Beskæftigelsesudvalget på samme møde som de økonomiske totalopfølgninger behandles.

 

For hvert fokusområde er der desuden foreslået en række særlige initiativer, som skal medvirke til at fremme opfyldelse af
effektmålene.

 

Dialogen med relevante arbejdsmarkedsparter og uddannelsesinstitutioner foreslås at ske ved, at de relevante parter
inviteres til et samlet dialogmøde. På mødet drøftes beskæftigelsesplanen og supplementer fra mødedeltagerne.

 

Følgende parter inviteres:

Fagbevægelsens Hovedorganisation
Akademikernes Centralorganisation
Dansk Arbejdsgiverforening
Dansk Industri
Repræsentanter fra handicaprådet i Assens Kommune
Uddannelsesinstitutioner: Syddansk Erhvervsskole, AMU Fyn, VUC Fyn, Social- og Sundhedsskolen Fyn
Udvikling Assens



A-kasser

 

Formand og næstformand for Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget deltager.

 

Administrationen følger op på mødet og indarbejder input herfra i et nyt udkast til beskæftigelsesplan, som
Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget efterfølgende skal drøfte og godkende. Herefter skal
beskæftigelsesplanen vedtages af byrådet.

Lovgrundlag

Lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen m.v.

Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 13-06-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget godkender:

Første udkast til beskæftigelsesplan, som grundlag for dialog med relevante arbejdsmarkedsparter og
uddannelsesinstitutioner
Oplæg til dialog med relevante arbejdsmarkedsparter og uddannelsesinstitutioner – suppleret med
landbrugsorganisationer

 

Bilag

Beskæftigelsesplan 2023-2024



Punkt 7: Udviklingsplan for fynsk kystturisme

22/9310

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at orienteringen om Udviklingsplan for fynsk kystturisme tages til
efterretning.

Beslutningstema

Destination Fyn, Dansk Kyst- og Naturturisme og Realdania er enedes om at igangsætte arbejdet med en udviklingsplan
for fynsk kystturisme. På den baggrund orienteres udvalget om det arbejde, som nu går i gang.

Sagsfremstilling

Udviklingsplanen for fynsk kystturisme skal skabe en strategisk, prioriteret og forankret retning for bæredygtig udvikling
af turismen på Fyn med specifikt fokus på at styrke kvaliteten af turismeproduktet bl.a. ved at understøtte investeringer i
udvalgte områder, forbedre og understøtte udviklingen af levedygtige lokalsamfund samt passe på de naturmæssige
ressourcer.

 

Dansk Kyst- og Naturturisme og Realdania har erfaring i samarbejdet fra andre steder i Danmark – bl.a. med en meget
anerkendt og retningsskabende plan for udviklingen af Vestkysten.

 

Med en udviklingsplan kan der skabes en strategisk, prioriteret og forankret retning for bæredygtig udvikling af turismen
på Fyn og øerne samtidig med, at udviklingsplanen anviser konkrete initiativer til realisering individuelt i udvalgte
kommuner, på tværs af kommunerne og som fælles tiltag på tværs af hele øen.

 

Arbejdet med udviklingsplanen vil skulle finansieres via en fynsk andel, som i første omgang matches af Dansk Kyst- og
Naturturisme. Denne samlede kontante finansiering matches af Realdania, og derudover er der indsendt en ansøgning til
turismepuljen under Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse.

 

Udviklingsplanen er første del af en proces, der består af to faser, som bør besluttes i sammenhæng:

Udarbejdelse af udviklingsplan for fynsk kystturisme
Udarbejdelse af 4-5 strategisk-fysiske udviklingsplaner

Dertil kommer, at Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse arbejder med en pulje til forudsætningsskabende
turismeinfrastruktur, som forventeligt etableres i 2023. Timingen er god i forhold til igangsættelsen af udviklingsplanen
for fynsk kystturisme, der giver mulighed for at skabe en stærk platform for projekter til infrastrukturpuljen.

 

Borgmesterforum Fyn har godkendt, at ansøgningen til Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse fremsendes.

 

Med udviklingsplanen arbejdes i snitfladen mellem turismeudvikling og planarbejde i kommunerne, hvorfor
kommunernes tekniske udvalg og forvaltninger også involveres.

Lovgrundlag

Lov om erhvervsfremme.



Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 13-06-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget tager orienteringen om Udviklingsplan for fynsk kystturisme til
efterretning.

 



Punkt 8: Aarup Aktivitetsplads

19/11150

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at ansøgning om frigivelse af kommunal støtte ikke godkendes.

Beslutningstema

I budget 2021 var der afsat et engangsbeløb på 1 million kroner til Skole- halprojekt i Aarup. Beløbet er senere overført til
budget 2022. Foreningen Aarup aktivitetspark anmoder nu om udbetaling af tilskudsbeløbet med henblik på igangsætning
af projektets første fase.

Sagsfremstilling

Aarup Aktivitetsplads er et stort lege- og aktivitetsområde mellem Aarupskolen og Aarup Fritidscenter og består af
følgende delaktiviteter:

 

Forhindringsbane, som binder området mellem skolen og Aarup Fritidscenter sammen.

 

2 legepladser der kan udfordre børnenes motoriske evner i forskellige niveauer, alt efter alder.

 

Boldspil på skolens område – som skaber fællesskab og trivsel

 

Udendørs Fitnessplads som er motiverende og inspirerende for brugerne.

 

 

Foreningen Aarup Aktivitetspark ønsker nu at igangsætte anlæg af fitness-området med opstart i 3. kvartal 2022. Udvalget
ser dette som en god understøttelse, i forbindelse med at Fritidscenteret er i gang med at etablere padelbaner i det
nærliggende område – og de eksisterende Beach håndboldbaner.
 

Etablering af motionsområdet sker i samråd med skolen, Fritidscenteret, Aarup Boldklub og det eksisterende
motionscenter. Ifølge foreningen vil både skolen og nuværende brugere af Fritidscenteret kunne bruge udearealerne i
området, hvilket måske også kan være med til at tage lidt af trykket på haltimerne.

 

Af budgetbeskrivelsen for Aarup Aktivitetspark fremgår det, at ”Midlerne skal medfinansiere en samlet aktivitetspark, der
er placeret på arealerne mellem Aarup Fritidscenter og Aarupskolen. Projektet skal medfinansieres ved ekstern
finansiering. Arbejdet er forankret i en lokal arbejdsgruppe, bestående af Aarup Lokalråd og foreninger i Aarup”.
Blokbeskrivelsen fremgår af bilag 1. Aarup aktivitetspark anmoder nu om udbetaling af beløbet, da foreningen ønsker at
igangsætte fase 1 af Aktivitetsparken.
Bilag 2 indeholder anmodningen, bilag 3 indeholder finansieringsplan for fase 1 og bilag 4 rummer det samlede projekt
for Aarup Aktivitetspark.

Foreningen Aarup Aktivitetspark har haft svært ved at skaffe ekstern finansiering. Ud af et budget på 1,32 millioner
kroner kommer de 1,1 millioner kroner fra Assens Kommune. De beskriver, at de fortsætter med at søge ekstern
finansiering, og at etablering af fase 1 kan medvirke til at skaffe yderligere finansiering af den resterende del af
aktivitetsparken. Foreningen Aarup Aktivitetspark sikrer fremtidig drift af Aktivitetsparken, og der vil således ikke være



kommunale driftsmidler involveret i aktivitetsparken.

Da ansøgningen ikke lever op til bevillingsforudsætningerne om en samlet aktivitetspark indstilles, at midlerne ikke
frigives.

Lovgrundlag

Den Kommunale Styrelseslov.

Økonomi

Der er afsat 1 million kroner i budget 2021, der er overført til 2022.

Beslutningskompetence

Byrådet.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 13-06-2022

Ole Maagaard Pedersen blev erklæret inhabil og deltog ikke i punktet.

 

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget indstiller, at ansøgning om frigivelse af kommunal støtte ikke
godkendes.

 

Bilag

Bilag 2 - Aarup Aktivitetspark - anmodning AK maj 2022.pdf

Bilag 4 - Aarup Aktivitetspark - Præsentation maj 2022.pdf

Bilag 3 - Aarup Aktivitetspark - Finansiering AK maj 2022.pdf

Bilag 1 - Aarup Aktivitetspark Blokbeskrivelse CaseNo21-11362_#58520-22_v1_XA-9030003061(1).pdf



Punkt 9: Model for lokalråd i Assens Kommune

21/22195

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget orienteres om det
foreløbige oplæg fra arbejdsgruppen omkring gennemsyn af Model for lokalråd i Assens Kommune.

Beslutningstema

Udvalget orienteres om det foreløbige oplæg til udvikling af Model for lokalråd i Assens Kommune, så arbejdsgruppen
kan færdiggøre dens arbejde.

Sagsfremstilling

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget godkendte på møde den 10. januar 2022 igangsætning af et gennemsyn
af Assens kommunes lokalrådsmodel. Gennemsynet foretages af en arbejdsgruppe med repræsentanter fra lokalrådene,
Landdistriktsrådet og administrationen.

 

Arbejdsgruppen er mødtes tre gange, og har nu et foreløbigt forslag til videreudvikling af lokalrådsmodellen. Forslaget
baserer sig på arbejdsgruppemedlemmernes egne erfaringer samt input fra Formandsforum og kvalitative interviews af tre
tidligere byrådsmedlemmer.

 

Når Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget har haft mulighed for at kommentere forslaget, vil arbejdsgruppen
arbejde videre med forslaget, inden et endeligt forslag præsenteres for samtlige lokalråd og Landdistriktsrådet.

 

Det endelige forslag til revideret model for lokalråd i Assens Kommune forventes præsenteret på september-mødet i
Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget. Endelig beslutning om ændring af Model for lokalråd i Assens
Kommune træffes af Byrådet.

I drøftelsen deltager to repræsentanter fra arbejdsgruppen samt administrationen.

Lovgrundlag

Den kommunale styrelseslov.

Økonomi

Ingen økonomiske konsekvenser.

Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 13-06-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget tager orientering om det foreløbige oplæg fra arbejdsgruppen omkring
gennemsyn af Model for lokalråd i Assens Kommune til efterretning.

 



Punkt 10: Købstadsjubilæum 2024 - Organisering og procesplan

19/4077

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget godkender
købstadsjubilæums-arbejdsgruppens forslag til organisering og procesplan for Assens 500-års købstadsjubilæum 2024.

Beslutningstema

På mødet i Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 2. maj 2022 blev udvalget orienteret om den hidtidige
proces for planlægning af en fejring af købstadsjubilæet, og om et planlagt møde i den tidligere arbejdsgruppe vedrørende
jubilæet. Udvalgsmødet mundede ud i en beslutning om, at administrationen på det førstkommende udvalgsmøde skulle
fremlægge forslag vedrørende organisering og procesplan for købstadsjubilæet.

Sagsfremstilling

Arbejdsgruppen vedrørende købstadsjubilæet mødtes den 9. maj 2022. Mødet resulterede i følgende forslag til
organisering og procesplan, til gennemførelse sommer og efterår 2022:

 

Nedsættelse af jubilæumskomité, der fungerer som styregruppe. Det kunne i praksis være en videreførelse af den
nuværende arbejdsgruppe

Visitationsrunde: Foreninger, institutioner og virksomheder opfordres til at byde ind med, hvad de kunne tænke sig
at bidrage med til jubilæumsfejringen - i form af forslag, ikke ansøgninger. Der kan blandt andet tages
udgangspunkt i de aktører og aktivitetsforslag, der blev udviklet i 2020.
Dialogrunde: Jubilæumskomiteen går i dialog med aktørerne / forslagsstillerne med henblik på at få tilpasset
projekterne og sammensat et godt program. I dialogen indgår også indkredsning af de økonomiske behov, herunder
muligheder for supplerende finansiering.
Udmøntningsforslag: Jubilæumskomiteen udformer programforslag og forslag til fordeling af de økonomiske
midler.
Politisk behandling: Forslaget forelægges Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

 

Alternativt blev der fremsat forslag om at oprette en decideret eventorganisation i form af en ny forening med bred
repræsentation fra kultur-, forenings- og erhvervsliv, og med en kommunal tovholder. Organisationen skulle tage sig af
ikke blot købstadsjubilæet, men også andre profilskabende arrangementer, med henblik på at opsamle og opbygge
erfaringer og sikre en professionel håndtering af events i hele kommunen i årene fremover. Arbejdsgruppen var positiv
over for forslaget som langsigtet projekt, men anbefalede en hurtigere og enklere organisationsform i forbindelse med
købstadsjubilæet.

 

Såfremt Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget godkender arbejdsgruppens forslag, vil arbejdsgruppen
snarest muligt blive inviteret til et nyt møde, hvor proces- og tidsplanen vil blive præciseret og processen sat i gang, med
henblik på fremlæggelse af program- og udmøntningsforslag senest på det politiske udvalgs møde i december.

Lovgrundlag

Kommunalfuldmagten.

Økonomi

I løbet af årene 2022-2024 opspares 500.000 kr. af kulturbudgettet til fejring af Assens købstadsjubilæum i 2024. Der er af
budgettet for 2022 reserveret 300.000 kr. til projektet.

Beslutningskompetence



Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 13-06-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget godkender købstadsjubilæums-arbejdsgruppens forslag til organisering
og procesplan for Assens 500-års købstadsjubilæum 2024.

 

Endvidere ønsker udvalget et forslag til muligheder for foreningskonstruktion i forhold til større events i Assens
Kommune.

 

Bilag

Referat 09.05.2022 - Købstadsjubilæum - pdf

Oplæg om organisering - fra Lasse Tajmer - 9. maj 2022 - Købstadsjubilæum



Punkt 11: Tilskud fra pulje til klubhuse 2022

21/19837

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller,

at der iværksættes en 2. runde af ansøgninger i 2022 til restbeløbet i Klubhuspuljen med udgangspunkt i
eksisterende kriterier.
at ansøgningsfristen sættes til den 25. september 2022, til efterfølgende behandling i Folkeoplysningsudvalget
at bevillingernes kan gives således, at arbejdet skal være udført inden udgangen af 2023.
i det omfang der er opnået støtte fra puljen til klubhuse, kan der ikke opnås støtte fra andre kommunale puljer

Beslutningstema

Folkeoplysningsudvalget har på møder i foråret 2022 behandlet en række ansøgninger til Klubhuspuljen 2022. Efter
behandlingen er der et restbeløb på i alt 324.246 kr. som anbefales uddelt gennem en fornyet ansøgningsrunde.

Sagsfremstilling

Med det formål at yde økonomisk støtte til renoveringsopgaver eller ombygninger af klubhuse er der i anlægsbudgettet
for 2022 afsat 400.000 kr.

Retningslinjerne for tildeling af tilskud fra puljen til klubhuse giver mulighed for at støtte følgende:

Foranstaltninger/forbedringer, som medvirker til nedbringelse af driftsudgifterne til forbrug af lys, vand, varme m.v.
og vedligeholdelse, som bidrager til at reducere CO2- udledningen i lyset af Assens Kommunes status som
Klimakommune
Renoveringsopgaver - Der ydes ikke tilskud til udendørs faciliteter.
Kommunale bygninger

Der er modtaget i alt 8 ansøgninger og uddelt 135.107 kr. efter positivlistemoms er fratrukket.

Som det fremgår af oversigten under økonomi, er der et restbeløb på i alt 324.246 kr. i Klubhuspuljen.

Folkeoplysningsudvalget anbefaler, at der åbnes for en ny og 2. runde af ansøgninger til Klubhuspuljen i 2022 med
ansøgningsfrist den 25. september 2022 og at bevillingernes gives således, at arbejdet skal være udført inden udgangen af
2023.

Lovgrundlag

Kommunalfuldmagten.

Økonomi

Der er afsat i alt 800.000 kr. i anlægsbudget 2022, fordelt med 400.000 kr. til puljen til klubhuse og 400.000 kr. til pulje til
samlingssteder. Eventuelle ikke ansøgte beløb fra puljen til klubhuse overgår til pulje til samlingssteder, hvis der er flere
ansøgere end den del af puljen kan imødekomme. Desuden er der overført uforbrugte midler fra 2021 på 180.000 kr.

 

Folkeoplysningsudvalget har i 2022 imødekommet ansøgninger for i alt 135.107 kr.

Restbeløb i alt 324.246 kr.

 Samlingssteder Klubhuse I alt

Budget 400.000 400.000 800.000

Overført fra 2021 167.760 12.240 180.000



Budget i alt 567.760 412.240 980.000

Anvendt -567.760 -135.107 -702.867

Restbeløb 0 277.133 277.133

    

Positivlistemoms 47.113

I alt til rest incl. Positivlistemoms 324.246

 

Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 13-06-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget godkender:

at der iværksættes en 2. runde af ansøgninger i 2022 til restbeløbet i Klubhuspuljen med udgangspunkt i
eksisterende kriterier.
at ansøgningsfristen sættes til den 25. september 2022, til efterfølgende behandling i Folkeoplysningsudvalget
at bevillingernes kan gives således, at arbejdet skal være udført inden udgangen af 2023.
i det omfang der er opnået støtte fra puljen til klubhuse, kan der ikke opnås støtte fra andre kommunale puljer

 

Bilag

Retningslinjer - Klubhuspulje.pdf



Punkt 12: Særlige indsatser på Fritidsområdet

22/10498

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller,

At der afsættes 100.000 kr. til strategiske uddannelsestiltag af trænere og instruktører i foreningerne, som sigter
mod at foreningerne får flere medlemmer inden for udvalgte målgrupper
At de 100.000 kr. finansieres af ikke-disponerede midler, som på fritidsområdet er overført fra 2021 til 2022
At Folkeoplysningsudvalget indarbejder mulighederne for at støtte strategiske uddannelsestiltag i foreningerne i
Udviklingspuljen
At de resterende midler op til 364.000 kr. efter forslag fra Folkeoplysningsudvalget udmøntes i en senere sag på et
møde i Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget

Beslutningstema

Der er samlet set overført 1.161.000 kr. inden for fritidsområdet fra 2021 til 2022, hvoraf 464.000 kr. er ikke-disponeret
og dermed kan anvendes til fornyet prioritering. Udvalget har i marts- og aprilmøderne drøftet udfordringer og
mulighederne for handlinger på fritidsområdet, og besluttede på majmødet, at arbejde videre med en række initiativer,
nævnt i sagsfremstillingen på majmødet. Disse initiativer ønskede udvalget drøftet med Folkeoplysningsudvalget, og at
der herefter udarbejdes et endeligt forslag til udvalgets godkendelse.

Sagsfremstilling

Foreningslivet i Assens Kommune har under coronapandemien i 2020 og 2021 tabt 1550 medlemmer svarende til et fald i
medlemsprocenten på 9,2%. Ligeledes viser undersøgelser, herunder også den seneste sundhedsprofil, at den voksne
befolkning bevæger sig mindre end tidligere.

 

Samlet set er der brug for at styrke foreningsdeltagelsen især for børn og unge i aldersgrupperne mellem 7-12 år og 13-18
år, og for voksenaldersgruppen mellem 40-69 år.

 

Folkeoplysningsudvalget har på temamøde d. 13. maj 2022 drøftet en række muligheder for udvikling inden for
fritidsområdet, som kan bidrage til at skabe bæredygtige og meningsfulde fællesskaber og at få flere med i foreningslivet
bl.a. med udgangspunkt i mulighederne inden for outdoor, nye bevægelsesidrætter, facilitetsudvikling, foreningsudvikling,
initiativer for særlige målgrupper, herunder især de unge, og synlighed samt markedsføring.

 

Folkeoplysningsudvalget har nedsat en arbejdsgruppe, der arbejder videre med mulige initiativer, som skal drøftes i
Folkeoplysningsudvalget. Forslagene drøftes herefter med Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget, inden de
endelige initiativer kan prioriteres og besluttes.

 

For at iværksætte et enkelt af initiativerne foreslås det, at der prioriteres 100.000 kr. af de overførte midler til strategiske
uddannelsestiltag af trænere og instruktører i foreningerne. Målet er, at foreningerne herigennem får flere medlemmer
inden for nogle af de udvalgte målgrupper, som beskrevet ovenfor. Konkret kan det ske ved at Folkeoplysningsudvalget
indarbejder muligheden i Folkeoplysningsudvalgets Udviklingspulje, som foreningerne herefter kan søge til formålet.
Muligheden kan åbnes efter at retningslinjerne for udviklingspuljen er blevet ændret. Ændringerne i retningslinjerne skal
godkendes i Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

 

De resterende midler på 364.000 kr. udmøntes af Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget på senere møde efter
forslag fra Folkeoplysningsudvalget.



Økonomi

Der er overført et ikke-disponeret beløb på 464.000 kr. fra 2021 til 2022, som kan prioriteres til særlige indsatser på
fritidsområdet.

Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 13-06-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget godkender:

At der afsættes 100.000 kr. til strategiske uddannelsestiltag af trænere og instruktører i foreningerne, som sigter
mod at foreningerne får flere medlemmer inden for udvalgte målgrupper
At de 100.000 kr. finansieres af ikke-disponerede midler, som på fritidsområdet er overført fra 2021 til 2022
At Folkeoplysningsudvalget indarbejder mulighederne for at støtte strategiske uddannelsestiltag i foreningerne i
Udviklingspuljen
At de resterende midler op til 364.000 kr. efter forslag fra Folkeoplysningsudvalget udmøntes i en senere sag på et
møde i Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget

 



Punkt 13: Retningslinjer for Pulje til støtte af socialt udsatte børn og unge

22/10447

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget godkender forslag til
ændring i retningslinjer for Pulje til støtte af socialt udsatte børn og unge.

Beslutningstema

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget skal godkende retningslinjer for Pulje til støtte af socialt udsatte børn
og unge.

Sagsfremstilling

Ud af de årligt 100.000 kr. afsat til Udviklingspuljen, som administreres af Folkeoplysningsudvalget, er 25.000 kr. afsat til
Pulje til støtte af socialt udsatte børn og unge. Formålet med puljen er at sikre, at alle under 18 år i Assens Kommune har
mulighed for at deltage i kommunens foreningsliv uanset social baggrund. Puljen kan søges af foreninger i Assens
Kommune til beklædning og udstyr til børn og unge op til 18 år af økonomisk og/eller socialt vanskeligt stillede forældre
samt mindreårige uledsagede udlændinge.

I årene 2018 til 2021 er alle ansøgninger imødekommet med udbetaling af henholdsvis 9.880 kr. i 2018, 5075 kr. i 2019,
2000 kr. i 2020 samt 11.350 kr. i 2021.

 

Ifølge de nuværende retningslinjer kan der bevilges max. 1.000 kr. for et år. Der kan i særlige tilfælde søges tilskud til
kontingent for det andet år. Tilskud vil udgøre 50% af kontingentet.

 

Plan og Kultur har været i dialog med foreninger, som har et eller flere medlemmer, der har modtaget tilskud et år, men
hvor forældrenes økonomiske situation ikke har ændret sig det efterfølgende år. Medlemmet er derefter frafaldet
foreningsaktivitet, da forældrene ikke har kunne betale kontingent.

 

Udbetalingen af midler sker til foreningen.

Administrationen modtager ikke oplysninger om det medlem, der ansøges på baggrund af.

 

Administrationen indstiller at retningslinjerne ændres, så der ikke er begrænsning på, hvor mange år en forening kan
ansøge på baggrund af samme medlem, så længe medlemmet opfylder puljens kriterier.

Lovgrundlag

Folkeoplysningsloven.

Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 13-06-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget godkender forslag til ændring i retningslinjer for Pulje til støtte af
socialt udsatte børn og unge.

 



Bilag

UDKAST_Pulje til støtte af socialt udsatte børn og unge.pdf



Punkt 14: Styrkelse af det frivillige sociale område

22/7475

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget:

 

godkender, at de primære ambitioner med en styrkelse af det frivillige sociale område er, at styrke rekrutteringen til
frivillige sociale foreninger og etablering af mere struktureret samarbejde mellem Assens Kommune og det
frivillige sociale område

 

tager orienteringen vedrørende tilbagemeldingen fra interview med Medborgerrådet og frivillige sociale foreninger
til efterretning

 

godkender at der sendes forslag til finansiering af eventuelt etablering af frivilligcenter (jf. bilag 2) til høring i
Medborgerrådet.

Beslutningstema

Udvalget skal træffe beslutning om de videre skridt i forhold til at styrkelse af det frivillige sociale område.

Sagsfremstilling

På møde i Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 4. april 2022 besluttede udvalget, at igangsætte en
proces med det formål at styrke og udvikle det frivillige sociale område. En proces, der skulle inddrage Medborgerrådet
og frivillige sociale foreninger, ligesom det blev besluttet, at arbejde på at finde ny mulig fysisk placering af aktiviteten.

 

Der er gennemført interview med Medborgerrådet, samt 6 frivillige sociale foreninger. Opsamling fra interviewene
vedlægges som bilag 1.

 

Indledningsvis blev de bl.a. spurgt om, hvad deres frivillige sociale foreninger oplever som den største udfordring, og på
tværs af stort set alle foreningerne er rekruttering af nye frivillige det største problem. En udfordring, der er blevet
forstærket efter coronaperioden. Der ud over nævner flere foreninger muligheden for at låne lokaler, samt koordinering i
forhold til andre foreninger, der arbejder med samme målgruppe.

 

Gennem interviewene blev 3 mulighedsrum for en styrkelse af det frivillige sociale område drøftet

 

Mulighedsrum 1: Medborgerrådet fastholdes, og der gennemføres ny valg.

Interviewene afdækkede, at de frivillige sociale foreninger har et begrænset kendskab til Medborgerrådet, og rådets
arbejde. Interviewene afdækkede tillige, at denne model ikke er Medborgerrådets fortrukne.

 

Enkelte foreninger kunne godt se visionen med et medborgerråd, men mente, at opgaver er for diffus.

 



Mulighedsrum 2: Medborgerrådet går fra at være Medborgerråd til at blive et Frivilligråd

Såvel Medborgerrådet som et flertal af de frivillige sociale foreninger fandt, at et Frivilligråd vil være at foretrække
fremfor at fortsætte med et Medborgerråd, da et Frivilligråd har en mere kendt opgave og afgrænset mandat. En enkelt
social forening mente ikke, at et frivilligråd vil være den rigtige ramme for dem. 

 

 

Mulighedsrum 3: Undersøge mulighederne for at etablere et frivilligcenter

Såvel Medborgerrådet, som et stort flertal af de interviewede frivillige foreninger var positive over for muligheden for, at
etablere et frivilligcenter. I interviewene blev der peget på, at en lønnet medarbejder kan hjælpe dem med
rekrutteringsudfordringen, bidrage til koordinering og netværksdannelse på tværs af de frivillige sociale foreninger og til
synliggørelse af det frivillige sociale arbejde. Desuden kan det have kontorfaciliteter samt lokaler til rådighed som
foreningerne kan benytte.

 

Enkelte foreninger fandt ikke, at et frivilligcenter vil være den rigtige løsning. Det skyldes primært udfordringen med at
finde en geografisk placering, der gør, at frivillige sociale foreninger fra alle dele af kommunen vil anvende det.

 

En forening forslog alternativt, at en eventuelt lønnet medarbejder kunne havde skiftende arbejdssteder i kommunerne i
tilknytning til bibliotekerne.

 

For så vidt angår den geografiske placering af et frivilligcenter pegede de frivillige sociale foreninger på, at det enten bør
ligge i Assens eller Glamsbjerg.

 

Det skal bemærkes, at der er økonomi forbundet med etablering af et frivilligcenter. I bilag 2 er mulighederne for at søge
etableringstilskud beskrevet, ligesom mulig finansiering af Assens Kommunes egenfinansiering er beskrevet.

 

I forhold til hvilke ressourcer de frivillige sociale foreninger kan bidrage med er det indtrykket, at deres primære interesse
ligger i, at arbejde for det formål deres respektive sociale foreninger har.

 

Assens Kommune har såvel gennem ”Vision 2030” som i ”Politik for Aktivt Medborgerskab” tilkendegivet, at det aktive
medborgerskab er vigtigt. Og ikke mindst på ældre- og socialområdet er der en stigende efterspørgsel efter samarbejde
med frivillige sociale foreninger og aktive medborgere, som en del af løsningen på velfærdsudfordringen med et stigende
antal ældre og sårbare borgere. Temaet behandles på strategisk lederforum i nærmeste fremtid.

 

Med baggrund i interviewene med de frivillige sociale foreninger og Medborgerrådet og set i lyset af Assens Kommunes
ønske om at styrke samarbejde med frivilligområdet anbefales det, at muligheden for etablering af et frivilligcenter
undersøges nærmere.

 

Der skal desuden nævnes, at Medborgerrådet er nedsat i forbindelse med Byrådets godkendelse af ”Politik for Aktivt
Medborgerskab”, hvorfor en nedlæggelse vil kræve en Byrådsbehandling. Ligeledes vil etablering af et Frivilligcenter
med egen bestyrelse også skulle behandles i Byrådet.

 



 

For så vidt angår de fremtidige fysiske rammer er der indledningsvis afsøgt muligheder i Assens og Glamsbjerg, men
endeligt forslag vil afvente hvilken model for det fremtidige sociale arbejde, der arbejdes i retning af. Til orientering er
det aftalt med Medborgerrådet, at de forbliver i de nuværende lokaler indtil videre.

Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 13-06-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget:

 

godkender, at de primære ambitioner med en styrkelse af det frivillige sociale område er, at styrke rekrutteringen til
frivillige sociale foreninger og etablering af mere struktureret samarbejde mellem Assens Kommune og det
frivillige sociale område

 

tager orienteringen vedrørende tilbagemeldingen fra interview med Medborgerrådet og frivillige sociale foreninger
til efterretning

 

godkender at der sendes forslag til finansiering af eventuelt etablering af frivilligcenter (jf. bilag 2) til høring i
Medborgerrådet.

 

Bilag

Opsamling fra interview med Medborgerådet og frivillige sociale foreninger.pdf

Notat vedr. finansiering af eventuelt frivilligcenter



Punkt 15: Folkeoplysningsudvalgets kompetencefordelingsplan

22/7708

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at forslag til Bilag til Vedtægter for Folkeoplysningsudvalget i Assens
Kommune – kompetencefordelingsplan, godkendes.

Beslutningstema

Folkeoplysningsudvalget har på deres møde den 5. maj 2022 drøftet en tilrettet version af kompetencefordelingsplanen,
som herefter sendes til godkendelse.

Sagsfremstilling

Assens Byråd er kommunens øverste myndighed og har det overordnede ansvar for kommunens virksomhed.

 

Fagudvalgene varetager den middelbare forvaltning på en række områder og har dermed i stort omfang fået kompetence
til at træffe beslutninger på disse områder. Styrelsesvedtægten fastlægger den overordnede fordeling af opgaver mellem
Byråd, fagudvalgene og udvalgene imellem.

 

Der er desuden udarbejdet en samlet kompetencefordelingsplan, der fordeler kompetencerne mellem Byråd, fagudvalg og
administration. Tilsvarende er der en kompetencefordelingsplan gældende for Folkeoplysningsudvalget, som bilag til
vedtægterne for Folkeoplysningsudvalget. Kompetencefordelingsplanen fastlægger fordelingen af kompetencer mellem
Byrådet, Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget, Folkeoplysningsudvalget samt administrationen.

 

Administrationen har gennemgået den hidtidige kompetencefordelingsplan og opdateret den i forhold til
Folkeoplysningsloven LBK nr. 1115 af 31. august 2018. Det er sket i forbindelse med introduktionen af det nye
Folkeoplysningsudvalg, der også har drøftet indholdet af kompetencefordelingsplanen.

Lovgrundlag

Folkeoplysningsloven.

Beslutningskompetence

Byrådet.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 13-06-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget indstiller, at forslag til Bilag til Vedtægter for Folkeoplysningsudvalget
i Assens Kommune – kompetencefordelingsplan, godkendes.

 

Bilag

Vedtægter for Folkeoplysningsudvalgets kompetence.pdf



Punkt 16: Årets klima- eller biodiversitetsinitiativ i Assens Kommune

22/7548

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget godkender beskrivelse
og kriterier for fremtidig kåring af årets klima- eller biodiversitetsinitiativ i Assens Kommune.

Beslutningstema

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget skal godkende igangsætning af konkurrence for kåring af årets klima-
eller biodiversitetsinitiativ.

Sagsfremstilling

Assens Kommune har siden 2009 kåret Årets landsby i Assens Kommune. Efter Økonomiudvalgets udnævnelse af
vinderen den 20. september 2021, gav Økonomiudvalget ønske om, ”…at få forelagt en sag med ny model for
udmøntning af midlerne for 2022 og frem med udgangspunkt i præmiering af f.eks. et lokalområde for arbejde med klima
og biodiversitet eller lignende”.

 

En administrativ arbejdsgruppe har udarbejdet forslag til kriterier og beskrivelse af ”Årets klima- eller
biodiversitetsinitiativ”. Beskrivelsen fremgår af Bilag 1.

Lovgrundlag

Den Kommunale Styrelseslov.

Økonomi

Præmien på 10.000 kroner finansieres af det afsatte budget til lokalsamfundsudvikling og udvikling af det aktive
medborgerskab.

Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 13-06-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget godkender beskrivelse og kriterier for fremtidig kåring af årets klima-
eller biodiversitetsinitiativ i Assens Kommune med den ændring, at forslagene fremsendes uden indstilling til udvalgets
drøftelse.

 

Bilag

Bilag 1 MKB, juni 22 - Beskrivelse af Årets klima- eller biodiversitetsindsats.pdf



Punkt 17: Orientering - Vedtagelse af udviklingsplan for Vissenbjerg og
omegn

21/1756

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget tager orienteringen om
vedtagelse af ’udviklingsplan for Vissenbjerg og omegn’ med de i sagsfremstillingen beskrevne rettelser, til efterretning.

Beslutningstema

Efter at have været lagt offentligt frem til drøftelse (borgerhøring), i perioden 9. marts – 11. april 2022, er
udviklingsplanen blevet tilrettet, på baggrund af indkomne kommentarer fra borgere og administrationen. Den politiske
vedtagelse af planen, starter i Miljø, Teknik og Planudvalget, den 9. juni 2022, med endelig vedtagelse i Byrådet den 29.
juni 2022.

Sagsfremstilling

Den 8. juni 2021 igangsatte Miljø, Teknik og Plan arbejdet med en udviklingsplan for Vissenbjerg om omegn.

 

I processen er der arbejdet for, at skabe en fælles retning for områdets udvikling, med inddragelse af borgere,
administration og politikere. En følgegruppe bestående af lokale aktører og udvalgte udvalgspolitikere har, med god hjælp
fra STED By- og Landskab, drøftet Vissenbjergområdets mange potentialer, også set i forhold til højaktuelle
samfundstendenser.

 

Resultatet blev et forslag til udviklingsplan for Vissenbjerg og omegn, som Miljø, Teknik og Planudvalget den 8. marts
2022 sendte i borgerhøring.

 

Forslaget har således været lagt offentligt frem til drøftelse, i perioden 9. marts – 11. april 2022.

 

I forbindelse med borgerhøringen blev der den 17. marts 2022 afholdt bymøde i Vissenbjerg Idræts- og Kulturcenter, hvor
forslaget blev præsenteret og drøftet med de fremmødte borgere.

 

Der er indkommet mange gode og velovervejede kommentarer, som har udløst flere ændringer i den endelige udgave af
udviklingsplanen. Mange af de indkomne kommentarer indeholder desuden idéer og input, der kan bringes til anvendelse
ved gennemførelse af fremtidige realiseringsprojekter i Vissenbjergområdet.

 

De væsentligste ændringer i den endelige udgave er som følger:

Side 3 og side 11: Tilføjelse af læsevejledninger til henholdsvis udviklingsplan og supplementsblade.
Side 7: Justeringer af fokuspunkter i tilknytning til hovedgrebet, så ’Vissenbjergene kun anvendes som fælles
betegnelse for hele området, og der lægges større vægt på de to ’loops’ til henholdsvis Skallebølle og Duedalen.
Side 13: Tilpasning af skitsen til ’SUPPLEMENTSBLAD 01 - BYLIV OG BYRUM’, så den foreslåede
forskønnelse af hovedgaden strækker sig imod øst og vest.
Side 15: Mindre justering af ’SUPPLEMENTSBLAD 02 - NYE BYRUM SOM OMDREJNINGSPUNKT FOR
FÆLLESSKABER’, så stationerne i Bred og Skalbjerg nævnes i by-beskrivelserne.
Side 16: Stationen i Bred markeres som en portal til området, på skitsen
Side 19 og side 21: Støjforhold fremhæves som et opmærksomhedspunkt ift. fremtidig boligudvikling.



Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 13-06-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget tager orienteringen om vedtagelse af ’udviklingsplan for Vissenbjerg
og omegn’ med de i sagsfremstillingen beskrevne rettelser, til efterretning.

 

Bilag

Fremtidens Vissenbjerg_Opsamling på Borgerhøring.pdf

Udviklingsplan for Vissenbjerg og omegn - juni 2022

Analyserapport Vissenbjerg og omegn (baggrundsmateriale til udviklingsplan)



Punkt 18: Orientering - Valg af realiseringstræk, i forbindelse med
udviklingsplan for Vissenbjerg og omegn

22/8985

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelses-udvalget tager orienteringen
om valg af realiseringstræk, i forbindelse med udviklingsplan for Vissenbjerg og omegn, til efterretning.

Beslutningstema

Samtidigt med, at udviklingsplanen for Vissenbjerg og omegn sendes til vedtagelse, skal Miljø, Teknik og Planudvalget
pege på, hvor midlerne afsat til realiseringstræk i Vissenbjerg bedst vil understøtte udviklingsplanen, og derfor ønskes
anvendt. Med Miljø, Teknik og Planudvalgets godkendelse af indstillingen igangsættes arbejdet med at udarbejde
projektplan for realiseringstrækket, hvori projektets udstrækning og indhold præciseres, i dialog med interne fagpersoner
og lokale aktører i Vissenbjerg. Projektplanen forventes klar til godkendelse i Miljø, Teknik og Planudvalget i efteråret,
hvorefter der kan gennemføres rådgiverudbud. Licitation og anlægsstart forventes i 2023.

Sagsfremstilling

Økonomisk ramme og tiltag med afsæt i udviklingsplanen

I anlægsbudgettet er der afsat i alt 2,5 mio. kr. til realiseringsprojekter med afsæt i udviklingsplanen for Vissenbjerg og
omegn.

De 200.000,- kr. er disponeret til borgerdrevne projekter (udmøntes i august).
De resterende 2,3 mio. kr. anbefales anvendt til et markant projekt i det centrale Vissenbjerg, med afsæt i
udviklingsplanens ’SUPPLEMENTSBLAD 01 - BYLIV OG BYRUM’

 

Herudover gennemføres følgende tiltag i Vissenbjerg, som understøtter udviklingsplanen:

Økonomiudvalget besluttede den 16. maj 2022, at anvende det resterende beløb fra puljen til Attraktive
Erhvervsområder (1 mio.) i Vissenbjerg. Midlerne disponeres til vejanlæg og biodiversitetstiltag i erhvervsområdet.
Assens Forsyning etablerer en ny grøn genbrugsplads i erhvervsområdet med fokus på biodiversitet
Assens Forsyning forventer udarbejdelse af regnvandsplan for Vissenbjerg, i 2022-2023 (i samarbejde med Assens
Kommune). Opstart af anlægsarbejde forventes i 2025-2026 og afslutning i 2030-2031.
Miljø og Natur anbefaler at anvende 200.000,- fra puljen til rekreative naturstier, til at skabe nye fysisk
sammenhængende forbindelser, der som ”loops” binder byerne bedre sammen – herunder evt. nye
oplevelsespunkter. (indstilles til Miljø, Teknik og Planudvalget den 9. juni 2022 – punkt: Status og omfordeling af
midler)
Miljø og Natur etablerer en hundeskov på et areal imellem Duedalen og Middelfartvej.

 

Anbefalinger til realiseringstræk

Sideløbende med borgerhøring og tilretning af udviklingsplanen for Vissenbjerg og omegn, er der blevet afholdt
workshops med både følgegruppen og med relevante fagpersoner på tværs af By, Land og Kultur og Assens Forsyning,
omkring hvordan vi bedst kickstarter en udvikling – med afsæt i udviklingsplanen.

Følgegruppens forslag til Miljø, Teknik og Planudvalget
 

Hvad bør vi lægge særligt vægt på, i udvælgelsen af realiseringstræk?:

Midlerne bør fokuseres i ét projekt, for at få størst mulig effekt.
Midlerne bør blive anvendt på noget der er synligt, og for borgerne.



Et projekt der tilfører oplevelsesværdi, og skaber et sted der er attraktivt at være.

 

Følgegruppens forslag til Realiseringstræk:

 

Følgegruppen foreslår at pege på et realiseringstræk, der tager hul på projektet beskrevet i udviklingsplanens
SUPPLEMENTSBLAD 01 - BYLIV OG BYRUM, og dermed giver et løft til det centrale Vissenbjerg.

 

Følgegruppen foreslår at indsatsen i første omgang koncentreres om forløbet fra parkeringspladsen ved Vissenbjerg
Idræts- og Kulturcenter, via Terrariet og til Udsigten.

Et sådan projekt vil bygge videre på allerede igangværende, lokale initiativer – f.eks. padeltennisbaner ved hallen og nyt
MTB-spor med trailhead ved parkeringspladsen.

Ud over at fokusere på skabelsen af et oplevelsesrigt forløb, er det vigtigt at projektet også rækker ud i området, f.eks.
med skiltning imod de væsentligste attraktioner.

 

Følgegruppen forslår desuden Miljø, Teknik og Planudvalget, at anbefale, at midler afsat til ”Turismefaciliteter på
hotspots” i 2023 og 2024 tilgodeser Vissenbjergområdet i form af et wayfindingprojekt, med udvikling af unik skiltning.

 

I forbindelse med at pege på et realiseringstræk i det centrale Vissenbjerg, finder følgegruppen det væsentligt, at puljen til
borgerdrevne projekter (200.000,-) tilgodeser de mindre byer.

 

Administrationens anbefaling

Administrationen anbefaler at følge følgegruppens forslag, om ét markant projekt i det centrale Vissenbjerg, med afsæt i
udviklingsplanens SUPPLEMENTSBLAD 01 - BYLIV OG BYRUM.

I forhold til midlerne til turismehotspots er disse placeret i Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget og placeret
i overslagsårene og endnu ikke frigivet til disponering.

 

Et projekt koncentreret omkring forløbet mellem Hallerne og Terrariet vil ikke skabe den ønskede synlighed fra
hovedgaden. Administrationen anbefaler derfor at der også arbejdes med øget synlighed fra hovedgaden, f.eks. i form af
et fysisk nedslag ved Biblioteket, samt indkørslen til Hallerne.

 

Den nuværende prisudvikling i anlægsbranchen forventes at betyde, at der skal tilføres yderligere midler til det samlede
projekt.

 

Et eventuelt første skridt kunne være, for et mindre beløb, at indkøbe en landskabsarkitekt til at lave en skitse med
kvalificeret overslag, som kan anvendes i forbindelse med rådgiverudbud.

 

Opgradering/forskønnelse af selve hovedgaden, anbefales sammentænkt med regnvandsløsninger, der skal udfoldes i den
kommende regnvandsplan for Vissenbjerg – også selvom der er en længere tidshorisont på forsyningens gravearbejde.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 13-06-2022



Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget tager orienteringen om valg af realiseringstræk, i forbindelse med
udviklingsplan for Vissenbjerg og omegn, til efterretning.

 

Bilag

Bilag_Anbefalinger-realiseringstræk.pdf



Punkt 19: Orientering

Sagsfremstilling

1. Ankestatistik 1. kvartal 2022
Se bilag.

2. Månedsstatistik juni 2022.
Se bilag.

3. Opdateret temamødeplan for 2022 fremlægges til udvalgets orientering.
Se bilag.

4. Handicap Grand Prix 2022
Handicap Grand Prix (HGP) 2022 afholdes lørdag den 10. september i Aaruphallen. Der deltager 11 bands fra hele landet.
Assens Kommune er vært for arrangementet, fordi det lokale band UNICO vandt HGP 2019. De seneste to år har
arrangementet måttet aflyses på grund af covid-19. Se også www.hgp.dk.

 

5. Kulturforum Assens
Kulturforum Assens afholdt møde den 23. maj 2022. På dagsordenen var blandt andet Kulturfesten, Købstadsjubilæum
2024, Kultur til alle børn og unge og Fynsk Kultur på Recept. Desuden blev Kulturforums rolle i forhold til det politiske
udvalg drøftet. Der var interesse for at få præciseret, hvad udvalget ønsker at bruge Kulturforum til. Hvad indebærer det at
være ”advisoryboard”? Er det primært en rådgivende funktion i forhold til enkeltsager, eller indebærer det også en
løbende dialog? Det blev aftalt, at udvalget skulle orienteres om disse overvejelser.

6. Nationale, beskæftigelsespolitiske mål for 2023

Beskæftigelsesministeren har udmeldt beskæftigelsespolitiske mål for 2023. Udmelding vedlagt som bilag.

7. Orientering om Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings krav om registrering af slutdato for borgere, der
er undtaget 225-timersreglen grundet begrænset arbejdsevne – Se beskrivelse i bilag, samt brev fra
Beskæftigelsesministeriet.

8. Postnord Danmark rundt – enkeltstart i Assens by den 17. august 2022

Enkeltstarten i Danmarks største etapecykelløb PostNord Danmark Rundt afvikles onsdag den 17. august på en 12 km
lang rute i Assens by. Enkeltstarten har startområde på torvet i Østergade og målområde ved Arena Assens. Løbet foregår
på en lukket rute, der fører rytterne ud omkring Thorøhuse. For at trække så mange gæster til Assens by som muligt,
planlægges dels opmærksomhedsskabende kommunikation og dels aktiviteter i byen. Der orienteres nærmere om eventen
på udvalgsmødet.

9. Lokalt integrationsråd

Det Nationale Integrationsråd har henvendt sig til alle landets kommuner med opfordring til at træffe beslutning om at
oprette et lokalt integrationsråd. I henvendelsen fra Det Nationale Integrationsråd er der beskrevet, hvordan man opretter
et lokalt integrationsråd, hvorfor og hvad der er vigtigt i den forbindelse samt om lovgivningen på området. Henvendelsen
kan ses i bilag.

10. Status på modtagelse af ukrainske flygtninge i Assens Kommune

Status på antal ukrainske flygtninge, deres bolig- og jobsituation er beskrevet i vedlagte bilag.

 

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 13-06-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.
 

http://www.hgp.dk/


Bilag

Pkt. 1 - Ankestatistik 1. kvartal 2022 - til politisk orientering

Pkt. 2 - Månedsstatistik juni 2022.pdf

Pkt. 3 - MKB temamødeplan 2022.pdf

Pkt. 6 - Brev til kommuner og jobcentre.pdf

Pkt. 7 - Orientering fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering

Pkt.7 - Henvendelse fra beskæftigelsesministeren om status i 225-timerssagen om uretmæssig nedsættelse af hjælpen til
ugifte.pdf

Pkt. 9 - Det Nationale Integrationsråds opfordring om oprettelse af lokalt integrationsråd.pdf

Pkt. 10 - Staus på modtagelse af ukrainske flygtninge i Assens Kommune.pdf



Punkt 20: Eventuelt

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 13-06-2022

Intet.
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