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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Uddannelse Born og Familie den 04-01-2021

Dagsorden godkendt.



Punkt 2: Seertilskud til Fyrtirn Tommerup
19/17068
Indstilling

Direktoren for By, Land og Kultur indstiller, at aftale om forhgjelse af driftstilskud til Fyrtdrn Tommerup Fonden
godkendes.

Beslutningstema
Driftstilskud til Fonden Fyrtarn Tommerup Fonden haves med 0,7 mio. kr. arligt fra 1. januar 2021.

Som folge heraf skal tilskudsaftalen med Fyrtarn Tommerup Fonden revideres.

Sagsfremstilling

Tilbage i 2011 indgik Assens Kommune aftale om driftstilskud til Fyrtarn Tommerup Fonden.
Assens Kommune tilkendegiver med tilsagnet, at kommunen er indstillet pa at yde et arligt driftstilskud til drift af
idreetshaller og svemmehal de naste 30 ar.

Tilskuddet ydes efter folkeoplysningsloven og det er en forudsaetning for ydelse af driftstilskuddet, at fonden primeert
anvender idraetshallen til idraets- og kulturaktiviteter, som kommunen kan statte efter loven.

Fyrtdrn Tommerup Fonden har gennem &rene gjort opmerksom p4, at Fonden har store udfordringer med at atholde
driftsudgifterne inden for rammerne af det arlige tilskud og har segt om en forhgjelse af tilskuddet.

Byradet har ved budgetvedtagelsen for 2021 besluttet at afsatte et sartilskud til Fyrtarn Tommerup Fonden pa 0,7 mio. kr.
arligt.

Der er udarbejdet udkast til tilleeg til driftstilskudsaftalen.

Af aftalen fremgar det, at Fyrtdrn Tommerup Fonden med forhgjelsen af driftstilskuddet vil vaere forpligtet til at stille
livredder til rddighed i svemmehallen bade til offentlig svemning og svemning i foreningsregi, jf. folkeoplysningsloven.

Serligt vedrerende svemning i foreningsregi geelder forpligtigelsen til at stille livredder til radighed alene i hverdagene.

Herved genindferes den oprindelige ordning vedrarende livredning som den var geldende pa tidspunktet for tilsagn om
driftstilskud pr. 15. november 2011.

Ovrige vilkar mv. i tilsagn om driftstilskud til Fyrtdrn Tommerup af 15. november 2011 berares ikke af tillegsaftalen.

Lovgrundlag

Folkeoplysningsloven og Kommunalfuldmagten.



Okonomi

Det ekstra tilskud til Fyrtarn Tommerup Fonden er indregnet i budgettet fra og med 2021.
Beslutningskompetence

Byradet.

Beslutning Uddannelse Born og Familie den 04-01-2021

Uddannelse, Born og Familie indstiller, at aftale om forhgjelse af driftstilskud til Fyrtdrn Tommerup Fonden godkendes.

Bilag

Allonge Fyrtarn Tommerup



Punkt 3: Fritidsomradet hjaelpepakke 2020

20/12351
Indstilling
Direktoren for By, Land og Kultur indstiller:
¢ At de resterende budgetbeleb i hjelpepakkens to delelementer, driftspakke og projektpakke sammenlaegges i én

pulje
¢ Atudvalget godkender bevilling af 374.228 kr. fra hjelpepakken pa grundlag af indkomne ansegninger.

Beslutningstema
Bevilling af tilskud fra hjelpepakken til samlingssteder, foreninger og klubhuse pé grundlag af indkomne ansegninger.
Sagsfremstilling

Udvalget besluttede pa udvalgsmede den 8. juni 2020 at afsette 452.000 kr. til en hjeelpepakke pa fritidsomradet, med det
formadl at afbede konsekvenserne af nedlukning af aktiviteter pa fritids- og foreningsomradet, som folge af Covid-19.

Hjelpepakken bestér af to delelementer: En driftspakke og en projektpakke.

I driftspakken kan der seges om stette til deekning af faste driftsudgifter, ligesom der kan sgges om stette til dekning af
udgifter eller tabte indteegter som folge af aflysninger.

Til driftspakken er der afsat 352.000 kroner.

I projektpakken kan der soges stette til et mindre arrangement, projekt eller lignende, der eksempelvis markerer
gendbning eller kickstart efter Covid-19.
Til projektpakken er der afsat 100.000 kroner.

Hjzlpepakken kunne indtil den 1. september 2020 soges pa anseggningsskema via Assens Kommunes hjemmeside.

Ansegninger til projektpakken er godkendt administrativt og er behandlet lobende. Fristen for ansegninger til denne del af
hjaelpepakken er udlgbet og derfor foreslas det, at den resterende del af budgettet overfores til driftspakken og udmentes
som tilskud sammen med rest-belgbet i driftspakken.

Udvalget har ved tidligere meder bevilget tilskud med i alt 90.239 kr.

Pa mede den 2. november 2020 besluttede udvalget at udsende puljen med fornyet ansegningsfrist den 7. december.

Ved fristens udleb er der indkommet i alt 17 ansggninger til hjelpepakken. Ansggningerne er fordelt med 8 fra
samlingssteder og forsamlingshuse og 9 fra foreninger og klubhuse.

Plan og Kultur har gennemgaet ansegningerne og vurderet dem i forhold til hjelpepakkens kriterier og lovligheden i
formalet med stotten.



Ansegningerne med indstilling fra Plan og Kultur fremgér af bilag til sagen.

Lovgrundlag
Kommunalfuldmagten.
Okonomi
Udvalget afsatte i alt 452.000 kr. til hjelpepakken. Forbruget er indtil dato p& 90.239 kr.
Rest-belgbet udger herefter 389.882 kr.
Plan og Kultur indstiller bevillinger for i alt 374.228 kr.
Beslutningskompetence
Uddannelse, Born og Familie.
Beslutning Uddannelse Born og Familie den 04-01-2021
Uddannelse, Born og Familie godkender:
¢ At de resterende budgetbeleb i hjelpepakkens to delelementer, driftspakke og projektpakke sammenlaegges i én

pulje
o Bevilling af 374.228 kr. fra hjelpepakken pa grundlag af indkomne ansggninger.

Bilag

Hjelpepakke 2. ansggningsrunde



Punkt 4: Ungdomskulturhuset Uhuset i Glamsbjerg

20/23298

Indstilling

Vicedirekter for Bern, Unge og Uddannelse indstiller pd vegne af kommunaldirekteren, at henvendelse fra byradsmedlem
Sara Emil Baaring vedr. Uhuset droftes, og at orientering fra ungdomsskoleinspekter Kim Kristensen tages til
efterretning.

Beslutningstema

Droftelse af henvendelse fra byrddsmedlem Sara Emil Baaring vedr. ungdomskulturhuset Uhuset i Glamsbjerg.

Sagsfremstilling

Byrddsmedlem Sara Emil Baaring har henvendt sig til Administrationen og bedt om at {4 en status pd ungdomskulturhuset
Uhuset.

Uhuset herer under Assens Ungdomsskole og er beliggende i Glamsbjerg.

Ungdomsskoleinspekter Kim Kristensen deltager pa udvalgets made med en orientering om brugen af Uhuset.
Lovgrundlag

Bekendtgerelse af lov om ungdomsskoler.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Born og Familie.

Beslutning Uddannelse Born og Familie den 04-01-2021

Uddannelse, Born og Familie dreftede henvendelse fra byrddsmedlem Sara Emil Baaring vedr. Uhuset, og tog orientering
fra ungdomsskoleinspektor Kim Kristensen til efterretning.

Bilag

U-huset - henvendelse fra byrddsmedlem Sara Emil Baaring



Punkt 5: Lukket: Orientering om arealoptimering - Interne rokadespor

19/24092



Punkt 6: Lukket: Forslag til eventuel ny tildelingsmodel UBF 4.1.21

20/19426



Punkt 7: Orientering om budgetter 2021 for intern skole ved
socialpaedagogisk opholdssted samt privat heldagsskole

20/18217

Indstilling

Vicedirekter for Bern, Unge og Uddannelse indstiller pa vegne af kommunaldirekteren, at orienteringen tages til
efterretning.

Beslutningstema

Administrationen har behandlet budgetforslag for 2021 for intern skole ved socialpaedagogisk opholdssted samt for privat
heldagsskole, herunder godkendt takster for 2021.

Sagsfremstilling

Opholdsstedet Storskoven og Heldagsskolen Larkeskolen har fremsendt budgetforslag 2021 for den interne
skole/heldagsskolen.

Storskoven budgetterer i 2021 med 10 elever.

Lerkeskolen budgetterer med 20 elever.

Administrationen har behandlet og godkendt forslagene med bemaerkninger samt godkendt takster for 2021.

Den gennemsnitlige fremskrivningsprocent er 1,5. De to institutioner har fremsendt budgetforslag svarene til den
gennemsnitlige fremskrivningsprocent.

Opgaven vedrarende godkendelse af private socialpaedagogiske opholdssteder, herunder godkendelse af budgetter og
regnskaber for den sociale del herer under Socialtilsyn Syd.

Assens Kommune godkender undervisningsoverenskomst vedrarende opholdsstedernes interne skoler, herunder budgetter
og regnskaber for de interne skoler.

Assens Kommune forer det undervisningsfaglige tilsyn med de interne skoler.

Lovgrundlag

Folkeskolelovens §22, stk. 5.

Overenskomst indgiet mellem Assens Kommune og socialpaedagogiske opholdssteder/private heldagsskoler om
undervisning.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Born og Familie.



Beslutning Uddannelse Born og Familie den 04-01-2021

Uddannelse, Born og Familie tog orienteringen til efterretning.

Bilag

Takster 2021 for interne skoler ved socialpadagogiske opholdssteder m.fl.



Punkt 8: Anvendelse af midler pa dagplejeomradet

20/22885
Indstilling

Vicedirekteren for Bern, Unge og Uddannelse indstiller pa vegne af kommunaldirekteren, at Udvalget traeffer beslutning
om anvendelse af midler til Dagplejeomradet jf. budget 2021-2024.

Beslutningstema

I budgetforliget 2021 -2024 blev det afsat 1,2 mio. kr. til kompetencegivende uddannelse af dagplejen. Der er forskellige
muligheder for anvendelse af midlerne, som vil blive beskrevet i to senarier herunder. Udvalget skal traffe beslutning om
hvilke af scenarierne, de ensker skal effektueres.

Sagsfremstilling

Dagplejen i Assens Kommune er tilknyttet de 5 omradeinstitutioner. Det blev de pr. 1. januar 2019 jf. en omorganisering
af omrédet. Det betyder, at dagplejeomradet i dag et knyttet til de fem omradeinstitutioner. Der ses en udvikling med oget
sammenhang mellem dagplejen og vuggestuer, som begge typer af dagtilbud har den samme kerneopgave nemlig hgj
kvalitet for det lille barn. Der er ca. 100 dagplejere fordelt i de fem dagtilbud.

Midlerne skal ga til kompetencegivende uddannelse af dagplejerne jf. budgetaftalen. Der kan vere flere muligheder:

Scenarie 1: Uddannelse af dagplejere til Peedagogisk assistent pd EUV 1

Uddannelsen foregar pa Social- og Sundhedsskolen. Det er er en erhvervsuddannelse over ca. 1 ar, som forudsetter, at
man er over 25 ar og har erhvervserfaring m.m. Der kan seges refusion via AUB midler, svarende til 5.240 kr. pr. uge som
voksenelev. Der er ikke AUB refusion i de uger eleven holder ferie. Der kan derudover seges midler i den Kommunale
Kompetence Fond som supplerer uddannelseslennen (AUB) til almindelig lon niveau. Det betyder, at Assens Kommune
skal atholde udgifter til feriepenge og pension til dagplejere pa uddannelse samt deekke udgifterne til en vikar i et ar
svarende til gennemsnitlig lon pé ca. 390.000 kr.

Der kan over de kommende fire ar uddannes 3-4 dagplejere til Paedagogisk Assistenter — athangig af supplerende
egenbetaling fra Omradeinstitutionerne.

Uddannelse af 3-4 pedagogisk assistenter i dagplejen vil hgjne leeringsmiljeerne for bernene i de specifikke dagplejere.

Scenarie 2: Generelt kompetenceloft af alle dagplejere

Der gennemfores intensive leerings- og udviklingsforleb for alle dagplejere over de kommende 4 &r. Emnerne er alle
centrale i den nye Dagtilbudslov og er samtidig knyttet til kommunale indsatsomrader:

Ar 1 - Kvalitetsloft at de sproglige leeringsmiljoer i dagplejen / Sprogtrappen jf. Vision 2030
Ar 2 - Sangkraft mini — alle dagplejere uddannes og certifices (Bygger oven pa sprogindsatsen)
Ar 3 - Relationskompetence i dagplejen jf. Borne- & Ungepolitikken

Ar 4 - Natur, science og bevagelse i dagplejen jf. Barne & Ungepolitik og Sundhedspolitik.

Denne 4 trins lerings- og udviklingsraket har til formél at kvalificere leringsmiljoets betydning i dagplejen for berns
tidlige sociale, personlige og kognitive udvikling, og som samtidig har et serligt fokus pd bern i udsatte positioners
trivsel, lering, udvikling og dannelse. Det er et lerings- og udviklingsforleb som vil skabe et generelt kompetenceloft for
alle dagplejere og dermed for alle bern. Uddannelserne vil alle vaere praeget af aktionsleeringsmodellen med udvikling og



leering i - og teet pa praksis. Der er ikke indgéet aftaler med leveranderer, sé derfor vil leerings- og udviklingsforlebet, som
det er beskrevet i dette scenarie skulle underseges naermere i forhold til om det er muligt at gennemfere som beskrevet.

Lovgrundlag

Dagtilbudsloven.

Okonomi

1,2 mio. kr. jf. Budgetaftalen 2021-2024.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Bern og Familie.

Beslutning Uddannelse Born og Familie den 04-01-2021

Uddannelse, Born og Familie ensker at administrationen arbejder videre med senarie 1 og undersegger om der er andre
muligheder at sege andre former for finansiering.

Punktet genoptages pad madet i februar 2021.



Punkt 9: Ny vejledningsstrategi for born og unge op til 30 ar i Assens
Kommune

20/23497
Indstilling

Vicedirekter for Bern, Unge og Uddannelse indstiller pa vegne af kommunaldirekteren, at der treffes beslutning om
revision og nyudvikling af eksisterende vejledningsstrategi fra 2015.

Beslutningstema

Den sammenhangende vejledningsstrategi fra 2015 skal revideres og nyudvikles med afset i udviklingen pa skole- og
uddannelsesomréadet. Strategien skal have et ligevaerdigt fokus pa unges uddannelsesvalg pa alle uddannelsesniveauer og
fremtidige jobmuligheder. Udviklingsarbejdet skal sikre en vejledningsstrategi med fokus pé at udvikle bern og unges
selvsteendige valgkompetencer rettet mod fremtidens arbejdsmarked.

Sagsfremstilling

Den nuvaerende sammenhangende vejledningsstrategi er besluttet i 2015. Det vurderes, at der er behov for revision og
nyudvikling af vejledningsstrategien, sa den fremtidigt bygger pa:

¢ landspolitiske @&ndringer og mal for de unges uddannelse og beskaeftigelse
« Assens Kommunes egne vedtagne visioner, politikker og strategier.

Malet med vejledningsstrategien er, at alle unge bliver parate til at gennemfore en ungdomsuddannelse eller komme i
beskaftigelse. Vejledningsstrategien sigter mod de nationale mal og nationale malsetninger. Her kan sarligt fremhaves
folgende overordnede maéltal:

¢ 90% af en ungdomsargang skal have en ungdomsuddannelse inden de fylder 25 ar. De gvrige 10% skal vare godt
pa vej til at f4 en uddannelse pa sigt eller have en fast tilknytning til arbejdsmarkedet

¢ Mindst 25 procent skal velge en erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse 1 2020, og andelen skal op pa
minimum 30 procent i 2025.

Vejledningsstrategien skal afspejle, at de unge har meget forskellige behov, og at vejene til at gennemfore en
ungdomsuddannelse er forskellige og kraever forskellige indsatser.

Udviklingen af den nye strategi skal ligeledes tage afsat i udviklingen pa omréadet siden 2015, og der skal indarbejdes
elementer og mal fra Vision 2030, Bern og Ungepolitikken, Sundhedspolitikken, Erhvervs- og Vakstpolitik, Assens
Kommunes virksomhedsstrategi, Den kommunale Ungeindsats, Folkeskolereformen m.fl.

Den nye strategi skal i form rette sig mod bern og unge og deres foreldre og de fagprofessionelle pé tvaers af den unges
liv samt det lokale erhvervsliv. Alle er samarbejdspartnere i1 forhold til at inspirere og sikre unges trivsel og udvikling som
grundlag for udnyttelse af deres potentiale og gennemforelse af deres ensker for deres fremtidige erhvervsvalg.

Strategien skal tage udgangspunkt i nyeste viden om bern og unges valgkompetencer samt viden om virksomme
vejledningselementer til unge, foreeldre og fagprofessionelle. Strategien skal have blik for unges erhvervsvalg og
fremtidens arbejdsmarked.

Vejledningsstrategien skal have et sarskilt fokus pé at gge de unges muligheder for at treeffe et uddannelsesvalg inden for
de erhvervsfaglige uddannelser i samarbejde med arbejdsmarkedet i Assens Kommune.



Vejledningsstrategien skal anvende digitale og tidssvarende platforme til kommunikation og kvalitetssikring af
vejledningens elementer.

Administrationen foreslar nedsattelse af et tveerfagligt forum med repraesentanter fra grundskolerne, PPR, Den
kommunale Ungeindsats, UUO-Uddannelsesvejledning, Ungdomsskolen og Ungdomsuddannelserne til udvikling af
strategien. Afdelingsleder for Ungeenheden er tovholder.

Dette forum nedsettes i 1. kvartal 2021 med status til udvalget i marts og juni 2021 og endeligt opleeg september 2021.
Inden endeligt oplaeg sikres dialog og inddragelse af interessenter pd omradet.

Det tvaerfaglige forum kan, inden for den budgetmaessige ramme, foresla andringer til indsatser og prioritering pa
omradet i forbindelse med udvikling af strategien.

Lovgrundlag

Folkeskoleloven, Lov om den kommunale ungeindsats, lov om Aktiv beskaftigelsesindsats m.fl.

Okonomi
I budget 2021 er der vedtaget budget pa omradet for uddannelsesvejledning pa 3.787.000. Midlerne anvendes til

uddannelsesvejledning (UUO) og vejlednings- og fastholdelsesindsatser i den kommunale ungeindsats (KUI). Rammen
fortsattes, men der kan komme forslag til prioritering inden for rammen.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Born og Familie.

Beslutning Uddannelse Born og Familie den 04-01-2021

Uddannelse, Born og Familie beslutter, at den foreslaede proces igangsettes om revision og nyudvikling af eksisterende
vejledningsstrategi fra 2015.

Bilag
Sammenhangende vejledningsstrategi 2015

Assens Kommunes virksomhedsstrategi



Punkt 10: Unges valg af erhvervsuddannelse - lokale udviklingsmuligheder -
projekt gennem Udvikling Assens

20/21587
Indstilling

Vicedirekter for Bern, Unge og Uddannelse indstiller pa vegne af kommunaldirekteren, at oplag til samarbejde om unges
uddannelsesvalg dreftes.

Beslutningstema

Uddannelse, Born og Familie drefter administrationens oplag til samarbejde om unges uddannelsesvalg.

Sagsfremstilling
Udvikling Assens har udarbejdet rapport vedr. projektet ”Unges valg af erhvervsuddannelse — lokale

pavirkningsmuligheder”. Udvikling Assens gennemgik modellen for Uddannelse, Born og Familie pad mede den 30.
november 2020.

Projektet er et studium med fokus pé de unges segemenstre i forhold til erhvervsuddannelserne og de muligheder, der er
for at pavirke disse lokalt i Assens Kommune. Med projektet har man ensket at afsgge, om de nationale mél og rammer
giver mulighed for at iveerksette en lokal indsats, der kan bidrage til det nationale fokus p4, at flere unge soger en
erhvervsuddannelse, og at feerre falder fra.

Projektet er finansieret med stotte af Assens Haandvarker & Industriforening gennem Varelotteriets Fond og udarbejdet i
perioden fra januar til juni 2020.

Uddannelse, Born og Familie tog orienteringen om projektet til efterretning og bad administrationen om at udarbejde et
oplaeg til samarbejde om unges uddannelsesvalg til medet i januar 2021.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Bern og Familie.

Beslutning Uddannelse Born og Familie den 04-01-2021

Uddannelse, Born og Familie draftede opleeg til samarbejde om unges uddannelsesvalg og udvalget ensker at ga ind i et
samarbejde med udvikling Assens med felgende reprasentanter fra udvalget: Mogens Mulle Johansen, Sara Emil Baaring
og Henrik Jorgensen.

Bilag

Projekt - Unges valg af erhvervsuddannelse - Udvikling Assens juni 2020.pdf



Punkt 11: Orientering

Sagsfremstilling
1. Ny arbejdstidsaftale mellem Vestfyns Laerekreds og Assens Kommune
2. Status pa plejefamilier
3. Made mellem UBF og de private dagtilbud
4. Karaktergennemsnit og sociogkonomisk reference péa skoleomradet — se bilag

Bilaget indeholder data om karaktergennemsnit og sociogkonomiske reference for folkeskolerne i Assens
Kommune. Data indeholder karaktergennemsnit for matematik, dansk og bundne provefag og presenteres bade pa
kommune- og skoleniveau. Sociogkonomisk reference viser, hvordan eleverne klarer sig ved 9. klasses prover i
forhold til elever med samme baggrund.

5. Bornetal i dagtilbud — se bilag

6. Covid - 19

7. Dansk industri — lokalt erhvervsklima 2020

Beslutning Uddannelse Born og Familie den 04-01-2021
Uddannelse, Born og Familie tog orienteringen til efterretning.

Bilag

Pkt. 4 - Karaktergennemsnit og sociogkonomisk reference, Assens Kommune.pdf
Pkt. 5 - Bornetal pr. 30. november 2020.pdf

Pkt. 7 - DIs undersogelse af lokalt erhvervsklima 2020



Punkt 12: Eventuelt

Beslutning Uddannelse Born og Familie den 04-01-2021

Intet.
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