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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Beskaftigelse Erhverv og Kultur den 08-10-2018

Dagsorden blev godkendt.



Punkt 2: Frem mod en ny Beskzftigelsesplan 2019

18/367
Indstilling

Velferdsdirekteren indstiller, at Beskeaftigelse, Erhverv og Kultur drefter og beslutter rammerne for den kommende
beskeftigelsesplan 2019.

Beslutningstema

Beskaftigelse, Erhverv og Kultur skal drefte og beslutte konkrete politiske indsatser for den kommende
beskaeftigelsesplan, samt hvorvidt beskaftigelsesplanen vedtages for en 4-arig periode, fremfor arligt som det hidtil har
veeret praksis, for at skabe kontinuitet i forhold til tiltag og indsatser pa beskaftigelsesomradet.

Sagsfremstilling

Beskaftigelsesplanen beskriver lokale kommunale mal og strategier for beskaftigelsesindsatsen. Beskeftigelsesplanen
indeholder et Felles Fynsk tilleeg besluttet i samarbejde mellem de fynske kommuner.

Beskaftigelsesplanen forholder sig til de beskaftigelsespolitiske mal, som beskaeftigelsesministeren udsender hvert ar.
Malene er vejledende og danner udgangspunkt for den overordnede ramme og retning pa tvaers af landet.

Med Budget 2016 og 2017 investerede det davaerende fagpolitiske udvalg midler til en bred vifte af tiltag til understettelse
af beskaeftigelsesindsatsen. Mange af disse investeringer er stadig aktuelle og udlgber enten med udgangen af 2019 eller
2020.

Administrationen anbefaler at Beskaftigelsesplan 2019 besluttes politisk med folgende nye tiltag:

¢ Der arbejdes i den kommende periode med at udvide/omlegge nytteindsatsen. Der er behov for en nytteindsats,
fortsat med malgruppen jobparate og aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere samt uddannelseshjlps- og
dagpengemodtagere, for at skabe motivation til hurtigt at komme i arbejde. Nytteindsatsen kan mélrettes brancher
med sarlig mangel pé arbejdskraft. Malet kan veere, at yderligere 50 fuldtidspersoner kommer i selvforsergelse i
lobet af en 4 arig periode. Den omlagte nytteindsats financieres inden for den eksisterende ramme.

e Smajobs. For at understotte yderligere fremskaffelse og samarbejde med virksomheder om sméjobs
omlagges/styrkes indsatsen pad omradet. Malgrupper vil vere borgere pa kontanthjalp, ledighedsydelse,
uddannelseshjzlp, sygedagpenge og dagpenge. Malet kan vere at 150 fuldtidspersoner bliver selvforsergende i den
4 arige periode. Det anbefales at Udvikling Assens indtankes som ansvarlig for at udbrede kendskabet til deres
medlemsvirksomheder og sikre, at disse kender til behov og muligheder for etablering af sméjobs. Omlegning af
indsatsen financieres inden for den eksisterende ramme.

¢ Fokus pa eget anvendelse af sanktionering. Andelen af ledige der modtager en sanktion skal felge landsplan.

* Beskaftigelsesplanen vedtages for en 4 arig periode. Dette for at folge den udvalgspolitiske periode. De
overordnede Beskaftigelsespolitiske mal som Beskaftigelsesministeren udsender hvert ér, har fa endringer fra ar
til r, dette med argumentet at skabe kontinuitet for kommunerne i deres indsatser. En 4 arig lokal
Beskeftigelsesplan vil sikre, at den lokalpolitiske ramme der besluttes, vil give vedvarende effekt og mulighed for
at folge de lokalt opstillede mal i hele udvalgets periode, samtidig med at der kan justeres ved en érlig evaluering af
de vedtagne indsatser.

Beskaftigelsesplan 2019-2022 behandles ligeledes i Uddannelse, Bern og Familie.



Lovgrundlag

Lov om organisering og understattelse af beskaeftigelsesindsatsen m.v.

Beslutningskompetence

Beskaftigelse, Erhverv og Kultur.

Beslutning Beskaftigelse Erhverv og Kultur den 08-10-2018

Beskaftigelse, Erhverv og Kultur har dreftet rammerne for den kommende beskeeftigelsesplan 2019. Udvalget
tilkendegiver at:

- Beskeftigelsesplanen vedtages for en 4 arig periode (byradsperiode)
- ge anvendelse af sanktionering.
- Udvide nytteindsats.

- Etablere flere smajobs.

Samtidig tilkendegiver udvalget, at det er vasentligt at indsatsen overfor unge ledige ber fremsta tydeligere.

Bilag
Opdateret oversigt over investeringer - Notat
Proces og praksis ved sanktionering - Notat

Udkast til Beskaeftigelsesplan 2019



Punkt 3: Status vedrorende udmentning af Erhvervs- og Vakstpolitikken

18/21208
Indstilling

Udviklingsdirektoren indstiller at status for Erhvervs- og Vakstpolitikken tages til efterretning.

Beslutningstema

I forbindelse med et temamede vedrerende Erhvervs- og Vakstpolitikken i august 2018, fremkom der et enske fra
udvalget om en halvarlig statusrapport for de i politikken opsatte mal.

Sagsfremstilling

Beskaftigelse, Erhverv og Kultur bad i forbindelse med temadreftelsen i august maned om en status pé, hvordan det gar
med at nd malene. Administrationen har pa denne baggrund udarbejdet en oversigt med malene indenfor de enkelte
”sgjler” indeholdende en forelebig status (Se bilag)

I opgarelsen indgér de nyeste tal, vi kender, hvilket betyder, at tallene er trukket pa forskellige tidspunkter. Der er ogsa
enkelte punkter, hvor det ikke pt. har vaeret muligt at komme med en status. Fremadrettet vil udvalget fa forelagt denne

skematiske status en gang hvert halve ar evt. suppleret med information om indsatser, hvor der er gjort en sarlig indsats i
perioden.

En af mélsatningerne i Erhvervs- og Vekstpolitikken er, at ”Erhvervsvenlighed”, der afspejles i en Top 25 placering i DI
‘s arlige analyse ”Lokalt Erhvervsklima.” Dette mal er opfyldt i 2018, idet Assens Kommune er placeret som nummer 15
pa DI's seneste liste over Erhvervsvenlighed i kommunerne.

Beslutningskompetence

Beskaftigelse, Erhverv og Kultur.

Beslutning Beskzaftigelse Erhverv og Kultur den 08-10-2018

Beskeftigelse, Erhverv og Kultur tager status for Erhvervs- og Vakstpolitikken til efterretning.

Bilag

260918: Projektplan erhvervsfallesskab lerlingegruppe.doc
260918: Projektplan Advisory board.doc

260918: Projektplan erhvervsfallesskab markedsfering.doc
Erhvervs- og Veakstpolitik for Assens Kommune.pdf

Erhvervs- og vakstpolitik - Status for effektmal okt. 2018



Punkt 4: Orientering om resultatet af DI's maling af det kommunale
erhvervsklima

18/21359
Indstilling

Direktionen indstiller, at orienteringen om DI’s méling af erhvervsklimaet i Assens Kommune tages til efterretning,
herunder at Assens Kommune:

¢ Erplaceret som nummer 15 blandt de danske kommuner i den samlede maling, hvormed Erhvervs- og
Veakstpolitikkens ene politiske mal om en placering i top-25 er indfriet.

¢ Er placeret som nummer 7 blandt de danske kommuner i mélingens kategori vedrerende information og dialog med
kommunen.

¢ Er placeret som nummer 9 blandt de danske kommuner i mélingens kategori vedrerende kommunal
sagsbehandling.

Beslutningstema

Udvalget orienteres om resultater for 2018 i DI's maling af lokalt erhvervsklima.

Sagsfremstilling

Assens Kommune gar i 2018 frem med 19 pladser til en samlet placering som nr. 15 i DI's undersogelse af lokalt
erhvervsklima. Dette betyder, at Erhvervs- og Vakstpolitikkens ene politiske mal om en placering i top 25 1 DI’s arlige
analyse er indfriet.

Assens Kommunes bedste placeringer indenfor i alt 9 kategorier er som nr. 7 i kategorien ”Information og dialog med
kommunen” og som nr. 9 i kategorien ”Kommunal sagsbehandling.

Samtidig er virksomhederne blevet mere tilfredse med kommunens overordnede erhvervsvenlighed, som har flyttet sig fra
en 24. plads i 2017 til en 13. plads i 2018.

Kommunens laveste placering er en 60. plads i kategorien "Infrastruktur og transport", der handler om kommunens
indsats for at sikre god mobilitet via det kommunale vejnet og den kommunale kollektive trafik.

Pressemeddelelse og oversigtsark er vedlagt som bilag. Det samlede materiale fra Dansk Industri kan ses pa:
http://di.dk/le

Beslutningskompetence

Beskeaftigelse, Erhverv og Kultur.

Beslutning Beskzftigelse Erhverv og Kultur den 08-10-2018

Beskaftigelse, Erhverv og Kultur tager orienteringen om DI’s méling af erhvervsklimaet i Assens Kommune til
efterretning, herunder at Assens Kommune:

¢ Er placeret som nummer 15 blandt de danske kommuner i den samlede méling, hvormed Erhvervs- og
Vakstpolitikkens ene politiske méal om en placering i top-25 er indfriet.

¢ Er placeret som nummer 7 blandt de danske kommuner i malingens kategori vedrerende information og dialog med
kommunen.

¢ Er placeret som nummer 9 blandt de danske kommuner i malingens kategori vedrerende kommunal
sagsbehandling.


http://di.dk/le

Bilag
Pressemeddelelse DI Fyn LE 2018.pdf

Oversigtsnotat Assens.pdf



Punkt 5: Program til studiedag forud for KL s arlige jobCAMP den 7.
november 2018

18/367

Indstilling

Velferdsdirekteren indstiller, at program til studiedag forud for KL's arlige jobCAMP den 7. november 2018 godkendes.
Beslutning Uddannelse Born og Familie den 08-10-2018

Uddannelse, Born og Familie deltager ikke i jobCAMP 18, hvorfor der findes en studiedag sammen med Beskeeftigelse,
Erhverv og Kultur primo 2019.

Beslutning Beskaftigelse Erhverv og Kultur den 08-10-2018

Beskeftigelse, Erhverv og Kultur har dreftet program til studiedag forud for KL's arlige JobCAMP den 7. november 2018
og beslutter, at udsatte studiebesegene.

Bilag

Studiebesog for BEK og UBF - Silkeborg forslag til program - En studiedag for vores udvalg.docx



Punkt 6: Ansegninger fra Danmarks FugleZoo og Frebjerg Festspil

18/21224
Indstilling

Udviklingsdirekteren indstiller at:

¢ Beskeftigelse, Erhverv og Kultur tager orienteringen om de to indkomne ansggninger til efterretning

¢ Beskeftigelse, Erhverv og Kultur traeffer beslutning om, hvorvidt udvalget ensker en politisk beslutningssag
vedregrende de to ansggninger fra henholdsvis Danmarks FugleZoo og Frabjerg Festspil administrativt oplyst og
forelagt pa det kommende mede.

Beslutningstema

Der er i september 2018 indkommet ansggninger vedrarende tilskud til to kulturinstitutioner. Begge ansogere har tidligere
i1 2018 indsendt ensker, som har varet behandlet i forbindelse med budgetprocessen.

Sagsfremstilling
Danmarks FugleZoo har indsendt en fornyet ansegning vedrerende anlagsprojektet ”Kend din egen natur”, som
Beskaftigelse, Erhverv og Kultur behandlede som enskeblok pa sit mede den 11. juni 2018. Projektet er nu omdebt til

”Kend og forsta din egen natur”, og det ansggte belgb fra Assens Kommune er samtidig nedjusteret fra 275.000 kr. til
235.000 kr.

Frobjerg Festspil har indsendt ansggning om tilskud pa 150.000 kr. i 2018, eventuelt fordelt med 100.000 kr. 1 2018 og
50.000 kr. 1 2019. Ansegningen skyldes akutte likviditetsproblemer i foreningen Frebjerg Festspil. Frobjerg Festspil
ansegte i februar 2018 om fremover at komme pa Assens Kommunes driftsbudget med et arligt tilskud pa 300.000 kr.
Ansegningen blev behandlet som enskeblok péd medet i Beskaftigelse, Erhverv og Kultur den 11. juni 2018.

Ansggningerne vedlegges.
Lovgrundlag
Kommunalfuldmagten.
Okonomi

Udgifter til eventuel imgdekommelse af ansggninger skal finansieres inden for udvalgets eget omrade ved omprioritering.

Beslutningskompetence
Beskaftigelse, Erhverv og Kultur.
Beslutning Beskzaftigelse Erhverv og Kultur den 08-10-2018

Beskeftigelse, Erhverv og Kultur tager orienteringen om de to indkomne ansegninger til efterretning og beslutter, at
ansegningerne ikke kan imedekommes.

Bilag

Ansggning fra Fuglezoo modtaget 04.09.2018 vedrerende anlagsprojekt



Frabjerg Festspil - ansggning om tilskud 2018



Punkt 7: Temamede om kulturpolitik

18/7912
Indstilling

Udviklingsdirekteren indstiller, at en overordnet temadreftelse vedrerende Assens

Kommunes kulturpolitik gennemfores.

Beslutningstema
Pa baggrund af en tematisk dreftelse i udvalget den 30. april 2018 om sammenhange og
feellesnevnere mellem hovedomraderne Beskeaftigelse, Erhverv og Kultur, har udvalget

onsket at gennemfore en mere fokuseret, men dog overordnet, dreftelse af kulturpolitikken i Assens Kommune.

Sagsfremstilling

Formaélet med temameadet er, at udvalget pa baggrund af et opleeg drefter sine forventninger og ensker til den kommende
kulturpolitik, herunder ogsa til processen for arbejdet med politikken.

Programmet for temamadet er séledes:

1. Velkomst
2. Forméal med temamedet
3. Oplag til dialog om kulturliv og kulturpolitik i Assens Kommune, herunder:
o Kulturpolitikken fra 2011
e Hvad kendetegner kulturlivet i Assens Kommune 2018?
e Hvad kan kulturen? Vision 2018/2030, andre politikker og sammenheng til kulturomradet
¢ Organisering og budget
e En mulig proces for en ny kulturpolitik
4. Dialog
¢ Dialog i udvalget med afset i to overordnede spergsmal:

a) Hvad vil vi med kulturen i Assens Kommune?

b) Hvordan skal processen for udarbejdelsen af en ny kulturpolitik tilretteleegges?
5. Opsamling og det videre forlgb

Beslutningskompetence

Beskeeftigelse, Erhverv og Kultur.

Beslutning Beskaftigelse Erhverv og Kultur den 03-09-2018

Beskeaftigelse, Erhverv og Kultur beslutter at udsatte temamedet om kulturpolitikken i Assens Kommune til medet i
oktober.

Beslutning Beskzftigelse Erhverv og Kultur den 08-10-2018

Beskeftigelse, Erhverv og Kultur godkender, at en overordnet temadreftelse vedrerende Assens Kommunes kulturpolitik
gennemfores.

Bilag



Vision - Kultur- og fritidspolitik 2011-2013

Kultur- og Fritidspolitik Assens Kommune 2011-2013



Punkt 8: Orientering

Sagsfremstilling

1.

98]

Orientering fra Udvikling Assens Bestyrelsesmede d. 31. august 2018.

Fredag d. 31. august 2018 blev der atholdt bestyrelsesmade i Udvikling Assens med en dagsorden, der bl.a.
indeholdt folgende: Konstituering af bestyrelsen med Ivan Slgk som formand og John Nyhgj Kristensen som
naestformand, budgetopfolgning, status pa aktiviteter og medlemstal, orientering om GDPR og ny IT-politik, ny
struktur pa det danske erhvervsfremmesystemet, status pa Kyst- og Lystfiskercenter samt nyt fra Assens Kommune
- herunder bl.a. kommunens gkonomiske situation. 5 bilag er vedhaftet.

. Ankestatistik 2. kvartal 2018 — 1 bilag er vedhzftet.
. Referat fra Faelles Fynsk Beskaftigelsesforum — 3 bilag vedhaeftet.
. Kommunernes Landsforenings Kultur- og Fritidskonference 2019

afholdes onsdag-torsdag 15.-16. maj 2019 i Vejle. Temaet er FN’s verdensmal set i et kommunalt kultur- og
fritidsperspektiv. Se http:/www.kl.dk/Kultur-og-fritid/FNs-verdensmal-bliver-temaet-for-K Ls-Kultur-og-
Fritidskonference-2019-i-Vejle-id239195/

. Ansggninger til Kultur- og Eventpuljen inden for den administrative ramme

40) Syddansk Musikfestival har segt om stette til en klassisk koncert 26. august 2018 p& Krengerup Gods, med
sopranen Lise Bech Bendix og barytonen Guido Paevatalu. Koncerten indgér i en raekke pa 6 koncerter pa Fyn. Det
samlede budget for koncerten pa Krengerup er 46.000 kr., og der er spgt om tilskud pé 5.000 kr. Der er
administrativt bevilget underskudsdaekning péa 5.000 kr., idet det ikke kan udelukkes, at arrangementet kan give
overskud.

41) Toldstrupselskabet har sagt om stette pa 5.000 kr. til et mindearrangement for opheret af samarbejdspolitikken
29. august 1943, atholdt den 29. august 2018. Det samlede budget er pé 11.550 kr., og der er sggt om tilskud pa
5.000 kr., som er bevilget administrativt.

42) Beofilm Productions har sggt om stette til filmen Eriks Krig, som filmes i og omkring Tommerup i perioden
15.-19. august 2018. Det samlede budget er pa 109.000 kr. Der er sggt om stette pa 5.000 kr. Der er givet
administrativt afslag grundet for sent indgivet anseggning og mangel pa midler i puljen.

43) Foreningen Suleleengens Venner har ansegt om stette til arrangementet "Mongoliet i Magtenbelle”, som
afholdes den 27. august 2018. Der er tale om et arrangement med den mongolske strubesanger Hu. Det samlede
budget for arrangementet er pa 6.135 kr. Der er sggt om underskudsdakning pa 3.135 kr. Der er givet administrativt
afslag, idet der ikke er flere midler i puljen.

44) Foreningen Suleleengens Venner har ansggt om stette til arrangementet ’Skotsk folkemusik pa hgjt niveau”,
som afholdes den 6. oktober 2018. Det samlede budget for arrangementet er 12.000 kr. Der sgges om tilskud pa
4.500 kr. Der er givet administrativt afslag, idet der ikke er flere midler i puljen.

45) Assens Marineforenings Shantykor har ansegt om dekning af rejseudgifter i forbindelse med besog i Amt
Oversee lardag den 20. oktober 2018. Formélet med besgget er optraeden i forbindelse med oktoberfest i Tarp.
Deltagerantallet er ca. 30, og der seges om 10.000 kr. i tilskud til bustransport. Jvrige udgifter dekkes af
deltagerne selv. Tilskud pa 10.000 kr. er bevilget administrativt.

Shantykoret haber, at et eller flere medlemmer af Beskaeftigelse, Erhverv og Kultur har lyst til at deltage i turen.
Tilmelding kan ske via kulturafdelingen. Ansegningerne vedlegges.

. Evaluering af Assens for fulde Sejl - Historien er Overalt

Assens for fulde Sejl 2018 blev evalueret af aktererne pa et mede den 5. september 2018. Der var fra alle sider
enighed om, at arrangementet var en stor succes, og at det er et godt aktiv for Assens Kommune.

. Skulptur i Haarby

Skulpturen One Ton Bench er blevet opstillet pa den nyetablerede plads ved Haarby Lokalhistoriske Arkiv. Dermed
har alle de 6 jernskulpturer fra Skulptursymposium 2015 Assens fundet en endelig placering.

. Artist-in-Residence Naarup Savvaerk

Assens Kommune har i hele september méaned haft besog af et kunstnerpar, Lasse Antonsen og Elin Noble, fra
Massachusetts, USA. De har boet p4 Naarup Savvark, og Assens Kunstrdd har varet arranger.

. Spil Dansk i1 uge 44

Assens Kommune er Spil Dansk-kommune i 2018. Uge 44 er Spil Dansk-uge. Der afholdes en raekke abne og
lukkede arrangementer - se kalenderen for Assens Kommune pé
https://spildansk.dk/kalender/#municipal=Assens%20Kommune



http://www.kl.dk/Kultur-og-fritid/FNs-verdensmal-bliver-temaet-for-KLs-Kultur-og-Fritidskonference-2019-i-Vejle-id239195/
http://www.kl.dk/Kultur-og-fritid/FNs-verdensmal-bliver-temaet-for-KLs-Kultur-og-Fritidskonference-2019-i-Vejle-id239195/
https://spildansk.dk/kalender/#municipal=Assens%20Kommune

10. Den Fynske Kulturpris
Prisen uddeles ved Kulturprisfesten fredag den 16. november 2018 kl. 19.15 i kulturhuset Steberiet, Vestre
Havnevej 1, 5400 Bogense.

11. Kulturforum Assens
Bestar af ni faste medlemmer og stiller derudover to pladser til radighed for mindre kulturakterer, for to ar ad

gangen. Beskeaftigelse, Erhverv og Kultur afger efter offentlig annoncering, hvordan disse to pladser besattes. Der
annonceres i gjeblikket efter interesserede, og udpegningen af nye medlemmer forventes at kunne ske pa udvalgets

mede 5. november 2018. Den nuvarende valgperiode udlgber 31. december 2018. Se ogsa
www.assens.dk/kulturforum.

12. Evaluering af Jobmessen 2018 — Notat er vedheftet.

13. Duo Modus
Bestér af to docenter ved Syddansk Musikkonservatorium, som forsker i og arbejder med formidling af klassisk
musik til bern, herunder hvordan den klassiske musik kan bidrage til berns sociale udvikling og trivsel. De to
forskere og musikere prasenterede deres projekt for formanden for Beskaftigelse, Erhverv og Kultur og Assens
Kommunes kulturkonsulent pé et mede den 26. september 2018 — 1 bilag vedheftet.

14. Brev fra beskaftigelsesminister Troels Lund Poulsen vedr. opfelgning pd manglende samtaler med ledige — 7
vedhaftede bilag.

15. Ménedsstatistik oktober 2018 — 1 bilag vedhzftet.

Beslutning Beskaftigelse Erhverv og Kultur den 08-10-2018

Beskeftigelse, Erhverv og Kultur tager orienteringen til efterretning.

Bilag

Pkt. 1- Referat 31082018

Pkt. 1 - Nagletal Udvikling Assens, august 2018
Pkt. 1 - Iveerksaetterstatistik august 2018

Pkt. 1 - Budgetkontrol juni 2018

Pkt. 1 - LerlingVestfyn artikel Tekniq

Pkt. 2 - Ankestatistik til BEK, SSU, UBF og UK - Notat ankestatistik 2. kvartal 2018 Social- og
beskeaftigelsesomridet.pdf

Pkt. 3 - Referat made i Faelles Fynsk Beskaftigelsesforum 13.09.2018
Pkt. 3 -Tilleg til Beskeftigelsesplan - mede 13.09.2018

Pkt. 3 - Powerpoint - mede 13.09.2018.pdf

Pkt. 5 - Anseggninger Kulturpuljen juni-september 2018 - administrative
Pkt. 12 - Evaluering af Jobmessen 2018 - Notat

Pkt. 14 - Brev fra beskaftigelsesminister Troels Lund Poulsen

Pkt. 14 - Bilag 1 - Samtaletal

Pkt. 14 - Bilag 2 - Metode

Pkt. 14 - KL's svar til beskaftigelsesministeren ang. opfelgning pé samtaler med ledige - Svar fra KL til
beskeftigelsesministeren om aftholdte samtaler.pdf

Pkt. 14 - Bilag til svar fra KL.pdf

Pkt. 14 - Brev til KL.pdf


http://www.assens.dk/kulturforum

Pkt. 14 - Notat redegerelse i forbindelse med brev fra beskaftigelsesministeren - opfelgning pa manglende samtaler med
ledige.pdf

Pkt. 15 - Manedsstatistik oktober18.pdf



Punkt 9: Eventuelt

Beslutning Beskaftigelse Erhverv og Kultur den 08-10-2018

Intet.
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