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Godkendelse af dagsorden

Beslutning Social og Ældreudvalget den 13-06-2023
Godkendt.



Høring af Sundhedsaftale 2024-2027

Indstilling
Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at høringsudkast til Sundhedsaftale 2024-2027
tages til efterretning – eventuelle bemærkninger kan indgå i særskilt høringssvar.

Beslutningstema
Sundhedssamarbejdsudvalget i Region Syddanmark har sendt Sundhedsaftale 2024-2027 i
høring i perioden 9. maj 2023 til den 9. august 2023.

Sagsfremstilling
Sundhedsaftalen er den formelle overordnede ramme for det tværsektorielle samarbejde i
sundhedsvæsnet mellem region, kommuner og almen praksis. Sundhedssamarbejdsudvalget i
Region Syddanmark har til opgave at udarbejde et udkast til Sundhedsaftalen, som skal
godkendes af Sundhedsstyrelsen i december 2023.
 
Høringsudkast til Sundhedsaftale 2024-2027 er udarbejdet på baggrund af en længere proces i
Sundhedssamarbejdsudvalget, som startede i efteråret 2022. Udvalget har løbende inddraget
relevante aktører i udarbejdelsen. 
 
Den 9. september 2022 blev der afholdt et politisk årsmøde, hvor relevante politiske
udvalgsformænd og borgmestre var inviteret, til at drøfte ønsker til indhold i Sundhedsaftale
2024-2027. Drøftelserne tog blandt andet udgangspunkt i den eksisterende Sundhedsaftale
2019-2023 samt Sundhedsprofilen 2021.
 
I januar/februar 2023, blev der i hver sundhedsklynge fremlagt og drøftet et udkast til
visionerne og grundprincipperne for Sundhedsaftalen 2024-2027.
 
Sundhedsaftalen 2024-2027 er bygget op omkring de politiske visioner, målsætninger og
grundprincipper, som Sundhedssamarbejdsudvalget har valgt at prioritere. Prioriteringen i
denne sundhedsaftaleperiode tager sit udspring i de udfordringer, vi står overfor, og fokus for
arbejdet sættes der, hvor der kan skabes mest værdi for borgeren.
 
Høringsudkastet til Sundhedsaftalen indeholder en overordnet vision om at udvikle det
samlede sundhedsvæsen og skabe mere lighed i sundhed for hele den syddanske befolkning.
Derudover indeholder aftalen fire underliggende visioner:
 

Vi samarbejder om børn og unges mentale trivsel

Vi samarbejder om flere sunde leveår via sundhedsfremme og forebyggelse

Vi samarbejder om at skabe sammenhæng

Vi samarbejder om at skabe gode overgange

 
Aftalen bygger videre på et stærkt og udviklingsorienteret samarbejde mellem kommuner,



region og almen praksis.
 
Tidsplan:
Høringsperiode fra 9. maj 2023 til 9. august 2023.  
 
Efter endt høringsperiode skal Sundhedssamarbejdsudvalget tilrette Sundhedsaftalen 2024-27
på baggrund af de indkomne høringssvar og derefter godkende det tilrettede aftaleudkast.
Herefter vil aftalen blive sendt til endelig godkendelse i regionsrådet og i kommunalbestyrelsen
i hver af de syddanske kommuner.
 
Den 11. december 2023 godkender Sundhedssamarbejdsudvalget den endelige
Sundhedsaftale 2024-27, hvorefter den sendes til godkendelse i Sundhedsstyrelsen senest
den 1. januar 2024 og vil derefter træde i kraft.
 
Den endelige aftaletekst til Sundhedsaftalen 2024-2027 vil blive understøttet af et administrativt
tillæg. Tillægget vil blive udarbejdet af Strategisk Sundhedsstyregruppe i sommeren/efteråret
2023 og vil blandt andet beskrive de konkrete indsatser mv., der skal indfri de politiske visioner
og målsætninger for Sundhedsaftalen 2024-2027. Det administrative tillæg sendes ikke i
høring.
 
Sagen behandles samtidig i Uddannelse, Børn og Familieudvalget samt i Medborgerskab,
Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Lovgrundlag
Sundhedsloven.

Beslutningskompetence
Social og Ældreudvalget.

Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 12-06-2023
Uddannelse, Børn og Familieudvalget tog høringsudkast til Sundhedsaftale 2024-2027 til
efterretning.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 12-06-2023
Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget tager høringsudkast til Sundhedsaftale
2024-2027 til efterretning.
 

Beslutning Social og Ældreudvalget den 13-06-2023
Social og Ældreudvalget tager høringsudkastet til efterretning.



Orientering om status for modernisering af Center for Rehabilitering og
Akutpleje

Indstilling
Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at orientering om status for modernisering af
Center for Rehabilitering og Akutpleje tages til efterretning.

Beslutningstema
I forbindelse med 2. behandling af budget 2023-2026 besluttede Byrådet 28. september 2022
at afsætte 2,5 mio. kr. til modernisering af Center for Rehabilitering og Akutpleje i 2023.

Sagsfremstilling
Center for Rehabilitering og Akutpleje er et døgntilbud til borgere, som har behov for et
midlertidigt rehabiliteringsforløb fx efter udskrivelse fra hospitalsindlæggelse. Formålet med et
ophold er at udvikle borgerens funktionsniveau gennem en intensiv indsats, målrettet træning,
pleje og vurdering. Formålet kan også være at lindre i livets sidste fase, eller at få mere
intensiv pleje, end det er muligt i hjemmet.
 
Center for Rehabilitering og Akutpleje har en væsentlig opgave i forbindelse med
Sundhedsreformen og udviklingen af det nære sundhedsvæsen. En modernisering og
nyindretning af centret skal sikre, at de fysiske rammer lever op til de fremtidige opgaver og
understøtter et stærkt fagligt miljø, som af borger og pårørende hverken opleves som et klinisk
sygehus eller et privat hjem.
 
Med udgangspunkt i ovenstående er der igangsat en proces, hvortil der er indhentet faglig
rådgivning fra en ekstern arkitekt med en sundhedsfaglig baggrund. Arkitekten har sammen
med Byggeri og Ejendom været med til at forberede og afholde to workshops i april/maj 2023.
På begge workshops har leder, medarbejdere og elever fra Center for Rehabilitering og
Akutpleje deltaget. Input fra den første workshop den 19. april 2023 er præsenteret i et
Målhieraki for moderniseringen, som har dannet udgangspunkt for en workshop den 9. maj
2023 (se bilag). Her deltog ud over deltagerne på den første workshop også borgere og
pårørende fra Center for Rehabilitering og Akutpleje samt ledere, medarbejdere og frivillige fra
Plejehjemmet Kildebakken og Hjemmeplejegruppen i Vissenbjerg, som har til huse på samme
matrikel. Der er således indsamlet input til moderniseringen fra alle ”brugere” samt ideudviklet
på, hvordan man på tværs af de tre driftsenheder på adressen fælles kan udnytte
kvadratmeterne bedst til gavn for både borgere, medarbejdere og elever.
 
De mange input fra workshoppen er prioriteret af ledelsen i en projektramme, som arkitekten
herefter udarbejder idekatalog på.
 
Det vil forventeligt ikke være muligt at imødekomme det fulde idekatalog inden for den givne
budgetramme, så det vil i forbindelse med udbudsrunden være nødvendigt at foretage en
prioritering. Nogle af de ideer, som ikke kan realiseres i 2023, kan der arbejdes videre med at
finde finansiering til fx via fonde.
 
Assens Kommune lejer ejendommen af Domea, og der skal indgås aftale med dem om



moderniseringsplan og evt. tilretning af lejekontrakt ifht fordeling/mærkning af bolig- og
serviceareal. Der har været en indledende dialog med Domea om projektet.
 
Tidsplan 2023:

19. April – Workshop 1 -  Center for Rehabilitering og Akutpleje

9. Maj - Workshop 2 – Medarbejdere, borger/pårørende/frivillige, Center for
Rehabilitering og Akutpleje, Kildebakken og Hjemmepleje Vissenbjerg

Maj/Juni – Idekatalog udarbejdes af Arkitekt

Juni-August - Tegning og beskrivelse af projektet udarbejdes / Udbud klargøres af
Byggeri og Ejendom

August – Udbudsrunde med efterfølgende bestilling af håndværkere og inventar

September - Opstart af modernisering

December - Indvielse

 
Udvalget orienteres næste gang forventeligt i september 2023.
 
Modernisering af Center for Rehabilitering og Akutpleje understøtter Social og Ældreudvalgets
fokusområder vedtaget den 9. august 2022 områderne: ”Rehabilitering som paradigme,
”Rekruttering og fastholdelse”. Ligesom Værdighedspolitik og Vision 2030 temaet ”Det gode liv
skaber vi sammen” understøttes.

Økonomi
Social og Ældreudvalget besluttede den 28. marts 2023 at frigive det afsatte rådighedsbeløb i
Budget 2023 på 2,5 mio. kr. til modernisering af Center for Rehabilitering og Akutpleje
(Vissenbjerg).

Beslutningskompetence
Social og Ældreudvalget

Beslutning Social og Ældreudvalget den 13-06-2023
Social og Ældreudvalget tager status til efterretning.
 



Solsikkeprogram - Synliggørelse af usynlige handicap

Indstilling
Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at der træffes beslutning om evt. tilslutning til
solsikkeprogrammet, og at sagen i fald af ønsket tilslutning tilgår kommende budgetproces for
finansiering.

Beslutningstema
Tilslutning til Solsikkeprogrammet.

Sagsfremstilling
Social og Ældreudvalget har anmodet administrationen om udarbejdelse af en sag vedr.
tilslutning til solsikkeprogrammet, indeholdende en økonomisk vurdering.
 
 
Formål og baggrund
Ikke alle handicap er synlige. Et usynligt handicap kan gøre hverdagen mere krævende, fordi
andre mennesker kan have svært ved at forstå de udfordringer, man kan have, hvis man fx har
en hjerneskade, en demenssygdom, autisme, ADHD, hørehandicap mv.
 
Formålet med solsikkeprogrammet er at gøre usynlige handicap synlige og signalere, at man,
som bærer af solsikkesnoren kan have brug for mere tid, hjælp eller tålmodighed.
 
Organisationer, virksomheder m.fl. kan tilslutte sig solsikkeprogrammet. Et medlemskab af
solsikkeprogrammet omfatter uddeling af solsikkesnore, ligesom medarbejdere skal have
kendskab til solsikkesnoren og udvise hensyn.
 
Alle, som føler, at det vil hjælp dem at gå med en solsikkesnor, kan gøre det. Der findes ingen
afgrænsning af usynlige handicap. Solsikkesnoren giver ingen særlige rettigheder.
 
Solsikkeprogrammet og solsikkeprodukterne er en del af Hidden Disabilities Sunflower
Scheme Limited, der har base i Storbritanien.
 
Man tilslutter sig Solsikkeprogrammet for et år ad gangen.
 
Priser
Der findes forskellige former for medlemskab af solsikkeprogrammet. Prisen spænder fra
19.500 kr. – 150.000 kr. årligt, afhængigt af hvilke ydelser og produkter, kommunen ønsker.
 
I hovedtræk kan de tre former for medlemskab beskrives således:

1. Et medlemskab til 19.500 kr. årlig omfatter tre træningsvideoer til medarbejdere og ledere,
en startpakke med 500 solsikkesnore eller tilsvarende, og mulighed for at tilkøbe ekstra
solsikkesnore for 10 kr./stk. I forhold til synlighed og branding giver det billigste
medlemskab adgang til solsikkelogo og billede af solsikkesnoren til egen kommunikation,
og det er muligt at anføre kommunenavn på Solsikkeprogrammets hjemmeside uden logo.



 

2. Et medlemskab til 49.000 kr./år giver mulighed for at få lavet solsikkesnore og –kort med
eget logo og giver mængderabat på køb af ekstra solsikkeprodukter. Et sådant
medlemskab giver desuden adgang til solsikkeprogrammets mediegalleri,
fællespressemeddelelser og fælles lancering på solsikkeprogrammets sociale medier, og
det er muligt at synliggøre kommunens logo på solsikkeprogrammets hjemmeside.

 

3. Et medlemskab til 150.000 kr./år giver yderligere rabat ved køb af ekstra solsikkeprodukter,
samt mulighed for kontinuerlig ledertræning, weinarer, sektorspecifik rådgivning og
implementeringsplan mv.

 
 
Hvad kræver det af Assens Kommune?
Tilslutning til solsikkeprogrammet forudsætter administrative ressourcer til bl.a.

Introduktion til solsikkeprogrammet for alle relevante ledere og medarbejdere

Kontinuerlig ekstern kommunikation (hjemmeside, SoMe, plakater, målrettet information
til interessenter mv.)

Kontinuerlig intern kommunikation til medarbejdere med borgerkontakt – bl.a.
biblioteker, borgerservice, genbrugspladser, frivilligcenter mv.– herunder skal alle
relevante ledere og medarbejdere introduceres til programmet via tre træningsvideoer

Uddeling af solsikkesnore fra udvalgte enheder (fx borgerservice og biblioteker)

Diverse koordineringsopgaver vedr. medlemskab, retningslinjer for uddeling af
solsikkesnore, genbestilling af solsikkesnore mv.

 
Det er muligt at læse mere om solsikkeprogrammet på https://hiddendisabilitiesstore.com/dk/
 

Beslutningskompetence
Social og Ældreudvalget.

Beslutning Social og Ældreudvalget den 13-06-2023
Social og Ældreudvalget bakker op om en tilslutning til Solsikkeprogrammet, derved vil
finansiering heraf indgå i den kommende budgetproces for 2024-2027.
 
Social og Ældreudvalget peger umiddelbart på medlemskabsmodel 1 eller 2.
 

https://hiddendisabilitiesstore.com/dk/


Godkendelse af kvalitetsstandard for social behandling af stofmisbrug

Indstilling
Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at kvalitetsstandard for social behandling af
stofmisbrug godkendes.

Beslutningstema
Behandling af høringssvar og godkendelse af kvalitetsstandard for social behandling af
stofmisbrug.

Sagsfremstilling
Uddannelse, Børn og Familieudvalget og Social og Ældreudvalget besluttede i maj 2023 at
sende udkast til ny kvalitetsstandard for social behandling af stofmisbrug i høring.
 
Jf. bekendtgørelse om afdækning, gavekort og kvalitetsstandard for social behandling for
stofmisbrug, skal byrådet mindst hvert andet år revidere kvalitetsstandard for social behandling
af stofmisbrug. Indholdet i kvalitetsstandarden er reguleret af bekendtgørelsen.
 
Det nye udkast til kvalitetsstandard for social behandling af stofmisbrug omfatter både voksen-
og børne-/ungeområdet.
 
Som det fremgår af udkast til kvalitetsstandard for social behandling af stofmisbrug, anvender
Assens Misbrugscenter, til målgruppen unge i alderen 15-25 år med et behandlingskrævende
misbrug, en faglig metode kaldet MOVE. Som en del af MOVE-metoden anvendes gavekort
med henblik på at styrke motivation og fastholdelse i behandlingen. Byrådet godkendte i
november 2020, at unge, som er i rusmiddelbehandling efter MOVE-metoden kan modtage et
gavekort på 200 kr. ved hver anden samtale.
 
Udkast til kvalitetsstandard for social behandling af stofmisbrug har været i høring via
kommunens hjemmeside og har ligget fremme i Assens Misbrugscenter med henblik på at
orientere og involvere borgere, som deltager i social behandling for stofmisbrug.
Der er ikke indkommet nogen høringssvar.
 
Sagen behandles også i Uddannelse, Børn og Familieudvalget.

Lovgrundlag
Lov om social service.
Bekendtgørelse nr. 1477 af 17.12.19 om afdækning, gavekort og kvalitetsstandard for social
behandling for stofmisbrug efter § 101 i lov om social service.

Beslutningskompetence
Byrådet.

Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 12-06-2023
Uddannelse, Børn og Familieudvalget indstiller, at kvalitetsstandard for social behandling af
stofmisbrug godkendes.



Beslutning Social og Ældreudvalget den 13-06-2023
Social og Ældreudvalget indstiller, at kvalitetsstandard for social behandling af stofmisbrug
godkendes.
 



Socialtilsyn Syd årsrapport 2022

Indstilling
Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutningstema
Orientering om årsrapport 2022 fra Socialtilsyn Syd.

Sagsfremstilling
Socialtilsyn Syd er et af fem socialtilsyn i Danmark. Socialtilsynet har ansvaret for at godkende
og føre driftsorienteret tilsyn med plejefamilier, døgntilbud, botilbud, botilbudslignede tilbud,
krisecentre, forsorgshjem, ambulant stofmisbrugsbehandling og alkoholbehandling.
 
Socialtilsyn Syd bidrager til at sikre, at tilbuddene har den fornødne kvalitet og opfylder de
faglige, økonomiske og organisatoriske betingelser for godkendelse.
 
Hvert år udarbejder hvert socialtilsyn en årsrapport, hvor der sættes fokus på forskellige
temaer. Årsrapporten omhandler hele Socialtilsyn Syds ansvarsområde og ikke specifikt
Assens Kommune.
 
Socialtilsyn Syds årsrapport 2022 omhandler bl.a. ny lov om socialtilsyn, generelle overvejelser
om kvalitet, ny organisering af socialtilsynet samt Socialtilsyn Syd i tal.
 
Ny lov om socialtilsyn
1. februar 2022 trådte en ny lov om socialtilsyn i kraft. Med den nye lov

har socialtilsynet fået flere beføjelser vedr. økonomisk tilsyn med private sociale tilbud,
bl.a. i forhold til lønudgifter, pris/kvalitet, valg af revisor, virksomhedsform

har socialtilsynet mulighed for skærpet tilsyn uden påbud

er der etableret specialistfunktioner på tværs af de fem socialtilsyn

 
Generelle overvejelser om kvalitet
Socialtilsynet har været i dialog med to tilbud og to plejefamilier omkring, hvad der skaber
kvalitet. Her nævnes bl.a. nærvær, faglig nysgerrighed, tydelighed og en positiv tilgang hos
medarbejdere.
 
Ny organisering af Socialtilsyn Syd
I 2022 har Socialtilsyn Syd specialiseret tilsynskonsulenterne i tre områder: tilbud for voksne
under psykiatrien, tilbud for voksne med funktions- eller udviklingshæmning og tilbud på børne-
og ungeområdet. 
 
Socialtilsyn Syds årsmøde 2022 for sociale tilbud
Ca. 100 sociale tilbud deltog i Socialtilsyn Syds årsmøde 2022. På mødet blev bl.a. drøftet
magtanvendelse, brug af vikarer og tilsynets rolle i kvalitetsudvikling af tilbuddene.



Lovgrundlag
Lov om socialtilsyn.

Beslutningskompetence
Social og Ældreudvalget.

Beslutning Social og Ældreudvalget den 13-06-2023
Social og Ældreudvalget tager Socialtilsyn Syds årsrapport til efterretning.
 



Det specialiserede socialområde - forberedende arbejde til
budgetlægning 2024-2027

Indstilling
Direktøren for social og Sundhed indstiller, at orientering om det forberedende arbejde til
budgetlægning 2024-2027 tages til efterretning.

Beslutningstema
Afrapportering på foranalyse.

Sagsfremstilling
Jf. budgetaftalen 2023-2026 skal udgiftsstigningen på det samlede specialiserede område
imødegås. I samarbejde mellem de respektive udvalg skal der til budgetlægningen 2024-2027
anvises konkrete udgiftsreducerende tiltag for minimum 3,25 mio. kr. på Social- og
Ældreudvalgets område. Udgangspunktet kan tages i serviceniveau, arbejdsgange,
forebyggelse, rehabilitering og tidlig indsats.
 
Der er afsat 1,0 mio. kr. til det forberedende arbejde under Social og Ældreudvalget. 
Heraf er prioriteret 0,7 mio. kr. til ekstern analyse.
 
Som en del af det forberedende arbejde til budgetlægning 2024-2027 har Komponent -
Kommunernes Udviklingscenter gennemført en foranalyse af de specialiserede socialområder i
Assens Kommune. Foranalysen har omfattet både børn/unge- og voksenområderne.
 
Formålet med foranalysen er at udpege områder, som kommunen med fordel kan udvikle
og/eller undersøge nærmere. Rapporten kan således ikke opfattes som en udtømmende
beskrivelse af kommunens styring og ledelse af områderne.
 
Komponents foranalyse tager udgangspunkt i, at en høj grad af langsigtet strategisk styring,
faglig styring samt økonomi- og budgetstyring er en forudsætning for at sikre
budgetoverholdelse på både den korte og den lange bane.
 
Styring af de specialiserede socialområder kræver

Det politiske niveau balancerer de økonomiske rammer og serviceniveau inden for
lovens rammer

Det økonomiske niveau skal sikre, at de økonomiske og finansielle rammer overholdes,
og at der sker en kobling til den socialfaglige praksis

Den socialfaglige praksis skal sikre, at der arbejdes fagligt forsvarligt og rigtigt, samtidigt
med at det sikres, at de økonomiske rammer, lovgivningen og de politiske beslutning om
serviceniveau og strategier overholdes.

 
Børne- og ungeområdet
Komponent vurderer



At der er iværksat en del tiltag på børn- og ungeområdet, som må forventes at forbedre
den nuværende praksis, efterhånden som de implementeres.

At der er etableret en ny organisering fra 1. september 2022, der bl.a. omfatter en ny
controllerfunktion.

At der føres ledelsestilsyn med alle sager hver 6. måned i et godt og konstruktivt
samarbejde mellem nærmeste leder og medarbejder

 
Blandt otte anbefalinger på børne- og ungeområdet, fremhæver Komponent særligt følgende:

4. At der laves samarbejdsmodeller eller –aftaler med Jobcenter, dagtilbud og skoler

6. At kvaliteten i sagsbehandlingen, kvalitetssikringen og brugen af eksisterende
arbejdsgange styrkes og bredden i ledelsesopgaven evalueres

7. At foranstaltningsniveauet gennemgås og tilpasses, at tilbudsviftens sammensætning og
volumen analyseres med blik for, om der kan skabes billigere løsninger af samme
kvalitet internt

8. At kvaliteten af kontrakter, kontraktforhandlinger og systematisk i opfølgning med
leverandører forbedres

 
Voksenområdet
Komponent vurderer

At voksensocialområdet de seneste år har gennemgået en større og positiv omlægning
hvad angår ledelseskultur i forhold til strategisk udvikling, drift og organisering i forhold til
styrkelse af interne samarbejder

At organisationen har en tydelig retning og mod til udvikling af nye og effektive
organiseringer og løsninger omkring borgerne

At området er præget af en god struktur og systematik i forhold til mødeafholdelse,
ledelsestilsyn og ledelsessparring

 
Blandt syv anbefalinger på voksenområdet fremhæver Komponent særligt følgende:

2. At der arbejdes med en fælles forståelse for serviceniveau ift. faglig praksis

3. At udvalgte tværgående tiltag og temaer revitaliseres, øges og aftalepræciseres

4. At kvalitetssikringen af det faglige myndighedsarbejde fastholdes i struktur og
systematisk og suppleres med fokus på udvalgte temaer

7. At det specialiserede voksenområde får adgang til anvisningsret til de 25% almennyttige
boliger, der tildeles kommunen til anvisning

 
 



Flere anbefalinger på både børn/unge- og voksenområdet fremgår af rapporten.
 
Sagen forelægges også Uddannelse, børn og Familie.

Økonomi
Der skal til budgetlægningen 2024-2027 anvises konkrete udgiftsreducerende tiltag for
minimum 3,25 mio. kr. på Social og Ældreudvalgets område.

Beslutningskompetence
Social og Ældreudvalget.

Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 12-06-2023
Uddannelse, Børn og Familieudvalget tog orientering om det forberedende arbejde til
budgetlægning 2024-2027 til efterretning.

Beslutning Social og Ældreudvalget den 13-06-2023

Social og Ældreudvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Social og Ældreudvalget er tilfredse med det forberedende arbejde og analysens tydelighed og
anbefalinger.
Social og Ældreudvalget vurderer, at arbejdet danner et godt udgangspunkt for det videre
arbejde med opgaven stillet i budgetaftalen for 2023, hvor der skal beskrives
udgiftsreducerende tiltag for minimum kr. 3,25 mio. fra 2024 i samarbejde med Uddannelse,
Børn og Familie.
 



Orientering

Sagsfremstilling

1. Henvendelse fra FOA til de kommunale fagudvalg om prioritering af hygiejnisk
rengøring hos ældre borgere på plejecentre og i hjemmeplejen.

Vedhæftet henvendelsen fra FOA samt dertilhørende bilag med KL og FOA’s anbefalinger
fra 2022.

Beslutning Social og Ældreudvalget den 13-06-2023
Taget til efterretning.



Eventuelt

Beslutning Social og Ældreudvalget den 13-06-2023
Intet.
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