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Punkt 3: Lukket: Tema - Medborgerrådet

16/8724



Punkt 4: Lukket: Tema - Status på Kyst- og Lystfiskercenter



Punkt 5: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 07-03-2022

Dagsorden godkendt.



Punkt 6: Indsatser til understøttelse af unge og borgere på kanten af
arbejdsmarkedet

22/2540

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller:

at orientering om konkrete indsatser til understøttelse af unge og borgere på kanten af arbejdsmarkedet, tilknyttede
målepunkter og forventninger til resultat tages til efterretning
at følgende effektmål godkendes:

60% forventes at komme nærmere arbejdsmarkedet dvs. i fuld selvforsørgelse gennem ordinær beskæftigelse,
småjob, fleksjob eller ordinær uddannelse, mesterlære, EGU mv.
20% forventes at skulle have indsatser efter 2023 pga. endnu ikke afsluttet praktik/udredning, helbredsafklaring, i
aktiv afklaring til rehabiliteringsteamet etc.
20% forventes ikke at komme nærmere arbejdsmarkedet, men på anden ydelse i form af ressourceforløbsydelse
eller førtidspension

at det godkendes, at status på de gennemførte indsatser udgøres af en kvantitativ opfølgning på ovennævnte
effektmål samt kvalitative overvejelser

Beslutningstema

Som en del af budgetaftalen for budget 2022-2025 blev det besluttet, at der afsættes 2 mio. kr. årligt i 2022 og 2023 til at
understøtte især de unge og borgere på kanten af arbejdsmarkedet til at komme i beskæftigelse. Den 7. februar 2022
besluttede Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelse, at budgetmidlerne skal udmøntes efter fire pejlemærker, og at
Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget orienteres om de konkrete indsatser inden for de fire pejlemærker i
marts 2022.  Herudover blev det besluttet, at der skal gives status på de gennemførte indsatser og effekten heraf i efteråret
2022 og i efteråret 2023.

Sagsfremstilling

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget besluttede, at budgetmidlerne skal udmøntes i indsatser, som tager
udgangspunkt i følgende fire pejlemærker, det vil sige, at indsatserne skal have til formål at skabe:
 

Intensiveret og tættere samspil med private og offentlige virksomheder, der efterspørger arbejdskraft 
Tættere samspil med borgeren 
Øget samarbejde med private og offentlige aktører 
Håndholdt indsats før, under og efter.

 

Udover at tage udgangspunkt i pejlemærkerne målrettes indsatserne specifikt gruppen af borgere. Formålet er at øge
muligheden for, at borgerne reelt kommer nærmere arbejdsmarkedet, herunder at unge opnår de bedste betingelser mod
målet om, at alle unge skal have mulighed for at deltage i og færdiggøre opkvalificering og uddannelse.

 

Derfor er udvælgelse og nytænkning af indsatser ud over pejlemærkerne baseret på erfaringer og evidensbaseret viden
om, hvilke indsatser der har positiv effekt over for de pågældende grupper af henholdsvis voksne og unge. Eksempler på
erfaringer og evidensbaseret viden er analyser fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) eller
Rockwoolfonden og erfaringsopsamling fra andre kommuner.

 

Valg og indhold af indsatserne justeres løbende. Dels på grund af, at gruppen af unge og borgere på kanten af
arbejdsmarkedet ændrer sig i takt med, at flere forventeligt kommer nærmere arbejdsmarkedet, og nye borgere kommer



til. Herudover justeres indsatserne ud fra deres virkning og forventet effekt - om de succesfuldt understøtter formålet med
pejlemærkerne.

 

På nuværende tidspunkt er der 66 voksne borgere og 52 unge omfattet af de nye indsatser. Indsatserne som der startes op
med kan ses i vedlagte bilag.

 

Som nævnt udvælges og tilrettelægges alle indsatserne med formålet om, at alle borgerne, som indsatserne iværksættes
overfor, kommer nærmere arbejdsmarkedet. Det forudses dog, at indsatserne for en andel af borgerne ikke er afsluttet ved
udgangen af 2023, og at borgeren derfor på dette tidspunkt ikke er rykket ud af gruppen og dermed nærmere
arbejdsmarkedet. Eksempelvis hvis en borger er i praktik, som varer efter udgangen af 2023. Derudover forudses det, at
der kan være en andel af borgere, som uanset indsatsernes positive virkning på den øvrige gruppe af borgere, ikke
kommer nærmere arbejdsmarkedet.

 

Det foreslås, at den status, som forelægges Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget i efteråret 2022 og efteråret
2023 indeholder en kvantitativ opfølgning på det konkrete effektmål samt overvejelser om de kvalitative elementer.

Lovgrundlag

Lov om Aktiv Beskæftigelse.

Økonomi

Som en del af budgetaftale for budget 2022-2025 er der er afsat 1 mio. kr. i henholdsvis 2022 og 2023 til at understøtte
unge til at komme i beskæftigelse, og der er afsat 1 mio. kr. i henholdsvis 2022 og 2023 til at understøtte borgere på
kanten af arbejdsmarkedet til at komme i beskæftigelse.

Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 07-03-2022

Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget godkender:

at orientering om konkrete indsatser til understøttelse af unge og borgere på kanten af arbejdsmarkedet, tilknyttede
målepunkter og forventninger til resultat tages til efterretning
at følgende effektmål godkendes:

60% forventes at komme nærmere arbejdsmarkedet dvs. i fuld selvforsørgelse gennem ordinær beskæftigelse,
småjob, fleksjob eller ordinær uddannelse, mesterlære, EGU mv.
20% forventes at skulle have indsatser efter 2023 pga. endnu ikke afsluttet praktik/udredning, helbredsafklaring, i
aktiv afklaring til rehabiliteringsteamet etc.
20% forventes ikke at komme nærmere arbejdsmarkedet, men på anden ydelse i form af ressourceforløbsydelse
eller førtidspension

at det godkendes, at status på de gennemførte indsatser udgøres af en kvantitativ opfølgning på ovennævnte
effektmål samt kvalitative overvejelser

Henrik Mott Frandsen deltog ikke i punktet.

Bilag

Indsatser inden for de fire pejlemærker

Besluttede pejlemærker

Præsentation - Unge og borgere på kanten af arbejdsmarkedet.pptx



Punkt 7: Omdømmeanalyse 2021 for Assens Kommune

21/10713

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at orienteringen Omdømmeanalyse 2021 for Assens Kommune tages til
efterretning.

Beslutningstema

Udvalget orienteres om resultatet af samt konklusionerne på Assens Kommunes Omdømmeanalyse for 2021.

Sagsfremstilling

Som led i udmøntningen af Assens Kommunes Erhvervs- og Vækstpolitik samt Bosætningsstrategi, er det besluttet, at
Assens Kommune gennemfører en omdømmeanalyse hvert andet år. Undersøgelsen er gennemført første gang i 2018.
Omdømmeanalysen har især til formål at belyse vilkår omkring samt mulighederne for at øge bosætningen, tiltrække
arbejdskraft samt udbrede kendskabet til jobmulighederne i området.

 

Resultatet af Omdømmeanalysen 2021 for Assens Kommune er generelt mere positiv i forhold til Omdømmeanalysen
foretaget i 2018.

 

Respondenter i undersøgelsen var følgende:

 

751 potentielle tilflyttere fra Fyn eller Trekantområdet.

657 tilflyttere til Assens Kommune, der er flyttet inden for de sidste tre år.
Aktive eller unge familier (18-45 år) med børn.
Almindelige borgere midt i livet (45-65 år).

fokusgruppeinterview med 6 tilflyttere til Assens Kommune med forskelle i alder, køn og geografi.

 

De vigtigste hovedkonklusioner fra omdømmeanalysens rapport er følgende - målrettet henholdsvis eksisterende borgere
og potentielle tilflyttere:

der er stort potentiale i at fremme borgerstolthed og fællesskab hos de eksisterende borgere.
der er potentiale i at tiltrække den yngre målgruppe - særligt de 25-29 årige børnefamilier - både fra Fyn og
Trekantsområdet.
Øget interesse for at flytte til den sydlige del af kommunen tæt på vandet, men også den nordlige del af kommunen
tæt på Odense/motorvejen har potentiale til at tiltrække flere.

Desuden kan det fremhæves, at et øget antal af de adspurgte potentielle tilflyttere:

har en relation til Assens Kommune.
der er flere, der ser Assens Kommune som en mulig bopælskommune.
overvejer at søge job/har søgt job hos virksomheder i Assens Kommune.
mener, at der er attraktive jobmuligheder i virksomhederne i Assens Kommune.

Undersøgelsen viser også, at Assens Kommune associeres med gode omgivelser. Fx natur, fredeligt/trygt sted at vokse op,
god værdi for pengene samt at der er hyggeligt. Kendskabet til Assens Kommune er stadigvæk relativt lavt, men
kendskabsgraden er øget – særligt blandt de unge børnefamilier. Der spørges i undersøgelsen bl.a. ind til kendskabet til en
række attraktioner, større virksomheder/arbejdspladser samt centerbyer.



 

 

Desuden kan det fremhæves, at et øget antal af de adspurgte tilflyttere:

nu er mere villige til at anbefale deres område, end i 2018. I den seneste undersøgelse, er andelen af ambassadører
større end andelen af kritikere.
at naturen har stor betydning i fht. tilfredsheden med at bo i kommunen Én ud af fire tilflyttere peger på naturen
som primær årsag til deres tilfredshed.

Målepunkter Omdømmeanalyse 2023
For at følge udviklingen og tilpasse indsatserne, gentages omdømmeanalysen i 2023 med udgangspunkt i følgende tre
målepunkter (Dot 1 + 2 er identisk med målepunkter i hhv. Erhvervs- og Vækstpolitikken samt Bosætningsstrategien):

Andelen af borgere, der er ambassadører for og anbefaler andre at flytte til Assens Kommune, er steget.
Kendskabet til Vestfyn, som geografisk område samt jobmulighederne i området, er stigende.
Indtrykket af Vestfyn, som værende et attraktivt område, er stigende.  

Beslutningskompetence

Økonomiudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 07-03-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget, tager orienteringen om Omdømmeanalyse 2021 for Assens Kommune
til efterretning.

Henrik Mott Frandsen deltog ikke i punktet.

 

Bilag

Omdømmerapport - Assens Kommune bosætninganalyse 2021 FINAL 15.02.22.pdf



Punkt 8: Beskæftigelsesplan 2023-2024

22/2540

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at det godkendes, at:

plan for udarbejdelse af beskæftigelsesplan forelægges udvalget for Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelse i maj
den kommende beskæftigelsesplan er gældende for 2023-2024

Beslutningstema

Ifølge ”Lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen mv.” skal Byrådet hvert år senest d. 31.
december vedtage en beskæftigelsesplan for det kommende års beskæftigelsesindsats. Beskæftigelsesplanen skal tage
udgangspunkt i de nationale beskæftigelsespolitiske mål, som hvert år udmeldes af beskæftigelsesministeren. Herudover
skal der indgå en resultatrevision af resultater og effekter af beskæftigelsesindsatsen i Jobcenteret det forudgående år.

Sagsfremstilling

 
Assens Kommunes nuværende beskæftigelsesplan er gældende i perioden 2019-2022, og Byrådet har i perioden hvert år
godkendt et tillæg til beskæftigelsesplanen.

 

D. 15. december 2022 godkendte Byrådet tillæg til beskæftigelsesplan for 2022. Ud over de nationale
beskæftigelsespolitiske mål tager tillægget udgangspunkt i de lokalpolitiske beslutninger samt de erfaringer og
investeringer, der er gjort det forløbne år. På baggrund heraf er der formuleret følgende tre fokusområder, som der ønskes
særlig opmærksomhed på:

Unge skal i job eller uddannelse
Kvalificeret arbejdskraft til virksomhederne
Flere borgere på kanten skal i arbejde

 

Inden 31. december 2022 skal der udarbejdes en ny beskæftigelsesplan gældende fra 2023.

 

Der er ingen lovkrav til, om udarbejdelsen af beskæftigelsesplanen skal ske i dialog med arbejdsmarkedets parter. Men
det foreslås, at administrationen med afsæt i gældende tillæg til beskæftigelsesplan udarbejder et oplæg til proces for
udarbejdelsen. Det foreslås, at oplægget forelægges Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelse på udvalgsmødet i maj
2022, da den første økonomiske totalopfølgning (blandt andet på beskæftigelsesområdet) og generel opfølgning på
beskæftigelsesområdet dagsordensættes på samme møde.

 

Desuden foreslås det, at den kommende beskæftigelsesplan løber over to år (2023-2024) i stedet for som nu over fire år.
Begrundelsen er, at beskæftigelsesområdet er meget konjunkturfølsomt, hvorfor arbejdsmarkedet udvikler sig og bliver
uaktuel over fire år. Imidlertid er der et væsentligt behov for at skabe sammenhæng i beskæftigelsesindsatsen over årene.
Af denne grund foreslås det, at beskæftigelsesplanen løber over to år, dvs. gældende for 2023-2024.

Lovgrundlag

Lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen m.v.

Beslutningskompetence



Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelse.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 07-03-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget godkender at:

plan for udarbejdelse af beskæftigelsesplan forelægges udvalget for Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelse i maj
den kommende beskæftigelsesplan er gældende for 2023-2024

Henrik Mott Frandsen deltog ikke i punktet.

Bilag

Tillæg til beskæftigelsesplan 2019-2022



Punkt 9: Udmøntning af turismebudgetter

22/3752

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller at der afsættes:

400.000 kr. til implementering af turismestrategien for årene 2022 og 2023 til projekt vedr. aktiviteter til Kyst- og
lystfiskercenteret sammen med Udvikling Assens
200.000 kr. til markedsføring i årene 2022-2025. Midlerne anvendes til turismemarkedsføringstiltag forestået af
Udvikling Assens i samarbejde med erhvervet og Destination Fyn

Beslutningstema

Turismestrategien blev vedtaget den 3. maj 2021 af Beskæftigelse, Erhverv og Kultur. Udvalget skal træffe beslutning om,
hvordan turismebudgettet skal udmøntes.

Sagsfremstilling

Turisme er en vigtig brik i udviklingen af Assens Kommune, hvor den kystnære natur og Assens Købstad er primære
attraktioner. Turismestrategien fra 2021 opsætter fire strategiske pejlemærker.

 

Kyst- og naturturisme
Kultur og købstad
Nationalt center for Kyst- og Lystfisketurisme
Rammer, værtskab og service

 

Formålet med turismestrategien er at understøtte væksten i turismebesøg, overnatninger samt at fremme de store lokale
kvaliteter i naturen. Der foreslås to indsatsområder i forbindelse med udmøntning af budgetter

 

1)     Implementering af turismestrategien

2)     Turismemarkedsføring

 

Turismestrategien udpeger Kyst- og Naturturisme som fokusområde, og der afsættes midler til koblingen mellem
lystfiskermuligheder i oplandet til Nationale Center for kyst- og lystfiskeri som fælles produkt og branding.  Det foreslås,
at der afsættes 400.000 kr. i årene 2022 og 2023. Midlerne skal bl.a. gå til at fremme fælles events, som f.eks.
sommeraktiviteter, kulturevents etc. Midlerne placeres i foreningen for tilsammen med Udvikling Assens, at igangsætte
fiske- og naturaktiviteter i samarbejde med erhvervet. Det forventes, at der bliver afholdt op mod 100 arrangementer i
projektperioden på 19 måneder fra marts 2022-september 2023. Disse arrangementer er bl.a. guidede fisketure, seagrass
safari, dronens blik, natur-terapi, spis kysten og tøm et garn.

 

Turismemarkedsføring udmøntes både lokalt og via destination Fyn, hvor formålet er fælles markedsføring af Fyn.
Markedsføringen omhandler deltagelse i større kampagner samt at synliggøre de lokale turismemuligheder og oplevelser.
Det forslås, at der afsættes 0,2 mio. kr. hvert af årene 2022-2025 til turismemarkedsføring. Det ønskes, at midlerne puljes
med private midler samt initiativer fra Destination Fyn. Udvikling Assens bliver ansvarlig for denne del af midlerne.

Økonomi

Midlerne er afsat i budget 2022.



Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 07-03-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget godkender, at der afsættes:

400.000 kr. til implementering af turismestrategien for årene 2022 og 2023 til projekt vedr. aktiviteter til Kyst- og
lystfiskercenteret sammen med Udvikling Assens
200.000 kr. til markedsføring i årene 2022-2025. Midlerne anvendes til turismemarkedsføringstiltag forestået af
Udvikling Assens i samarbejde med erhvervet og Destination Fyn

Henrik Mott Frandsen deltog ikke i punktet.



Punkt 10: Finansiering af kulturbegivenheder 2022 via restmidler 2021

22/3565

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at udvalget for Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelse godkender:

at der afsættes følgende beløb til events og puljer på kulturområdet:

PostNord Danmark Rundt 2022 - 220.000 kr.
Kulturfesten Frøbjerg 2022 - 100.000 kr.
Assens Bys 500-års købstadsjubilæum 2024 - 100.000 kr.
Kulturpuljen 2022 - 191.000 kr. til bevilling i henhold til den administrative indstilling til kulturpuljen på mødet i
MKB den 7. februar 2022

 

at beløbet på i alt 611.000 kr. finansieres på følgende måde:

586.000 kr. fra forventede overførte midler fra 2021 til 2022 og ikke-disponerede midler på kulturområdets budget
2022
25.000 kr. fra forventede overførte midler fra 2021 til 2022 på fritidsområdet.

Beslutningstema

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget skal drøfte finansiering af kulturelle tiltag i Assens Kommune samt
supplerende finansiering af kulturpulje-ansøgninger, der er lever op til kulturpuljens retningslinjer og som
administrationen har anbefalet at støtte på mødet den 7. februar 2022.

Sagsfremstilling

Økonomiudvalget godkendte 14. maj 2019, efter indstilling fra Beskæftigelse, Erhverv og Kultur, en aftale med Dansk
Cykle Union om, at Assens Kommune skulle være vært for en enkeltstartsetape i cykelløbet PostNord Danmark Rundt i
2021. På grund af covid-19 måtte eventen udskydes til 2022. Den 30. november 2020 godkendte Beskæftigelse, Erhverv
og Kultur, at Assens Kommune skulle være værtsby for løbet i 2022. Samtidig blev der reserveret et beløb på 500.000 kr.
til kontant tilskud til eventen. Derudover er Assens Kommune ansvarlig for diverse praktiske foranstaltninger i
forbindelse med løbet, til en anslået værdi af 150.000 kr. Oprindeligt var der forventning om at finde sponsorindtægter til
dækning af en del af det kontante tilskud. Dette viser sig imidlertid ikke at være realistisk, hvorfor der er behov for
yderligere finansiering på 220.000 kr.

 

Kulturfesten Frøbjerg 2022 er et af Kulturstrategiens centrale indsatsområder. Der er i budget 2022 afsat 300.000 kr. til
begivenheden; men dette beløb vil kun kunne dække finansieringen af de praktiske rammer for Kulturfesten. Derfor er der
behov for at reservere yderligere et beløb på 100.000 kr. som underskudsdækning for Kulturfestens program.

 

Beskæftigelse, Erhverv og Kultur vedtog på sit møde den 7. juni 2021, at der skulle afsættes en ramme på 500.000 kr. til
Assens’ 500-års købstadsjubilæum i 2024, og at dette beløb skulle opspares af udvalgets egne midler i årene op til 2024.
Af budget 2022 er der foreløbig reserveret 200.000 kr. til formålet, ifølge beslutning den 4. oktober 2021 i Beskæftigelse,
Erhverv og Kultur. Det foreslås at reservere yderligere 100.000 kr. i 2022, og yderligere 100.000 kr. pr. år i 2023 og 2024.

 

Til Kulturpuljen 2022 var der inden ansøgningsfristens udløb indgået ansøgninger for i alt 625.000 kr., momsrefusion
fraregnet. Administrationen kunne, med udgangspunkt i retningslinjerne for puljen, anbefale at imødekomme ansøgninger
for et støttebeløb på i alt 415.000 kr. Der blev på mødet den 7. februar 2022 uddelt 224.000 kr., med en bemærkning om at
der på udvalgets møde den 7. marts 2022 tages stilling til udmøntning af overførsler fra 2021. For så vidt som udvalget
ønsker at følge samtlige anbefalinger, er der behov for supplerende finansiering på 191.000 kr. Overblikket over
indstillingerne ses af indstillingsbilaget til Kulturpuljen fra udvalgsmødet den 7. februar 2022 (vedlagt).



Lovgrundlag

Kommunalfuldmagten.

Økonomi

I 2022 er der på kulturområdet overførsler af ikke-disponerede midler fra 2021 på 447.000 kr. Desuden er der på
kulturområdet et ikke-disponeret budgetbeløb i 2022 på 139.000 kr., således at der i alt er 586.000 kr. til udvalgets
disponering.

 

På fritidsområdet er der ligeledes overførsler fra 2021 på i alt 543.000 kr., som heller ikke er disponerede.

 

Begge overførsler sker inden for overførselsreglerne. Udvalget har kompetence til at flytte restmidler mellem områderne.

 

Finansieringen af de 611.000 kr. kan ske ved anvendelse restmidler og ikke-disponeret budget på i alt 586.000 kr. på
kulturområdet, og udvalget kan hertil beslutte at finansiere de resterende 25.000 kr. ved anvendelse af dele af de overførte
midler på fritidsområdet.

Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 07-03-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget godkender:

at der afsættes følgende beløb til events og puljer på kulturområdet:

PostNord Danmark Rundt 2022 - 220.000 kr.
Kulturfesten Frøbjerg 2022 - 100.000 kr.
Assens Bys 500-års købstadsjubilæum 2024 - 100.000 kr.
Kulturpuljen 2022 - 191.000 kr. til bevilling i henhold til den administrative indstilling til kulturpuljen på mødet i
MKB den 7. februar 2022

 

at beløbet på i alt 611.000 kr. finansieres på følgende måde:

586.000 kr. fra forventede overførte midler fra 2021 til 2022 og ikke-disponerede midler på kulturområdets budget
2022
25.000 kr. fra forventede overførte midler fra 2021 til 2022 på fritidsområdet

Bilag

Økonomioversigt - Kulturpuljen 2022 - administrative anbefalinger - politisk uddeling - pdf



Punkt 11: Pulje til udendørsarealer sport og fritid 2022

22/3554

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at udvalget godkender, at anlægspuljen for 2022 til udendørsarealer til sport
og fritid anvendes til renovering af lysanlæg ved boldbaner.

Beslutningstema

Udmøntning af puljen for 2022 til udendørsarealer sport og fritid.

Sagsfremstilling

I anlægsbudgettet for 2022 er der som i tidligere år også afsat en økonomisk ramme til udførelse af opgaver på udendørs
faciliteter, som anvendes til sport og fritid.

I 2022 er der afsat 750.000 kr. i anlægsbudgettet.

 

Budgettet er afsat med det formål at udføre opgaver, som ikke kan afholdes inden for driftsbudgettet til de udendørs
anlæg.

 

I slutningen af 2017 besluttede Kultur- og Fritidsudvalget at igangsætte renovering af lysanlæg ved boldbaner og
reservere puljen til dette formål i første omgang for en treårig periode, 2018-2020.

 

Efter anbefaling fra Entreprenørgården og beslutning i udvalget Uddannelse, Børn og Familie fortsatte opgaven også i
2021.

 

Entreprenørgården anbefaler, at puljen for 2022 ligeledes anvendes til renovering af lysanlæg ved boldbaner. De
nuværende lysanlæg er nedslidte, energitunge og det er vanskeligt at skaffe reservedele.

 

Entreprenørgården har udarbejdet oversigt over lysanlæg ved boldbanerne og har foretaget en prioritering af opgaverne.

 

Efter denne prioritering er det i år lysanlæggene ved boldbanerne i Ebberup, der står for tur.

Lysanlæggene i Ebberup er placeret på to boldbaner. Der vælges at arbejde med opgradering af lysanlægget på den
sydlige bane ved hallen. Arealet består af en 11 mandsbane samt et areal syd for hallen. På den sydlige bane kan naboers
lysgener fra det eksisterende lysanlæg mindskes ved opsætning af nye LED lamper.

 

Status på renovering og udskiftning til Led belysning på boldbaner fremgår af bilag til sagen.

 

Herudover har Vissenbjerg Tennisklub henvendt sig til Plan og Kultur og spurgt til muligheden for at få etableret et
lysanlæg. Klubben råder over tre kommunale baner, men mangler mulighed for at spille om aftenen, hvilket gør det svært
at fastholde medlemmer, når sæsonen bliver for kort. Klubben har indhentet et prisoverslag, som lyder på ca. 150.000 kr.
ekskl. moms for to baner.



Administrationens samlede anbefaling er, at Pulje til udendørs sports- og fritidsanlæg 2022 anvendes til renovering af
lysanlægget i Ebberup, og at ansøgningen om lysanlæg på tennisbanerne i Vissenbjerg ikke imødekommes. En etablering
af lysanlæg ved tennisbanerne i Vissenbjerg vil være en betydelig udvidelse af serviceniveauet ved kommunale
tennisanlæg, som også vil betyde en driftsforøgelse.

Lovgrundlag

Kommunalfuldmagten.

Økonomi

750.000 kr. afsat i anlægsbudget 2022.

Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 07-03-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget godkender, at anlægspuljen for 2022 til udendørsarealer til sport og
fritid anvendes til renovering af lysanlæg ved boldbaner.

 

Bilag

Status på renovering og udskiftning af belysning på boldbaner.pdf



Punkt 12: Fremtidens Vissenbjerg - orientering om borgerhøring

21/1756

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller at udvalget tager orienteringen om forslaget til udviklingsplan for Vissenbjerg
og omegn til efterretning.

Beslutningstema

Ifølge tidsplanen for arbejdet med Fremtidens Vissenbjerg, skal forslag til udviklingsplan for Vissenbjerg og omegn
godkendes til høring. Det forventes at ske på Miljø, Teknik og Planudvalgets møde d. 8. marts. Herefter offentliggøres
udviklingsplanen på kommunens hjemmeside, samt dialog.assens.dk, hvor borgere og andre interesserede kan
kommentere på planens elementer frem til den. 11. april 2022.

Herefter gennemføres eventuel tilretning af planen, hvorefter der gennemføres formel politisk godkendelse af den
endelige udgave, i juni 2022.

Som en del af den offentlige drøftelse, afholdes Bymøde i Vissenbjerg Idræts- og Kulturcenter, den 17. marts kl. 19-21.

Sagsfremstilling

Forslaget til udviklingsplan for Vissenbjerg og omegn er nu klar til at blive lagt frem til offentlig drøftelse. Planforslaget
favner som udgangspunkt hele postnummer 5492, men med fokus på byerne Vissenbjerg-Bred, Skalbjerg og Skallebølle.

 

Med afsæt i…

-         At skabe sammenhæng med Assens Kommune

-         At binde området sammen og skabe en helhed

-         At styrke lokale fortællinger og fællesskaber

…og med landskabet, byerne og fællesskabet som løftestang, udfolder planen fremtidsvisionen ”VISSENBJERGENE – et
stærkt fællesskab omkring naturen”.

 

Planens helhedsgreb har følgende fokuspunkter for realisering af visionen:

1. Opgrader det centrale grønne område til det fælles naturområde ”Vissenbjergene”
2. Skab en ny fysisk sammenhængende forbindelse der som et ”loop” binder byerne bedre sammen
3. Prioriter ny byudvikling sammen med loopet i en zone omkring det grønne naturområde
4. Styrk bæredygtig og grøn bosætning ved fortætning i bycentre og nye grønne udstykninger
5. Saml og forbind områdets oplevelser så der opstår synergier og sammenhænge
6. Styrk forbindelsen til naturen med grønne kiler, naturbeplantning og særlige kig til landskabet
7. Styrk erhvervsområdet med en ny grøn og klimavenlig identitet

 

Fokuspunkterne præciseres med en række tiltag fordelt over de 3 indsatsområder: Bosætning, Erhverv og Turisme og
Oplevelser. Nogle af disse tiltag er yderligere udfoldet i en række supplementsblade.

 

Planen er udarbejdet i dialog og samarbejde mellem lokale aktører, udvalgspolitikere, administration og rådgivere fra
STED By & Landskab. Den bagvedliggende kortlægning og videnssamling er samlet i Analyserapporten.

Beslutningskompetence



Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelse.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 07-03-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget tager orienteringen om forslaget til udviklingsplan for Vissenbjerg og
omegn til efterretning.

 

Bilag

Forslag til Udviklingsplan.pdf

Analyserapport.pdf



Punkt 13: Ansøgning om brugsret til del af Sukkergrunden

21/15772

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at:

Arena Assens gives midlertidig brugsret til en del af Sukkergrunden til udgangen af 2023, så de har mulighed for at
tilvejebringe finansiering til - og lave forsøg med - etablering af kabelpark til wakeboard og vandski
Arena Assens og Assens Kommune indleder en dialog til afklaring af salg eller leje af arealet til Arena Assens efter
etablering af kabelparken.

Beslutningstema

Arena Assens arbejder på realisering af projektet Assens Cable Park. Det er visionen, at der skal etableres en såkaldt full
size kabelbane ved Arena Assens. Indledningsvis har Arena Assens indsendt ansøgning om midlertidig brugsret på 3 år til
et areal på Sukkergrunden - med mulighed for forlængelse af brugsretten såfremt der opnås finansiering til realisering af
full size projektet. Den tre-årige periode dækker etableringsfasen af projektet, hvor brugsretten er en forudsætning for
ansøgninger om fondsmidler, og kan samtidig danne grundlag for etablering af en mindre, midlertidig kabelbane allerede
til sæson 2022. Der henvises til orientering om status på projektet på møde i Uddannelse, Børn og Familie i november
2021.

Sagsfremstilling

Arena Assens har udarbejdet en samlet visionsplan for sin udvikling over de kommende år. Planen indebærer udvikling af
kystnære vandrelaterede aktiviteter, bl.a. anlæg af Assens Cable Park - en full size kabelbane til wakeboard og vandski.
Projektet er ambitiøst og vil ifølge Arena Assens blive et ”reason-to-go” oplevelsestilbud. Det vil sige en facilitet, der kan
tiltrække besøgende til området. Visionen for Assens Cable Park er at bidrage til ungdoms- og familiekultur, bosætning og
turisme i kommunen. Projektet retter sig mod en række målgrupper, bl.a. borgere i kommunen, efterskoleelever, gæster fra
hele regionen og turister. Kabelbanen vil være den første af sin slags i Region Syddanmark og den eneste i landet, som er
anlagt på land.

 

Arena Assens har i efteråret 2021 søgt ekstern finansiering til projektet, men opnåede ikke tilskud bl.a. fordi projektet
kræver forundersøgelser og en brugsretsaftale med Assens Kommune. Efterfølgende er der i januar 2022 gennemført
forundersøgelser med analyser af jord og grundvand i området. Forundersøgelserne viser stedvis forurening af jord og
grundvand med bl.a. kulbrinter. På det foreliggende grundlag vurderes den påviste forurening ikke at være en show-
stopper for projektet. Realisering af projektet er dog betinget af, at plangrundlag og nødvendige myndighedsgodkendelser
kan opnås.

 

Det er muligt at realisere projektet inden for den gældende kommuneplanramme. Det vurderes, at etablering af en
midlertidig, mindre såkaldt 2.0 kabelbane kan ske uden krav om lokalplan, mens full size banen kræver udarbejdelse af en
lokalplan for området. Etablering af banerne kræver desuden nogle tilladelser efter miljølovgivningen bl.a. i forhold til
vandkvalitet. Ansøgningsmateriale samt notat vedr. plan- og myndighedsmæssige forhold ses i bilag.

 

Ansøger oplyser, at brugsret til del af Sukkergrunden er nøglen til at komme videre i dialogen med bl.a. LAG-MANK,
Lokale- og Anlægsfonden og Nordea Fonden. Brugsretten muliggør også etablering af den mindre 2.0 kabelbane i 2022,
som Assens Cable Club er i positiv dialog med Dansk Vandski og Wakeboardforbund om at låne i denne sæson uden
beregning. Banen kan give en forsmag på full size-projektets potentiale.

 

Administrationen anbefaler, at der gives en midlertidig brugsret til udgangen af 2023, så Arena Assens gives mulighed for
at afsøge fondsfinansiering til projektet. Desuden bør projektet sammentænkes med andre potentielle udviklingsinitiativer
i området.



Økonomi

Arena Assens anslår projektets samlede økonomi til ca. 6,4 mio. kr. (udgravning til bassin, etablering af bane mv.).
Forretningsplan for Assens Cable Park er vedlagt i bilag.

 

I forretningsplanens afsnit om driftsbudget optræder en post på 0 kr. vedr. leje af grund. Der er ikke på nuværende
tidspunkt foretaget en vurdering af salg eller leje, hvilket skal ske inden for de gældende regler. Der bør derfor indledes en
dialog med Arena Assens til afklaring af salg eller leje af arealet til Arena Assens efter etablering af kabelparken.

Beslutningskompetence

Økonomiudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 07-03-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget indstiller at:

Arena Assens gives midlertidig brugsret til en del af Sukkergrunden til udgangen af 2023, så de har mulighed for at
tilvejebringe finansiering til - og lave forsøg med - etablering af kabelpark til wakeboard og vandski
Arena Assens og Assens Kommune indleder en dialog til afklaring af salg eller leje af arealet til Arena Assens efter
etablering af kabelparken.

 

Bilag

Ansøgning til Assens Kommune om brugsret til del af Sukkergrunden.pdf

Assens Cable Park oversigtskort

Kabelparker inspirationsbilleder

Indledende vurdering af plan- og miljømæssige forhold

Forretningsplan Assens Cable Park



Punkt 14: Bosætningsportal

20/12492

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at udvalget for Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelse:

tager orienteringen om Bosætningsportalen med arbejdstitlen ”Flyt til Vestfyn” til efterretning og videresender
sagen til beslutning i Økonomiudvalget.
anbefaler at ”Vestfyn” forsøges indarbejdet i andre brandingrelaterede aktiviteter, som eksempelvis kultur, turisme
og erhverv.

Beslutningstema

Lokalrådene har givet deres opbakning til Bosætningsportalen og navnet Flyt til Vestfyn. Derfor skal sagen videresendes
til Økonomiudvalget, der har Bosætning som ansvarsområde. Udvalget skal desuden anbefale, at der arbejdes videre med
anvendelse af ”Vestfyn” i andre branding sammenhænge.

Sagsfremstilling

Etablering af en Bosætningsportal er en del af Assens Kommunes Bosætningsstrategi – Den attraktive kommune, der blev
vedtaget af Byrådet på mødet i juni 2021. Der pågår i øjeblikket et samarbejde mellem lokalrådene og administrationen
om udarbejdelse af en Bosætningsportal. Formålet med portalen er at markedsføre kommunens byer og lokalområder med
fokus på bosætning. Ideen til en tilflytterportal opstod på temadagen for lokalråd og Byrådet i november 2019.

Det har været vigtigt for repræsentanterne for lokalrådene, at portalen ikke skal ligne den kommunale hjemmeside, men
have et selvstændigt udtryk. Baggrunden for dette ønske er, at tilflyttere typisk ikke har kommunen som det primære
fokus i deres flytning, men den pågældende by eller et lokalområde. Der er dog tydelig afsenderinformation i form af
kommunelogo i bunden af siden/tilflytterportalen.

 

Det har også været vigtigt for repræsentanterne for lokalrådene, at portalen får et selvstændigt navn – ”Flyt til Vestfyn”,
der ikke knytter an til kommunenavnet. Baggrunden for dette ønske er ligeledes opfattelsen af, at borgerne ”ikke flytter til
en kommune”, men til en by eller et lokalområde.

 

Der blev afholdt fællesmøde for alle lokalråd og borgergrupper den 8. februar 2022. Her præsenterede arbejdsgruppen
udkastet til Bosætningsportalen og titlen ”Flyt til Vestfyn”. Samtlige lokalråd bakker op om både Bosætningsportal og
navnet ”Flyt til Vestfyn”.

 

Administrationen anbefaler, at der i den videre proces sikres en overordnet sammenhæng i brandingrelaterede indsatser
inden for kultur, erhverv, turisme og bosætning, hvori ”Vestfyn” kan indgå, og at det undersøges, hvordan og i hvilke
sammenhænge ”Vestfyn” med fordel kan anvendes. 

Lovgrundlag

Den kommunale styrelseslov.

Økonomi

Vedrørende Bosætningsportalen: Estimeret 275.000 kroner der finansieres af restpulje fra budgettet til udvikling af
lokalsamfund og det aktive medborgerskab, uforbrugte lønmidler og kommunikationsbudgettet.

Beslutningskompetence

Økonomiudvalget.



Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 07-03-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget:

tager orienteringen om Bosætningsportalen med arbejdstitlen ”Flyt til Vestfyn” til efterretning og videresender
sagen til beslutning i Økonomiudvalget.
anbefaler at ”Vestfyn” forsøges indarbejdet i andre brandingrelaterede aktiviteter, som eksempelvis kultur, turisme
og erhverv.

 



Punkt 15: Forhåndstilkendegivelse af disponering af hotspotsmidlerne i
overslagsårene

22/3752

Indstilling

Direktøren for By, Land og Kultur indstiller, at der bliver givet en forhåndstilkendegivelse om, at der af
turismehotspotsmidlerne reserveres:

0,5 mio. kr. til etablering af fysiske elementer vedrørende Mariendal Strand i henhold til projektforslag fra Assens
Lokalråd
0,5 mio. kr. til vinterbade + lystfiskerfaciliteter ved Næsset

 

Midlerne for Mariendal Strand forventes at blive disponeret i år 2023.

 

Midlerne for faciliteter ved Næsset forventes at blive disponeret i år 2024.

Beslutningstema

I 2022, 2023 og 2024 er der afsat hver 2 mio. kr. til Turismefaciliteter på hotspots.

 

Når budgettet for 2023 er godkendt, kan hotspotmidlerne udmøntes. Udvalget skal give en tilkendegivelse af disponering
af nogle af hotspotmidlerne i overslagsårene. 

 

Da dette er en forhåndstilkendegivelse afhænger udmøntningen af, at det er med i budgettet for 2022-2023.

Sagsfremstilling

Assens Kommune har en vision om at etablere gode faciliteter for hele familien i naturen. Hertil er et vigtigt fokus ”natur-
hotspots” i kommunen, hvor midlerne benyttes til anlæg og etablering af faciliteter, toiletter, skiltning m.m.  

 

Hotspotmidlerne for 2021 er anvendt til implementering af strandplanen, en opgradering af området ved Fyret på Helnæs
samt lokale initiativer. I 2022 er midlerne disponeret til at implementere to familie- og turismestrande i Sandager og
Løgismose samt opgradering af faciliteter til badende, lystfiskere, cyklister, vandrere, kajakroere, dykkere etc.  Derudover
udvikles Lystfiskerhotspots/satelitter - i første fase med et fokus på skilte, information etc.

 

Som en del af udmøntningen for hotspotmidlerne i 2023 reserveres et beløb på 0,5 mio. kr. til Lokalrådet vedrørende
Mariendalstranden. Interessen for vinterbadning er steget, og især Mariendalstranden er populær. Derfor ønsker Assens
kommune og lokalrådet at optimere forholdene for vinterbadere samt borgere og gæster – og herunder også
borgere/gæster der har behov for støtte for at bade. Projektet vedrørende Mariendal Strandbad opdeles i etaper. Første
etape består af renoveringen af Mariendal Strand. Dette omfatter en vikingbadebro, sauna/omklædningsfaciliteter og
toiletfaciliteter.  Projektet skal indeholde en opgradering af toilettet.

 

Som en del af udmøntningen for hotspotmidlerne i 2024 reserveres et beløb på 0,5 mio. kr. til vinterbade +
lystfiskerfaciliteter ved Næs. De 0,5 mio. kr. kommer som medfinansiering i forbindelse med med Byen og Bæltet
projektet 2024.



Udover projekterne er der i budgettet for 2022 afsat 2 mio. kr. til opgradering af offentlige toiletter.

Lovgrundlag

Kommunalfuldmagten.

Økonomi

Midlerne er i overslagsårene, og med dette forslag vil de blive disponeret i 2023 og 2024.

Beslutningskompetence

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 07-03-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget godkender, at der bliver givet en forhåndstilkendegivelse om, at der af
turismehotspotsmidlerne reserveres:

0,5 mio. kr. til etablering af fysiske elementer vedrørende Mariendal Strand i henhold til projektforslag fra Assens
Lokalråd
0,5 mio. kr. til vinterbade + lystfiskerfaciliteter ved Næsset

 

Midlerne for Mariendal Strand forventes at blive disponeret i år 2023.

 

Midlerne for faciliteter ved Næsset forventes at blive disponeret i år 2024.

 

 



Punkt 16: Orientering

Sagsfremstilling

1. Orientering om Udvikling Assens bæredygtighedsprojekt
Et projekt som har fået støtte fra LAG MANK og Landdistriktsministeriet.
Projektet omhandler bæredygtig turismeudvikling med naturen som omdrejningspunkt.
Se nærmere beskrivelse i det lukkede bilag.

2. Oversigt over puljer
Orientering om de nuværende puljers navn, formål, økonomiske størrelse, ansøgningsfrist og beslutningstager. Se bilag
med oversigt.

3. Månedsstatistik marts 2022
Se bilag.

4. Møde i Fælles Fynsk Beskæftigelsesforum d. 10. februar 2022
Referat vedlagt som bilag.

5. Brev fra beskæftigelsesminister Peter Hummelgaard om status for skærpet tilsyn
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) følger systematisk kommunernes indsats, med formålet at skærpe
fokus på de kommuner, der ikke efterlever intentionerne i beskæftigelseslovgivningen. Kommunerne kan komme under
skærpet tilsyn, og hvis kommunerne ikke får rettet op på indsatserne i genopretningsperioden kan kommunerne sættes
under administration.

Kommunernes indsats måles på hhv. resultatmål og fokusmål.

Resultatmålet opgør andelen på offentlig forsørgelse i forhold til den forventede andel ud fra kommunens rammevilkår.
Det er alene for de kommuner, der er dårligere end forventet (og dermed har flere på offentlig forsørgelse end forventet),
at der ses nærmere på de to fokusmål.

Fokusmålene opgør om kommunen lever op til forventningen om, at minimum 80 % af alle borgere på tværs af
målgrupper med en varighed på 12 eller flere måneder på ydelsen har fået mindst 4 samtaler og 1 aktiveringsindsats. Hvis
en kommune ikke lever op til resultatmålene og samtidig ikke lever op til fokusmålene, kommer kommunen i risiko for
skærpet tilsyn.

Brev vedlagt som bilag.

6. Udstilling - Peder Fredskild
Fotografen Peder Fredskild, der i 2020 modtog Assens Kunstråds Rejselegat, udstiller værker fra sin legat-rejse under
titlen ”5 nedslag i Europa”. Det foregår 12. marts-10. april 2022 i Tobaksgaarden, hvor der også er artist talk med Peder
Fredskild 31. marts 2022 kl. 19.

7. Assens Kunstråd
Assens Kunstråd har den 2. februar 2022 konstitueret sig med billedkunstner Marianne Schneider som formand og
billedkunstner Gunnar K. Hansen som næstformand.

8. Pulje til anlæg af kunstgræsbaner i Assens Kommune
Assens Kommune har modtaget 4 ansøgninger til Pulje til anlæg af kunstgræsbaner i Assens Kommune. Der er kommet
tre ansøgninger til 11-mands fodboldbaner og én ansøgning til en multibane. Administrationen er i gang med at få belyst
de miljømæssige forhold omkring ansøgningerne og forventer at fremlægge ansøgningerne på udvalgets møde i april
2022.

9. Udlændinge- og Integrationsministeriets orientering om indkvartering af migranter og asylansøgere mv. i tilfælde af
større tilstrømning fra Ukraine
Orienteringsbrev vedlagt som bilag.

10. Tilskud fra puljen til klubhuse 2022
Ansøgningerne har været til behandling på møde i Folkeoplysningsudvalget den 21. februar og forventes genbehandlet



den 22. marts. Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget bliver orienteret om fordeling af tilskud på møde den 4
april.

11. Orientering om Status på Kulturfesten Frøbjerg 2022

Administrationen orienterer om status på Kulturfesten, herunder samarbejdet med de store kulturaktører.

12. Konstituering af Folkeoplysningsudvalget

Folkeoplysningsudvalget afholdt konstituerende møde den 21. februar 2022. Charlotte Kjær blev valgt som formand, og
Bjarne Stenhøj Hansen blev valgt som næstformand. Begge repræsenterer idrætsforeningerne. Referatet kan ses på
følgende link: https://dagsorden.assens.dk/vis?id=dbe09e74-9437-46c3-9b67-29478c5db164

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 07-03-2022

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget tager orientering til efterretning.
 

Bilag

Pkt. 2 - Oversigt over puljer.pdf

Pkt. 3 - Månedsstatistik marts 2022.pdf

Pkt. 4 - Referat fra møde i Fælles Fynsk Beskæftigelsesforum.

Pkt. 5 - Brev til Assens kommune om status for skærpet tilsyn.

Pkt. 9 - Orientering til kommuner om risiko for tilstrømning af migranter og asylansøgere fra Ukraine.

https://dagsorden.assens.dk/vis?id=dbe09e74-9437-46c3-9b67-29478c5db164


Punkt 17: Eventuelt

Beslutning Medborgerskab Kultur og Beskæftigelsesudvalget den 07-03-2022

Næste møde afholdes på Kulturkajen.
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