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Godkendelse af dagsorden

Beslutning Social og Sundhed den 31-03-2020
Godkendt.



Status på velfærdsteknologi i Assens Kommune og KL's statusrapport 2019

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller, at status på velfærdsteknologi i Assens Kommune og KL’s nationale
statusrapport 2019 tages til efterretning.

Beslutningstema
Orientering til Social og Sundhed om status på velfærdsteknologi i Assens Kommune og KL’s
nationale statusrapport 2019.

Sagsfremstilling
Tre af projekterne i Den fællesoffentlige digitaliseringsstrategi og Den fælleskommunale
digitaliseringsstrategi har fokus på national udbredelse af velfærdsteknologi. KL har i den forbindelse
lavet en årlig statusrapport i strategiperioden, som giver en status på anvendelse af
velfærdsteknologi i kommunerne.

Social og Sundhed præsenteres for konklusionerne i Statusrapport 2019, og der lægges op til en
drøftelse af brug af teknologi i Assens Kommune.

Læs evt. Statusrapport 2019, Velfærdsteknologi i kommunerne

Lovgrundlag
Den fællesoffentlige digitaliseringsstrategi og Den fælleskommunale digitaliseringsstrategi

Beslutningskompetence
Social og Sundhed

Beslutning Social og Sundhed den 31-03-2020
Social og Sundhed tager til efterretning.

https://www.kl.dk/media/22569/statusrapport-2019.pdf


Assens Kommunes Klimastrategi 2020 - 2050 - SSU

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller, at følgende indsatser skal beskrives yderligere bl.a. i forhold til CO2--
reduktionspotentiale og økonomi med henblik på endelig udvælgelse på udvalgets møde i juni 2020:

• Elbiler i hjemmepleje og sygepleje

• Klimavenlig mad og reduktion af madspild i ældreplejen i Assens Kommune

Beslutningstema
Der er igangsat et arbejde med udvikle en klimastrategi for Assens Kommune. På mødet skal
udvalget tage de første skridt i at udvælge udvalgets indsatser, der skal medvirke til at realisere
Byrådets overordnede klimamål.

Sagsfremstilling
I Vision 2030 har Byrådet sat et ambitiøst mål om, at vi skal være foran de nationale mål for den
grønne omstilling. Derfor er der igangsat et arbejde med udvikle en klimastrategi for Assens
Kommune. Strategien skal sikre opfyldelse af målet fra visionen samt ambitionerne i DK2020-
arbejdet om at gøre kommunen robust over for klimaforandringer og sikre, at Assens Kommune som
geografisk område bliver CO2-neutral senest i 2050. Strategiarbejdet tager udgangspunkt i at alle
udvalg bidrager med de indsatser, der er muligt inden for deres ressortområde samt, at arbejdet er
forankret i Miljø, Teknik og Plan.

Den grønne omstilling kan ses som en stor, langsigtet transformation af samfundet, hvor alle
samfundets aktører skal medvirke. Det er kun er en lille del af den samlede CO2-udledning, der
kommer fra kilder, som Byrådet har ansvaret for og kan påvirke direkte. Derfor er borgere, private og
halvoffentlige virksomheder, græsrødder og mange flere nødt til at være med til at løse udfordringen.
Det betyder, at strategien både kommer til at indeholde indsatser, som udvalget:

• kan igangsætte og gennemføre selv

• ikke direkte kan påvirke og derfor har en mere faciliterende rolle i forhold til

Der arbejdes på, at strategien certificeres, dvs. lever op til særlige internationale kvalitetskrav inden
for klimaplanlægning. En konsekvens heraf er, at strategien kommer til at bestå af to hoveddele, som
udarbejdes sideløbende:



• En politikdel, der blandt andet præsenterer Byrådets politiske mål og udviklingsretninger
(herunder klimamål fra Vision 2030) samt overordnede indsatsområder.

• En implementeringsdel, som præsenterer de indsatser, der sikrer målopfyldelse – både ift.
klimarobusthed og CO2-neutralitet. Det vil sige, at her vil både udvalgenes og eksterne
aktørers indsatser fremgå.

Temamødet i Byrådet den 29. januar og i Økonomiudvalget den 17. februar var de første politiske trin
i at finde frem til, hvilke indsatser de enkelte udvalg gerne vil have med i den kommende
klimastrategi. Drøftelserne tog udgangspunkt i et inspirationskatalog med foreløbige forslag til
udvalgenes klimaindsatser.

Kataloget er nu blevet suppleret med administrationens vurdering af blandt andet indsatsernes CO2-
effekt, økonomi mv. Med afsæt heri skal alle udvalg udvælge de indsatser, de ønsker yderligere
beskrevet, så udvalget på sit junimøde kan foretage en endelig udvælgelse af egne indsatser. På
juni-mødet vil hver indsats være beskrevet med blandt andet konkret CO2-effekter i ton (hvor det er
muligt), sammenhæng til Regeringens, Regionens og andre aktørers planer og politikker mv.

Disse indsatser udgør sammen med de øvrige udvalgs indsatser strategiens implementeringsdel, der
sammen med politikdelen (høringsudgaven vedtages i Byrådet i september) sendes i høring i
efteråret. Den endelige vedtagelse i udvalg og Byråd forventes at blive i december 2020.

Inden for Social og Sundheds resortområde er de indsatser, der har størst potentiale for at reducere
CO2-udledningen at udskifte benzin- og dieseldrevne biler med elbiler i hjemmepleje og sygepleje
samt at anvende klimavenlig mad og reducere madspild i ældreplejen. Mulighed for at indføre
indsatserne skal undersøges og beskrives yderligere og CO2--effekten og økonomien skal vurderes.
Begge indsatser bør gå på tværs af alle udvalg i Assens Kommune.

Beslutningskompetence
Social og Sundhed

Beslutning Social og Sundhed den 31-03-2020
Social og Sundhed beslutter at indsatserne:

• Elbiler i hjemmepleje og sygepleje

• Klimavenlig mad og reduktion af madspild i ældreplejen i Assens Kommune

beskrives yderligere bl.a. i forhold til CO2 – reduktionspotentiale og økonomi med henblik på endelig
udvælgelse på udvalgets møde i juni 2020.

Klimavenlig mad og reduktion af madspild skal også fokusere på engangsservice og emballage.



Social og Sundhed påpeger, at det er væsentligt, at hvert initiativ ses i et samlet miljø- og
klimaregnskab.

Social og Sundhed anmoder samtidig administrationen om en kort status på området ”klimahaver,
sansehaver og skolehaver”.



Politisk ledelsesinformation - Social og Sundhed 31.03.2020

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller, at den politiske ledelsesinformation tages til efterretning.

Beslutningstema
Politisk ledelsesinformation.

Sagsfremstilling
Den politiske ledelsesinformation beror på data pr. ultimo marts 2020 og omhandler følgende
fokusområder: Hjemmepleje, sygepleje, hjælpemidler og demografiudvikling for +65 årige.

Det vedhæftede bilag viser udviklingen inden for de nævnte fokusområder hen over året.

Lovgrundlag
Styrelsesloven.

Beslutning Social og Sundhed den 31-03-2020
Social og Sundhed tager til efterretning.



SSU: Gennemgang af Kend din Kommune

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller, at orientering om Kend Din Kommune tags til efterretning.

Beslutningstema
Hvert år i forbindelse med Kommunal Økonomisk Forum udarbejder KL et materiale, hvor
kommunerne bliver sammenlignet på en lang række centrale nøgletal. Materialet fremlægges hermed
for fagudvalgene i bearbejdet og komprimeret form.
KLs publikation vedlægges som bilag.

Sagsfremstilling
Materialet fra Kend Din Kommune er blevet bearbejdet og kommenteret af fagområderne og
Økonomi og Løn og fremlægges i en komprimeret udgave til fagudvalgenes drøftelse.
Direktøren vil på mødet kort præsentere de for fagudvalget relevante nøgletal.

Materialet vil indgå i de videre overvejelser frem mod budget 2021. Generelt henledes
opmærksomheden dog på at være varsom med at drage forhastede konklusioner på baggrund af
materialet.

Beslutning Social og Sundhed den 31-03-2020
Social og Sundhed tager til efterretning.



SSU - 1. Delopfølgning 2020

Indstilling
Direktionen indstiller, at 1. delopfølgning 2020 tages til efterretning.

Beslutningstema
Første delopfølgning er lavet med udgangspunkt i data pr. 29. februar 2020. Skønnene for forventet
regnskab 2020 er baseret på regnskab 2019 og/eller forbruget de første 2 måneder af 2020.

Sagsfremstilling
Med budgetaftalen for budget 2020 er der indgået aftale om et budget i balance. Med budgetaftalen
lægges endvidere op til en stram økonomistyring. Med årshjulet for 2020 blev derfor vedtaget, at der
laves to totalopfølgninger, to delopfølgninger samt månedlige/kvartalsvise økonomirapporter med
centrale økonomi- og aktivitetsdata på udvalgte områder.
Det er vigtigt at understrege, at delopfølgningerne alene har fokus på områder, som vurderes at være
i risiko for at give udfordringer. Delopfølgningen indeholder dermed ikke en samlet vurdering af
kommunens økonomi. Af samme årsag skal der ikke tages politisk stilling til eventuelle
kompenserende besparelser. Det vil ske i forbindelse med de to totalopfølgninger pr. 30.4. og pr.
30.9.
Samlet set viser delopfølgningen for Social og Sundhed et merforbrug på 13,1 mio. kr. Det vedrører
primært myndighed inden for handicapområdet samt risikoblokke på ældreområdet. Afvigelserne er
nærmere beskrevet i notatet.

(1.000 kr.)
Forventet
regnskab

Korrigeret
budget

Oprinde-ligt
budget

Afvigelse
til korr.
budget

Myndighed Voksen
Psykiatri/Social/Handicap

112.482 106.350 107.177 6.132

B13 Bedre opfølgning og serviceafg.
samt reduktion i sundhedslovsydelser.
B15 Prioritering og effektivisering af opg.
hos hjemmeplejen *)

84.658 78.608 80.805 6.050

B14 Prioritering og effektivisering af
opgaver sygeplejen

21.025 20.125 20.034 900

I alt 218.165 205.083 208.016 13.082

Lovgrundlag
Styrelseslovens §40.

Beslutningskompetence
Social og Sundhed.

Beslutning Social og Sundhed den 31-03-2020
Social og Sundhed tager 1. delopfølgning 2020 til efterretning.



Udvalget er bevidste om den samlede økonomiske situation – samtidigt konstaterer udvalget, at den
aktuelle budgetudfordring skal ses i sammenhæng med de anvendte forudsætninger for budgettet.
Udvalget anbefaler, at forudsætningerne for et budget i balance bringes på plads i forbindelse med 1.
totalopfølgning 2020.



Orientering

Sagsfremstilling

1. Corona-indsats.
Administrationen giver status samt overblik over indsatsen på udvalgets område:
- Status på medarbejdersiden på hhv. sundheds og socialområdet.
- Beredskab fremadrettet i øvrigt. Orientering om overvejelser samt aktuelle
handlinger.

- Myndighed, herunder forlængede sagsbehandlingstider.
- Forbud udstedt af borgmester (§31) ift. botilbud.

2. Socialtilsyn Syd holder årskonference torsdag den 30. april 2020 kl. 9.00,16.00 i
Middelfart.
Vedlagt program til Socialtilsyn Syds årskonference 2020.

Beslutning Social og Sundhed den 31-03-2020
KL Social og Sundhedspolitiske forum er aflyst.

Socialtilsyn Syds årskonference aflyst.



Eventuelt

Beslutning Social og Sundhed den 31-03-2020
Intet.
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