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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 06-02-2023
Dagsorden godkendt.

Punkt 12 behandlet som punkt 13 og punkt 13 som punkt 12.



Punkt 2: Inspiration fra KL's Bern og Unge Topmede 2023

23/1706
Indstilling

Direktoren for Uddannelse, Born og Familie indstiller, at inspiration fra KL’s Barn og Unge Topmede 2023 dreftes og
tages til efterretning.

Beslutningstema

Udvalget skal drefte, hvilke indtryk og opmaerksomhedspunkter fra deltagelsen KL’s Bern og Unge Topmede 2023, der
kan inddrages i det videre arbejde pa bern- og ungeomradet.

Sagsfremstilling

Udvalget deltog den 26. og 27. januar 2023 i KL’s arlige Borne- og Unge Topmede. Temaet for arets topmaede var trivsel
og sterke bernefellesskaber.

Serligt et budskab gik igen over de forskellige indlaeg: Vi skal andre fokus fra et individfokus til et faellesskabsfokus i
arbejdet med barn og unge.

Udvalget drefter, hvilke indtryk og opmarksomhedspunkter, der kan bringes med ind i det videre arbejde med at udvikle
berne- og ungeomradet i Assens Kommune, herunder paralleller til udvalgets tre fokusomrader:

o Tattere kobling mellem virksomheder og uddannelse.

* Malrettede indsatser for oget skolefremmede og trivsel i undervisningen.
¢ Helhedsorienteret indsats for smébgrnsfamilier

Programmet for topmedet og 10 budskaber til regeringen fra KL’s Berne- og Undervisningsudvalg samt udvalgets tre
fokusomrader er vedlagt som bilag.

Beslutningskompetence
Uddannelse, Born og Familieudvalget.
Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 06-02-2023

Uddannelse, Born og Familieudvalget dreftede inspiration fra KL’s Bern og Unge Topmede 2023 og tog den til
efterretning.

Bilag
Boarn og Unge Topmade 2023-program-180123.pdf
Budskaber-til-ny-regering-butm-2023.pdf

Uddannelse, Born og Familieudvalget - 3 fokusomrader



Punkt 3: Forebyggende indsatser i Den kommunale Tandpleje

23/1349
Indstilling

Direktoren for Uddannelse, Born og Familie indstiller, at udvalget godkender anvendelse af tildelte midler kr. 750.000 i
2023 og 2024, i alt 1,5 mio. kr., til tiltag i den forebyggende indsats i Den Kommunale Tandpleje.

Beslutningstema

Byradet afsatte i Budgetforliget 2023 i alt 1,5 mio. kr. til en gget, forebyggende indsats i den kommunale tandpleje.
Udvalget skal tage stilling til anvendelse af midlerne.

Sagsfremstilling

Tandplejen har i lebet af 2022 haft en positiv udvikling i forhold til rekruttering af medarbejdere. Der er ansat flere
medarbejdere, som har erfaring med forebyggende arbejde, det sakaldte profylaktiske arbejde, og der opleves storre
sogning til stillingerne.

Pr. januar 2023 er ansat tandleege to dage om ugen via firmaet Hjemmetandplejen. Det forventes, at tilkebet af tandlaege
vil vaere udgiftsneutralt i forhold til udgifterne ved at tilkebe behandlinger ved de private tandlaeger. Det forventes ogsa, at
tilstedeveerelsen af praktiserende tandlaege vil gge muligheden for at rekruttere egen tandlege.

De afsatte midler 1 budgetforliget for 2023 skal bidrage til at etablere nye arbejdsgange, hvor den sundhedsforebyggende
indsats inden for tandsundhed skal nyteenkes gennem provehandlinger over de kommende to &r. Der skal fortsat arbejdes
med indsatser for rekruttering af medarbejdere

Der er i 2022 allerede arbejdet med udvidelse af profylaktiske tiltag. Der samarbejdes med Sundhedsplejen, der er
deltagelse i oralmotorisk team (ved vanskeligheder i.f.t. spisning, tale, keebeled m.m.), der er besagg pa plejehjem samt
individuelle indsatser pa klinikkerne.

12023 udvides profylaktiske indsatser pa skolerne og pa opholdssteder, og ogsa i.f.t. Omsorgstandpleje vil der blive
etableret yderligere profylakse pa plejehjemmene. Der vil blive gget profilering pé sociale medier med optagelser og
vejledninger. Derudover bliver igangsat et samarbejde omkring udvikling af profylakse med Kbh. Universitet, der har
henvendst sig efter kendskab til Assens” nytenkning af Den kommunale Tandpleje.

Det kan forventes, at antallet af behandlinger béde i egen klinik og hos private tandlager stiger en periode, da der ved
profylaksearbejde screenes og ses behov. Det vil dog vaere tidligere opsporing, og safremt der ses meget plak eller caries,
vil der tilbydes flouridbehandling péa stedet.

Effekten af udvidet profylakse forventes ved et faldende behandlingsbehov om 1-2 é&r.

Lovgrundlag
Sundhedsloven.

Bekendtgerelse om Tandpleje (2017).

Okonomi



Der er afsat i alt 1,5 mio. kr. 1 2023 og 2024 til anvendelse af den ggede, forebyggende indsats. Det forventes for begge ér,
at ca. 500.000 kr. anvendes i aflenning, mens de resterende midler anvendes til indkeb af rekvisitter, videoudstyr, aget
befordring samt samarbejde med Kbh. Universitet.

Beslutningskompetence
Uddannelse, Born og Familieudvalget.
Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 06-02-2023

Uddannelse, Born og Familieudvalget godkendte anvendelse af tildelte midler kr. 750.000 i 2023 og 2024, i alt 1,5 mio.
kr., til tiltag 1 den forebyggende indsats i Den Kommunale Tandpleje.

Bilag

Bilag - orientering om profylaktiske tiltag i Tandplejen



Punkt 4: Ledelsesinformation pr. 31. december 2022

21/21162

Indstilling

Direktoren for Uddannelse, Born og Familie indstiller, at orientering om ledelsesinformation tages til efterretning.
Beslutningstema

Orientering om ledelsesinformation pr. 31. december 2022.

Sagsfremstilling

De overordnede formal med og indholdet i ledelsesinformationen (LIS) er at give en rapportering af centrale dele af de
fagomrader, som herer under Uddannelse, Bern og Familieudvalget.

LIS prasenteres 4 gange arligt for udvalget i henholdsvis februar, maj, august og november.

Siden seneste ledelsesinformation i november 2022, er der sket en mindre stigning i antallet af sager i PPR og Sundhed og
ventetiderne har ikke flyttet sig yderligere i den nedadgéende retning som ensket.

Inden for anbringelsesomradet er der sket et mindre fald i antallet af anbringelser over 15 &r, hvorimod der er sket en
vaesentlig stigning i antallet af anbragte under 15 ar. Antallet af sager er samlet set pa samme niveau som seneste
opfolgning. Antallet af underretninger er faldet markant. Antallet af familieradslagninger er steget, hvilket er i
overensstemmelse med malsaetningen om, at familierddslagninger skal anvendes i mest mulig udstraekning.
Beslutningskompetence

Uddannelse, Born og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 06-02-2023

Uddannelse, Born og Familieudvalget tog orientering om ledelsesinformation til efterretning.

Udvalget besluttede atholdelse af en temadreftelse over familieomradet pa naestkommende mede.
Bilag

Ledelsesinformation pr. 31. december 2022



Punkt 5: Midtvejsstatus pa implementering af Borne- og Ungepolitikken

20/19757
Indstilling
Direktoren for Uddannelse, Born og Familie indstiller, at orientering om midtvejsstatus pa implementering af Berne- og

Ungepolitikken tages til efterretning, og udvalget godkender, at na@ste orientering om status for Barne- og Ungepolitikken
fremleegges for udvalget i efteraret 2024 i ssmmenheaeng med slutstatus for Berne- og Ungepolitikken.

Beslutningstema

Udvalget orienteres om midtvejsstatus pa Berne- og Ungepolitikken.

Sagsfremstilling

Borne- og Ungepolitikken blev godkendt af Byradet i august 2020 og er geeldende for arene 2021-2024. Politikken
omfatter bern og unge i aldersgruppen 0-25 &r.

Fokuspunkter i Barne- og Ungepolitikken er de 4 pejlemerker:

o Tillid, leering og fellesskaber.

¢ Selvverd, krop og natur.

¢ Teknologi, dannelse og demokrati.
e Sammenhang lokalt og globale

samt det relationelle berne- og ungesyn og professionel relationskompetence.

I tilknytning til politikken er der udarbejdet strategier for malgrupperne:

Born 0-5 ar.

Born og unge 6-16 ar.

Unge 16-25 ar.

Born og unge med betydelig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne.

e o o o

I forbindelse med godkendelse af politikken blev det besluttet, at dagtilbud og skoler samt chefomrader under
Uddannelse, Born og Familie én gang arligt i 4. kvartal indsender realiseringsplaner. Realiseringsplanerne er et arbejds-
og styringsredskab med henblik pa at sikre en meningsfuld implementering af Berne- og Ungepolitikken.
Realiseringsplanerne blev forste gang praesenteret for udvalget i februar 2022. Administrationen har ultimo 2022
modtaget 22 opdaterede realiseringsplaner.

Denne midtvejsstatus har til formal at undersege, hvordan Berne- og Ungepolitikken realiseres i praksis, og hvad der skal
vaere mere fokus pa frem mod 2024 for at understette politikkens intentioner. P4 baggrund af opdaterede
realiseringsplaner og dreftelser pa henholdsvis felles dagtilbuds- og skoleledermede og chefmede ses folgende tendenser:

¢ De fleste enheder har justeret i pejlemarker beskrevet i 2021.
¢ De fleste enheder har beskrevet endnu et pejlemaerke i 2022.
¢ Det giver veerdi og lering at videndele om politikken pa tvers af enheder.

Direkteren for Uddannelse, Born og Familie anbefaler, at naeste orientering om status for Berne- og Ungepolitikken
fremleegges for udvalget i efteraret 2024, det med sigte pé en afbureaukratisering samt fokus pa den lgbende dialog
mellem ledelsen af omradet og de decentrale enheder. Hertil kommer dialogmeder mellem brugerbestyrelser og
Uddannelse, Born og Familieudvalget. Realiseringsplaner skal derfor ikke redigeres i 2023, men forst i 2024.
Orienteringen om realiseringsplanerne i 2024 fremlagges i et samlet, overordnet notat.



Borne- og Ungepolitikken, de 4 strategier, indkomne realiseringsplaner samt opdateret implementeringsplan er vedlagt til
orientering. Opdateringer 2022 i realiseringsplanerne er markeret med rod skrift.

Lovgrundlag

Servicelovens §19 stk. 2.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Born og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 06-02-2023
Uddannelse, Born og Familieudvalget tog orientering om midtvejsstatus pa implementering af Berne- og Ungepolitikken

til efterretning, og godkendte, at naeste orientering om status for Berne- og Ungepolitikken fremlaegges for udvalget i
efterdret 2024 i sammenhang med slutstatus for Berne- og Ungepolitikken.

Bilag

Borne- og Ungepolitik

Realiseringsplaner 2022 - Dagtilbud og Landsbyordninger

Realiseringsplaner 2022 - Skoler

Realiseringsplaner 2022 - Pilehaveskolen, Assens Ungdomsskole og Chefomrader under Uddannelse, Bern og Familie
Overordnet tidsplan for implementering af Borne- og Ungepolitikken

Strategi 6-16 ar

Strategi 16-25 ar

Strategi bern 0-5 &r

Strategi for bern og unge med betydelig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne



Punkt 6: Dialogmeder pa dagtilbuds- og skoleomradet 2023

23/815
Indstilling

Direktoren for Uddannelse, Born og Familie indstiller, at tidsplan og forslag om aftholdelse af de kommende dialogmader
godkendes.

Beslutningstema

Godkendelse af tidsplan og afholdelse af de kommende dialogmeder pé dagtilbuds- og skoleomradet i 2023.

Sagsfremstilling
Der atholdes traditionelt to arlige dialogmeder mellem politikere, foreldre-/skolebestyrelser samt ledere pa dagtilbuds- og
skoleomréadet. Formélet med mederne er at styrke dialogen mellem politikere og foreldre. Erfaringerne fra tidligere

dialogmeder er, at maderne er sarlig vellykkede, nér der er aktuelle emner pa dagsordenen, hvor deltagerne kan vaere med
til at drefte kommende indsatser og muligheder.

P& baggrund af erfaringerne og evalueringerne fra de afholdte dialogmeder 1 2022, er der udarbejdet en tidsplan og en
struktur for dialogmederne i 2023.

Efter atholdelse af dialogmederne i 2022 blev det pa udvalgsmeadet i december 2022 bl.a. vedtaget:
¢ at dialogmedernes form og temaer fremadrettet organiseres situationsbestemt

¢ at formederne mellem formand fra bestyrelserne og nastformand samt formand for udvalget suppleres med
naestformandene fra bestyrelserne.

Jf. ovenstaende beslutninger er der udarbejdet en tidsplan for atholdelse af de kommende formeder og dialogmeder i
2023.

Pa formgderne aftales det hvilke temaer samt hvilken form, der enskes pa de kommende dialogmeder. P4 baggrund af
disse ensker og ideer udarbejder administrationen en dagsorden, der efterfolgende foreleegges Uddannelse, Born og
Familieudvalget.

Tidsplanen er vedlagt som bilag.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Born og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 06-02-2023

Uddannelse, Born og Familieudvalget godkender tidsplan og forslag om afholdelse af de kommende dialogmeder.

Dialogmede med skoler, foresléet til den 17. eller 18. april, fastsattes til tirsdag den 25. april. Dialogmede med dagtilbud
fastsaettes til onsdag den 12. april.

Bilag

Tidsplan for planlegning af dialogmeder 2023.pdf



Punkt 7: Opgerelse over tilskud til pasning af egne bern og private
pasningstilbud

23/771
Indstilling

Direkteren for Uddannelse, Born og Familie indstiller, at opgerelsen om brug af tilskud til pasning af egne bern og private
pasningstilbud tages til efterretning.

Beslutningstema

Opgoerelse om brug af tilskud til pasning af egne bern i &rene 2020 - 2022 og private pasningstilbud i december 2022.

Sagsfremstilling

Forzldre kan sgge tilskud til pasning af egne bern, som har alderen, hvor de kan tilbydes plads i et dagtilbud og indtil
skolestart.

Tilskuddet kan bevilges i minimum 8 uger og maksimalt 1 ar pr. barn. Byradet har mulighed for at beslutte en kortere
periode. Der kan maksimalt gives tilskud til 3 bern pr. husstand. Den forelder, som bevilges tilskuddet, mé ikke have
anden indkomst i tilskudsperioden.

12023 er tilskuddet til pasning af egne bern i alderen 0-2 ar kr. 4.863,00 pr. méned og til bern i alderen 3-6 ar er
tilskuddet kr. 3.645,00 pr. maned. Tilskuddet svarer til 63 % af billigste nettodriftsudgift i et alderssvarende dagtilbud i
Assens Kommune. I Nyborg og Svendborg Kommune er tilskuddet 75 %. Der kan maksimalt gives et tilskud pa 85 % af
billigste nettodriftsudgift i et alderssvarende dagtilbud i Assens Kommune.

Opgorelse over bern, hvortil der er bevilget tilskud til pasning af egne barn i1 perioden 2020 — 2022 fremgér af bilaget.

Foraldre kan ogsa valge at indmelde deres barn i en privat institution eller en privat pasningsordning.

Tilskud til private institutioner i 2023, med en abningstid pa 52 timer pr. uge er folgende pr. maned:

Vuggestue Bernehave

Driftstilskud 8.801 5.183
Bygningstilskud 495 247
Administrationstilskud 302 193

Maksimale tilskud i 2023 til private pasningsordninger er falgende pr. maned:

0-24r 5.790

3-6ar 3.887

Bilaget giver et overblik over de private pasningsordninger i kommunen og brugen af disse.

Lovgrundlag

Dagtilbudsloven.



Beslutningskompetence
Uddannelse, Born og Familieudvalget.
Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 06-02-2023

Uddannelse, Born og Familieudvalget tog opgerelsen om brug af tilskud til pasning af egne bern og private
pasningstilbud til efterretning.

Udvalget besluttede at aftholde en temadreftelse over tilskud til pasning af egne bern pa et kommende mede.

Bilag

Tilskud til pasning af egne bern og private pasningsordninger



Punkt 8: Foreningsdrevne juniorklubber i Assens Kommune

23/930

Indstilling

Direktoren for Uddannelse, Born og Familie indstiller, at orientering om fritidsklubber tages til efterretning.
Beslutningstema

Orientering om mulighederne for fritids- og ungdomsklubber i Assens Kommune.

Sagsfremstilling

Kommunen er forpligtiget til at serge for, at der er klubtilbud, der retter sig mod sterre bern og unge. Opgaven kan lgses
ved, at kommunen enten selv opretter klubtilbud, indgar samarbejde med private foreninger eller lader private etablere

klubtilbud med offentligt tilskud. Den enkelte kommune har i trdd hermed ansvaret for, at der er et vist udbud af varierede
fritidstilbud og andre socialpaedagogiske klubtilbud til de sterre bern og unge i kommunen.

I Assens Kommune udbydes fritidsklubber gennem et samarbejde med private foreninger, som driver juniorklubber for
barn i 4.-6. klasse.

Der er folgende foreningsdrevne klubtilbud i Assens Kommune:

Navn Antal brugere  Ugentlige Arligt kommunalt
jan. 2023 abningsdage tilskud pr. barn
Haarby Juniorklub 28 (4.-6. kl.) 4 (kl. 14.00- 900 kr.*
17.00)
Hgmﬂrblksen v. Frebjerg-Orte 28 (4.-6. k1) ) 600 kr.
Friskole
Tommeruppernes Juniorklub 2 (kl. 14.00-
(opstart 1. marts 2023) -(4-6-kL) 15 00) 600 kr.

*Det arlige tilskud er hgjere end de to evrige klubber pa grund af flere &bningsdage.

Lovgrundlag

Dagtilbudsloven, Folkeoplysningsloven.

Okonomi

Assens Kommune yder tilskud til de foreningsdrevne juniorklubber. Tilskuddet bestar af et grundtilskud pé 25.000 kr.
arligt samt et arligt tilskud pr. barn. Principper for tilskuddet og krav til klubbernes organisering er offentliggjort pa
kommunens hjemmeside og vedlagt som bilag.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Born og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 06-02-2023

Uddannelse, Born og Familieudvalget tog orientering om fritidsklubber til efterretning.



Bilag

Bilag 1. Principper for tilskud til foreningsdrevne juniorklubber



Punkt 9: Genbehandling af styrelsesvedtagt

22/5344
Indstilling

Direktoren for Uddannelse, Born og Familie indstiller, at udkast til styrelsesvedtegt og bilag godkendes.

Beslutningstema

Udkast til revideret styrelsesvedtegt med bilag har varet sendt i anden hering hos skolebestyrelser og udvalget
forelegges derfor en revideret styrelsesvedtaegt med bilag og de indkomne heringssvar.

Sagsfremstilling

Udvalget igangsatte ved udvalgsmedet den 7. november 2022 anden heringsrunde af den reviderede styrelsesvedtegt med
bilag med heringsfrist den 16. januar 2023. Sagen genoptages nu efter hagringsrunden.

I henhold til folkeskolelovens § 41 fastsatter Byradet en vedtaegt for styrelsen af kommunens skolevasen. Den
nuvarende styrelsesvedtagt er fra 2017. P4 grund af en raekke @ndringer pa skoleomradet har der varet brug for at
opdatere styrelsesvedtagten.

Til styrelsesvedtaegten er der skrevet en ny indledning. @vrige opdateringer vedrerer bilagene og bestér bl.a. af:

¢ Justeret vejledning til skolebestyrelsesvalg.

Opdateringer af skolestruktur, herunder navne.

Nye beskrivelser af undervisningstilbud og organiseringsformer.
Ajourferinger i forhold til &ndringer i lovgivning.

Opdaterede rammer for undervisningen.

Tekstindholdet i bilagene er desuden forenklet og forkortet. Indholdet er blevet opdelt i flere kortere bilag efter tema, s&
det er nemmere for skoler og andre at finde det indhold, som de leder efter. Malet er, at styrelsesvedtaegten inkl. bilag skal
vaere mere brugervenlig at navigere i, og at styrelsesvedtagten inkl. bilag i hgjere grad skal kunne fungere som en
vejledning og et opslagsvark. Desuden skal bilagene kunne fungere som integrerede webtekster pad Assens Kommunes
hjemmeside.

Andringer af styrelsesvedtagten kan kun finde sted efter indhentet udtalelse fra skolebestyrelserne. Bilagene til
styrelsesvedtaegten kan @ndres lobende, medmindre der er tale om @&ndringer af skolestrukturen.

Uddannelse, Born og Familieudvalget godkendte, at den opdaterede styrelsesvedtaegt samt bilag sendes i hering i
bestyrelser og MED-udvalg i folkeskolerne i Assens Kommune.

Der er modtaget 11 heringssvar i ferste heringsrunde. Haringssvarene fra skolebestyrelser, fellesbestyrelser og
FellesMED Born og Undervisning er samlet i en fil og vedlagt sagen som bilag.

Administrationen foreslar pd baggrund af de indkomne heringssvar, at styrelsesvedtaegten og bilag opdateres med
folgende @ndringer:

¢ Beslutningskompetencen til at godkende forskudte valg overfores fra Byradet til Direkteren for Uddannelse, Born
og Familie (side 3).

¢ Beslutningskompetencen til at afgere tvivltilfelde om medarbejderes ansattelsesgrad og stemmeret overfores fra
Byradet til Direkteoren for Uddannelse, Barn og Familie (side 4).



¢ Kravet om at etablere en bestyrelsesbank for ad hoc medlemmer udgér. Medlemmer veelges jf. valgreglerne for en
tidsbestemt periode (side 3).
¢ Formandens frist for at varsle bestyrelsesmeder @ndres fra 14 til 8 dage for modet (side 5).
¢ Fristen for at meddele formanden ensker til dagsordens punkter &ndres fra 8 til 5 dage for medet (side 5).
¢ Bestemmelsen om introkurser for nye medlemmer umiddelbart efter et valg udgar, da skolerne atholder valg pa
forskellige tidspunkter (side 6). Administrationen planleegger kurser for bestyrelsesmedlemmer om bestyrelsens
rammer, rolle og opgaver.
* Det er tilfojet, at elevradet skal have valgt to repraesentanter til skolebestyrelsen forud for skolearets forste ordinaere
bestyrelsesmade (side 7).
o Elevernes ret til at vaelge undervisningsmiljereprasentanter er tydeliggjort (side 8).
o Kapitel 4 er opdateret, sa det fremgér, at der er tale om dialogmeder (side 8).
¢ Opstillingsreglerne for valg til bestyrelsen (bilag 1) forenkles, sa:
o Valgmedet finder sted samme dag som valgdatoen
Kandidater skriftlig kan tilkendegive sit kandidatur til skolelederen.
Alle kandidater skal vare opstillet senest 4 uger for valgmedet
En kandidatliste udsendes til alle stemmeberettigede senest 3 uger for valgmedet.
Kravene til kandidaters skriftlige valgmateriale bortfalder. Valgbestyrelsen beslutter, hvordan kandidater skal
have mulighed for at preesentere deres kandidatur.
o Valgbestyrelsen kan velge, at foreldre skal have mulighed for at brevstemme.
o P4 valgmedet stemmes der om, hvilke kandidater der velges til som henholdsvis medlemmer og suppleanter
efter antallet af stemmer.
o Indskrivning til 7. klasse forenkles, sé indskrivningen sker automatisk for foraldrene, nér eleven folger
skolestrukturen og efter 6. klasse skifter til skoledistriktets overbygningsskole (bilag 2).

[e]
[e]
o
o

Andringerne er markeret med gren skrift i bilagene. En ny udgave af bilag 1 om vejledning til skolebestyrelsesvalg er
vedlagt.

Zndringsforslagene til valghandlingerne i bilag 1 vil medfere nye regler for valg til skolebestyrelser. Jf. folkeskoleloven §
43 kan regler for valg af foreldrerepraesentanter fastsattes efter godkendelse fra de bererte skolebestyrelser. Den
reviderede styrelsesvedtaegt samt bilag blev derfor igen sendt i hering hos skolebestyrelserne.

En ekstra hering har ikke konsekvenser for udmentning i praksis.

I anden heringsrunde er der indkommet 7 heringssvar. De indkomne heringssvar har givet anledning til at en precisering i
tidsplanen i bilag 1 i forhold til punktet om overdragelse og konstituering herunder valg af formand. Dette er nu blevet
praeciseret til juni eller 14 dage efter valget, idet ikke alle bestyrelser atholder deres valg i maj.

Lovgrundlag

Folkeskoleloven.

Beslutningskompetence

Byradet.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 06-02-2023

Uddannelse, Born og Familieudvalget indstiller, at udkast til styrelsesvedtagt og bilag godkendes.
Bilag

Styrelsesvedtegt gaeldende fra marts 2023
Samlede heringssvar fra anden runde

Bilag 1 - Vejledning skolebestyrelsesvalg(1).D.DOCX



Bilag 2 Skolestruktur.docx

Bilag 3: Undervisningens ordning



Punkt 10: Orientering

Sagsfremstilling
1. Kommende arrangement med skolernes elevrad og Danske Skoleelever atholdes mandag den 6. november 2023 kl.
9-12.
2. Formandsmeder mellem de fynske kommuners politiske udvalg pé berne- og ungeomradet genoptages. Assens
Kommune er veert for ferstkommende mede den 28. april, hvor temaet er “erhvervspraktik og inddragelse af
virksomheder i folkeskolen”. Der afholdes to arlige meder.

3. Der er atholdt/atholdes kurser for brugerbestyrelser den 31. januar, 2. februar og 9. februar 2023.
4. Invitation fra ASTRA til konference: “Naturfagene som loftestang for trivsel og motivation i skolen — Se bilag.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 06-02-2023

Direkteren om afslag fra Socialstyrelsen pa ansegning om tilskud til etablering af Familiehus

Uddannelse, Born og Familieudvalget tog orienteringen til efterretning.
Bilag

Pkt. 4 - Invitation - Chef- og politikermede pa BB 2023



Punkt 11: Eventuelt

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 06-02-2023

Camilla Lykke Serensen spurgte ind til status pa ”Fodboldprojektet”.



Punkt 12: Mede med fallesbestyrelsen fra Verninge Landsbyordning om
skolens elevtal og fremtidig drift

23/1708
Indstilling

Direkteren for Uddannelse, Born og Familie indstiller, at draftelsen om et forventet elevtal pa under 100 elever pa
Verninge Skole tages til efterretning.

Beslutningstema

Pé baggrund af et forventet elevtal pd under 100 elever i det kommende skoledr har Uddannelse, Barn og Familieudvalget
inviteret bestyrelsen for Verninge Landsbyordning til en dreftelse af skolens elevtal og fremtidige drift.

Sagsfremstilling

P& mede i Uddannelse, Born og Familieudvalget den 9. januar 2023 blev udvalget orienteret om elevtalsudsigterne for
Verninge Skole. Elevtallet forventes at vaere under 100 elever i det kommende skolear.

Byradets vedtog 1 2017 med budgetaftalen for 2018-2021, at: ”Hvis der er skoler, der far udfordringer med graensen pé de
100 elever, eller bliver udfordret p&4 skonomien, skal Berne- og Uddannelsesudvalget i god tid gé i dialog med skolen om,
hvordan man kan understette skolen og afhjelpe udfordringerne.”.

P& den baggrund er fallesbestyrelsen for Verninge Landsbyordning inviteret til dialog om udfordringen. En
elevtalsprognose for skolen er vedlagt som bilag.

Beslutningskompetence
Uddannelse, Born og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 06-02-2023

Uddannelse, Born og Familieudvalget tog dreftelsen om et forventet elevtal pa under 100 elever pa Verninge Skole til
efterretning.

Bilag

Bilag 1. Elevtalsprognose for Verninge Skole



Punkt 13: Mede med fellesbestyrelsen fra Salbrovad Landsbyordning om
skolens elevtal og fremtidig drift

23/1707
Indstilling

Direkteren for Uddannelse, Born og Familie indstiller, at draftelsen om et forventet elevtal pa under 100 elever pa
Salbrovadskolen tages til efterretning.

Beslutningstema

Pé baggrund af et forventet elevtal pd under 100 elever i det kommende skoledr har Uddannelse, Barn og Familieudvalget
inviteret bestyrelsen for Salbrovad Landsbyordning til en dreftelse af skolens elevtal og fremtidige drift.

Sagsfremstilling

P& mede i Uddannelse, Born og Familieudvalget den 9. januar 2023 blev udvalget orienteret om elevtalsudsigterne for
Salbrovadskolen. Elevtallet forventes at veere under 100 elever i det kommende skolear.

Byradet vedtog i 2017 med budgetaftalen for 2018-2021, at: ”Hvis der er skoler, der far udfordringer med graensen pé de
100 elever, eller bliver udfordret p&4 skonomien, skal Berne- og Uddannelsesudvalget i god tid gé i dialog med skolen om,
hvordan man kan understette skolen og afhjelpe udfordringerne.”.

P& den baggrund er faellesbestyrelsen for Landsbyordningen Salbrovad inviteret til dialog om udfordringen. En
elevtalsprognose for skolen er vedlagt som bilag.

Beslutningskompetence
Uddannelse, Born og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 06-02-2023

Uddannelse, Born og Familieudvalget tog dreftelsen om et forventet elevtal pa under 100 elever pa Salbrovadskolen til
efterretning.

Bilag

Elevtalsprognose for Salbrovadskolen



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 2: Inspiration fra KL's Børn og Unge Topmøde 2023
	Punkt 3: Forebyggende indsatser i Den kommunale Tandpleje
	Punkt 4: Ledelsesinformation pr. 31. december 2022
	Punkt 5: Midtvejsstatus på implementering af Børne- og Ungepolitikken
	Punkt 6: Dialogmøder på dagtilbuds- og skoleområdet 2023
	Punkt 7: Opgørelse over tilskud til pasning af egne børn og private pasningstilbud
	Punkt 8: Foreningsdrevne juniorklubber i Assens Kommune
	Punkt 9: Genbehandling af styrelsesvedtægt
	Punkt 10: Orientering
	Punkt 11: Eventuelt
	Punkt 12: Møde med fællesbestyrelsen fra Verninge Landsbyordning om skolens elevtal og fremtidig drift
	Punkt 13: Møde med fællesbestyrelsen fra Salbrovad Landsbyordning om skolens elevtal og fremtidig drift

