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Godkendelse af dagsorden

Beslutning Beskaeftigelse Erhverv og Kultur den 09-08-2021
Godkendt og godkendt virtuel deltagelse.



Fortsaettelse af arbejde med budget 2022

Indstilling

Direktgren for By, Land og Kultur indstiller, at udvalget arbejder videre med budgetdraftelser
for 2022.

Beslutningstema

Fortseettelse af budgetdreftelser med udgangspunkt i Vision 2030 og de for udvalget relevante
politikker.

Sagsfremstilling

Jeevnfgr det gkonomiske arshjul blev fagudvalgenes forberedelse af budget 2022 pabegyndt
pa udvalgsmaderne i februar 2021. Dette arbejde er fortsat pa de efterfalgende mader.

Pa mgade i juni maned besluttede udvalget, at de vil genoptage budgetdrgftelserne for 2022 pa
mg@ade i august.

Punktet behandles ogsa i Miljg, Teknik og Plan.

Beslutningskompetence
Beskeeftigelse, Erhverv og Kultur.

Beslutning Beskeeftigelse Erhverv og Kultur den 09-08-2021
Beskeeftigelse Erhverv og Kultur beslutter at arbejde videre med budgetdraftelserne for 2022.



BEK - ANLAG - 2. totalopfglgning 2021

Indstilling

Direktionen indstiller, at 2. totalopfalgning 2021 — ANLAG tages til efterretning

Beslutningstema

Der gennemfares 3 totalopfalgninger i 2021.
2. totalopfelgning sker pr. 31. maj og foreleegges her til politisk stillingtagen.

Sagsfremstilling

2. totalopfglgning inden for Beskeeftigelse, Erhverv og Kultur viser et samlet mindreforbrug pa
1.992.000 kr. Der forventes at blive overfgrt 1.992.000 kr. til 2022 i ej forbrugte anlsegsmidler.

Afvigelser er uddybet i det medsendte notat.

Lovgrundlag
Styrelseslovens §40.

Gkonomi
Afvigelse | Tilleegs- | Forventet
Forventet | Korr. Oprindel. | til korr. beuvil. overforsel
(i 1.000 kr.) regnskab | budget | budget budget sgges til 2022
Kultur og
Erhvervsudvikling 4.059 6.051 2.850 -1.992 -1.992
| alt 4.059 6.051 2.850 -1.992 -1.992

Beslutningskompetence

Byradet.

Beslutning Beskaeftigelse Erhverv og Kultur den 09-08-2021

Beskeeftigelse Erhverv og Kultur tager 2. totalopfalgning 2021 — ANLAG til efterretning.




BEK - DRIFT - 2. totalopfalgning 2021

Indstilling
Direktionen indstiller, at 2. totalopfalgning 2021 — DRIFT tages til efterretning.

Beslutningstema

Der gennemfares 3 totalopfalgninger i 2021. 2. totalopfelgning sker pr. 31. maj 2021 og
forelaegges her til politisk stillingtagen.

Sagsfremstilling

Samlet set viser 2. totalopfelgning for Beskeaeftigelse, Erhverv og Kultur, at der forventes et
mindreforbrug pa 23.828.000 kr. i forhold til det korrigerede budget.

Heraf et forventet merforbrug pa serviceudgifter pa 384.000 kr. og et mindreforbrug pa
overfgrselsudgifter pa 24.212.000 kr.

Det forventede resultat vedrgrer betydelige mindreforbrug pa forsikrede ledige og kontanthjeelp
samt merudgifter til sygedagpenge og fartids/seniorpension.

Der forventes en midtvejsregulering af overferselsudgifterne pa -19,9 mio. kr. Ved
regnskabsafslutningen for 2020 var der et samlet overskud pa 18,3 mio. kr. pa udvalget.
Inklusive den forventede midtvejsregulering pa budgetsiden bliver det forventede
mindreforbrug pa overfgrselsudgifterne under Beskaeftigelse, Erhverv og Kultur dermed
4.248.000 kr.

Lovgrundlag
Styrelseslovens §40.

Gkonomi
Forventet | Korr. Oprind. | Afvigelse til | Tilleegs- Overfor-
(i 1.000 kr.) regnskab | budget | budget | korr. budget | bevilling sel til
sgges 2022

BEK - uden
overfarsels-
adgang 648.444 | 672.436 | 672.584 -23.992 0 0
BEK - med
overfgrsels adgang 0

28.650 | 27.983 | 28.148 517 517
BEK i alt 676.944 | 700.419 | 700.732 -23.475 0 517

Beslutningskompetence
Beskeeftigelse, Erhverv og Kultur.

Beslutning Beskaeftigelse Erhverv og Kultur den 09-08-2021



Beskaeftigelse Erhverv og Kultur tager 2. totalopfalgning 2021 — DRIFT til efterretning.



Politisk opfalgning pa beskeeftigelsesomradet - sommeren 2021

Indstilling

Direktgren for By, Land og Kultur indstiller, at Beskeeftigelse, Erhverv og Kultur godkender den
politiske opfalgning pa beskaeftigelsesomradet for 1. kvartal 2021,

Beslutningstema

Beskeeftigelse, Erhverv og Kultur godkendte den 30. marts 2020 model for politisk opfalgning
pa beskaeftigelsesomradet, som forelaegges Beskaeftigelse, Erhverv og Kultur samtidig med
den gkonomiske totalopfaglgning. | opfalgningen gives et indblik i effekten af igangsatte
indsatser pa beskaeftigelsesomradet og synliggares, hvor der er behov for fokus pa saerlige
beskeeftigelsesrettede indsatser.

Sagsfremstilling

Den politiske opfalgning viser, at ledighedsprocenten i Assens ligger under den gennemsnitlige
ledighedsprocent for Fyn. Ledigheden i Assens er faldet med i alt -18,5% fra fgr Covid19
(marts 2020) og til maj 2021. Ledigheden pa Fyn er i gennemsnit faldet -1,3% i samme
periode. Det betyder, at der nu er en situation pa arbejdsmarkedet, hvor ledigheden er
forholdsvis lav, og der inden for nogle brancher kan komme mangel pa arbejdskraft.

Pa trods af faldet i ledighed er antallet af langtidsledige (ledige med mere end 12 maneders
ledighed) steget. Pa landsplan er andelen af langtidsledige af bruttoledigheden pa 31,3%. |
Assens er andelen af langtidsledige 24,8% og ligger naestlavest i hele Syddanmark. Jf.
orientering i Beskaeftigelse, Erhverv og Kultur den 7. juni 2021, sa ivaerksaettes seerlig
handholdt og individuelt tilrettelagt virksomheds- og opkvalificeringsrettet indsats, der skal
hjeelpe de langtidsledige ud af ledighedsk@en og i beskaeftigelse. Indsatsen planlzegges at
omfatte 50 dagpengemodtagere og 40 jobparate kontanthjaelpsmodtagere. | juni og juli 2021 er
der desuden igangsat et samarbejde med A-kasserne blandt andet med fokus pa brancheskift
og mangelsituationer pa arbejdsmarkedet. Erfaringer og muligheder fra drgftelserne med A-
kasserne vil blive inddraget i det feelles fynske samarbejde i regi af Beskeeftigelsesforum Fyn.

Midtvejsstatus pa mal og indsatser i den justerede Beskaeftigelsesplan for 2021
De nationale beskaeftigelsespolitiske mal 2021

Mal 1: Alle ledige skal have en veerdig sagsbehandling

e Der erinviteret til dialogmgder med Handicapradet og repraesentanter fra
fagbeveegelsen om vaerdighedsbegrebet. Der foreleegges en redeggrelse pa
Beskeeftigelse, Erhverv og Kulturs made i september 2021.

¢ Der gennemfares brugerevalueringer inden for de forskellige indsatser i jobcentret.

o Som fgrste skridt i effektivisering af arbejdsprocesserne i forbindelse med tilkendelse af
fartidspension er der planlagt en analyse af arbejdsgange og forbedringsmuligheder for
samarbejde imellem de bergrte afdelinger.

e Der eri kommunikationen af de "gode historier” fra jobcentrets indsatser og samarbejde
med virksomheder et szerligt fokus pa at fa fortalt de konkrete eksempler pa, hvordan
der i praksis arbejdes med vaerdighed for borgere, som har brug for jobcentrets hjeelp.



Mal 2: Flere ledige skal opkvalificeres

e Bade jobparate kontanthjaelpsmodtagere og dagpengemodtagere skal have et intensivt
og tidligt forlgb i starten af ledighedsperioden. Siden 1. februar 2021 er der afholdt otte
omgange to-ugers jobsggningsforlab for sammenlagt mere end 150 jobparate ledige.
Forelgbigt er effekten for forlgbets to fgrste maneder — februar og marts - gjort op. Pa de
to maneder deltog 79 ledige i forlgbet og heraf er 33 (41,8%) kommet i beskaeftigelse
eller er startet i uddannelse.

¢ Der erigangsat digital samtaleforberedelse, som er nogle digitale veerktgjer i jobcentrets
IT-system, som sikrer en optimal forberedelse fra medarbejderen.

e Der er fortsat et seerligt fokus pa anvende mulighederne i de nationale for
uddannelsespakker/opkvalificerings- og voksenlaerlingeforlgbspuljer.
Uddannelsespakkerne og opkvalificeringspuljerne bevirker, at ledige borgere pa
dagpenge kan tage uddannelse pa forhgjet dagpengesats inden for SOSU-omradet,
inden for jobs tilknyttet den granne omstilling samt pa omrader med mangel pa
arbejdskraft. Den geeldende aftale pa omradet er senest forlaenget til at geelde i hele
2022.

o Der er stort behov for bade fagleert og ufaglaert arbejdskraft inden for bygge og
anlaegsbranchen.

e Ca. 20 ledige borgere er i februar 2021 pabegyndt opkvalificering pa social og
sundhedsomradet i samarbejde med aeldreomradet med god effekt. Derfor fortseettes
denne indsats og neeste runde af opkvalificeringsforlgb planlazegges og igangsaettes.

Status pa ovrige indsatser i Beskaeftigelsesplanen

Antallet af aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere er stat faldende pa trods af, at
genabningen af aktiveringsindsatsen forst skete fra den 15. april 2021. Dette skyldes blandt
andet, at der under nedlukningen som faglge af Covid19-restriktionerne har veeret arbejdet
intenst med at sikre beskrivelse af de borgeres forlgb, hvor afklaring af arbejdsevnen ikke har
peget pa selvforsargelse. Derudover har gruppen af aktivitetsparate, der er naesten klar il
selvforsgrgelse ogsa gavn af den faldende ledighed pa det ordinaere arbejdsmarked. Siden
genabningen af indsatsen pa beskaeftigelsesomradet, er der ligeledes henvist borgere til den
nye, malrettede indsats for aktivitetsparate kontanthjaelpsmodtagere "Klar, parat, videre”, som
Beskeeftigelse, Erhverv og Kultur besluttede 1. februar 2021. Endelig er der dialoger i gang
med kommunens egne institutioner og arbejdspladser omkring gget anvendelse af den
kommunale fleksjobpulje. Der er pt. lavet en raeekke aftaler inden for skole- og
dagtilbudsomradet, og der pagar et arbejde med at lave aftaler inden for SOSU-omradet.

Niveauet for kontakten med borgere, der modtager sygedagpenge eller ressourceforlgbsydelse
har veeret ueendret under Covid19-nedlukningen. Den har dog kun veeret digital eller telefonisk.
Da der nu igen er mulighed for fysiske mgder anvendes dette, hvor det vurderes ngdvendigt. |
Nggletalsrapporten for Assens kommune april 2021 udarbejdet af Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering (STAR) fremgar det, at andelen af sygedagpengemodtagere i Assens
Kommune, der har veeret delvist raskmeldt eller deltaget i virksomhedsrettet indsats, har



placeret Assens kommune pa en 13. plads pa landsplan og derfor nu ligger over
landsgennemsnittet. Det har veeret muligt at skabe positive resultater pa bade sygedagpenge-
og Jobafklaringsomradet. Dette er sket ved at forlaenge sygedagpengeperioden samtidig med
en indsats efter mulighederne i sygedagpengeloven og et andet fokus pa blandt andet
jobrettede samtaler. Der er planlagt evaluering af omradet for at opsamle de hidtidige
erfaringer pa omradet, nar beskeeftigelsesindsatsen igen er abnet helt op.

| 2020 foretog Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) en revision af
ressourceforlabs- og jobafklaringsforlebsomradet, som viste en raekke forbedringsmuligheder.
Disse indgar nu i aftalen "Bedre Ressourceforlgb”, som blev vedtaget i Folketinget i december
2020, og som traeder i kraft januar 2022. Aftalen bevirker, at der i 2021 vil veere et seerligt fokus
pa at sikre implementering af de aftalte forbedringer og justeringer.

Lovgrundlag
Lov om Aktiv Beskeeftigelse.

Beslutningskompetence
Beskeeftigelse, Erhverv og Kultur.

Beslutning Beskaeftigelse Erhverv og Kultur den 09-08-2021

Beskaeftigelse Erhverv og Kultur godkender den politiske opfalgning pa
beskaeftigelsesomradet.



Drgftelse med Udvikling Assens om beskeeftigelsesindsatsen

Indstilling

Direktgren for By, Land og Kultur indstiller, at Beskaeftigelse, Erhverv og Kultur tager
orientering om drgftelse med Udvikling Assens om beskaeftigelsesindsatsen til efterretning.

Beslutningstema

Den 24. juni 2021 blev der afholdt dialogmade mellem Udvikling Assens bestyrelse og ledelsen
inden for beskaeftigelsesomradet.

Sagsfremstilling
Bestyrelsen fremkom med fglgende fem emner:

1. Der er stor vilje til at ansaette medarbejdere, men der er behov for, at Jobcenteret i
hgjere grad tager initiativ til at pAbegynde samarbejdet med virksomhederne fx ved at
komme ud pa virksomhederne, nar der skal skabes anseettelser.

2. Der skal veere fokus pa at matche de kompetencer, som virksomhederne efterspgrger.
3. | hgjere grad iveerkseaette efterveern i forbindelse med virksomhedsrettede indsatser.

4. (Jget koordinering af indsatser over for virksomhederne pa tveers af organisatoriske skel
i Assens Kommune fx mellem Jobcenter og Ungeomradet.

5. Opkvalificere borgere, som er laeengere veek fra arbejdsmarkedet, til at kunne veere i en
virksomhed.

Beslutningskompetence
Beskeeftigelse, Erhverv og Kultur.

Beslutning Beskeeftigelse Erhverv og Kultur den 09-08-2021

Beskeeftigelse Erhverv og Kultur tager orienteringen om dreftelse med Udvikling Assens om
beskeeftigelsesindsatsen til efterretning.



Uddybning af udgifter pa beskaeftigelsesomradet

Indstilling

Direktgren for By, Land og Kultur indstiller, at Beskeeftigelse, Erhverv og Kultur orienteres om
driftsudgifter i forbindelse med Assens Kommunes beskeeftigelsesindsats samt udgifter til
eksterne leverandgrer.

Beslutningstema

Den 3. maj 2021 blev Beskeeftigelse, Erhverv og Kultur forelagt et overblik over udgifter i 2020
til de ydelser pa beskeaeftigelsesomradet, som ikke er forsgrgelsesudgifter direkte til borgerne
(kontanthjeelp og sygedagpenge), men som daekker over udgifter til indsatser til borgere og
ledige fx opkvalificering, uddannelser, Igntilskud, hjeelpemidler, mentorer. Efterfglgende skulle
de sakaldte "driftsudgifter til beskaeftigelsesindsats”, som er den stgrste udgiftspost pa ca. 13
mio. kr. uddybes. Ligeledes for udgifter, som finansierer indsatser leveret af en ekstern
leverandar.

Sagsfremstilling

Budgettet pa beskaeftigelsesomradet i Assens Kommune bestar dels af en raekke lovpligtige
forsgrgelsesudgifter direkte til borgerne i form af kontanthjeelp og sygedagpenge — svarende til
ca. 550 mio. kr. Herudover indeholder budgettet en reekke udgifter til indsatser til borgere og
ledige — fx til opkvalificering, uddannelser, Igntilskud, hjselpemidler, mentorer.

| dette notat er udgiftsposten pa ca. 13 mio.kr., som daekker over driftsudgifter samt udgifter til
eksterne leverandgrer uddybet.

Driftsudgifter tilknyttet beskaeftigelsesomradet (ca. 13 mio.kr.) i 2020
| 2020 fordelte driftsudgifterne sig (de ca. 13 mio. Kr.) pa falgende udgiftsposter:

Driftsudgifter tilknyttet Assens Kommunes Udgifter i
beskaftigelsesindsats 2020

(i 1.000 kr.)
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) har etableret 92

pulje til tilskud til jobcentrenes kab af kurser til forsikrede ledige, som
indgar i et uddannelsesforlgb, der varer mere end 6 uger. Denne post
viser Assens Kommunes udgifter tilknyttet brug af puljen.

Uddannelser, kurser, undervisningsmaterialer og 4.826
arbejdspladsindretning til de forskellige malgrupper af borgere pa
diverse uddannelsesinstitutioner — udgifter er primeert til eksterne
uddannelsesinstitutioner (AMU, Syddansk Erhvervsskole, Vestfyns
Gymnasium, VUC mm.)

Lovpligtige udgifter til intern mentorfunktion og eksternt mentorkorps til | 7.570
borgere

Deekning af transportudgifter for de forste 24 km. i forbindelse med 245
beskaeftigelsesindsatser




fleksjobvisiterede. Gaelder for ufagleerte og fagleerte ledige samt ledige
med kort videregaende uddannelse

Seks ugers jobrettet uddannelse til dagpengemodtagere og 1.874

virksomheder omkring samarbejde og aftaler i forhold til smajobs i
virksomhederne

Lan til internt personale, som saerligt har fokus pa at kontakte 504

Refusion fra staten -2.009

| alt 13.102

Udgifter til eksterne leverandarer i 2020

En reekke af udgifterne pa tvaers af udgiftsposterne i regnskabet for 2020 er eksterne i den
forstand, at de finansierer ydelser leveret af en ekstern part/uden for Assens Kommune.
Starstedelen af disse ydelser er lovpligtige. |1 2020 var der eksterne udgifter pa ca. 20 mio. kr.,

som fordeler sig pa falgende poster:

Indsatser varetaget af ekstern part/uden for Assens Kommune

Udgifter i 2020

uden myndighedsopgaver). Af de ca. 4 mio.kr. deekker de 2,7 mio. kr. over
lovpligtige indsatser til modtagere af ledighedsydelse (ledige fleksjob’ere).
De resterende 1,3 mio.kr. deekker over indsatser til aktivitetsparate borgere

(i 1.000 kr.)
Lovpligtig tolkebistand: Tolkning til/fra andet sprog og tegnsprogstolkning 538
Laeger og lovpligtig sundhedsfaglig bistand eksempelvis laegeerkleeringer, | 3.210
statusattester og anden leegefaglig vurdering.
Lovpligtige udgifter til andre kommuner (mellemkommunale betalinger) i 1.578
form af forsgrgerydelser, hjeelpemidler, transport og uddannelsesudgifter
for borgere, som bor i andre kommuner, men som Assens Kommune er
betalingskommune for.
Lovpligtig opkvalificering gennem erhvervsrettede kurser og uddannelse 5.866
pa diverse uddannelsesinstitutioner (AMU, Syddansk Erhvervsskole,
Vestfyns Gymnasium, VUC mm.)
Hjeelpemidler ifm. indretning af arbejdsplads eksempelvis specialfremstillet | 323
stol og arbejdsbord, anordning til bil mv.
Udgifter til biler som bruges ifm. virksomhedsbesag (leasing, braendstof, 303
forsikring, afgifter)
Danskuddannelse 2.979
’Anden aktgr’ (som gennemfarer beskaeftigelsesrettede forlab med og 4.043




(borgere laengere veek fra arbejdsmarkedet).

@vrige udgifter herunder beklaedning til borgere i lgntilskud, praktik og 1.548
nytteindsats, hvor der er krav om arbejdsbeklzedning/sikkerhedsfodtgj,
jobcenterets it-fagsystem (Fasit), it-udstyr mv.

| alt 20.388

Administrationen vurderer Igbende, om der er indsatser inden for de enkelte udgiftsposter, som
kan optimeres.

Beslutningskompetence
Beskeeftigelse, Erhverv og Kultur.

Beslutning Beskeeftigelse Erhverv og Kultur den 09-08-2021

Beskeeftigelse, Erhverv og Kultur tager orienteringen om driftsudgifter i forbindelse med Assens
Kommunes beskeeftigelsesindsats samt udgifter til eksterne leverandgrer til efterretning med
bemaerkning om, at udgifter og indhold til mentorer uddybes pa efterfalgende udvalgsmade.



Rammeaftale for danskuddannelse 2021-2025

Indstilling

Direktaren for By, Land og Kultur indstiller, at rammeaftale for Kommunekontaktrad
Syddanmark (KKR Syddanmark) om samarbejde og koordinering af tilbud om
danskuddannelse til voksne udlaendinge i 2021-2025 godkendes.

Beslutningstema

Der eri 2017 indfert pligt til, at kommunalbestyrelserne i hver region udarbejder en regional
rammeaftale om danskuddannelse til voksne udlaendinge mindst hvert fijerde ar. Den fgrste
regionale rammeaftale skal vaere indgaet senest den 1. juli 2021 og geelder dermed frem til 30.
juli 2025.

Formalet med rammeaftalen er, at kommunerne koordinerer og samarbejder om at tilbyde
omkostningseffektiv danskuddannelse til voksne udleendinge af hgj kvalitet.

Med sagen fremlaegges den fgrste syddanske rammeaftale. KKR Syddanmark har pa sit magde
den 20. april godkendt rammeaftalen og anbefaler de syddanske kommunalbestyrelser at
tilslutte sig rammeaftalen.

Sagsfremstilling

Rammeaftalen for KKR Syddanmark beskriver tilbud om danskuddannelse, samt den
forventede udvikling, herunder i kursistgrundlaget. Rammeaftalen kortlaegger herudover
mulighederne for tveerkommunalt samarbejde pa danskuddannelsesomradet i regionen,
eksempelvis feelles udbudsrunder.

Udlaendinge- og integrationsmisteren har i efteraret 2020 fastlagt tre nationale temaer, som
skal indga i de fem regionale rammeaftaler:

Tema 1: Branche og virksomhedsrettet danskuddannelse
Tema 2: Det paedagogiske tilsyn
Tema 3: Udbud af danskuddannelse — med seerligt fokus pa sikring af undervisningens kvalitet.

Rammeaftalen behandler endvidere supplerende kommunale temaer inden for
danskuddannelsesomradet. | Syddanmark er der peget pa to temaer, nemlig gget digital
undervisning og styrket videndeling i form af tilgegengelighed hos Styrelsen for International
Rekruttering og Integration (SIRI) samt styrket vidensniveau i regi af netveerk eller kurser.

Kommunernes ansvar er uaendret

Kommunerne far med rammeaftalen mulighed for at styrke samarbejdet om danskuddannelse
for at sikre de rette tilbud og et tilstraekkelig kursistgrundlag og bedre sammenhang mellem
pris og kvalitet.

Rammeaftalen aendrer ikke ved, at den enkelte kommune fortsat har ansvaret for at tilbyde
danskuddannelse til voksne udlzendinge med bopael i kommunen, ligesom den ikke aendrer
ved, at kommunalbestyrelser kun kan overlade danskuddannelsesopgaven til private aktarer,



hvis der er indgaet en driftsaftale, og at den driftsansvarlige kommune har tilsynsansvaret.
Har kommunerne aftaler, der reekker ud over den 1. juli 2021, vil de fortsaette som hidtil.

Den regionale rammeaftale
Rammeaftalen er formuleret med bidrag fra en spgrgeskemaundersggelse til kommunerne.

Der er stor forskel pa, hvordan de syddanske kommuner har organiseret opgaven omkring
danskuddannelse. Stgrstedelen oplever ikke udfordringer med organiseringen. De udfordringer
kommunerne stgder pa handler typisk om at opretholde en hgj kvalitet til en fornuftig pris med
det faldende kursisttal samt, at sma kommuner har sveert ved at sammensaette relevante hold,
der matcher det faglige behov. Kommunerne er i den forbindelse fortsat opmaerksomme pa at
fastholde en hgj kvalitet i danskuddannelsen og at tilbuddet er relevant og at prisen er fornuftig.

Rammeaftalen har veeret til kommentering hos kommunernes jobcenterchefer og er tilrettet
efterfelgende.

Beslutningskompetence
Byradet.

Beslutning Beskaeftigelse Erhverv og Kultur den 09-08-2021

Beskeeftigelse, Erhverv og Kultur godkender rammeaftalen for Kommunekontaktrad
Syddanmark (KKR Syddanmark) om samarbejde og koordinering af tilbud om
danskuddannelse til voksne udlaendinge i 2021-2025.



Tobaksgaardens arsrapport for 2020

Indstilling

Direktgren for By, Land og Kultur indstiller, at Beskaeftigelse, Erhverv og Kultur tager
Tobaksgaardens arsrapport for 2020 til efterretning.

Beslutningstema

Tobaksgaarden har fremsendt arsrapport for 2020. Arsrapporten er godkendt pa
Tobaksgaardens generalforsamling den 31. maj 2021 og fremlaegges for udvalget til
orientering, jeevnfer vedtaegterne.

Sagsfremstilling

Tobaksgaarden har i 2020 haft en omseetning pa 7.061.000 kr. Dertil kommer omsaetning i
forbindelse med den regionale spillestedsaftale. Denne administreres af Odense Live Fonden,
hvorfor budgettet for spillestedsaftalen ikke indgar i Tobaksgaardens driftsregnskab.

Den samlede resultatopggrelse for 2020 udviser et underskud pa 244.465 kr., og balancen pr.
31. december 2020 udviser en egenkapital pa 4.848.032 kr.

Ledelsen finder resultatet tilfredsstillende set i lyset af covid-19 situationen, hvor
Tobaksgaarden har veeret lukket fra 11. marts til 7. juni 2020 og har veeret palagt restriktioner
efter genabning. Tobaksgaarden blev ramt af nedlukning igen fra 17. december 2020.
Nedlukning og restriktioner har medfgrt mindre omsaetning. Egenindtaegterne i 2020 udger
3.532.357 kr. og er faldet med 1.661.643 kr. i forhold til 2019.

| 2020 producerede Tobaksgaarden i alt 77 koncerter, heraf 25 under den regionale
spillestedsaftale, og 6 barne- og familiekoncerter. Af hensyn til covid-19-situationen var det
ngdvendigt at afholde flere koncerter pa andre lokationer. Saledes blev der med statte fra
Assens Kommune afholdt en reekke pa 29 sommerkoncerter i Tobaksgaardens gardmilja.
Andre koncerter blev henlagt til Arena Assens for at skabe stgrre publikumskapacitet. Det er
ledelsens opfattelse, at sommerkoncerterne var en stor succes, der i hgj grad bidrog til at
skabe lokalt liv i Assens.

Hvad angar biografdriften, har covid-19-krisen betydet en stor publikumsnedgang til i alt 6.190
gaester, naesten 4.000 faerre end i 2019. Det lykkedes ligesom i 2019 at gennemfare en raekke
kunstudstillinger, selv om tre planlagte udstillinger matte aflyses.

For den regionale spillestedsaftale har 2020 trods omsteendighederne veeret et godt ar. Der er i
aftalens regi skabt overskud pa 212.151 kr. i 2020. Belgbet er hensat til Tobaksgaardens
koncertaktiviteter 2021, jeevnfgr aftalen med Odense Livefonden.

Fra statslige covid-19-hjeelpepakker er der modtaget lankompensationer, kompensation for
faste omkostninger og kompensation for mistede indteegter (aktivitetspulje). | forbindelse med

ansggning til diverse hjaelpepakker har der veeret sgede omkostninger til bogholderi og revisor.

Tobaksgaardens kulturchef Lasse Tajmer deltager i madet.



Lovgrundlag
Kommunalfuldmagten.

@konomi

Tobaksgaarden modtog i 2020 et driftstilskud fra Assens Kommune pa 2.029.000 kr. ekskl.
moms. Derudover modtog Tobaksgaarden i perioden 2017-2020 et tilskud pa 460.000 kr.
ekskl. moms pr. ar til finansiering af den regionale spillestedsaftale.

Beslutningskompetence
Beskeeftigelse, Erhverv og Kultur.

Beslutning Beskeeftigelse Erhverv og Kultur den 09-08-2021
Beskaeftigelse Erhverv og Kultur tager Tobaksgaardens arsrapport for 2020 til efterretning.



Godkendelse af kommissorium for Kulturfest pa Frabjerg Bavnehgoj

Indstilling

Direktgren for By, Land og Kultur indstiller, at Beskaeftigelse, Erhverv og Kultur godkender
e kommissorium for Kulturfest pa Frgbjerg Bavnehgij
e atder afsaettes i alt 300.000 kr. til Kulturfesten i 2022

Beslutningstema

Pa Beskaeftigelse, Erhverv og Kulturs made den 2. november 2020 besluttede udvalget, at der
under den kulturpolitiske indsats Kulturtemaer skulle arbejdes hen imod en arlig Kulturfest, som
forankres bredt i kommunen og udvikles i et teet samarbejde mellem lokale, private og
kommunale aktgrer. Pa udvalgsmgadet den 4. januar 2021 blev det besluttet, at Kulturfesten
afholdes pa Frgbjerg Bavnehgj. Som udgangspunkt var det hensigten at afholde den forste
Kulturfest allerede i 2021; men pa grund af covid-19-situationen blev det pa udvalgsmadet den
1. marts 2021 vedtaget at udskyde arrangementet til 2022.

Administrationen har udarbejdet forslag til et kommissorium, der skal veere med til at seette de
bedst mulige rammer for Kulturfesten, savel i 2022 som i de fglgende ar.

Sagsfremstilling

Kommissoriet beskriver Kulturfesten som et centralt led i implementeringen af Assens
Kommunes kulturpolitik Kultur som drivkraft og den tilhgrende kulturstrategi. Kulturfesten
skal saledes understgtte visionen om en klar kulturel profil for Assens Kommune ved at
fremme samarbejder pa tvaers i kommunen og seette fokus pa kulturstrategiens tre temaer.

Kommissoriet gar rede for falgende aspekter af Kulturfesten:

e Baggrund

e Formal

e Mal og succeskriterier

o Tids- og aktivitetsplan

¢ Projektorganisation

¢ Interessenter og inddragelsesstrategi
¢ Kommunikation

e Budget og ressourcer

En overordnet tidsplan for Kulturfesten 2022 opridses i kommissoriet saledes:

e August 2021 - Indledende fase
Godkendelse af kommissorium, nedseettelse af styregruppe, planlaegning af forlgb

o September — december 2021 — Inddragelsesfase



Aktgrmade (mandag den 20. september kl. 17-21), nedsaettelse af spor-grupper (dvs.
undergrupper, der arbejder med Kulturfestens forskellige spor), labende dialog

e Januar 2022 — Beslutningsfase
Styregruppen treeffer beslutninger om rammer, programskitse og gkonomi

e Januar — maj 2022
Videreudvikling af programdele / konkret forberedelse

e Juni 2022
Afholdelse af Kulturfesten lgrdag den 11. juni - lardag den 18. juni

Lovgrundilag
Kommunalfuldmagten.

Gkonomi

| forleengelse af udvalgsbeslutning 1. marts 2021 overfgres de 150.000 kr., der var afsat til
Kulturfesten i budget 2021, til Kulturfest 2022. | budget 2022 planlaegges ligeledes afsat
150.000 kr. til Kulturfest 2022. Dermed kan der i alt budgetlaegges 300.000 kr. til Kulturfesten i
2022.

Beslutningskompetence
Beskeeftigelse, Erhverv og Kultur.

Beslutning Beskaeftigelse Erhverv og Kultur den 09-08-2021
Beskeeftigelse Erhverv og Kultur godkender

o Kommissoriet for Kulturfest pa Frgbjerg Bavnehgj, med bemeerkning at referencegruppe
udgar.

e at der afsaettes i alt 300.000 kr. til Kulturfesten i 2022.



Valg af malgruppe til sundhedsfremmende projekt i Assens Kommune

Indstilling

Direktgren for By, Land og Kultur indstiller, at Beskeeftigelse, Erhverv og Kultur udpeger
malgruppen Unge i alderen 15-30 ar til at indga i projektet Kultur pa Recept i Assens
Kommune.

Beslutningstema

Beskaeftigelse, Erhverv og Kultur skal veelge, hvilken malgruppe fra Assens Kommune, der skal
indga i Kulturregion Fyns pilotprojekt Fynsk Kultur pa Recept. Fynsk Kultur pa Recept er et
sundhedsfremmende kulturforlgb malrettet borgere med angst, stress, depression eller
ensomhed. Det er et feelles fynsk initiativ, som er finansieret af den fynske kulturaftale for
perioden 2021-2024.

Sagsfremstilling

Den 25. september 2020 besluttede Kulturregion Fyns politiske styregruppe, at de ni
medlemskommuner skal udvikle Kultur pa Recept-lignende forlab under den fynske kulturaftale
for perioden 2021-24. Forlgbene skal udvikles under indsatsomradet Kultur & Sundhed, som
har til formal at forbedre den mentale og sociale trivsel blandt unge og voksne.

Indsatsen er inspireret af den nationalt afprgvede Kultur pa Recept-model. Indholdet vil vaere
en kombination af udevende kulturaktiviteter (for eksempel billedkunst, sang og laesning) og
oplevede kulturaktiviteter (for eksempel besag pa museer, biblioteker og kulturhuse) og vil
skabe et frirum for de deltagende, hvor de far plads til fordybelse og feelles, positive oplevelser.

Hver kommune far i aftaleperioden finansieret sundhedsfremmende kulturforlgb til 40-60
borgere. Derudover er der afsat midler til seminarer, kurser og workshops, hvor kommunens
projektaktgrer klzedes pa til at udvikle sundhedsfremmende kulturforlab, samt til regionale
videns- og evalueringsmader med henblik pa at fa udviklet varige modeller for arbejdet med
sundhedsfremmende kulturforlgb i kommunen.

For at kommunen kan fa mulighed for at ga i dybden med at udvikle og afprgve
sundhedsfremmende forlgb til borgere med en seerlig udfordring eller lidelse, skal der til hver
kommunes indsats kun udveaelges én malgruppe inden for tre mulige alderskategorier.
Beskaeftigelse, Erhverv og Kultur skal udpege en af felgende malgrupper:

e Voksne i alderen 31-65 ar
e \oksne i alderen over 65 ar

e Ungeialderen 15-30 ar

Safremt man veelger de voksne som malgruppe, vil forlgbet primaert blive afviklet i 2022.
Veelges de unge som malgruppe, vil forlgbet blive afviklet i 2023.

En nzermere beskrivelse af indsatsen er vedhaeftet som bilag.



Som forberedelse til projektet er der i Assens Kommune lavet interview og holdt mgder med
Social og Sundhed samt ledere pa kulturomradet. | den sammenhaeng har savel Social og
Sundhed som kulturinstitutionerne peget pa den unge malgruppe som seerlig relevant, idet de
dog samtidig giver udtryk for, at alle malgrupper kunne veere interessante at arbejde med.

Lovgrundilag
Kommunalfuldmagten.

Gkonomi

Projektet er finansieret af kulturaftalen 2021-2014 mellem Kulturregion Fyn og Kulturministeriet.

Beslutningskompetence
Beskeeftigelse, Erhverv og Kultur.

Beslutning Beskaftigelse Erhverv og Kultur den 09-08-2021

Beskeaeftigelse, Erhverv og Kultur udpeger malgruppen Unge i alderen 15-30 ar til at indga i
projektet Kultur pa Recept i Assens Kommune.



lgangsaetning af programmeringsfase for nationalt kyst- og
lystfiskercenter

Indstilling
Direktgren for By, Land og Kultur indstiller:

o at udvalget tager orienteringen til efterretning

Beslutningstema

Assens Kommunes ansvar for at gennemfgre den nationale strategi for lystfiskeri omfatter fire
initiativer, herunder etablering af nationalt kyst og lystfiskercenter. Der orienteres her om
udbyttet af det sakaldte 'Trykprave-projekt’ og den efterfalgende programmeringsfase, som
yderligere skal konkretisere centerets indhold, placering og funktioner.

Sagsfremstilling

Det sakaldte 'Trykprave-projekt’ — gennemfart i et samarbejde med Realdania og med Bark
Radgivning som leverandar — er afsluttet. Projektets resultater er tidligere blevet preesenteret
for udvalget og vil derfor kun kort blive gengivet her. Konklusionerne er:

» At centeret har potentialet til at blive et ‘unikt oplevelsestilbud’

o At arligt besggstal estimeres til 48.000 (lidt hgjere end vores egen vurdering)
e At centeret primeert vil blive besggt af ikke-lystfiskere

e At viallerede nu bgr igangsaette et aktivitetsprogram

» At centerets besggstal er afheengig af, at der sker udvikling i Assens

e At der bar fokuseres pa seks malgrupper, som er neermere beskrevet

Pa det afsluttende mgde med Realdania og Bark Radgivning, blev det konkluderet, at der nu er
behov for at ga videre til den sakaldte programmeringsfase, hvor centerets placering
fastleegges samtidig med at der sker rumdisponering. Dette er den sidste planlaegningsfase far
projekteringen.

| forhold til placering vil der i programmeringsfasen blive set pa forhold som bygge- og
miljgtekniske forhold omkring siloen, hvor meget af siloen kan anvendes og til hvilken grad kan
eksisterende bygning syd for silo genbruges. | forhold til rumdisponering ses pa, hvordan
bygningerne kan anvendes, publikumsflow og kapacitet i hgjsaeson.

Programmering skal gennemfares i en iterativ proces, hvor man Igbende tjekker hvordan
eventuelle eendringer pavirker besagstal, anlaegs- og driftsgkonomi. Et eksempel: Hvis man ma
reducere centerets storrelse for at na en rimelig anlaegsgkonomi, sa skal man tjekke om denne
a&ndring vil pavirke besggstal — og hvordan det videre pavirker driftsgkonomi.

Programmeringsfasen igangseettes snarest og forventes at Igbe til medio oktober 2021. Det er
forhabningen, at fasen kan afsluttes med en draftelse, bilateralt eller ved et faelles mgde, med



fonde som kunne veere interesseret i at deltage i projektets realisering.

Lovgrundilag

Tilsagnsskrivelsen mellem Udenrigsministeriet og Assens Kommune, udarbejdet i henhold til
Den nationale strategi for lystfiskeri.

Beslutningskompetence

Beskaeftigelse, Erhverv og Kultur og Miljg, Teknik og Plan.

Beslutning Beskaftigelse Erhverv og Kultur den 09-08-2021
Beskeeftigelse Erhverv og Kultur tager orienteringen til efterretning.



Orientering

Sagsfremstilling

1. Udmentning af midler til turisme hotspots
Feellesmade mellem Beskeeftigelse, Erhverv og Kultur og Milja, Teknik og Plan om udmgntning
af midler til turisme hotspots afholdes i 2022, hvor midlerne er budgetsat.

2. Made i Feelles Fynsk Beskaftigelsesforum d. 2. juni 2021
Referat er vedlagt som bilag.

3. Det Regionale Arbejdsmarkedsrad Fyn’s status pa arbejdsmarkedet

Det Regionale Arbejdsmarkedsrad Fyn (RAR Fyn) har udarbejdet en status pa
arbejdsmarkedet i forbindelse med COVID19 samt notat om udviklingen pa arbejdsmarkedet.
Folgebrev, status og notat om udviklingen pa arbejdsmarkedet fra RAR Fyn er vedlagt som
bilag.

4. Forste delaftale om nytankning af beskaftigelsesindsatsen

Som led i "Aftale om ret til tidlig pension” (2020) er det aftalt, at nyteenkningen af
beskeaeftigelsesindsatsen samlet set skal tilvejebringe en besparelse pa 300 mio. kr. i 2022, 750
mio. kr. 2023 og en arlig besparelse pa 1,1 mia. kr. fra 2024 og frem inden for alle jobcentrenes
samlede indsatsomrade. Aftaleparterne har i juni 2021 indgaet en delaftale, som indfrier en
besparelse pa 344 mio. kr. i 2022 og 371 mio. kr. fra 2023 og frem. Den resterede del af
besparelsen, som ikke indfris med denne aftale, skal forhandles i 2022.

Forste delaftale mellem aftaleparterne er vedlagt som bilag.

5. Danmarks Biblioteksforening

Danmarks Biblioteksforening indbyder til Kulturkonference torsdag den 23. september 2021 k.
9.00-16.00 i Multikulturhuset & Biblioteket Senderborg. Temaet er KULTURENS VARDI. Se
det vedhaeftede program.

6. Manedsstatistik Juli 2021
Se bilag.

7. Kulturpuljen 2021 - administrative bevillinger:

23. Foreningen Sulelaengens Venner har sggt om stgtte pa 5.000 kr. til kulturelt arrangement i
Suleleengen i Magtenbaglle i forbindelse med DCU-cykellgb den 1. august 2021. Der er
administrativt bevilget underskudsdaekning pa 5.000 kr.

8. Arlige Kunstdag
Assens Kunstrad afholder sin arlige Kunstdag tirsdag den 17. august 2021 kl. 18.30 ved og i
Skovpavillonen, Skovvej 5, 5610 Assens. Program og tilmelding pa www.assens.dk/kunstdag

9. Administrationen orienterer om arbejdet med Multitek og forplads.

Beslutning Beskaeftigelse Erhverv og Kultur den 09-08-2021
Beskeeftigelse, Erhverv og Kultur tager orienteringen til efterretning.


http://www.assens.dk/kunstdag




Eventuelt

Beslutning Beskaeftigelse Erhverv og Kultur den 09-08-2021
Intet.
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