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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 10-01-2022

Dagsorden godkendt.



Punkt 2: Gensidig praesentation af medlemmerne i Uddannelse, Born og
Familieudvalget

21/19910
Indstilling

Direkteren for Uddannelse, Born og Familie indstiller, at udvalgets medlemmer praesenterer sig for hinanden, og at dette
tages til efterretning.

Beslutningstema
Udvalgets medlemmer gennemforer en gensidig praesentationsrunde.

Sagsfremstilling

Medlemmerne i det nye udvalg Uddannelse, Born og Familieudvalget prasenterer sig for hinanden, herunder
medlemmernes egne forventninger til arbejdet i udvalget.

Beslutningskompetence
Uddannelse, Born og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 10-01-2022

Uddannelse, Born og Familieudvalget tog preesentationen til efterretning.



Punkt 3: Introduktion til udvalgets arbejdsopgaver
21/19910
Indstilling

Direktoren for Uddannelse, Barn og Familie indstiller, at udvalget tager orienteringen om udvalgets arbejdsopgaver til
efterretning.

Beslutningstema

Orientering om udvalgets arbejdsomrade.

Sagsfremstilling

Direktoren for Uddannelse, Born og Familie orienterer om udvalgets arbejdsopgaver og arbejdsomrade.
Beslutningskompetence

Uddannelse, Born og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 10-01-2022

Uddannelse, Born og Familieudvalget tog orienteringen om udvalgets arbejdsopgaver til efterretning.



Punkt 4: Arshjul for behandling af sager i Uddannelse, Bern og
Familieudvalget 2022

21/19910
Indstilling

Direkteren for Uddannelse, Born og Familie indstiller, at Arshjul for behandling af sager i Uddannelse, Bern og
Familieudvalget i 2022 tages til efterretning.

Beslutningstema
Uddannelse, Born og Familieudvalget prasenteres for Arshjul for behandling af sager i udvalget i 2022.
Sagsfremstilling

Administrationen har udarbejdet Arshjul for behandling af sager i Uddannelse, Born og Familieudvalget i 2022. Arshjulet
omfatter arligt tilbagevendende sager. Arshjulet praesenteres for udvalget og er vedlagt som bilag.

Det QOkonomiske arshjul er samtidig vedlagt sagen.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Born og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 10-01-2022
Uddannelse, Born og Familieudvalget tog Arshjul for behandling af sager i 2022 til efterretning.
Bilag

Arshjul for UBF 2022

Okonomisk &rshjul 2022.pdf



Punkt 5: Orientering om budgetter 2022 for intern skole ved
socialpaedagogisk opholdssted samt privat heldagsskole

21/18105
Indstilling

Direkteren for Uddannelse, Born og Familie indstiller, at orienteringen om budgetter for 2022 for intern skole ved
socialpaedagogisk opholdssted samt privat heldagsskole tages til efterretning.

Beslutningstema

Administrationen har behandlet budgetforslag for 2022 for intern skole ved socialpaedagogisk opholdssted samt for privat
heldagsskole, herunder godkendt takster for 2022.

Sagsfremstilling

Opholdsstedet Storskoven og Heldagsskolen Larkeskolen har fremsendt budgetforslag 2022 for henholdsvis den interne
skole og heldagsskolen.

Storskoven er beliggende i Tommerup og er en selvejende institution som har specialiseret sig i padagogisk arbejde med
unge mellem 13 og 28 &r med adfaerdsmeessige, sociale eller psykiske problemstillinger. Storskoven budgetterer i 2022
med 10 elever i den interne skole.

Leaerkeskolen er beliggende i Rerup og er en selvejende institution organiseret som en heldagsskole for normaltbegavede
bern med koncentrationsvanskeligheder. Larkeskolen budgetterer i 2022 med 20 elever.

Administrationen har godkendt taksterne for 2022.

Den gennemsnitlige fremskrivningsprocent er 1,7 for Storskoven og 1,17 for Lerkeskolen.

Opgaven vedrerende godkendelse af private socialpedagogiske opholdssteder, herunder godkendelse af budgetter og
regnskaber for den sociale del herer under Socialtilsyn Syd. Assens Kommune godkender undervisningsoverenskomst
vedrerende opholdsstedernes interne skoler, herunder budgetter og regnskaber for de interne skoler.

Assens Kommune forer det undervisningsfaglige tilsyn med de interne skoler.

Lovgrundlag

Folkeskolelovens § 22, stk. 5.

Overenskomst indgaet mellem Assens Kommune og socialpadagogiske opholdssteder/private heldagsskoler om
undervisning.

Beslutningskompetence
Uddannelse, Born og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 10-01-2022



Uddannelse, Born og Familieudvalget tog orienteringen om budgetter for 2022 for intern skole ved socialpadagogisk
opholdssted samt privat heldagsskole til efterretning.

Bilag

Takster 2022.pdf



Punkt 6: Lovpligtigt tilsyn med private dagtilbud 2021

21/1046
Indstilling

Direktoren for Uddannelse, Barn og Familie indstiller, at orienteringen om tilsyn med private dagtilbud 2021 tages til
efterretning.

Beslutningstema

Byradet er ifelge Dagtilbudsloven § 5 forpligtiget til at fore tilsyn med de 12 private dagtilbud i Assens Kommune.
Opgaven er delegeret til udvalget: Uddannelse, Born og Familie.

Sagsfremstilling

Dagstilbudsloven rammesatter formél og ambitioner med dagtilbud geldende for badde kommunale og private dagtilbud.
Dagtilbud skal fremme alle berns trivsel, udvikling, leering og dannelse gennem trygge og pedagogiske leringsmiljoer,
hvor legen er grundlaeggende, og hvor der tages udgangspunkt i et barneperspektiv. Dette skal ske i et taet samarbejde
mellem foreldre og dagtilbuddet.

Dagtilbudsloven sammensetter ligeledes tilsyn med dagtilbud i § 5: "’Kommunerne skal fore tilsyn med indholdet af
tilbuddene og den méde, hvorpé opgaverne udferes, herunder at de mal og rammer, der er fastsat efter § 3 efterleves.

Assens Kommune har udarbejdet en model for tilsyn geeldende for bade kommunale og private dagtilbud. Det indebaerer
bade et kontrol- og et udviklingsperspektiv og grundlaget er dels en kvalitetsaftale, som indeholder data fra dagtilbuddet,
dagtilbuddets lereplan og et mede, hvor kvaliteten i dagtilbuddet droftes.

I tilsynsmedet deltager bestyrelsen af dagtilbuddet, leder, medarbejder- og foraldrereprasentanter. Tilsynsferende fra
Assens Kommune er afdelingsleder for Dagtilbud & Skole og peedagogisk konsulent. Tilsynsmedet indledes med en
besigtigelse 1 dagtilbuddet bdde ude og inde. Der udarbejdes et kort notat fra medet med eventuelle anbefalinger og
pabud. I tilfeelde af pédbud skal der udarbejdes en handle- og tidsplan. Notatet skal offentliggeres pa institutionens
hjemmeside.

Helhedsvurderingen pa baggrund af tilsynsforlebene er, at sterstedelen af de private dagtilbud tilbyder velfungerende
paedagogiske leringsmiljeer for bernene. Der er fokus pd implementering af det felles paedagogiske grundlag,
leereplansarbejdet og etablering af en evalueringskultur alle steder. Derudover har tilsynet fokus pé, at de kommunale
politikker og tiltag, som den nye Borne- & Ungepolitik, sprogvurderingsarbejde og It-Vejviseren ogsa omsettes i praksis.

Tilsynet ser folgende tendenser:

at barnetallet er afgerende for de skonomiske muligheder i dagtilbuddet

at ledelsens faglighed og engagement er afgerende for den faglige kvalitet

at kompetenceudvikling sker i begrenset omfang

at der generelt arbejdes ambitigst med leeringsmiljoer, der understotter bernenes trivsel, udvikling, lering og
dannelse.

Faktuelle oplysninger om tilsynet:

e Der er skiftet ledelse i seks af de 12 private daginstitutioner siden sidste tilsynsrunde i 2019.



I syv dagtilbud deltog en reprasentant fra foraeldrebestyrelsen i tilsynssamtalen

I seks dagtilbud var medarbejdere repraesenteret i tilsynssamtalen

I to dagtilbud deltog kun ledelsen

Der er aftalt ét opfelgningsmede i ét dagtilbud dels pa grund af manglende deltagelse af foreldrereprasentant samt

mangler i forbindelse med sprogvurderingsarbejdet mm.

 Tilsynet har generelt anbefalet folgende: et taettere samarbejde mellem dagtilbuddet og taleherekonsulent fra PPR
ift. sprogarbejdet og brug af data samt at anvende Hjernen & Hjertet som fagsystem. Det er tilgeengeligt ogsé for
private dagtilbud og sikkert ift. GDPR.

o Tilsynet har skaerpet kravet om at private dagtilbud er forpligtiget til at folge de kommunalt udstukne politikker og

retningslinjer.

Lovgrundlag

Dagtilbudslovens § 5.
Beslutningskompetence
Uddannelse, Born og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 10-01-2022

Uddannelse, Born og Familieudvalget tog orienteringen om tilsyn med private dagtilbud 2021 til efterretning.

Bilag

Oversigt kapacitet og beleegning 2021



Punkt 7: Orientering

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 10-01-2022

Aktuel status pa Covid-19.



Punkt 8: Eventuelt

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 10-01-2022

Intet.
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