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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 03-02-2025

Dagsorden godkendt.



Punkt 2: Ledelsesinformation 4. status 2024

24/13839

Indstilling

Direktøren for Uddannelse, Børn og Familie indstiller, at orientering om ledelsesinformation tages til efterretning.

Beslutningstema

Orientering om ledelsesinformation pr. 31. december 2024.

Sagsfremstilling

De overordnede formål med og indholdet i ledelsesinformationen (LIS) er at give en rapportering af centrale dele af de
fagområder, som hører under Uddannelse, Børn og Familieudvalget.

 

LIS præsenteres 4 gange årligt for udvalget i henholdsvis februar, maj, august og november.

 

Udviklingen af ventetider i PPR er status quo, dog har udviklingen på psykologbehandlingen steget til over 6 måneder,
hvor det i forrige LIS var 4-5 måneder.

 

Sagsantallet på familieområdet er 991, hvilket er en stigning på 52 sager i forhold til sidste LIS. Siden 2022 har
sagsantallet ligget mellem 900-1000 sager. Antallet af helårsanbringelser ligger på 155,0 mod 160,4 i 2023. Der er sket et
mindre fald i antallet af helårsanbringelser på opholdssteder og døgninstitutioner og en mindre stigning i antallet af
netværksanbringelser og anbringelser i familiepleje. Antallet af underretninger på 1647 er en stigning fra sidste år, hvor
antallet af underretninger var 1570. Antallet af gennemførte familierådslagninger er 25, hvilket er et fald på 5 i forhold til
sidste års i alt 28 familierådslagninger. Ambitionen om en forøgelse af familierådslagninger justeres til et måltal på 35
familierådslagninger i 2025. Antallet af tvangsanbringelser er uændret, i alt 26. Samlet set er fordelingen i anvendelen af
ressourcer til forebyggende foranstaltninger og på anbringelser 31/69 %, hvilket er tilsvarende seneste LIS og er en
positiv ændring i forhold til sidste års fordeling, som var 27/73 %.

 

Udviklingen af antal børn i specialtilbud er uændret siden seneste LIS, hvilket betyder der er 281 elever i specialtilbud.

 

Elevfravær på folkeskolerne udgjorde i 2023/24 gennemsnitligt 7,2 % i kommunens 12 folkeskoler. Landsgennemsnittet
for elevfravær på folkeskolerne for skoleåret 2023/24 var 7,4 %. Skolefraværet for 2024/25 er indtil 31. december 24
opgjort til gennemsnitligt 6,6 % i kommunens folkeskoler. Det vil først være ved et afsluttet skoleår der vil være
sammenlignelige tal for udviklingen.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 03-02-2025

Uddannelse, Børn og Familieudvalget tog orientering om ledelsesinformation til efterretning.

Bilag

Ledelsesinformation, 31. december 2024



Punkt 3: Familiebåndet

23/11875

Indstilling

Direktøren for Uddannelse, Børn og Familie indstiller at orientering om status på Familiebåndet tages til efterretning.

Beslutningstema

Orientering om status på Familiebåndet.

Sagsfremstilling

På udvalgsmøde den 27. marts 2023 besluttede Uddannelse, Børn og Familieudvalget at etablere et tværfagligt
graviditets- og småbørnsteam for sårbare gravide og småbørnsforældre som en prøvehandling. Teamet og indsatsen kaldes
Familiebåndet.

Beslutningen henhører til ”barnets første 1000 dage” og finansieres via afsatte midler i Budget 2022-24.

 

Formålet med Familiebåndet er at sikre en tværfaglig visitation, sagsbehandling og tidlig indsats til sårbare gravide og
sårbare småbørnsforældre. Familiebåndet er en sammenhængende familieindsats, der har fokus på både graviditet, barsel
og uddannelse eller job efter barslen.

 

Chefen for Børn, Unge og Familieindsatser orienterer om status for familiebåndets arbejde.

Lovgrundlag

Barnets Lov.

Økonomi

Familiebåndet har indtil udgangen af 2024 været finansieret af midler, i alt 3,0 mio. kr. afsat i Budget 2022-24. Byrådet
besluttede den 27. november 2024 ved behandling af 3. totalopfølgning en positiv tillægsbevilling på 1.730.000 kr. pr.
2025 til familiebåndet. Dette modsvares af en negativ tillægsbevilling på 1.730.000 kr. fra anbringelsesområdet. Dermed
er Familiebåndet finansieret fra 2025 og frem.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 03-02-2025

Uddannelse, Børn og Familieudvalget tog orientering om status på Familiebåndet til efterretning.

Bilag

Bilag UBF februar 2024



Punkt 4: Udløste ekstra klasser 2025/26 afledt af nye kriterier for frit
skolevalg

23/13257

Indstilling

Direktøren for Uddannelse, Børn og Familie indstiller, at orientering om udløste klasser for skoleåret 2025/26, forårsaget
af nye kriterier for frit skolevalg, tages til efterretning.

Beslutningstema

Orientering om udløste ekstra klasser forårsaget af nye kriterier for frit skolevalg.

Sagsfremstilling

Byrådet godkendte på møde den 26. juni 2024 nye kriterier for frit skolevalg. Ændringen af kriterierne bestod i, at
kommende 7. klasseelever fra Salbrovad, Brylle og Verninge Skoler har frit skolevalg fra skoleåret 2025/26. Der foretages
en evaluering heraf senest efter tre skoleår (2025/26-2026/27-2027/28) med henblik på fornyet vurdering af principper for
frit skolevalg senest fra skoleåret 2028/29.

 

Der er for skoleåret 2025/26 udløst i alt en ekstra 7. klasse forårsaget af de nye kriterier. Den ekstra 7. klasse er udløst på
Aarupskolen.

Lovgrundlag

Folkeskoleloven.

Økonomi

Udgiften til at finansiere den ekstra 7. klasse beregnet til 1,106 mio. kr. Meromkostningen for den ekstra klasser er derfor
i alt for tre skoleår 7.-9. klasse i alt 3,319 mio. kr. Den samlede merudgift er forudsat, at der ikke går et tilstrækkeligt antal
elever ud af årgangen fremdeles, så klasser på skolen kan lægges sammen.

 

Finansieringen af den ekstra udløste klasse skal ske således, at restsummen fra Ukrainemidlerne 2023 (0,720 mio. kr. i
engangsmidler) skal anvendes først. Herefter nedskrives Digitaliseringspuljen årligt over en 3-årig periode (skoleår) i
forhold til restbeløbet. Digitaliseringspuljen er dermed intakt i 2025, men reduceres i 2026 med 0,847 mio. kr., i 2027
med 1,106 mio. kr. og i 2028 med kr. 0,645 mio. kr. Udgifterne er angivet i 2025-priser og vil blive justeret, så de følger
pris-og lønudviklingen for de pågældende år.

 

Digitaliseringspuljen er i 2025 på 1,584 mio. kr. og anvendes til indkøb af IT på skoleområdet. Digitaliseringspuljen er en
tilbagevendende pulje som er elevtalsbaseret og skolernes andel af puljen beregnes ud fra antal elever i kommende 3.
årgang på den pågældende skole.

 

Økonomi genberegnet

Ved en fejl, er der i sagsfremstillingen den 6. januar 2025 ikke taget højde for mindre udgifter ved færre 20+ elever, når
der etableres 3 klasser frem for 2 klasser. Det betyder, at den samlede merudgift beløber sig til i alt 0,497 mio. kr. for 3
skoleår. Finansieringen sker fra Ukrainemidlerne 2023 (0,720 mio. kr. i engangsmidler). Digitaliseringspuljen kommer
ikke i anvendelse, idet finansieringen af de samlede merudgifter for den ekstra udløste klasse kan afholdes inden for
Ukrainemidlerne.

Beslutningskompetence



Uddannelse, Børn og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 06-01-2025

Udsat.

Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 03-02-2025

Uddannelse, Børn og Familieudvalget tog orientering om udløste klasser for skoleåret 2025/26, forårsaget af nye kriterier
for frit skolevalg, til efterretning.



Punkt 5: Renoveringspulje 2025

23/12826

Indstilling

Direktøren for Uddannelse, Børn og Familie indstiller, at budgetmidler på 8 mio. kr. fra Renoveringspuljen Skoler og
Dagtilbud 2025 frigives til disposition for Uddannelse, Børn og Familieudvalget for anvendelse til etablering af 35
vuggestuepladser:

a)     12 vuggestuepladser i Fuglereden, Børnehusene i Assens

b)     9 vuggestuepladser i Landsbyordningen Ebberup

c)      12 vuggestuepladser i Børnenes Hus, Børnehusene Vissenbjerg

d)     2 vuggestuepladser yderligere i vuggestuen Stenløkkevej, Børnehusene Tommerup

 

- og at sagen sendes i høring hos de bestyrelser, som er omfattet af beslutningen: Landsbyordningen Salbrovad,
Landsbyordningen Ebberup, Område Assens, Område Vissenbjerg og Område Tommerup.

Beslutningstema

Stillingtagen til anvendelse af midler afsat i Renoveringspuljen Skoler og Dagtilbud 2025.

Sagsfremstilling

Byrådet udmøntede Renoveringspuljen for Skoler og Dagtilbud for 2024 den 20. december 2023. I beslutningen havde
kapacitetsudfordringer stor indflydelse på udmøntningen. For 2025 er det tilsvarende kapacitetsudfordringer, som er den
primære årsag til anbefalingerne.  

 

I henhold til befolkningsprognosen samt aktuel venteliste på dagtilbudspladser, er pladskapaciteten udfordret på 0-2
årsområdet i områderne Assens, Vissenbjerg og Tommerup. Det er samtidig vanskeligt at rekruttere nye dagplejere,
hvilket flere gange har medført etablering af midlertidige vuggestuepladser de seneste år. Ydermere er en stor andel af
dagplejens medarbejdere over 60 år, hvilket vil medføre et forventet øget behov for nye dagplejere i et generationsskifte
perspektiv og dermed et yderligere rekrutteringsbehov. Når der ikke kan rekrutteres det tilstrækkelige antal dagplejere, er
det nødvendigt at etablere en række vuggestuepladser for at opretholde det samlede antal dagtilbudspladser og opretholde
pladsgarantien.

 

I Budgetforlig for 2025 besluttede Byrådet følgende: ’Aftaleparterne har stor opmærksomhed på landsbyordningernes
bæredygtighed, hvorfor parterne er sindet at udvikle på landsbyordningernes dagtilbud, hvor der er anledning til det’.

 

I forhold til kapacitetsudfordringer i Område Assens, forventes det primært at komme til at omhandle Assens by og
sekundært Ebberup. Med afsæt heri, findes der ikke kapacitetsmæssig anledning til at etablere vuggestuepladser i
Salbrovad/Landsbyordningen Salbrovad. Der foreligger en særskilt ansøgning fra bestyrelsen for Landsbyordningen
Salbrovad om etablering af vuggestue.

 

På baggrund heraf, anbefales i alt etableret 35 nye vuggestuepladser med henblik på at kunne opfylde pladsgarantien, på
følgende måde:

Etablering af vuggestue i Fuglereden, Børnehusene i Assens. Anslået pris: 1,6 mio. kr.
Udvidelse af vuggestuen i Landsbyordningen Ebberup med 9 pladser til i alt 24 pladser. Anslået pris 3,5 mio. kr.



Etablering af 12 vuggestuepladser i Børnenes Hus, Børnehusene Vissenbjerg. Anslået pris 1,2 mio. kr.
Udvidelse af vuggestuen Stenløkkevej, Børnehusene Tommerup med 2 pladser. Anslået pris 1,7 mio. kr.
Inventar 35 vuggestuepladser. Anslået pris 0,525 mio. kr.

 

Alle tiltag sker i eksisterende bygninger, hvor der samtidigt indgår en vis grad af aktuel behov for
renoveringen/opgradering med et pædagogisk sigte, særligt for hvad angår Stenløkkevej.

 

Ved igangsætning af de enkelte projekter vil der blive udarbejdet en tidsplan samt et detaljeret budget for hvert projekt af
Byggeri og Ejendom.

 

Dagplejens legestue i Ebberup inddrages og flyttes til Fuglereden i Assens, hvor børnene afleveres og hentes én gang
ugentligt. Legestuegruppernes lokaler er uberørt af udvidelserne i Vissenbjerg og Tommerup.

 

Sagen har været drøftet på ekstraordinært Fælles MED den 17. december 2024 – bemærkninger fremgår af bilag.

 

Det bemærkes, at ansøgningen fra Forældrebestyrelsen i Dagtilbuddene i Vissenbjergområdet vedr. etablering af ny
institution i Vissenbjerg og nedgradering af børnetallet i Skovbrynet ikke prioriteres. Ansøgningen har indgået som et
eksternt budgetønske i budgetproceduren for 2025-28, hvor den ikke er blevet imødekommet, men henvist vurderet i
sammenhæng med prioritering af afsatte budgetmidler i Renoveringspulje for Skoler og Dagtilbud.

Lovgrundlag

Dagtilbudsloven.

Økonomi

Der er afsat 8 mio. kr. i Renoveringspuljen for Skoler og Dagtilbud 2025. Hertil kommer et ikke forbrugt beløb fra puljen
i 2024 på 1,865 mio. kr. Anslået anlægsomkostninger til etablering af de 35 vuggestueplader er 8,525 mio. kr.

 

Driften af de 35 nye vuggestuepladser udgør i alt 4,6 mio. kr. Udgiften skal modregnes den tilsvarende udgift ved 35
pladser i dagplejen, idet der ikke er tale om en samlet forøgelse af pladser. Den samlede, reelle merudgift udgør dermed
0,612 mio. kr. årligt i alt for de 35 vuggestuepladser. Hertil kommer øgede driftsomkostninger på rengøring, som udgør i
alt 0,224 mio. kr. årligt. Den samlede merudgift på driften af de 35 vuggestuepladser udgør derfor 0,836 mio. kr. årligt.
Finansieringen af den uomgængelige merudgift medtages i kommende totalopfølgning på området i 2025.

 

Beregningen beror på den forudsætning, at de 35 vuggestuepladser erstatter tilsvarende 35 dagplejepladser og det samlede
antal pladser dermed ikke udvides. Der er ikke taget hensyn til, hvorvidt søgemønstre ændres generelt, herunder
søgemønstre til og fra private dagtilbud/pasningsordninger.

 

Det bemærkes til sagen, at en eventuel etablering af 12 vuggestuepladser i Salbrovad Landsbyordning i eksisterende
bygning vil kræve et anlægsbehov skønnet 1,0 mio. kr. samt medføre afledt, øget bygningsdrift på 0,131 kr. årligt. Driften
for 12 nye vuggestuepladser udgør 1,6 mio. kr. årligt, dog reelt 0,210 mio. kr. årligt i fald der sker et tilsvarende fald i
andelen af anvendte dagplejepladser.

Beslutningskompetence

Byrådet.



Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 06-01-2025

Udsat.

Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 03-02-2025

Uddannelse, Børn og Familieudvalget indstiller, at budgetmidler på 8 mio. kr. fra Renoveringspuljen Skoler og Dagtilbud
2025 frigives til disposition for Uddannelse, Børn og Familieudvalget for anvendelse til etablering af 9 vuggestuepladser i
Ebberup Landsbyordning til anslået 3,5 mio. kr. og til øvrige renoveringer på skoler og dagtilbud, anslået beløb 4,5 mio.
kr. Den kapacitetsmæssige udfordring på 0-2 årsområdet vurderes igen i forbindelse med prioritering af midler i
Renoveringspuljen for Skoler og Dagtilbud 2026 ultimo 2025.

 

Ansøgning om vuggestue i Landsbyordningen i Salbrovad undersøges yderligere og behandles særskilt på efterfølgende
møde i Uddannelse, Børn og Familieudvalget.

Bilag

Renoveringspulje 2025

Referat Fælles MED Børn og Undervisning 17.12.2024

Ansøgning om vuggestue til Salbrovad Landsbyordning

Indsigelse vedr. vuggestue i Salbrohave.pdf

Henvendelse fra TR gruppen i dagplejen den 19. december 2024

Renoveringspuljen for skoler og dagtilbud formål

Supplerende bilag den 3. februar 2025 PDF



Punkt 6: Juniormesterlære

23/14789

Indstilling

Direktøren for Uddannelse, Børn og Familie indstiller, udvalget godkender model for juniormesterlære i Assens
Kommune.

Beslutningstema

Godkendelse af model for juniormesterlære under folkeskoleaftalen.

Sagsfremstilling

Folketinget vedtog den 12. december 2024 ’Lov om ændring af lov om folkeskolen, lov om erhvervsuddannelser og
forskellige andre love’ – folkeskolens kvalitetsprogram. Som en del af aftalen skal der tilbydes juniormesterlære i alle
kommuner. Formålet med ordningen er at tilbyde mere varierede undervisningsforløb, hvor elever har mulighed for at
vælge en alternativ afslutning på folkeskolen med et mere praktisk sigte.

 

Fra skoleåret 2025/26 indbefatter det, at elever i 8. og 9. klasse kan vælge juniormesterlæreordningen, hvor eleverne får
mulighed for samlet at være to dage om ugen på en virksomhed eller alternativt at modtage anden undervisning med
praktisk sigte. De resterende dage skal elever tilbydes undervisning i færre fag, men som minimum matematik og dansk.

 

For de elever der vælger juniormesterlæreordningen, afslutter de 9. klasse med en evalueringssamtale og eleverne skal
opnå et karaktergennemsnit på mindst 2 i dansk og matematik i de bundne prøver i mundtlig dansk, skriftlig dansk og
matematik. Denne afgangseksamen med juniormesterlære giver adgang til erhvervsuddannelserne (uden EUX). Optagelse
på andre EUX-ungdomsuddannelser er muligt, men vil kræve at eleverne tager en optagelsesprøve.

 

Assens Kommune vil for skoleåret 2025/26 tilbyde juniormesterlære ud fra en model, hvor eleverne forbliver i deres
stamklasse, men er på en virksomhed to dage om ugen. Fordelen ved denne model er, at eleverne bliver i deres
stamklasse, hvilket også vil være en praktisk fordel, hvis eleverne skulle fravælge juniormesterlære i forløbet. Denne
model skal evalueres efter 1 år.

 

Tilmeldingsfrist for elever til juniormesterlæreordningen: 1. april
Hvis eleven ikke ønsker at fortsætte i en juniormesterlæreordning, skal eleven tilbydes undervisning efter de
almindelige regler
Der indgås praktikaftale mellem eleven og elevens forældre og den virksomhed, som skal være elevens praktiksted.
Skolelederen skal vurdere og godkende praktikken
Hvis der ikke er indgået en praktikaftale, skal Assens Kommune iværksætte et praktisk undervisningsforløb
Eleverne skal være i praktik 2/5 af tiden, hvilket kan være hele eller halve dage fordelt over ugen.

Lovgrundlag

Folkeskoleloven.

Beslutningskompetence

Byrådet.

Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 03-02-2025

Uddannelse, Børn og Familieudvalget indstiller, at model for juniormesterlære i Assens Kommune godkendes.



Punkt 7: Ændring af styrelsesvedtægten for Ungdomsskolen

22/5344

Indstilling

Direktøren for Uddannelse, Børn og Familie indstiller, at udvalget godkender ændring af styrelsesvedtægten for Assens
Kommunes Ungdomsskole.

Beslutningstema

Udvalget skal godkende ændring af styrelsesvedtægten for Assens Kommunes Ungdomsskole.

Sagsfremstilling

Ungdomsskolens styrelsesvedtægt trådte i kraft den 1. januar 2018.

Ungdomsskolen har anmodet om ændring af styrelsesvedtægten vedrørende medarbejderrepræsentation i
Ungdomsskolens MED-udvalg. Fælles MED Børn og Undervisning har behandlet sagen på møde den 28. november 2024.
Følgende ændringer anbefales:

 

§ 1

Nuværende tekst:

-

2 medarbejderrepræsentanter

 

Ændringsforslag:

-

1 medarbejderrepræsentant for klubber og fritidsundervisning med under 6 mdr. ansættelse. 1 medarbejderrepræsentant
for fastansat personale med mere end 6 mdr. ansættelse.

 

§ 2 stk. 2

Nuværende tekst:

Medarbejderrepræsentanterne vælges af og blandt medarbejderne ved ungdomsskolen. Medarbejderrepræsentanterne
vælges for 1 år ad gangen. Ungdomsskolens leder indkalder samtlige medarbejdere, der gør tjeneste i ungdomsskolen til
en fælles valghandling. Alle medarbejdere kan stemme på alle kandidater. De to medarbejdere, der har fået flest og næst
flest stemmer, er valgt.

2 stedfortrædere vælges efter samme fremgangsmåde.

 

Ændringsforslag:

Medarbejderrepræsentanterne vælges således, at der både er en repræsentant for fastansat personale, som har over 6
måneders fastansættelse, samt en repræsentant for klubmedarbejdere og fritidsundervisere med under 6 måneders
ansættelse.

Medarbejderrepræsentanten for klubber og fritidsundervisning vælges for en 1-årig periode, mens
medarbejderrepræsentanten for fastansatte vælges for en 3-årig periode.



Medarbejderrepræsentanten samt suppleant, som vælges for klubber og fritidsundervisning, er ligeledes medlem af
Ungdomsskolens MED-udvalg for en 1-årig periode og vælges jf. MED-udvalgets forretningsorden.

Medarbejderrepræsentanten for fastansat personale vælges blandt de øvrige tre medarbejderrepræsentanter i MED-
udvalget. Valget finder sted hvert 3. år på førstkommende MED-møde efter skoleårets start.

Lovgrundlag

Ungdomsskolelovens § 8, stk. 4.

Beslutningskompetence

Byrådet.

Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 03-02-2025

Uddannelse, Børn og Familieudvalget indstiller, at ændring af styrelsesvedtægten for Assens Kommunes Ungdomsskole
godkendes.

Bilag

Assens Ungdomsskole styrelsesvedtægter



Punkt 8: Orientering

Sagsfremstilling

1. Inspirationstur Middelfart Kommune den 31. marts 2025

2. Inspirationstur Faaborg-Midtfyn Kommune den 5. maj 2025

3. Konfirmationsforberedelse skoleåret 2025/26

4. Initiativ for forældre til ordblinde børn i samarbejde med VUC

5. KL-SOCIAL Børn & Unge-konference den 27. marts 2025 i Odense – se bilag   

6. Dialogmøde torsdag den 10. april 2025 kl. 19-21 ændres til tirsdag den 29. april 2025 kl. 19-21.

  

Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 03-02-2025

Om brobygningsforsøg i 10. klasse i indeværende Uge 6

Uddannelse, Børn og Familieudvalget tog orienteringen til efterretning.

Bilag

Pkt. 5 - Invitation til KL-SOCIAL Børn&Unge25 - konferencen om børn og unge i udsatte positioner - Invitation til
KLSOCIAL Børn&Unge25 .pdf



Punkt 9: Eventuelt

Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 03-02-2025

Eventuelt.
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