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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 02-09-2024
Dagsorden godkendt.

Punkt 14 behandles efter punkt 8.



Punkt 2: Lukket: Temadreftelse vedrerende ny aftale om folkeskolen

23/14789



Punkt 3: Lukket: Temadreftelse vedrerende visiterede specialtilbud

24/10357



Punkt 4: Lukket: Temadreftelse vedrerende: Faellesmoede om kulturstrategi

23/8480



Punkt 5: Aftaler med private tandlzeger - BUT Borne- og Ungetandpleje

24/10390
Indstilling

Direktoren for Uddannelse, Born og Familie indstiller, at udvalget orienteres om aftaler og takster for samarbejdet mellem
Den kommunale Tandpleje og private tandlaeger i Assens Kommune.

Beslutningstema

Orientering om takster for aftaler mellem Den kommunale Tandpleje og private udbydere.

Sagsfremstilling

I Den kommunale Tandpleje i Assens kan borgere frit vaelge mellem Tandpleje eller privat udbyder. Tandplejen deekker
udgiften ved behandlinger ved private udbydere.

Tandplejen har samarbejdskontrakter efter BUT-overenskomst (Tandlegeforeningens barne- og ungetandpleje) med 6 ud
af 7 klinikker i kommunen. BUT-aftaler fornyes én gang arligt i juni méned og er gaeldende fra 1. august til 31. juli.

Den sidste klinik er flere gange blevet inviteret, men de ensker ikke at treede ind i samarbejdet.

Der er nuvaerende ca. 3871 bern i private klinikker og 4029 bern i Tandplejen.

Ved indgéelse af aftaler for 23/24 var der ca. 2800 bern i private klinikker og ca. 4600 bern i Tandplejen. Det hgjere tal i
2024 pa private klinikker skyldes primart tilgangen af de 18-21 arige, som oftest flytter hjemmefra og derfor vaelger en
privat tandlaege.

Der er aftalt 2 &rlige samarbejdsmeder med de private tandlaeger for at drafte feelles problematikker og samarbejdet
generelt.

Det bemerkes, at der er ivaerksattes en analyse af Tandplejens funktioner og ekonomi, som kommer til at lebe hen over
efteréret 2024.

Lovgrundlag
Sundhedsloven.

Bekendtgerelse om tandpleje (2017).

Okonomi
BUT-aftaler
2024 7.962.173 kr.
2023 5.262.004 kr.
2022 4.674.000 kr.
2021 4.005.054 kr.

2020 1.024.000 kr.



Beslutningskompetence

Uddannelse, Born og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 02-09-2024

Uddannelse, Born og Familieudvalget tog orientering om aftaler og takster for samarbejdet mellem Den kommunale
Tandpleje og private tandlaeger i Assens Kommune til efterretning.

Bilag

Budget 2023-24



Punkt 6: Opfelgning pa midlertidige vuggestueplads i Haarby
23/15598
Indstilling

Direktoren for Uddannelse, Barn og Familie indstiller, at opfelgningen pa midlertidige vuggestuepladser i Haarby tages til
efterretning.

Beslutningstema
Udvalget skal tage opfelgning pa midlertidige vuggestuepladser i Haarby til efterretning.
Sagsfremstilling

En dagplejer i Omrade Haarby/Glamsbjerg har opsagt sin stilling pr. 31. juli 2024 og det var ikke muligt at ansatte en ny
dagplejer til 1. august 2024.

Udvalget besluttede derfor pd medet den 5. august 2024, at etablere 4 midlertidige vuggestuepladser 1 Haarby for at indfri
pladsgarantien.

Der er ansat en ny dagplejer fra 1. september 2024 og det forventes, at der vil blive opsléet yderligere 1-2 stillinger som
dagplejere i omradet. Dermed opherer de midlertidige pladser fremadrettet.

Haarby Vuggestue er normeret til 25 bern. Pr. 1. august 2024 er der indmeldt 31 bern. Fra 1. januar 2025 vil der igen vare
25 bern i vuggestuen i Haarby.

Lovgrundlag

Dagtilbudsloven.

Okonomi

Ingen i forhold til anleeg. Vuggestuen er opgraderet til at kunne modtage flere bern.
Beslutningskompetence

Uddannelse, Born og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 02-09-2024

Uddannelse, Born og Familieudvalget tog opfelgningen pé midlertidige vuggestuepladser i Haarby til efterretning.



Punkt 7: Genoptagelse af ansegning om vuggestue i Haarby-Glamsbjerg

23/16229
Indstilling

Direktoren for Uddannelse, Barn og Familie indstiller, at ansegning vedrerende etablering af vuggestue til 12 bern i
Boernehaven Uglebo genbehandles og at der gives afslag.

Beslutningstema

Udvalget skal genbehandle anseggningen fra bestyrelsen i Dagtilbuddene i Haarby- Glamsbjerg fra december 2023 om
etablering af 12 vuggestuepladser i Bernehaven Uglebo for at overholde pladsgarantien i omradet.

Sagsfremstilling
Bestyrelsen fra Dagtilbuddene i Haarby-Glamsbjerg fremsendte en ansegning om etablering af en vuggestue i

Boernehaven Uglebo. Denne blev behandlet pa udvalgsmedet den 4. december 2023 og der var ikke pa det tidspunkt behov
for etablering af en vuggestue i Uglebo.

Situationen er imidlertid endret bl.a. pa grund af dagplejers opsigelse og problemer med rekruttering. Etablering af en
vuggestue i Uglebo pr. 1. september 2024 vil kunne athjelpe venteliste og sikre pladsgarantien. Der er aktuelt 24 bern pa
venteliste til dagpleje/vuggestue frem til 1. januar 2025 i Haarby-Glamsbjerg omradet.

Byggeri og Ejendom besigtigede Uglebo i forbindelse med ansggningen fra bestyrelsen for at lave en vurdering af den
fysiske kapacitet i dagtilbuddet. (Se bilag) Der er i forbindelse med en ny-tilbygning i Uglebo tidligere etableret
udevaerksted, som ikke benyttes aktivt. Det kan fremadrette anvendes som krybberum. Det skal ske en renovering af
toiletrum med etablering af en ekstra pusleplads m.m. Der er direkte udgang til legepladsen fra vuggestueomradet og
legepladsen kan afskaermes til smé bern.

Sagen genoptages fra medet den 5. august 2024.

Der er ansat 1 dagplejer pr. 1. september 2024 og flere ansattelser er undervejs.

Pladsgarantien er derfor ikke udfordret i omréadet.

Lovgrundlag

Dagtilbudslovens.

Okonomi

Etableringsomkostninger vil primert omhandle renovering af toiletrum, sekundert andre mindre
tilpasninger/renoveringer. Da der er indkebt inventar, krybber, hojstole m.m. i forbindelse med de midlertidige

vuggestuepladser i Haarby, vil der ikke vaere udgifter til inventar. Samlede anleegsomkostninger vil belebe sig til
maksimalt 300.000 kr., som kan afholdes inden for det afsatte budget til renovering af skoler og dagtilbud.

Den ggede driftsudgift ved at oprette 12 vuggestuepladser frem for 12 dagplejepladser vil udgere 34.600 kr. arligt.
Merudgiften atholdes inde for den eksisterende driftsramme.

Beslutningskompetence



Uddannelse, Born og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 02-09-2024

Uddannelse, Born og Familieudvalget giver afslag pa ansggning om etablering af vuggestue til 12 bern i Barnehaven
Uglebo med bagrund i, at pladsgarantien ikke er udfordret i omradet.



Punkt 8: Afslutning pa pulje til kompetencegivende uddannelse af
dagplejere

20/22885
Indstilling

Direkteren for Uddannelse, Born og Familie indstiller, at udvalget tager orientering om puljen fra budgetforliget 2021-
2024 til kompetencegivende uddannelse til dagplejere til efterretning.

Beslutningstema

Budgetforliget 1 2021-2024 besluttede, at afsatte 1,2 mio. kr. til kompetencegivende uddannelse af dagplejere. Udvalget
orienteres hermed om resultater samt skonomi i forbindelse med at puljen opherer med udgangen af 2024.

Sagsfremstilling

Dagplejere i Assens Kommune er blevet tilbudt uddannelse til paedagogisk assistent igennem en 4 arig periode, safremt
det har veeret muligt i forhold til fortsat at kunne opretholde pasningsgarantien. Det er en erhvervsuddannelse, EUV1, og
uddannelsen er udbudt pd SOSU-FYN. Uddannelsen varer 42 uger.

Der er positive tilbagemeldinger fra de dagplejere, som har gennemfert uddannelsen i forhold til faglighed og motivation

og dermed oget kvalitet 1 det peedagogiske arbejde med bern. Dagplejere, der har gennemfort uddannelsen, har ogsé
bidraget med videndeling fra uddannelsen til kolleger.

Oversigt over uddannede dagplejere:

2021 - Der er tre dagplejere, der har gennemfert uddannelsen
2022 - Der er tre dagplejere, der har gennemfort uddannelsen
2023 - Der er tre dagplejere, der har gennemfert uddannelsen

2024 - Der er en dagplejere, som afslutter uddannelsen i december 2024

Der eri alt 10 dagplejere, som dermed gennemferer uddannelsen.

Ambitionen var, at der skulle uddannes én dagplejer pr. omrade pr. ar i alt 20 dagplejere.
Det har vist sig ikke at veere muligt. Segningen fra dagplejere til uddannelsen har vaeret begraenset af flere arsager:

omraderne har varet presset pa kapacitet, sa det ikke har veeret muligt at tilbyde uddannelse, flere dagplejere har ikke
onsket at tage uddannelsen og derudover er 40% af dagplejerne 55 ar og op, og af dem har flere takket nej til uddannelsen.

Status efter uddannelsen.
Der er fire dagplejere, som har opsagt deres stillinger som dagplejere efter endt uddannelse. En har seggt tilbage som

dagplejer efter 1 ar ansat andet sted. Ud ad 10 uddannede dagplejere har 2/3 valgt at fastholde deres arbejde som dagplejer
efter endt uddannelse.

Lovgrundlag

Dagtilbudsloven.



Okonomi

Puljen er pa 1.200.000 kr. over 4 ar — herunder oversigt pa puljeforbrug.

Sanqlede 2001 2022 2023 2024% Puljeudgifter i
udgifter alt
81.042 277.737 726.657 126351 1.211.787

*2024 faktisk forbrug pr. 1. juni samt forventet forbrug resten af aret.

For hele perioden forventes et merforbrug pa 11.787 kr. Der udarbejdes et endeligt regnskab ved udgangen af 2024.
Beslutningskompetence
Uddannelse, Born og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 02-09-2024

Uddannelse, Born og Familieudvalget tog orientering om puljen fra budgetforliget 2021-2024 til kompetencegivende
uddannelse til dagplejere til efterretning.



Punkt 9: Spirejobs i dagtilbud og skoler

23/16556
Indstilling

Direktoren for Uddannelse, Born og Familie indstiller, at der fra august 2024 tilbydes spirejobs i dagtilbud og skoler.

Beslutningstema

Uddannelse, Born og Familieudvalget skal orienteres og godkende rammen for spirejobs i henholdsvis dagtilbud og
skoler.

Sagsfremstilling

At have et fritidsjob skaber positive forandringer hos de unge, da deres personlige, faglige og sociale kompetencer
styrkes. Fritidsjobs er desuden en vigtig indsats i forbindelse med unges kendskab til erhverv og senere valg af
uddannelse. Forskning viser, at unge der har haft et fritidsjob klarer sig bedre i forhold til skolegang, uddannelse og
beskeftigelse senere i livet, end unge der ikke har haft et fritidsjob. Desuden kan spirejobs bidrage til en eget rekruttering
til uddannelser og job inden for det paedagogiske omride i Assens Kommune.

Dagtilbud og Skole ensker at bygge videre pa de gode erfaringer med spirejobbere pa &ldreomradet og indfere spirejobs.
Der er allerede erfaring med at have unge mennesker tilknyttet et dagtilbud til hjeelpe med praktiske opgaver. Med
spirejobs udvides de unges funktioner til ogsé at vare af mere paedagogisk karakter under kyndig vejledning af en
fastansat peedagogisk medarbejder. Hermed tager Assens Kommune ansvar og lgfter opgaven sammen med andre
virksomheder med malsaetningen om at flere unge kommer i fritidsjob.

Med fokus pa at fé alle unge med og @ge koblingen mellem uddannelser, skoler og virksomheder er der netop ansat en
fritidsjobkonsulent i Assens Ungdomsskole. Vedlagt som bilag er vejledning til ledere, hvor man kan finde svar pa regler
vedrerende unge i arbejde, lon og ansattelsesforhold, typer af arbejdsopgaver, samtykke fra foreeldre mm. Derudover er
der udarbejdet en skabelon til et brev til nyansatte spirejobbere og vejledning i forhold til samtykke og samarbejde med
foraeldre.

Formalet med disse materialer er, at det skal vaere nemt for ledere og medarbejdere at ansatte og skabe gode
arbejdsbetingelser for de unge mennesker og som samtidig understatter det paedagogiske tilbud i dagtilbuddet og skolen.
Administrationen falger udviklingen af spirejobs pa omraderne.

Lovgrundlag

Dagtilbudsloven, Folkeskoleloven og Bekendtgerelse om unges arbejde.

Okonomi

Unge i alderen 14-15 ar aflennes med 68 kr. i timen.

Unge i alderen 16-17 aflennes med 84 kr. i timen.

De vil typisk vere ansat 4-6 timer ugentligt.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Born og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 02-09-2024



Uddannelse, Born og Familieudvalget godkender, at der fra august 2024 tilbydes spirejobs i dagtilbud og skoler/SFO og
det kan ske fra den unge er fyldt 13 ar.

Bilag
Vejledning til ledere spirejobs

brev til spirer



Punkt 10: Bedre mulighed for udsat skolestart - 2endring af lovgivning

24/3517
Indstilling

Direktoren for Uddannelse, Born og Familie indstiller, at vejledning og procedure for bedre mulighed for udsat skolestart
1 Assens Kommune jf. ny lovgivning godkendes.

Beslutningstema

Udvalget skal godkende den @ndrede vejledning og procedure for skoleudsattelser i Assens Kommune jf. a&endret
lovgivning.

Sagsfremstilling

Der er vedtaget en @ndring af dagtilbudsloven pr. 30. november 2023 vedr. bedre mulighed fort fa udsat skolestart for at
sikre, at alle bern fir den bedste start pa skolelivet. Loven tridte i kraft pr. 1. januar 2024.

Undervisningspligten indtraeder uandret den 1. august i det kalenderar, hvor barnet fylder seks ar og undervisningspligten
kan kun udsattes med et enkelt ar. Beslutningen om at udsette undervisningspligten skal traeffes i kalenderaret, hvor
barnet fylder seks &r og senest for skolearets start den 1. august.

Administrationen har sammen med reprasentanter fra ledergruppen i Dagtilbud & Skole udarbejdet en vejledning og
procedure ud fra den @&ndrede lovgivning. Vejledning og procedure er vedlagt som bilag. Den &ndrede procedure vil
traede 1 kraft fra skoledret 2025/2026.

Skoleudsattelse kan ivaerksattes, fordi foreldrene ensker, at deres barn skal vente et ar, eller fordi dagtilbuddet vurderer,
at det er mest hensigtsmeaessigt for barnet at vente.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for, at der udarbejdes en samlet vurdering af barnet. Den samlede vurdering bestar af
vurderinger fra henholdsvis foraeldre, dagtilbud og den modtagende skole.

Dagtilbuddet skal udarbejde en handleplan for, hvordan de kan understette barnets trivsel og udvikling safremt det
forbliver i dagtilbuddet endnu et ar.

Den modtagne skole skal ligeledes redegere for, hvordan de kan understette barnets trivsel og leering, safremt barnet
starter i skole.

Afgorelsen om evt. udsat skolestart treeffes pa baggrund af den samlede vurdering.

Distriktsskolelederen underskriver anmodningen om udsat skolestart og godkender herved at processen er forlgbet korrekt
samt godkender den afgerelse, der er vedtaget.

Der har i perioden 2018-2023 varet gennemsnitlig 21 bern med udsat skolestart pr. ar i Assens Kommune svarende til ca.
5,3 % mens det steg til 9,8 % til skoledret 2024/25. Stigningen formodes at skyldes dels @ndret lovgivning samt flere bern
med udviklingsvanskeligheder

Lovgrundlag

Dagtilbudsloven.



Okonomi

I indeverende ar er tildelingen 782.000 kr. Vi er blevet tildelt 1.584.000 kr. i perioden 2025 til 2028. I alt er tildelingen pa
7.118.000 kr. for hele perioden.

Forventede budgetmaessige andringer:

Netto i hele 1.000 kr. 2025 2026 2027 2028
Bedre mulighed for udsat skolestart 1.584 1.584 1.584 1.584

I alt netto 1.584 1.584 1.584 1.584

Loven indebearer, at der skal implementeres nye procedurer jf. dette dagsordenspunkt samt bilag ift. at vurdere berns
skoleparathed. Derudover er det forudsat at 3 pct. point flere bern vil & udsat skolestart som folge af implementeringen

Beslutningskompetence

Uddannelse, Born og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 02-09-2024

Uddannelse, Born og Familieudvalget godkender vejledning og procedure for bedre mulighed for udsat skolestart i Assens
Kommune jf. ny lovgivning.

Bilag
FAQ - Skoleudszttelse
Skabelon til anmodning om evt. skoleudsattelse.pdf

Vejledning og procedure om skoleudsattelse.pdf



Punkt 11: Evaluering af zendringen af tidspunkt for skoleindskrivning

22/12017
Indstilling

Direktoren for Uddannelse, Born og Familie indstiller, at den nuverende dato for skoleindskrivning fastholdes og at
evalueringen tages til efterretning.

Beslutningstema

Udvalget skal beslutte, hvorvidt eendret skoleindskrivningstidspunkt skal fastholdes.

Sagsfremstilling
Uddannelse, Born og Familieudvalget godkendte den 9. august 2022 at tidspunkt for skoleindskrivning blev a&ndret fra

udgangen af januar maned til frist den 1. november. Udvalget besluttede ligeledes at der skulle evalueres pa beslutningen
efter to ar.

Administrationen har evalueret endringen med skolerne:

¢ Der er bred enighed om, @ndringen har gjort det nemmere for skolerne at indregne de kommende elevtal i skolens
budget for det kommende skolear

¢ Det n@vnes som en udfordring, at bernehaverne ikke er klar med skoleudsettelserne, hvilket dog ogsa gjorde sig
galdende ved den tidligere anvendte skoleindskrivningsfrist

e /ZEndringen har overordnet gjort det nemmere at varsle medarbejdere der skal forflyttes. Pa enkelte skoler har dette
sparet lonkroner.

Administrationen anbefaler pd baggrund af ovenstaende, at den nuvarende indskrivningsdato fastholdes.
Lovgrundlag

Folkeskoleloven.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Born og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 02-09-2024

Uddannelse, Born og Familieudvalget godkender, at den nuvarende dato for skoleindskrivning fastholdes og tog
evalueringen til efterretning.



Punkt 12: Tilbagemelding jf. tidligere godkendte valgfag for skolearet 24/25
24/5623
Indstilling

Direktoren for Uddannelse, Bern og Familie indstiller, at orienteringen om oprettelse af de godkendte valgfag tages til
efterretning.

Beslutningstema

Udvalget orienteres om, hvilke af de godkendte valgfag fra medet den 3. juni 2024, som er blevet oprettet pa skolerne i
skolearet 2024/25.

Sagsfremstilling

Jf. folkeskoleloven har skolerne mulighed for at oprette valgfag, der ligger ud over Berne— og Undervisningsministeriets
valgfagsraekke. Onsker skolerne at oprette ét sddan valgfag, skal det politisk godkendes.

Et valgfag skal godkendes hvis:

o Valgfaget ikke indgér i valgfagsraekken fra Berne- og Undervisningsministeriet
o Valgfaget ikke har veret godkendt og oprettet i kommunen 1i tidligere skolear.

Et valgfags godkendelse opretholdes sé lang tid, at valgfaget er aktivt pa én af skolerne.

Pa udvalgsmederne den 3. juni blev der i alt godkendt ni valgfag til oprettelse pa skolerne for skolearet 2024/25.

Alle ni valgfag blev oprettet.

Det vedlagte bilag viser, hvilke valgfag der er blevet oprettet.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Born og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 02-09-2024

Uddannelse, Born og Familieudvalget tog orienteringen om oprettelse af de godkendte valgfag til efterretning.
Bilag

Godkendte valgfag der er oprettet i 24-25.pdf



Punkt 13: Genbehandling af styrelsesvedtagt for Assens Kommunes
skolevaesen

22/5344
Indstilling

Direkteren for Uddannelse, Barn og Familie indstiller, at udvalget tager revidering af styrelsesvedtaegter for Assens
Kommunes skolevasen til efterretning.

Beslutningstema

Udvalget skal godkende revidering af styrelsesvedtagterne for Assens Kommune.

Sagsfremstilling

Udvalget godkendte ved udvalgsmedet den 6. februar 2023 at udkast til styrelsesvedtegt for Assens Kommunes
skolevesen og tilherende bilag, hvilket var geeldende fra marts 2023. Grundet @&ndringer i skolevasenet foreslar
administrationen at bilag 2 til styrelsesvedtaegten justeres, mens selve styrelsesvedtaegten samt bilag 1 og 3 vedbliver i
deres nuvarende form.

Folgende @ndringer foreslas efter beslutninger i Byradet:

e Nyt autismetilbud - Besluttet i Byradet 20/12-2023. P4 side 9 indskrives:

1. august 2024 er der etableret et nyt autismetilbud pa Peter Willemoesskolen som supplement til det eksisterende pa
Tallerupskolen.

¢ Omorganisering af 10. klassecenteret - Besluttet i Byrddet den 29. maj 2024. P4 side 3 indskrives:

10. klassecenteret er fra skoledret 2024/25 organiseret under Ungdomsskolen.

o Frit skolevalg til 7. klasse for elever fra Salbrovad, Brylle og Verninge skoler - Besluttet i Byradet d. 26. juni 2024.
Pé side 4 indskrives:

Kommende 7. klasseelever fra Salbrovad, Brylle og Verninge skoler har mulighed for frit at vaelge anden skole end deres
distriktsskole, ogsé selvom det udleser en ekstra klasse pa den pageldende skole (gaeldende fra skoledret 2025/26).

¢ Omlagning af Lesegruppens indsatser - Besluttet i Byrddet d. 29. maj 2024. P4 side 10 indskrives:

Lasegruppens indsatser er fra medio 2024 omlagt til alle skoler.



Pé side 10 slettes falgende:

Laseklassen er Assens Kommunes tilbud til normaltbegavede elever i omfattende lase/stavevanskeligheder i 5. og 6.
klasse. Der gar ca. 6 elever i et halvt r ad gangen i laeseklassen, som er placeret pa Glamsbjergskolen.

Undervisningen indeholder sével laesetraening som treening i anvendelse af laese- og skriveteknologi. Undervisningen
tilrettelegges med udgangspunkt i den enkelte elevs serlige lase- og stavevanskeligheder. Der udarbejdes ved tilbuddets

afslutning en rapport med individuelle resultater og anbefalinger. Rapporten udleveres til foraeldre, PPR og hjemskolen.

Der foretages henvisning til leeseklassen to gange arligt i henholdsvis efteraret og foraret. Henvisningen sker i samarbejde
mellem PPRs leesekonsulent, skole og foraldre.

I vedlagte bilag er tilfojelser i styrelsesvedtegten markeret med gront og slettet tekst overstreget og markeret med red.

Lovgrundlag

Folkeskoleloven.

Beslutningskompetence

Byradet.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 02-09-2024

Uddannelse, Born og Familieudvalget indstiller, at revidering af styrelsesvedtaegter for Assens Kommunes skolevasen
tages til efterretning.

Bilag

Bilag 2 - Skolestruktur revideret 2024



Punkt 14: Dagplejen forsatte udvikling - puljemidler

23/17122
Indstilling

Direktoren for uddannelse, Born og Familie indstiller, at udvalget orienteres om anvendelse af midlerne fra budgetaftale
2024-2027 pé dagplejeomradet til kompetenceudvikling. Puljen er pa 147.000 kr. i hhv. 2024 og 2025.

Beslutningstema

Udvalget skal orienteres om anvendelse af midler fra Budgetforlig 2024-2027 til dagplejens forsatte udvikling.
Kompetenceudviklingen gennemfores i 2025 og 2026 og puljemidlerne fra 2024 skal overfores.

Sagsfremstilling

Ledere af dagplejen i de fem omréder har i samarbejde designet et kompetence-udviklingsforleb for dagplejere og
dagplejepaedagoger. Der er indgaet aftale med Thyrre Serensen Consulting ApS, Neuropsykologisk relationel paedagogik i
dagtilbud og skoler.

Kurset har fokus pa: Tilknytning, selvregulering og samspil med legen som omdrejningspunkt.

Herunder vil der blive arbejdes med Tryghedscirklen, som et vigtigt samarbejdsmetode ift. bade sundhedspleje og
Familiebandet. Metoden anvendes ogsa i samarbejde med foraldre.

Der vil blive atholdt Kick Off fyraftensmeder, en pedagogisk dag samt afslutning med endnu et fyraftensmede for alle
dagplejere pa tvaers af omraderne. Derudover deltager alle fem dagplejepadagoger i et uddannelsesforleb som
Legekaptajn ved samme leverander. Det er samme faglige indhold. Deres uddannelse skal seettes i spil ift. at understotte
udviklingen hos den enkelte dagplejer og i legestuegrupper under implementering af kursets indhold.

De resterende midler skal anvendes til kompetenceudvikling af dagplejere ift. grundfaglighed i dagplejen:
relationsarbejde, tilknytning, sprog og sansemotorisk. Det er under planlegning.

Lovgrundlag

Dagtilbudsloven.

Okonomi

Puljen er pé i alt 294.000 kr.

Pris for kompetenceudviklingsforlgbet i 2025 er ca. 147.000 kr.

Pris for kompetenceudviklingsforlgbet i 2026 er ligeledes 147.000 kr.
Beslutningskompetence

Uddannelse, Born og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 02-09-2024

Uddannelse, Born og Familieudvalget godkender orientering om anvendelse af midlerne fra budgetaftale 2024-2027 pa
dagplejeomradet til kompetenceudvikling. Puljen er pa 147.000 kr. i hhv. 2024 og 2025.



Punkt 15: Orientering

Sagsfremstilling
1. Invitation fra Region Syddanmark til politiske droftelser af Psykiatriplanen 2026-30 — se bilag
Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 02-09-2024

Til mede i Regions Syd den 13. september 2024 for dreftelse af Psykiatriplanen, deltager formand, nastformand og
direktor

Uddannelse, Born og Familieudvalget tog orienteringen til efterretning.

Bilag

Pkt. 1 - Invitation til politiske dreftelser af Psykiatriplan 2026-2030 200824.pdf

Pkt. 1 - Dagsorden Region Syddanmarks mede med kommunerne om Psykiatriplan 2026-2030 200824.pdf

Pkt. 1 - Oversigt over nationalt og regionalt besluttede indsatser i psykiatrien.pdf



Punkt 16: Eventuelt

Beslutning Uddannelse Born og Familieudvalget den 02-09-2024

Intet.
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