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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 04-11-2024

Dagsorden godkendt.



Punkt 2: Lukket: Temadrøftelse vedr. status på udvikling af børn- og
ungeområdet

24/13476



Punkt 3: Ledelsesinformation 4. status 2024

23/17354

Indstilling

Direktøren for Uddannelse, Børn og Familie indstiller, at orientering om ledelsesinformation tages til efterretning.

Beslutningstema

Orientering om ledelsesinformation pr. 30. september 2024.

Sagsfremstilling

De overordnede formål med og indholdet i ledelsesinformationen (LIS) er at give en rapportering af centrale dele af de
fagområder, som hører under Uddannelse, Børn og Familieudvalget.

 

LIS præsenteres 4 gange årligt for udvalget i henholdsvis februar, maj, august og november.

 

Udviklingen af ventetider i PPR er status quo, dog har udviklingen på psykologbehandlingen ændret sig positivt over de
sidste to perioder. LIS i maj viste en ventetid på op til 12 måneder, hvilket i august-afrapporteringen havde ændret sig til
mellem 8-10 måneders ventetid. I den aktuelle status er ventetiden faldet yderligere, så den er 4-5 måneder. Der arbejdes
fortsat for en målsætning om en ventetid på maksimalt 3-4 måneder.

 

Sagsantallet på familieområdet er 939, hvilket er status quo. Antallet af helårsanbringelser ligger på 155,0 mod 160,4 i
2023. Antallet af underretninger på 1249 er en smule højere end antallet på 1222 på samme tidspunkt sidste år. Antallet af
gennemførte familierådslagninger er steget fra 10 til 19. Der er fortsat stor ledelsesmæssig opmærksomhed på et øget
antal familierådslagninger. Ambitionen er dobbelt så mange som i 2023, hvor der blev gennemført 35
familierådslagninger. Antallet af tvangsanbringelser er samme niveau som sidste år på samme tidspunkt, i alt 25. Samlet
set anvendes flere ressourcer på forebyggende foranstaltninger frem for anbringende foranstaltninger. Fordelingen er
32/68%, hvilket er det samme som seneste LIS, mod 27/73 procent i 2023.

 

Udviklingen af antal børn i specialtilbud er steget fra seneste LIS med 11 elever, fra 270 til 281 elever. Der ses en jævn
stigning i antallet af elever, som i januar 2024 var 263 elever.

 

Elevfravær på skoleområdet udgjorde i 2023/24 gennemsnitligt 6,4% i kommunens 12 folkeskoler. De første tal for
skoleåret 2024/25 udviser et gennemsnit på 5,5 %. Det vil først være ved et afsluttet skoleår der vil være sammenlignelige
tal for udviklingen.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 04-11-2024

Uddannelse, Børn og Familieudvalget tog orientering om ledelsesinformation til efterretning.

Bilag

Ledelsesinformation, 30. september 2024



Punkt 4: 3. totalopfølgning 2024 - Uddannelse, Børn og Familieudvalget

24/4097

Indstilling

Direktionen indstiller, at 3. totalopfølgning 2024 tages til efterretning, og at der indstilles følgende:

Der søges på drift om en budgetneutral tillægsbevilling inden for dagtilbud. Midlerne flyttes centralt fra
dagtilbudsområdet uden overførsel til dagtilbud decentralt med overførsel. Der søges om samlet 103.000 kr. til de
decentrale områder med frokostordning (Vissenbjerg, Tommerup, Aarup og Assens). Der er ikke blevet opkrævet
den korrekte frokosttakst i forældrebetalingen. Opkrævningen lyder på 607 kr. månedligt, som var taksten i 2023.
Institutionerne er blevet stillet 627 kr. månedligt i udsigt i 2024.

 

Der søges på drift om en budgetneutral tillægsbevilling inden for dagtilbud. Midlerne flyttes centralt fra
dagtilbudsområdet uden overførsel til dagtilbud decentralt med overførsel. Der søges om 240.000 kr. til
områdeinstitution Tommerup. Institutionens ledelsestildeling er ved den oprindelige budgetlægning ikke blevet
korrigeret ift. områdets ledelsesmæssige størrelse i 2024. Fra 2025 er ledelsestildelingen på niveau med
sammenlignelige områder og en del af tildelingsmodellen.

 

Der søges på drift om en tillægsbevilling på 244.000 kr. til PPR og Sundhedsfremme under Uddannelse, Børn og
Familieudvalget. Kommunen har hjemtaget opgaver fra Center for kommunikation og Velfærdsteknologi i Region
Syddanmark, som fremadrettet løses under PPR og Sundhedsfremme. Dette modsvares af en negativ
tillægsbevilling på 244.000 kr. fra Myndighed Sundhed under Social og Ældreudvalget. 

 

Der søges på drift om en negativ tillægsbevilling på 61.000 kr. fra Plejefamilier under Uddannelse, Børn og
Familieudvalget til Nyholmgård under socialområdet på Social og Ældreudvalget, på grund af fejl i pris- og
lønfremskrivningen.

 

Der søges på drift om en budgetneutral tillægsbevilling inden for Børn, Unge og Familieindsatser. Der søges om
1.730.000 kr. årligt fra og med 2025 til familiebåndet hvor der er overførselsadgang. Dette modsvares af en negativ
tillægsbevilling på 1.730.000 kr. fra anbringelsesområdet uden overførselsadgang. Børn, Unge og Familieindsatser
ønsker, at indarbejde Familiebåndets koncept som en del af driften for at sikre en tidlig og forebyggende indsatser
til småbørnsfamilier. Formålet med Familiebåndet er at sikre en tværfaglig visitation, sagsbehandling og indsats til
sårbare gravide og sårbare småbørnsforældre. Indsatsen har et helhedsorienteret fokus på både graviditet, barsel og
uddannelse eller beskæftigelse efter barslen. Alle underretninger vedrørende gravide og børn i alderen 0 – 3 år
henvises til Familiebåndet.

 

Der søges på drift om en budgetneutral tillægsbevilling inden for Børn, Unge og Familieindsatser. Der søges om
450.000 kr. i indeværende år, stigende til 1.550.000 kr. fra 2025, til at dække forventet merforbrug til interne
indsatser. Dette modsvares af en negativ tillægsbevilling på eksterne indsatser. Børn, Unge og Familieindsatser
ønsker, at styrke den tidlige og forebyggende indsats for at understøtte at endnu flere udsatte børn og familier
modtager en rettidig indsats. Derfor skal der ske en kursændring af den nuværende praksis. Konkret betyder det, at
vi i højere grad end hidtil skal ophøre med at købe eksterne ydelser, men i langt større grad anvende egne
medarbejdere til, at yde støtte og hjælp i form af familiebehandling og støtte til børn og unge. En hjemtagelse af
opgaven kræver at vi ansætter yderligere to medarbejdere til at udføre opgaverne i kommunalt regi.

 

Beslutningstema



Der gennemføres tre totalopfølgninger i 2024. 3. totalopfølgning foretages pr. 30. september 2024, og forelægges her til
politisk behandling.

Sagsfremstilling

Totalopfølgningen omfatter drift og anlæg.

 

DRIFT

Samlet set viser 3. totalopfølgning for Uddannelse, Børn og Familieudvalget, at der forventes et merforbrug på 7.206.000
kr. Det forventede merforbrug er 2.963.000 kr. lavere end ved 2. totalopfølgning.

 

Der forventes merforbrug på 10.830.000 kr. vedrørende visiterede tilbud og på 5.558.000 kr. vedrørende skoleområdet.

 

Merforbrugene modsvares delvist af forventede mindreforbrug på 5.372.000 kr. vedrørende dagtilbud, på 3.420.000 kr.
vedrørende Børne- og ungeindsatsen, på 385.000 kr. vedrørende Unge, Uddannelse og Familie og på 5.000 kr. vedrørende
PPR og Sundhedsfremme.

 

Det samlede merforbrug på områder med overførselsadgang under Uddannelse, Børn og Familieudvalget udgør
11.786.000 kr., mens der forventede merforbrug til overførselsudgifter er på 465.000 kr. Der forventes omvendt
mindreforbrug på 5.045.000 kr. for områder uden overførselsadgang.

 

Det samlede resultat for 3. totalopfølgning på tværs af udvalg, viser et mindreforbrug til drift på 37.877.000 kr., som
primært skyldes overførselsudgifterne og det afsatte budgetværn. Som følge heraf, og fordi en del af de merforbrug der
forventes, er på områder med overførselsadgang, er det vurderingen at der ikke er behov for at gennemføre
udgiftsreducerende tiltag i 2024, for at finansiere merforbruget på Uddannelse, Børn og Familieudvalget.

 

ANLÆG

Der forventes et mindreforbrug på 10.050.000 kr. i forhold til det korrigerede budget. Det forventede forbrug for året er på
2.369.000 kr., svarende til 19,08% af det korrigerede budget på 12.419.000 kr. Der forventes overført 10.050.000 kr. til
2025.

 

Totalopfølgningen for drift og anlæg er yderligere beskrevet i vedlagte bilag.

Lovgrundlag

Styrelseslovens §40.

Økonomi

DRIFT

 (i 1.000 kr.) Forventet
regnskab

Korr.

budget
Oprindeligt
budget

Afvigelse
til korr.
budget

Tillægs-
bevilling
søges

Overfør-
sel til
2025

UBF - med 511.516 499.730 480.998 11.786 350 11.786



overførselsadgang

UBF - uden
overførselsadgang 268.767 273.812 285.737 -5.045 -167 0

Overførselsudgifter 10.815 10.350 10.350 465 0 0

UBF drift i alt 791.098 783.892 777.085 7.206 183 11.786

 

ANLÆG

 (i 1.000
kr.)

Forventet
regnskab

Korr.

budget
Oprindeligt
budget

Afvigelse
til korr.
budget

Tillægs-
bevilling
søges

Overfør-
sel til
2025

Dagtilbud
og skole 2.369 12.419 6.000 -10.050 0 -10.050

UBF
anlæg i alt 2.369 12.419 6.000 -10.050 0 -10.050

 

Beslutningskompetence

Byrådet.

Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 04-11-2024

Uddannelse, Børn og Familieudvalget indstiller, at 3. totalopfølgning 2024 tages til efterretning, og at der indstilles
følgende:

Der søges på drift om en budgetneutral tillægsbevilling inden for dagtilbud. Midlerne flyttes centralt fra
dagtilbudsområdet uden overførsel til dagtilbud decentralt med overførsel. Der søges om samlet 103.000 kr. til de
decentrale områder med frokostordning (Vissenbjerg, Tommerup, Aarup og Assens). Der er ikke blevet opkrævet
den korrekte frokosttakst i forældrebetalingen. Opkrævningen lyder på 607 kr. månedligt, som var taksten i 2023.
Institutionerne er blevet stillet 627 kr. månedligt i udsigt i 2024.

 

Der søges på drift om en budgetneutral tillægsbevilling inden for dagtilbud. Midlerne flyttes centralt fra
dagtilbudsområdet uden overførsel til dagtilbud decentralt med overførsel. Der søges om 240.000 kr. til
områdeinstitution Tommerup. Institutionens ledelsestildeling er ved den oprindelige budgetlægning ikke blevet
korrigeret ift. områdets ledelsesmæssige størrelse i 2024. Fra 2025 er ledelsestildelingen på niveau med
sammenlignelige områder og en del af tildelingsmodellen.

 

Der søges på drift om en tillægsbevilling på 244.000 kr. til PPR og Sundhedsfremme under Uddannelse, Børn og
Familieudvalget. Kommunen har hjemtaget opgaver fra Center for kommunikation og Velfærdsteknologi i Region
Syddanmark, som fremadrettet løses under PPR og Sundhedsfremme. Dette modsvares af en negativ
tillægsbevilling på 244.000 kr. fra Myndighed Sundhed under Social og Ældreudvalget. 

 

Der søges på drift om en negativ tillægsbevilling på 61.000 kr. fra Plejefamilier under Uddannelse, Børn og
Familieudvalget til Nyholmgård under socialområdet på Social og Ældreudvalget, på grund af fejl i pris- og
lønfremskrivningen.

 



Der søges på drift om en budgetneutral tillægsbevilling inden for Børn, Unge og Familieindsatser. Der søges om
1.730.000 kr. årligt fra og med 2025 til familiebåndet hvor der er overførselsadgang. Dette modsvares af en negativ
tillægsbevilling på 1.730.000 kr. fra anbringelsesområdet uden overførselsadgang. Børn, Unge og Familieindsatser
ønsker, at indarbejde Familiebåndets koncept som en del af driften for at sikre en tidlig og forebyggende indsatser
til småbørnsfamilier. Formålet med Familiebåndet er at sikre en tværfaglig visitation, sagsbehandling og indsats til
sårbare gravide og sårbare småbørnsforældre. Indsatsen har et helhedsorienteret fokus på både graviditet, barsel og
uddannelse eller beskæftigelse efter barslen. Alle underretninger vedrørende gravide og børn i alderen 0 – 3 år
henvises til Familiebåndet.

 

Der søges på drift om en budgetneutral tillægsbevilling inden for Børn, Unge og Familieindsatser. Der søges om
450.000 kr. i indeværende år, stigende til 1.550.000 kr. fra 2025, til at dække forventet merforbrug til interne
indsatser. Dette modsvares af en negativ tillægsbevilling på eksterne indsatser. Børn, Unge og Familieindsatser
ønsker, at styrke den tidlige og forebyggende indsats for at understøtte at endnu flere udsatte børn og familier
modtager en rettidig indsats. Derfor skal der ske en kursændring af den nuværende praksis. Konkret betyder det, at
vi i højere grad end hidtil skal ophøre med at købe eksterne ydelser, men i langt større grad anvende egne
medarbejdere til, at yde støtte og hjælp i form af familiebehandling og støtte til børn og unge. En hjemtagelse af
opgaven kræver at vi ansætter yderligere to medarbejdere til at udføre opgaverne i kommunalt regi.

Bilag

UBF 3. totalopfølgning

Samlet notat 3. totalopfølgning

Udvikling fra 2. totalopfølgning til 3. totalopfølgning



Punkt 5: Udmøntning af budgetaftalen for 2025-2028

24/4104

Indstilling

Direktøren for Uddannelse, Børn og Familie indstiller, at forslag til beslutningskompetence for udmøntning af budget
2025-2028 godkendes.

Beslutningstema

Jf. det økonomiske årshjul skal udvalgene efter endelig vedtagelse af budgettet behandle sag om udmøntning af
budgetaftalen. Med den aktuelle sag fastlægges beslutningskompetencen i forhold til udmøntning af budgetaftalen.

Sagsfremstilling

Budgetaftalen for 2025-2028 indeholder en række drifts- og udviklingsinitiativer.

 

Med det formål at sikre det nødvendige overblik, har administrationen udarbejdet en oversigt over ny drift. Som en del af
oversigten har administrationen fremsat forslag til, hvem der har beslutningskompetencen i forhold til udmøntning af de
enkelte initiativer.

 

Uddannelse, Børn og Familieudvalget bedes tage stilling til porteføljeoversigten og de fremsatte forslag til
beslutningskompetence. Porteføljeoversigten er vedlagt som bilag.

 

Forslag der kræver en politisk stillingtagen i forhold til den konkrete udmøntning, vil blive behandlet på et kommende
fagudvalgsmøde.

 

Anlæg følger den hidtidige procedure. Anlæg markeret med ”F” i investeringsoversigten er frigivet i forbindelse med
budgetvedtagelsen og vil således blive gennemført uden yderligere politisk behandling. Anlæg markeret med ”U” er
frigivet under forudsætning af, at projektet forelægges fagudvalget forud for igangsætning. Anlæg markeret med ”B” skal
frigives i Byrådet inden igangsætning.

 

Der arbejdes herudover administrativt med en række omprioriteringsprojekter, blandt andet afledt af Økonomiaftalen for
2025 samt løbende udvikling, omprioritering og effektivisering, til finansiering af blandt andet en fortsættelse af
borgerrådgiverfunktionen, stigende udgifter til licenser til it-systemer samt til udvikling af nye digitale løsninger, herunder
automatisering af arbejdsgang (RPA/Robotic Process Automation).

 

Der skal endvidere administrativt undersøges muligheder for konkurrenceudsættelse af kommunale opgaveløsninger
under hensyntagen til såvel økonomi som driftsmæssige forhold, til forelæggelse for relevante politiske fagudvalg.

 

Budgetaftalen for 2025-2028 og det samlede budget inkl. investeringsoversigt fremgår af kommunen hjemmeside
www.assens.dk/budget.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familieudvalget.



Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 04-11-2024

Uddannelse, Børn og Familieudvalget godkender forslag til beslutningskompetence for udmøntning af budget 2025-2028.

Bilag

Porteføljeoversigt drift



Punkt 6: Udmøntning af beskæftigelsesrettede budgetmidler til
forebyggende indsatser til unge kvinder

24/11925

Indstilling

Direktøren for Uddannelse, Børn og Familie indstiller, at der i 2025-27 iværksættes to nye indsatser målrettet gruppen af
sårbare unge kvinder, som er i risiko for ikke at komme i uddannelse eller job, hvilket består i ansættelse af en KUI-
kontaktperson 28 timer ugentligt for i alt 1,226 mio. kr. samt etablering af en pulje til aktiviteter og ungefællesskaber på i
alt 0,374 mio. kr., samlet i alt 1,6 mio. kr.

Beslutningstema

Udvalget skal beslutte, hvordan midler på 1,6 mio. kr. skal udmøntes, målrettet gruppen af sårbare unge kvinder, som er i
risiko for ikke at komme i uddannelse eller jo.

Sagsfremstilling

Medborgerskab, Kultur og Beskæftigelsesudvalget godkendte i juni 2024 en beskæftigelsesrettet administrativ
handleplan. På udvalgets møde i august 2024 fik Uddannelse, Børn og Familieudvalget tildelt kompetencerne til at
udmønte budgetafsatte midler i en forebyggende indsats, særligt målrettet udsatte unge kvinder.

Jævnfør Ungeanalysen fra april 2024 – som er udarbejdet bl.a. med bistand fra Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering – har Assens Kommune en forholdsvis høj andel af unge, som, når de fylder 18 år, debuterer på
uddannelseshjælp. Der er derfor behov for at fokusere på forebyggende indsatser for unge under 18 år. En sådan indsats,
særligt målrettet udsatte, unge kvinder, kan være befordrende for målsætningen om at få flere unge i uddannelse eller
arbejde. Som en del af løsningen på at flere unge kvinder oplever mistrivsel, ønskes at fremme meningsfulde fællesskaber
uden præstationspres for at modvirke isolation og oplevelsen af mangel på tilhørsforhold. Derfor ønskes at fokusere på to
konkrete indsatser, der kan hjælpe de unge med at finde vej til uddannelse/beskæftigelse og styrke deres trivsel:

 

1)     ”Vejviserne” – et forløb hvor unge, primært kvinder, med afsæt i deres uddannelsesplan får støtte fra KUI-
kontaktpersonen til at forstå og planlægge deres uddannelses-og jobforløb. Her er øget fokus på værktøjer som
Helhedsorienteret Plan (HP) og med inspiration fra karriereprofil, jobsøgningsplan og jobstøtteplan. 

2)     ”Aktiviteter og ungefællesskaber” – et kreativt tilbud, hvor unge kan deltage i kulturelle aktiviteter som kunst, musik
og teater. Dette styrker deres sociale færdigheder, selvværd og mentale sundhed gennem fællesskaber og kreativ
udfoldelse uden fokus på sygdom og diagnoser.
 

Ved ansættelse af en KUI-kontaktperson skal personen være med til at koordinere og facilitere de ovennævnte indsatser.
Derudover har KUI-kontaktpersonen en central rolle i at hjælpe de unge med at udforske forskellige veje til uddannelse
og beskæftigelse samt fastholde deres motivation. Gennem et tæt samarbejde mellem den unge, uddannelsesinstitutionen
og arbejdspladsen kan KUI-kontaktpersonen skabe overblik over de mange muligheder, der findes. KUI-kontaktpersonen
vil i tæt samarbejde med UU-vejlederne hjælpe med at fastholde de unge i uddannelse og job.

Se yderligere beskrivelse af indsatser i vedhæftede bilag.

Lovgrundlag

Lov om kommunal indsats for unge under 25 år.

Økonomi

I budget 2024-2027 er afsat 0,5 mio. kr. i 2024, 0,150 mio. kr. i 2025 og 0,483 mio. kr. i hvert af årene 2026 og 2027 til at
få flere unge i uddannelse eller arbejde. Dette fordeles på følgende måde: En KUI-kontaktperson på 28 timer i 3 år: 1,226
mio. kr. ”Aktiviteter og ungefællesskaber”: 0,374 mio. kr. for 3 år.



Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 04-11-2024

Uddannelse, Børn og Familieudvalget godkender, at der i 2025-27 iværksættes to nye indsatser målrettet gruppen af
sårbare unge kvinder, som er i risiko for ikke at komme i uddannelse eller job, hvilket består i ansættelse af en KUI-
kontaktperson 28 timer ugentligt for i alt 1,226 mio. kr. samt etablering af en pulje til aktiviteter og ungefællesskaber på i
alt 0,374 mio. kr., samlet i alt 1,6 mio. kr.

Bilag

bilag beskrivelse af indsatser



Punkt 7: Udmøntning af budgetmidler til indsatser vedr. trivsel og indlæring

24/13176

Indstilling

Direktøren for Uddannelse, Børn og Familie indstiller, at udvalget godkender proces for fordeling af midler til indsatser
vedr. trivsel og indlæring jf. Budgetaftalen 2025-2028.

Beslutningstema

Uddannelse, Børn og Familieudvalget skal med denne sag tage stilling til proces for fordeling af 4,2 mio. kr. i hhv. 2025
og 2026 til indsatser vedr. trivsel og indlæring.

Sagsfremstilling

I Budgetaftalen for budget 2025-2028 har aftaleparterne besluttet, at der afsættes midler til øget trivsel for børn og unge i
både folkeskolen og dagtilbud. I aftalen står der: ”I dagtilbud formes de mindre børn til deres tid i folkeskolen.
Folkeskolen skal tilbyde mangfoldige fællesskaber og gode indlæringsforhold til børn og unge. Flere skal opleve, at de
har mulighed for at indgå i fællesskaber på den lokale folkeskole.”

I budgetaftalen er der afsat kr. 4,2 mio. i 2025 og 2026, i alt kr. 8,2 mio.

Uddannelse, Børn og Familieudvalget udmønter midlerne til indsatser vedr. trivsel og indlæring jf. aftalen.

 

Det anbefales, at midlerne følger skoleårene 2025/2026 og 2026/2027 med starttidspunkt 1. august 2025 og sluttidspunkt
31. juli 2027. Midlerne for begge år udmøntes samtidigt.

 

Administrationen foreslår en proces, hvor der i 2025 og 2026 oprettes en pulje, hvorfra der kan ansøges om midler til
indsatser, der fremmer trivsel og indlæring og understøtter:

trygge rammer og gode læringsmiljøer for børn i dagtilbud
at folkeskolen tilbyder mangfoldige børne- og ungefællesskaber, varieret undervisning med flere
deltagelsesmuligheder, så flere elever kan inkluderes i almenskolen

Ansøgningen skal rumme:

Indsatsbeskrivelse
Målet med indsatsen
Forventet effekt med baggrund i evidens
Plan for forankring, evaluering og opfølgning
Ansøgt beløb

 

Ansøgningen sendes til Administrationen, senest den 1. februar 2025. Udvalget fordeler herefter puljemidlerne på
baggrund af Administrationens anbefaling på møde den 3. marts 2025.

Økonomi

4,2 mio. kr. i 2025 og 4,2 mio. kr. i 2026 – i alt 8,4 mio. kr. jf. budgetaftalen 2025-2028.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 04-11-2024



Uddannelse, Børn og Familieudvalget godkender proces for fordeling af midler til indsatser vedr. trivsel og indlæring jf.
Budgetaftalen 2025-2028 med følgende justeringer:

at ordlyden ”Trygge rammer og gode læringsmiljøer for børn i dagtilbud” ændres til ”Trygge rammer og øget trivsel
for børn i dagtilbud”
at ordlyden ”Forventet effekt med baggrund i evidens” ændres til ”Forventet effekt”
at ordlyden ”Plan for forankring, evaluering og opfølgning” ændres til ”Plan for forankring”
at ansøgningsfristen ændres til den 15. februar 2025.
Efter 2 år laves en samlet evaluering af indsatserne.



Punkt 8: Udmøntning af budgetmidler til ansættelse af spirejobbere i
dagtilbud og skole

23/16556

Indstilling

Direktøren for Uddannelse, Børn og Familie indstiller, at udmøntningen af de 0,5 mio. kr. til ansættelse af spirejobbere i
2025 og 2026 fordeles decentralt til dagtilbud og SFO’er efter børnetal.

Beslutningstema

Uddannelse, Børn og Familieudvalget skal beslutte udmøntningen af 0,5 mio. kr. til ansættelse af spirejobbere i 2025 og
2026 i dagtilbud og SFO’er.

Sagsfremstilling

I september 2024 godkendte:

Uddannelse, Børn og Familieudvalget, at unge i alderen 13-17 år kunne tilbydes ansættelse som spirejobbere i
dagtilbud og SFO’er.
Byrådet budgetaftalen for 2025-2028, hvor der afsættes 0,5 mio. kr. i 2025 og 2026 til ansættelse af spirejobbere på
skole-og dagtilbudsområdet.

 

Med inspiration fra økonomifordelingen på ældreområdet foreslås en fordeling af midler, hvor hver institution har et
budget decentralt til ansættelse af spirejobbere. Som på ældreområdet er det den enkelte leders ansvar ikke at overskride
budgettet, som fremgår af deres decentrale budget på særskilt bogføring. Det ligger dermed ikke på en central konto.

Hvis der ansættes flere spirejobbere end der er decentralt budget til, dækkes udgiften af eget lønbudget.

 

Der laves en samlet, endelig opgørelse over anvendelse af budgetmidlerne de to år, idet ikke anvendte midler skal
tilbageføres centralt. Eventuelt tilbageførte midler fordeles til de institutioner, som har afregnet for spirejobbere ud over
det tildelte budget. I fald der er en yderligere restsum, tilfalder det kassebeholdningen.

 

Samlet antal børn i dagtilbud og SFO er 2132.

Lovgrundlag

Dagtilbudsloven, Folkeskoleloven og Bekendtgørelse om unges arbejde.

Økonomi

I budgetaftalen for 2025-2028 er afsat 0,5 mio. kr. i 2025 og 2026 til ansættelse af spirejobbere på skole-og
dagtilbudsområdet.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familieudvalget.

Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 04-11-2024

Uddannelse, Børn og Familieudvalget godkender, at udmøntningen af de 0,5 mio. kr. til ansættelse af spirejobbere i 2025
og 2026 fordeles decentralt til dagtilbud og SFO’er efter børnetal.



Punkt 9: Godkendelse af Rammeaftale 2025-2026 for det specialiserede
socialområde og specialundervisningsområdet

24/3418

Indstilling

Direktøren for Uddannelse, Børn og Familie indstiller, at Rammeaftalen 2025-2026 for det specialiserede socialområde og
specialundervisningsområdet godkendes.

Beslutningstema

Kommunerne bærer ansvaret for koordineringen af det specialiserede socialområde og specialundervisningsområdet. I
forbindelse med dette arbejde udarbejdes en rammeaftale, som er kommunernes og regionens redskab til på tværs at styre
den faglige udvikling, kapacitet og økonomi på det specialiserede social- og specialundervisningsområde.

 

Rammeaftalen består af en udviklingsdel og en styringsdel og er gældende for to år.

 

Rammeaftalen skal godkendes af kommunalbestyrelserne og regionsrådet.
KKR Syddanmark anbefaler, at kommunerne godkender Rammeaftale 2025-2026.

Sagsfremstilling

I forbindelse med udformningen af Rammeaftalen 2025-2026 inviterede KKR Syddanmark i foråret 2024 de syddanske
kommuner og Region Syddanmark til at bidrage med perspektiver og temaer til den kommende rammeaftale. I Assens
Kommune blev input til Rammeaftalen 2025-2026 drøftet i Handicaprådet, Uddannelse, Børn og Familieudvalget samt
Social og Ældreudvalget.

 

Rammeaftalen vil for 2025-2026 indeholde følgende fem overordnede indsatsområder:

Borgeroplevet kvalitet
Kvalificerede medarbejdere og faglig ledelse
Botilbudskapacitet og økonomisk styring
Fælles implementering af nationale tiltag
Tværsektorielt samarbejde – specielt med fokus på psykiatrien.

 

Styringsdelen sætter rammerne for styring af økonomi- og kapacitetsudviklingen på de omfattede tilbud. Formålet med
styringsdelen af rammeaftalen er at sikre klare spilleregler for samarbejdet mellem køber og sælger.

 

Nyt i styringsdelen af rammeaftalen 2025-2026:

Alle kommunale og regionale tilbud der sælger pladser til kommuner, er omfattet af aftalen
Principperne i KL standardkontrakterne ligger til grund for aftaler om køb og salg af pladser
Rammeaftalens styringsprincipper er i overensstemmelse med Barnets Lov
De økonomiske rammer ved lukning af tilbud er præciseret og er i overensstemmelse med
finansieringsbekendtgørelsen.

 

Rammeaftalen 2025-2026 har været til høring i Handicaprådet.
Handicaprådets høringssvar er vedhæftet som bilag.



 

Sagen behandles også i Social og Ældreudvalget.

Lovgrundlag

Bekendtgørelse om rammeaftaler m.v. på det sociale område og på det almene ældreboligområde.

Beslutningskompetence

Byrådet.

Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 04-11-2024

Uddannelse, Børn og Familieudvalget indstiller, at Rammeaftalen 2025-2026 for det specialiserede socialområde og
specialundervisningsområdet godkendes.

Bilag

Rammeaftale 2025-2026

Bilag til Rammeaftalen 2025-2026

Input til Rammeaftalen 2025-2026 fra Assens Kommune

Høringssvar fra Handicaprådet til Rammeaftalen 2025-2026



Punkt 10: Orientering

Sagsfremstilling

1. Efterskole-elevtal pr. 5. september 2024 – Se bilag

2. Renoveringspulje

Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 04-11-2024

Uddannelse, Børn og Familieudvalget tog orienteringen til efterretning.

Bilag

Pkt. 1 - Efterskoleelevtal pr. 5. september 2024.pdf



Punkt 11: Eventuelt

Beslutning Uddannelse Børn og Familieudvalget den 04-11-2024

Intet.
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