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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 04-02-2019

Dagsorden godkendt.

Der skal under pkt. 6 tilføjes et SF

Og i pkt. 9 skal LKT på Assens rettes til LKT på Salbrovad skole



Punkt 2: Kulturlinjen i Haarby

15/25979

Indstilling

Udviklingsdirektøren indstiller, at udvalget drøfter og tager stilling til, hvorvidt de vil anbefale:

Enten:

at Assens Kommune vil anvende ejendommen Linjen 2 i Haarby til kultur- og medborgerhus, og derfor stiller den
til rådighed for Haarby Lokalråd, der via en brugsretsaftale får tildelt brugsretten i 2019.
at Assens Kommune dermed fortsat varetager de nuværende driftsmæssige udgifter af Linjen 2, herunder:

en mindre forøgelse af driftsudgifterne på ca. 5.000 kr., der finansieres af budgettet til fritidsfaciliteter i
2019. 

Eller:

at ejendommen Linien 2 i Haarby ikke anvendes som kultur- og medborgerhus, og at det efterfølgende indgår i den
igangsatte ejendomsanalyse, om ejendommen skal sættes til salg.

Beslutningstema

I december 2015 fik den daværende forening ”NET-BALL” en treårig råderet over Linjen 2 i Haarby for at undersøge
mulighederne for at etablere et designmæssigt unikt kulturelt center i Haarby. Denne mulighed blev opgivet, hvorfor
lokalrådet i Haarby nu ønsker at få brugsretten til Linjen 2 fra 1. januar 2019. Uddannelse, Børn og Familie skal derfor
drøfte og beslutte, hvorvidt man vil anbefale at Linjen 2 bliver et kommende kultur- og medborgerhus for borgerne i
Haarby og omegn.

Sagsfremstilling

Byrådet vedtog på mødet den 16. december 2015, at ejendommen Linjen 2 i Haarby skulle forblive på kommunale
hænder i en treårig periode. I samme periode blev råderetten over ejendommen givet til den daværende forening ”NET-
BALL”, så der var tid til at undersøge mulighederne for at omdanne Linjen 2 til et kulturelt center i Haarby. Foreningen
NET-BALL blev nedlagt i juni 2017, og siden da har lokalrådet i Haarby stået for driften af Linjen 2.

Den 7. december 2017 godkendte Kultur- og Fritidsudvalget, at administrationen undersøgte mulighederne for en
fremtidig anvendelse af Linjen 2, herunder bygningens eventuelle anvendelse som kultur- og medborgerhus.  

Administrationen har gennem 2018 deltaget i flere møder med borgerne i Haarby og efterfølgende med en arbejdsgruppe,
der skulle se på mulighederne for anvendelse af Linjen 2 som et kultur- og medborgerhus. Arbejdsgruppen har nu
udarbejdet et oplæg til ”Kulturlinjen”, der vedlægges som bilag 1.

Den 7. januar 2019 besluttede alle politiske udvalg, at alle nye brugsretsaftaler udløber senest den 31. december 2019.
Derfor vil en eventuel brugsretsaftale for Kulturlinjen foreløbig kun være gyldig i 2019.

Lovgrundlag

Kommunalfuldmagten.

Økonomi

Driftsudgifterne til Linjen 2 afholdes under ”Ejendomsadministration – bygninger til salg”, og var i 2017 på 54.264,71 kr.
+ ca. 20.000 kr. til de grønne arealer. Pr. 17. januar 2019 er beløbet for 2018 på 49.568,28 kr. + de grønne arealer. Bilag 2
belyser drifts- og anlægsscenarier for Linjen 2.

Der foreslås følgende finansieringsmuligheder:

Den forøgede driftsudgift på ca. 5.000 kr. foreslås dækket af budgettet til fritidsfaciliteter fra 2019.

Beslutningskompetence



Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 04-02-2019

Uddannelse, Børn og familie godkender, at:

at Assens Kommune vil anvende ejendommen Linjen 2 i Haarby til kultur- og medborgerhus, og derfor stiller den
til rådighed for Haarby Lokalråd, der via en brugsretsaftale får tildelt brugsretten i 2019.
at Assens Kommune dermed fortsat varetager de nuværende driftsmæssige udgifter af Linjen 2, herunder:

en mindre forøgelse af driftsudgifterne på ca. 5.000 kr., der finansieres af budgettet til fritidsfaciliteter i
2019. 

at ejendommen Linien 2 i Haarby indgår i den igangsatte ejendomsanalyse.

Bilag

Bilag 1 - Kulturlinjen - beskrivelse og organisering - endelig.pdf

Bilag 2 - Drifts- og etableringsudgifter - Beboerhus Linien 2 Haarby.pdf



Punkt 3: Pulje til samlingssteder 2019

18/24903

Indstilling

Udviklingsdirektøren indstiller fordeling af midler fra pulje til samlingssteder 2019 til udvalgets godkendelse med
udgangspunkt i Landdistriktsrådets indstilling.

Beslutningstema

Uddannelse, Børn og Familie godkendte på møde den 5. november 2018 kriterierne for Pulje til samlingssteder 2019.
Midlerne fra puljen indstilles af Landdistriktsrådet, og forelægges derfor til Uddannelse, Børn og Families endelige
beslutning.

Sagsfremstilling

Pulje til samlingssteder har til formål at yde økonomisk støtte til renoverings- og udviklingsopgaver i samlingssteder.
Puljen er på 250.000 kroner i 2019. Bilag 1 rummer definitionen af et samlingssted og oplister kriterierne for Pulje til
samlingssteder 2019.

På møde i Innovations- og Medborgerskabsudvalget den 2. oktober 2017 og i Kultur- og Fritidsudvalget den 5. oktober
2017, blev det besluttet, at Pulje til samlingssteder og Pulje til klubhuse følger kalenderåret fra 1. januar 2018, og at de to
puljer lægges sammen. Sammenlægningen betyder, at puljerne følger samme administrative kadence, og at ubrugte midler
fra en af puljerne tilgår eventuelle ansøgere til den anden pulje.

Der er indkommet 13 ansøgninger på sammenlagt 588.339,75 kroner til Pulje for samlingssteder 2019.
Landdistriktsrådets bestyrelse har behandlet ansøgningerne på baggrund af puljens kriterier, og har indstillet ansøgninger
for i alt 250.000 kroner, der alle opfylder puljekriterierne, til uddeling. Bilag 2 viser samtlige ansøgere til puljen, samt
Landdistriktsrådets indstillinger.

Lovgrundlag

Kommunalfuldmagten.

Økonomi

Der er afsat 250.000 kroner i Pulje til samlingssteder 2019.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 04-02-2019

Uddannelse, Børn og Familie godkender fordeling af midler fra pulje til samlingssteder 2019 med udgangspunkt i
Landdistriktsrådets indstilling.

Bilag

Bilag 1 - Pulje til samlingssteder 2019.pdf

Bilag 2 - ansøgninger pulje samlingssteder 2019 med LDR indstilling.XLSX



Punkt 4: Vestfyns Modelflyveklub ansøgning om driftstilskud

18/16868

Indstilling

Udviklingsdirektøren indstiller, at udvalget genbehandler ansøgning fra Vestfyns Modelflyveklub om et årligt driftstilskud
på 25.000 kr. og træffer beslutning om enten:

At der gives afslag på ansøgning med henvisning til nuværende principper
 

Eller

 

At der, såfremt der er et ønske om at ansøgninger om tilskud til udendørsanlæg bør imødekommes, igangsættes et
arbejde i Folkeoplysningsudvalget med revidering af principper for lokaletilskud til frivillige folkeoplysende
foreninger i Assens Kommune forud for behandlingen af den konkrete ansøgning fra Vestfyns Modelflyveklub.

Beslutningstema

Ansøgningen fra Vestfyns Modelflyveklub behandles på grundlag af en administrativ vurdering af lovgrundlaget, efter at
sagen i oktober 2018 blev standset administrativt.
Udvalget skal behandle sagen med henblik på at afgøre, om ansøgningen skal afslås eller om der skal igangsættes en
proces med det formål at ændre de kommunalt fastlagte principper for tilskud til foreninger forud for den konkrete
sagsbehandling af den fremsendte ansøgning.

Sagsfremstilling

Vestfyns Modelflyveklub ansøger om et årligt driftstilskud på 25.000 kr.

Med et driftstilskud vil det give klubben mulighed for at spare op til fremtidig plæneklipper og forbedringer i form af
klubhus, el, vand, kloak, planering af flyveplads.

 

Klubben lejer et græsareal på 8.000 kvm. til dens aktiviteter. Til vedligeholdelse af arealet er der bl.a. brug for en
plæneklipper og det forventes, at der skal købes en ny i 2019.

 

Såfremt der ikke kan bevilges et driftstilskud med de nuværende regler opfordrer klubben til, at der udarbejdes et sæt
særregler for Vestfyns Modelflyveklub.

Dermed vil modelflyveklubben kunne drive klubben og tilbyde fritidsaktiviteter til en målgruppe, som ikke lige
interesserer sig for løb, gymnastik eller fodbold.

 

Klubbens driftsbudget 2018

Udgifter Pladsleje, vedligeholdelse af skolefly, drift af plæneklipper mv. 26.520 kr.

Indtægter Forventet medlemskontingenter 2018 15.000 kr.

Underskud Forventet 11.520 kr.

 

”Folkeoplysningsudvalget besluttede på møde den 4. september 2018 ikke at imødekomme ansøgningen, men sendte
ansøgningen videre til Uddannelse, Børn og Familie.



Folkeoplysningsudvalget afslog ansøgningen med henvisning til, at Assens Kommune ifølge de principper, der er
vedtaget for lokaletilskud til foreninger, ikke yder tilskud til udendørs anlæg.”

 

Beslutning i Uddannelse, Børn og Familie den 8. oktober 2018:

 

”Et flertal bestående V og DF beslutter, at der ikke kan bevilliges driftstilskud, men at Vestfyns Modelflyveklub fremover
får slået græs på det 8000 kvm. store græsareal.

 

Et mindretal bestående af A er uenig, idet A efterlyser en redegørelse over eventuelle konsekvenser jf.
folkeoplysningsloven, hvis lighedsprincippet skal være gældende, over for andre foreninger på privat ejet jord. Derudover
mener A ikke, at man i Uddannelse, Børn og Familie kan bestemme over andre fagudvalgs budgetter, eksempelvis
græsslåning.

 

Jf. Styrelseslovens §23 ønsker A sagen standset og indbragt for Byrådet.”

 

Administrationen har vurderet ansøgningen i forhold til lovgrundlag og kommunalfuldmagten.

Det er vurderingen, at grundlaget for behandlingen af ansøgningen er Folkeoplysningsloven og de kommunalt fastlagte
principper for at yde tilskud til foreningerne. Gennemgangen heraf er samlet i et notat, som er bilagt.

 

På baggrund af de nuværende politisk godkendte principper for tilskud til lokaler og udendørsanlæg er det ikke muligt at
imødekomme ansøgningen, som der derfor må gives afslag på.

 

Såfremt det ønskes at imødekomme en ansøgning fra Vestfyns Modelflyveklub om et årligt driftstilskud på op til 25.000
kr. eller ved praktisk hjælp til græsklipning af det lejede areal vil det kræve en ændring af Assens Kommunes principper
for tilskud til foreningers brug af privat/foreningsejede lokaler og udendørsanlæg.

 

Budget og kompetence til fastlæggelse af serviceniveau for vedligeholdelse af kommunalt ejede udendørsarealer hører
under Miljø, Teknik og Plan. Ændrede principper for tilskud til udendørsarealer skal derfor finansieres inden for udvalgets
eget budget eller alternativt godkendes af Miljø, Teknik og Plan.  

Lovgrundlag

Folkeoplysningsloven.

Økonomi

Vestfyns Modelflyveklub har søgt om et årligt driftstilskud på 25.000 kr.

Administrationen har indhentet priser på græsklipning. Den årlige udgift beløber sig til 24.000 kr. Alternativt anskaffelse
af en robotklipper, udgift 25.–30.000 kr. Hertil skal lægges en udgift til etablering af elforsyning på 66.900 kr.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 04-02-2019



Uddannelse, Børn og Familie oversender sagen til Folkeoplysningsudvalget med henblik på at der:

igangsættes et arbejde i Folkeoplysningsudvalget med revidering af principper for lokaletilskud til frivillige
folkeoplysende foreninger i Assens Kommune forud for behandlingen af den konkrete ansøgning fra Vestfyns
Modelflyveklub.

 

Et mindretal bestående af A, 2 personer ønsker ikke, med vores nuværende økonomiske situation, at bede
Folkeoplysningsudvalget om at udvide rammen til at dække udendørsanlæg af private foreninger. Det er A opfattelse at
man jf. ligebehandlingsprincippet ikke alene kan lave ordninger der tilgodeser Vestfyns Modelflyveklub.

 

A standser sagen, jf. styrelsesloven § 23, og indbringer denne til Byrådet.

 

Bilag

Notat om ansøgning fra Vestfyns Modelflyveklub



Punkt 5: Ansøgning om udvidelse af vuggestuen i Overmarksgården

19/548

Indstilling

Velfærdsdirektøren indstiller, at ansøgning om udvidelse af vuggestuen i Overmarksgården drøftes og afvises med
baggrund i udvalgets beslutning på sit møde den 3. december 2018.

Beslutningstema

Ansøgning om udvidelse af vuggestuen i Overmarksgården.

Sagsfremstilling

Børnehusene Tommerups bestyrelse har 19. december 2018 indsendt ansøgning til udvalget, om udvidelse af vuggestuen i
Overmarksgården.

Bestyrelsen søger om en udvidelse med 6 pladser, fra 30 til 36 børn. Som begrundelse nævner bestyrelsen bl.a. en
stigende venteliste. Ansøgningen er vedlagt som bilag.

Udvalget godkendte på sit møde den 3. december 2018, at nuværende loft på vuggestuepladser fastholdes.

Lovgrundlag

Dagtilbudsloven.

Økonomi

En flytning af en plads fra dagplejen til en vuggestueplads koster det 17.415 kr. ekstra om året.

6 ekstra vuggestuepladser vil koste kommunen 104.000 kr. ekstra om året.

 

Ekstraudgifter indeholder ikke engangsudgifter, så som dagplejens udgifter til opsigelse af 1-2 dagplejere.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 04-02-2019

Uddannelse, Børn og Familie beslutter, at der meddeles afslag til ansøgning om udvidelse af vuggestuen i
Overmarksgården. Dette med baggrund i udvalgets beslutning på sit møde den 3. december 2018 samt grundet Assens
Kommunes økonomiske situation.

Bilag

Vuggestueansøgning dec.18.pdf



Punkt 6: UBF - Det kommende budgetarbejde for budget 2020-2023

18/27698

Indstilling

Velfærdsdirektøren indstiller:

at udvalget identificerer områder, som der skal arbejdes videre med i processen for udarbejdelse af
råderumskatalog,
at tidsplan for processen tages til efterretning.

Beslutningstema

Udvalget drøfter tilrettelæggelsen af budgetarbejdet i 2019 for budget 2020-2023.

Sagsfremstilling

Økonomiudvalget godkendte, på sit møde den 10. december 2018, årshjulet for 2019. Et af elementerne i årshjulet er
budgetlægningen for budget 2020-2023.

 

Overordnet set er arbejdet med budgetlægningen rykket frem. I praksis betyder det, at fagudvalgene fra nu og frem til og
med juni måned skal arbejde med råderumsbeskrivelser. I samme periode gennemføres de nødvendige høringer.

Uddannelse, Børn og Familie skal på baggrund af flertals beslutning i Økonomiudvalget udarbejde råderumskatalog på kr.
14.751 mio.

 

Budgetseminaret er fastlagt til 20. og 21. august, mens forhandlingsprocessen er rykket frem med start den 5. september.

 

Processen med råderumsbeskrivelser køres som en åben proces i fagudvalgene og kvalificeres i MED organisationen.
Beskrivelserne sendes i høring hos de høringsberettigede parter.

 

Uddannelse, Børn og Familie behandlede sagen den 7. januar 2019 og besluttede,

 

Til februar fremlægges umiddelbart tilgængelige data, egne såvel som KL’s publikationer og identificering af
områder, som der skal arbejdes videre med i processen.
Et flertal bestående af V og SF ønsker i processen udarbejdelse af et råderumskatalog på kr. 20 mio. til politisk
prioritering.

 

På mødet fremlægger administrationen KL’s Kend-din-kommune (umiddelbart tilgængelige data). På baggrund heraf
drøftes mulighederne for at KL´s Kend –din -kommune kan være nyttigt i Assens Kommune og udvalget identificerer
områder, som der skal arbejdes videre med i processen.

 

Tidsplan for proces fremlægges ligeledes – og skitseres umiddelbart således, at udvalget behandler udkast til
råderumskatalog på møde i april 2019 med henblik på at sende dette i høring. I møde i maj 2019 prioritering af
råderumskatalog på baggrund af høringssvar – for således i møde i juni 2019 at kunne beslutte råderumskatalog.

Lovgrundlag



Den kommunale Styrelseslov.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 04-02-2019

Uddannelse, Børn og Familie godkender:

at der arbejdes videre med udarbejdelse af råderumskatalog

A og O tager forbehold.

Bilag

Kend-din-kommune-2019 KL.pdf

Kend Assens Kommune Medio 2018.pdf



Punkt 7: Dagtilbuddenes fælles kvalitetsaftale

18/27306

Indstilling

Velfærdsdirektøren indstiller, at ’Dagtilbuddenes fælles kvalitetsaftale 2017-2018’ med de fremadrettede fokusområder
Den nye dagtilbudslov, Styrket fokus på børns læring samt Ny struktur for dagtilbudsområdet sendes i høring i bestyrelser
og MED-udvalg i dagtilbud i Assens Kommune med henblik på godkendelsen på mødet d. 1. april 2019.

Beslutningstema

Byrådet er i følge Dagtilbudsloven forpligtet til at føre tilsyn med kvaliteten i kommunale dagtilbud herunder dagplejen
og specialgruppen i Aarup. Med henblik på godkendelse i april 2019.

Sagsfremstilling

’Dagtilbuddenes fælles kvalitetsaftale’ er dokumentation af det lovpligtige tilsyn af de kommunale dagtilbud i Assens
Kommune. Kvalitetsaftalen præsenterer en status på udviklingen af dagtilbudsområdet i de forgangne år og angiver
perspektiver og nye tiltag for de kommende to år på dagtilbudsområdet i Assens Kommune.

 

Den fælles kvalitetsaftale skal fungere som dialog- og udviklingsredskab mellem dagtilbud, administration og
Uddannelse, Børn og Familie. Dette for at sikre en politisk drøftelse af udviklingen på dagtilbudsområdet, som i følge
Dagtilbudsloven skal ske mindst hver andet år med udgangspunkt i, hvordan kommunens rammer for dagtilbud og
prioriterede indsatser bidrager til, dagtilbuddene opfylder krav i lovgivningen.

 

I Assens Kommune består det kommunale tilsyn af to aspekter; kontrol af det pædagogiske arbejde og i langt højere grad
af udvikling af det pædagogiske arbejde. ’Dagtilbuddenes fælles kvalitetsaftale’ er udarbejdet på baggrund af
kvalitetsaftaler fra de enkelte dagtilbud samt kvalitetssamtaler, som administrationen har med ledere fra alle dagtilbud.
Kvalitetsaftaler og –samtaler hhv. udarbejdes og afholdes hvert andet år.

 

Helhedsvurderingen af de kommunale dagtilbud i Assens Kommune er, at der generelt er høj kvalitet i det daglige
pædagogiske arbejde. Der arbejdes kontinuerligt med forsat at udvikle og højne den pædagogiske kvalitet, hvilket sker
gennem en løbende nysgerrighed og åbenhed blandt såvel ledere som medarbejdere over for udvikling og forbedring af
opgaveløsningen.

 

Såvel den samlede ledergruppe som den enkelte leder er dedikerede i arbejdet og udviser engagement i hverdagen.
Gruppen består af fagligt kompetente ledere, der sætter retning for de enkelte dagtilbud og stiller ambitiøse og relevante
krav til deres medarbejdere og samarbejdspartnere.

 

I perioden 2019-2020 frem mod næste kvalitetsaftale vil fokus særligt være rettet mod følgende tre temaer:

 

1. Den nye dagtilbudslov

Der vil blive arbejdet med implementering af dagtilbudsloven, herunder udarbejdelse af en pædagogisk læreplan for det
enkelte dagtilbud. Der vil blive arbejdet med udvikling af evalueringskultur i dagtilbuddene, hvilket skal være med til at
understøtte og kvalificere det pædagogiske læringsmiljø. Fokus vil være rettet mod etablering af læringsmiljøer, der
gennem hele dagen giver børnene mulighed for at trives, lære, udvikle sig og dannes. Der vil også være fokus på legen og
legens betydning, da den skal være en gennemgående del af hverdagen i dagtilbuddene.



 

2. Projektet ’Styrket fokus på børn læring’

Der vil blive arbejdet med forsat implementering af projektet. Målet er at få implementeret indsatser og resultater fra
projektet i de resterende dagtilbud i Assens Kommune og derved opnå en mere systematik tilgang og mere faglig kvalitet i
dialogen med forældrene.

 

3. Ny struktur for dagtilbudsområdet

Der vil blive arbejdet på, at den nye struktur for området med sammenlægning af dagpleje og områdeinstitutioner kommer
til at fungere optimalt. Målet er forsat at have en velfungerende dagpleje – nu i de fem områder, hvor børn og forældre
trives og føler sig trygge. Fokus vil være at mindske ulemperne ved sammenlægningen og udnytte og forstærke de
fordele, der viser sig ved at have dagpleje og daginstitution organiseret i samme nye enhed.

 

Fra de enkelte dagtilbuds kvalitetsaftaler er der fremkommet udtalelser til Uddannelse, Børn og Familie, som er
opsummeret i ’Den fælles kvalitetsaftale’. Udtalelserne fra de enkelte bestyrelser er vedlagt i et bilag.

Lovgrundlag

Dagtilbudsloven.

Økonomi

Der er ingen økonomiske konsekvenser forbundet med Dagtilbuddenes fælles kvalitetsaftale.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 04-02-2019

Uddannelse, Børn og Familie godkender, at ’Dagtilbuddenes fælles kvalitetsaftale 2017-2018’ med de fremadrettede
fokusområder Den nye dagtilbudslov, Styrket fokus på børns læring samt Ny struktur for dagtilbudsområdet sendes i
høring i bestyrelser og MED-udvalg i dagtilbud i Assens Kommune med henblik på godkendelsen på mødet i maj 2019.

Bilag

Dagtilbuddenes fælles kvalitetsaftale 2017-2018

Bilag - Udtalelser fra forældrebestyrelser til UBF

Dagtilbuddenes fælles kvalitetsaftale - PP UBF - Februar.pdf



Punkt 8: Lukket: Redegørelse fra Landsbyordningen Gummerup

18/21878



Punkt 9: Inklusion på dagtilbuds- og skoleområdet

17/11175

Indstilling

Velfærdsdirektøren indstiller, at udvalget drøfter og tager stilling til hvilke af nedenstående forslag vedr. inklusion der
foreslås gennemført:

over-/underskud på de centrale visitationskonti overføres til de decentrale konti på skolerne
betaling for Brahesholm og Helhedsafdelingen omlægges til incitamentsstyring over en 3-årig periode startende den
1. august 2019
betaling for at visitere elever til LKT- og specialklasser hæves over en 3-årig periode startende fra skoleåret
2019/2020 til årligt 226.000 kr. (2018-priser), og at afregningsbeløb pr. elev fastsættes til, LKT: 187.000 kr.,
special-klasse: 79.500 kr., Brahesholm: 150.000 kr. og helhedsafd.: 187.000 kr.
børn, der har permanente, alvorlige fysiske begrænsninger, og andre børn, der i øvrigt ikke kan inkluderes på en
skole, er undtaget af incitamentsstyring samt at udgiften finansieres af centralt afsatte midler
der afsættes 200.000 kr. til at støtte skoler, der har udgifter til permanent praktisk støtte til handicappede elever som
finansieres af det centralt afsatte budget
der indføres omfordeling ud fra en socioøkonomisk differentieret tildeling af centralt afsatte inklusionsmidler til de
enkelte skoler, der sikrer, at Assensskolen, som minimum, netto tilføres 1,5 mio. kr. årligt.  Omfordelingen sker fra
1. august 2019
såfremt det samlede antal specialklasseelever kommer under 30, kan administrationen vælge at samle alle elever på
én matrikel og lukke et af de nuværende tilbud
måltallet på de to LKT-tilbud i hhv. Assens og Vissenbjerg fastsættes til 10-12 pladser begge steder
forud for optagelse på Helhedsafdelingen, skal der være afholdt en ”Familierådslagning” med elevens familie og
evt. netværk
der indføres Fleksibel Visitation, hvor den visiterede indsats finder sted i almenområdet
skolernes kvalitetsrapport for 2018/2019 skal detaljeret gøre rede for arbejdet med at fremme inklusion i
almenområdet

Beslutningstema

Forslaget til omlægning af inklusionsområdet i folkeskolen forelægges til politisk stillingtagen.

Sagsfremstilling

Da den nuværende model for inklusion blev indført, blev det besluttet, at modellen skal evalueres. For at have et grundlag
at evaluere ud fra, blev BDO bedt om at udfærdige en rapport. Den endelige rapport var færdig i januar 2017.

 

BDO-rapporten giver en række anbefalinger til, hvordan Assens Kommune kan arbejde med at optimere og videreudvikle
kvaliteten i inklusionsarbejdet. Rapporten forholdt sig primært til økonomiske og styringsmæssige tiltag. Bl.a. nævner
rapporten, at Assens Kommune bør se på strukturen vedr. incitamentsstyring – en model, hvor skolerne betaler for at
ekskludere elever.  Rapporten anbefaler også, at Assens Kommune overvejer om tildelingen til skolerne skal ske på
baggrund af socioøkonomiske forhold.

 

I december 2017 vedtog det daværende Børne- og Uddannelsesudvalg, et kommissorium for arbejdet med at revidere
inklusionsindsatsen i Assens Kommune. I kommissoriet opstilles en række pejlemærker for arbejdet. Disse pejlemærker er
bl.a. blevet til med udgangspunkt i BDO-rapporten. Kommissoriets pejlemærker fremgår af forslaget til ændring af
inklusionsområdet (se bilag).

 

På baggrund af kommissoriet har Uddannelse, Børn og Familie arbejdet med oplæg fra administrationen på dets møder i
april, august, september og november 2018. Undervejs i forløbet har der været fremlagt flere forskellige modeller for bl.a.
incitamentsstyring, som er blevet diskuteret i Udvalget.



 

Administrationens oprindelige oplæg er udarbejdet i samarbejde med lærere og ledere fra skoleområdet, ledere fra
dagtilbudsområdet samt medarbejdere og ledere fra PPR.

 

Pejlemærkerne er indarbejdet i de konkrete forslag, der her fremlægges.

 

Der fremlægges 11 konkrete forslag til omlægning af inklusionsområdet. Ud over de konkrete forslag indebærer oplægget
bl.a., at der fremover skal være mere fokus på at skabe inkluderende læringsmiljøer i skolerne samt at der skal gøres en
øget indsats for at kunne re-inkludere elever i almenområdet.

 

Forslaget har været i høring hos bestyrelser og MED-udvalg. Høringssvarene vedlægges som bilag.

Sammenfattende udtrykker høringssvarene følgende:
 

Der er indkommet i alt 31 høringssvar. 15 fra MED-udvalg, 13 fra bestyrelser, 2 samlet fra MED-udvalg og bestyrelser og
1 fra Handicaprådet.

 

Nedenstående opsamling er foretaget jf. tre overordnede temaer:

ny model for incitamentsstyring
socioøkonomisk tildeling
fleksibel visitation/re-inklusion

 

Ny model for incitamentsstyring:

De fleste af høringssvarene pointerer, at incitamentsstyring ikke er løsningen. Der er en generel bekymring for, at
incitamentsstyring medfører et øget fokus på de økonomiske ressourcer på bekostning af de behov og ressourcer barnet
har.

De høringssvar, der drøfter incitamentsstyring som en mulighed, pointerer vigtigheden af, at der foretages en professionel
vurdering af barnets behov og ressourcer.

 

Socioøkonomisk tildeling:

De fleste af høringssvarene anfører, at der ikke kan sættes lighedstegn mellem socioøkonomiske udfordringer og behov
for inklusionsindsatser.

 

Fleksibel visitation/re-inklusion:

Ikke alle høringssvarene indeholder en drøftelse af fleksibel visitation eller re-inklusion. De høringssvar, der drøfter dette
tema pointerer bl.a., at fleksibel visitation giver mulighed for at arbejde med barnet i nærmiljøet og at re-inklusion er et
kvalitetsløft på området jf., at få elever tilbage til almenområdet.

Lovgrundlag

Folkeskoleloven.



Økonomi

Alle forslag kan holdes inden for den eksisterende ramme som udgør i alt 93,6 mio. kr. (2019 – genopretningsplan ikke
medtaget) Ved gennemførelse af alle ændringsforslag, flyttes 5,6 mio. kr. fra det centrale område til det decentrale.

 

Ved gennemførsel af det forslag der omhandler en socioøkonomisk omfordeling af dele af inklusionsbudgettet, vil der
overføres midler fra de skoler, der har en socioøkonomisk relativ lav belastningsgrad til skoler, der har en relativ høj
belastningsgrad. Netto tilføres Assensskolen mindst 1,5 mio. kr. Den præcise omfordeling kan ses nederst på side 17 i
forslaget.

Beslutningskompetence

Byrådet.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 07-01-2019

Punktet blev drøftet og genoptages på mødet i februar 2019.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 04-02-2019

Uddannelse, Børn og Familie indstiller, at:

over-/underskud på de centrale visitationskonti overføres til det kommende års centrale konti
betaling for Brahesholm og Helhedsafdelingen omlægges ikke til incitamentsstyring,
betaling for at visitere elever til LKT- og specialklasser omlægges ikke.
børn, der har permanente, alvorlige fysiske begrænsninger, og andre børn, der i øvrigt ikke kan inkluderes på en
skole, er undtaget af incitamentsstyring samt at udgiften finansieres af centralt afsatte midler
der afsættes 200.000 kr. til at støtte skoler, der har udgifter til permanent praktisk støtte til handicappede elever som
finansieres af det centralt afsatte budget.
der indføres omfordeling ud fra en socioøkonomisk differentieret tildeling af centralt afsatte inklusionsmidler til de
enkelte skoler, der sikrer, at Assensskolen, som minimum, netto tilføres 1,5 mio. kr. årligt.  Omfordelingen sker fra
1. august 2019. Et mindretal bestående af A og O stemmer imod, idet det foreslås at børnepakken forlænges med et
år finansieret af midler fra NGF.
såfremt det samlede antal specialklasseelever kommer under 30, indstiller administrationen til udvalget forslag om
at samle alle elever på én matrikel og lukke et af de nuværende tilbud
forud for optagelse på Helhedsafdelingen, skal der være afholdt en ”Familierådslagning” med elevens familie og
evt. netværk
der indføres Fleksibel Visitation, hvor den visiterede indsats finder sted i almenområdet
skolernes kvalitetsrapport for 2018/2019 skal detaljeret gøre rede for arbejdet med at fremme inklusion i
almenområdet herunder fokus på revisitering til almenområdet
dimensioneringen på de to LKT tilbud genoptaget på et kommende møde

 

Bilag

Oktober 2018 - Forslag til ændring af inklusionsområdet

BDO-rapport om inklusionsområdet

Indkomne høringssvar

BUU 4. december 2017, godkendt kommissorium.pdf

BUU 4. december 2017, sagsfremstilling.pdf



Punkt 10: Tildelingsmodeller til skoleområdet

18/16961

Indstilling

Velfærdsdirektøren indstiller at udvalget på baggrund af en motiveret drøftelse beslutter, om der skal igangsættes en
grundigere proces, der har til formål, at belyse mulighederne for udarbejdelse af en ny tildelingsmodel.

Beslutningstema

Beslutning om tildelingsmodeller til skoleområdet.

Sagsfremstilling

I budgetaftalen for 2018 fremgår det, at principperne for tildeling til skolerne skal undersøges nærmere. Udvalget blev
indledningsvis orienteret om mulige tildelingsmodeller på skoleområdet på sit møde den 8. oktober 2018.

 

Der er flere mulige måder at fordele midlerne på skoleområdet.

 

I Assens Kommune benyttes en ren elev-tildelingsmodel, hvor skolerne tildeles de fleste af deres midler, på baggrund af
elevtallet. Hertil kommer en ledelsestildeling og en tildeling til drift.

 

Andre steder anvender man en tildeling, hvor skolerne får en del af deres midler på baggrund af antal klasser.

1. Tildeling på baggrund af elevtal. Evt. med graduering efter klassetrin.
2. Tildeling på baggrund af antal klasser på skolen. Evt. med fratræk eller tillæg for færre eller flere elever end et

fastsat normaltal.
3. En kombination samt evt. kombination med socioøkonomisk justering.

 

Valget af tildelingsmodeller har stor betydning og tildelingsprincipperne bør være stabile over årene af hensyn til
skolernes muligheder for at planlægge og disponere skoledriften.

 

Med afsæt i en gennemgang af vedhæftede bilag visende forskellige tildelingsprincipper drøfter udvalget om der skal
igangsættes en grundigere proces, hvor konkrete modeller konsekvensberegnes og lægges frem som egentlige belyste
forslag.

 

Forslag til tildelingsmodeller vedlægges som bilag.

Lovgrundlag

Folkeskoleloven.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 04-02-2019

Uddannelse, Børn og Familie beslutter, at der ikke igangsættes en proces af hensyn til den økonomiske situation.



Bilag

Tildelingsmodeller til skoleområdet.



Punkt 11: Henvendelse fra V og SF vedr. separat ledelse som før
skolestrukturændringerne

18/29650

Sagsfremstilling

V og SF ønsker at få sat et punkt på næste dagsorden i januar 2019 UBF med udgangspunkt i initiativretten:

Det indstilles, at der tages skridt til at de to skoler Assensskolen og Landsbyordningen Salbrovad vender tilbage til separat
ledelse som før skolestrukturændringerne i Assens Kommune 2017 med selvstændige adskilte ledelser.

Såfremt beslutningen skal kvalificeres i en høringsproces igangsættes denne umiddelbart med henblik på at udvalget på
baggrund af indkomne høringssvar udarbejder indstilling herom til Byrådet på februarmødet.

 

Administrationen har udarbejdet notat for beskrivelse af en sådan proces tillige indeholdende beskrivelse af økonomien
heri.

 

Sagen har efter behandling den 7. januar 2019 i Uddannelse, Børn og Familie, været i høring i bestyrelser, MED-udvalg
samt fælles MED Børn og Undervisning, og genoptages til beslutning. Der er i alt modtaget 4 høringssvar, der vedlægges
som bilag.

Beslutningskompetence

Byrådet.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 07-01-2019

Uddannelse, Børn og Familie sender forslaget til høring i de to skolers bestyrelser og MED-udvalg og sagen genoptages
til beslutning på mødet i februar 2019.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 04-02-2019

Uddannelse, Børn og Familie indstiller til Byrådet at der genetableres separat ledelse på de to skoler som før
skolestrukturændringer.

Bilag

Notat - Assens-Salbrovad - egne ledelser_LK2.docx

Oversigt over indkomne høringssvar

Indkomne høringssvar



Punkt 12: Ny Børn- og Ungepolitik

17/14102

Indstilling

Velfærdsdirektøren indstiller, at udvalget drøfter processen vedrørende udarbejdelsen af en ny Børn- og Ungepolitik og
godkender det udarbejdede forslag til projektplan/kommissorium.

Beslutningstema

Administrationen har udarbejdet forslag til projektplan/kommissorium samt en procesplan for udarbejdelse af en ny Børn-
og Ungepolitik, som forelægges Uddannelse, Børn og Familie til drøftelse og godkendelse.

Sagsfremstilling

Udvalget har løbende gennem 2018 arbejdet med identificering af strategiske temaer, der skal arbejdes videre med efter
vedtagelse af en ny vision for hele kommunen. Udvalget har i den forbindelse peget på behovet for formulering af en ny
samlet politik for området. En ny Børn- og Ungepolitik.

 

Da Vision 2030 står over for sin endelige vedtagelse, fremlægges her oplæg til projektplan/kommissorium, herunder
procesplan for det fortsatte arbejde med formulering af en ny central politik for området.

 

Ifølge servicelovens § 19 stk. 2 skal kommunalbestyrelsen udarbejde en sammenhængende børnepolitik, der har til formål
at sikre sammenhængen mellem det generelle og forebyggende arbejde og den målrettede indsats over for børn og unge
med behov for særlig støtte.

 

Kommunens nuværende Børn- og Ungepolitik er udarbejdet i 2012 (vedlagt som bilag). Siden 2012 har kommunen fået
en række nye strategiske spor samt relevante styringsdokumenter, som den nuværende politik ikke forholder sig til. Der er
derfor behov for at igangsætte udvikling af en ny børn- og ungepolitik. Assens Kommunes Vision 2030 vil være den
primære styringsfaktor i forbindelse med udarbejdelse af den nye politik.

 

Administrationen har udarbejdet forslag til projektplan/kommissorium for udarbejdelse af en ny Børn- og Ungepolitik.

 

Af forslaget fremgår det, at processen vil bestå af 2 faser – en prejektfase og en projektfase.

 

Processen vil være en samskabelsesproces, hvor der i prejektfasen (perioden januar – september 2019) planlægges,
forberedes og indsamles input fra børn og unge. I projektfasen (oktober 2019 – juni 2020) bearbejdes og analyseres input,
inden der sker en kvalificering via inddragelse af politikere, ledere og medarbejdere i Velfærd, der arbejder med børn og
unge, forældre, uddannelsesinstitutioner m.fl. Forslag til ny Børn- og Ungepolitik udarbejdes, og projektfasen afsluttes
med en høringsfase, inden endelig vedtagelse af ny politik.

Lovgrundlag

Serviceloven § 19. stk. 2.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familie.



Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 04-02-2019

Uddannelse, Børn og Familie godkender det udarbejdede forslag til procesplan og kommissorium.

Bilag

Børn & Ungepolitik 2012.pdf

Bilag 1 til Projektplan Kommissorium vedr. Ny Børn- og Ungepolitik.pdf

Bilag 2 til Projektplan Kommissorium vedr. Ny Børn- og Ungepolitik.pdf

Projektplan Kommissorium - Ny Børn- og Ungepolitik.pdf



Punkt 13: Dialogmøde i partnerområderne

19/1725

Indstilling

Velfærdsdirektøren indstiller, at indhold til dialogmøder i partnerområder drøftes og godkendes.

Beslutningstema

Godkendelse af forslag til indhold af dialogmøderne.

Sagsfremstilling

Udvalget besluttede på sit møde den 7. januar, at der på dialogmøder i partnerområderne til marts 2019 afholdes oplæg fra
partnerområdet som indledning herunder beskrivelse af hvordan der arbejdes med inklusion og at administrationen skulle
udarbejde forslag til proces og dialog på møderne.

 

Administrationen foreslår møderne afholdes med følgende indhold:

 

1. Koordinatorerne fra hvert partnerområde vil præsentere målsætninger og arbejdet i partnerområdet, herunder
arbejdet med inklusion og overgangen mellem dagtilbud og skole.

2. Administrationen holder oplæg om aktuelle tendenser på dagtilbuds- og skoleområdet - fælles udviklingstræk og
punkter, hvor de to områder adskiller sig, brudflader, som har betydning for børnene liv gennem dagtilbud og skole.

3. Drøftelse af forventninger til den kommende proces med udarbejdelse af ny Børn- og ungepolitik. Hvordan skal
dialogen designes eksempelvis?

4. Dialog i blandede grupper, bestående af bestyrelser og udvalg, på baggrund af i forvejen indsendte temaer fra
bestyrelserne i partnerområdet.

 

Afholdelse af dialogmøderne er aftalt således:

 

Nord11.03.2019 Børnehaven Drømmebakken, Aarup
Syd13.03.2019 Gummerup Landsbyordning
Øst18.03.2019 Tommerup Skole
Vest20.03.2019 Ebberup Landsbyordning

 

Endelig dagsorden forelægges udvalget til orientering på dets møde den 4. marts 2019.

Økonomi

Der er meget få udgifter til forplejning, der afholdes af administrationen.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 04-02-2019

Uddannelse, Børn og Familie drøftede og godkendte indhold til dialogmøder i partnerområder dog ønskes, at der laves et
særskilt punkt vedr. PKT 3 hvordan skal dialogen designes eksempelvis” – HVORDAN HAR VI DIALOG POLITIKERE
OG BESTYRELSER I MELLEM.



Punkt 14: Proces for det politiske arbejde med en ny Sundhedspolitik

18/11087

Indstilling

Velfærdsdirektøren indstiller, at processen for det politiske arbejde med en ny Sundhedspolitik for Assens Kommune
tages til efterretning.

Beslutningstema

Byrådet har nedsat et 17.4 opgaveudvalg om sundhed, som den 27. marts 2019 skal aflevere deres anbefalinger til,
hvordan borgernes sundhed kan blive bedre. Herefter giver Byrådet Social og Sundhed samt Uddannelse Børn og Familie
opgaven med at formulere en ny tværgående sundhedspolitik bl.a. på baggrund af 17.4 udvalgets anbefalinger.

Sagsfremstilling

Sundhedsudfordringen skal løses på tværs af alle fagudvalgene, og der er derfor designet en proces, hvor det fælles ansvar
for opgaven ligger hos SSU og UBF, men hvor hele Byrådet involveres i processen.

 

SSU og UBF skal ud over anbefalingerne fra 17.4 udvalget tage afsæt i foreliggende vidensgrundlag samt en række andre
aftaler og input i arbejdet med at formulere en ny sundhedspolitik. Det omhandler bl.a. Vision 2030, Aftale om Røgfri
Fremtid (Partnerskab med Kræftens Bekæmpelse og Trygfonden) og den nye Sundhedsaftale 2019-2023, som lige nu er i
høring. Der kommer ligeledes anbefalinger/input fra Folkemødet Vores Stemmer den 19. januar og fra medarbejdere på
tværs af organisationen.

 

I den beskrevne proces (se bilag 1 og 2) er der lagt op til præsentation og drøftelse af disse input på ordinære
udvalgsmøder, på fællesmøder mellem SSU og UBF på ordinære byrådsmøder samt temamøder for Byrådet med henblik
på, at Byrådet den 26. juni kan sende en ny Sundhedspolitik i høring med endelig vedtagelse den 18. september 2019.
Fællesmøder for SSU og UBF reserveres i medlemmernes kalendere.

 

Sagen behandles også i Social og Sundhed.

Beslutningskompetence

Uddannelse Børn og Familie.

Beslutning Social og Sundhed den 04-02-2019

Udvalget tager proces for det politiske arbejde med ny sundhedspolitik til efterretning.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 04-02-2019

Uddannelse, Børn og Familie tog processen for det politiske arbejde med en ny Sundhedspolitik for Assens Kommune til
efterretning.

Bilag

Bilag 1 - Proces Sundhedspolitikken

Bilag 2 - Møder i forbindelse med arbejdet med sundhedspoiltikken



Punkt 15: Opgørelsesmetoder på udvalgte forebyggende indsatser

18/27562

Indstilling

Velfærdsdirektøren indstiller, at udvalget drøfter opgørelsesmetoder på udvalgte forebyggelsesindsatser rettet mod sårbare
børn og unge.

Beslutningstema

Drøftelse af, opgørelsesmetoder på udvalgte forebyggende indsatser rettet mod sårbare børn og unge, der ønskes anvendt
for at kunne følge området.

Sagsfremstilling

Udvalget bad på det ordinære møde i november om, at administrationen giver udvalget et indblik i hvordan der arbejdes
med venteproblematikker, og hvad der kræves for, at der kan udarbejdes relevante opgørelsesmetoder på det
forebyggende arbejde.

 

I arbejdet med de forebyggende indsatser arbejdes der ikke med ventelister, men med ventetid.

Ventetid beskriver den faglige vurdering og prioritering af den enkelte sag sammenholdt med den konkrete efterspørgsel.

 

Når der er tale om forbyggende indsatser i forhold til børn og unge, er der ikke hele året brug for det samme træk på
bestemte ydelser, og derfor kan der opstå perioder, hvor der er mere efterspørgsel efter bestemte ydelser end på andre
tidspunkter. Det håndteres som ventetid.

 

I det vedhæftede notat er der en optegnelse af, hvordan administrationen har vurderet områderne PPR, fysio- og
ergoterapi, sprogvejledning og familieindsatser.

Lovgrundlag

Serviceloven, Dagtilbudsloven, Folkeskoleloven m.m.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familie.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 04-02-2019

Uddannelse, Børn og Familie drøftede opgørelsesmetoder på udvalgte forebyggelsesindsatser rettet mod sårbare børn og
unge og tog redegørelse til efterretning.

Bilag

Opgørelsesmetoder på udvalgte forebyggende indsatser.pdf



Punkt 16: Drøftelse af høringssvar til ny Sundhedsaftale 2019-2023

17/11205

Indstilling

Velfærdsdirektøren indstiller:

At høringsudkast af ny Sundhedsaftale 2019-2023 drøftes
At høringssvar fra Assens Kommune indsendes til Sundhedskoordinationsudvalget.

Beslutningstema

Sundhedskoordinationsudvalget (herefter SKU) har udarbejdet et udkast til den sundhedsaftale, der efter sundhedslovens
§ 205 skal indgås mellem regionsrådet og kommunalbestyrelserne, og som vil være gældende i perioden 2019-2023.
Sundhedsaftalen udgør den overordnede ramme for det tværsektorielle samarbejde på sundhedsområdet. Aftalen har til
formål at bidrage til en forbedret sundhed blandt syddanskerne og til sammenhæng og sømløse overgange på tværs af
sygehuse, kommuner og praktiserende læger. SKU har den 11. december 2018 sendt aftaleudkast i høring. Høringssvar
skal afgives mandag den 4. februar 2019 (vedlagt som bilag).

Sagsfremstilling

Høringsudkastet til Sundhedsaftalen 2019-2023 (vedlagt som bilag) er bygget op om politiske visioner, målsætninger og
virkemidler, der udgør den overordnede ramme for det tværsektorielle sundhedsaftalesamarbejde, samt en beskrivelse af,
hvad parterne forpligter sig på i den kommende aftaleperiode. De politiske visioner er foldet ud i konkrete og målbare
målsætninger, som er koblet til de otte nationale mål for sundhedsvæsenet, sundhedsprofilen og nationale databaser.

 

SKU vil løbende følge med i, hvordan det går med at indfri målsætningerne og eventuelt justere i indsatserne. En gang
årligt gennem aftaleperioden vil SKU udarbejde en status, som vil blive drøftet dels i SKU, og dels på årlige fællesmøder
med kommunale udvalgsformænd samt repræsentanter for PLO Syddanmark.

 

SKU har besluttet at opdele sundhedsaftalen i en politisk (vedlagte høringsudkast) og en administrativ del (tillæg til
sundhedsaftalen). Tillægget vil blive udarbejdet i foråret 2019 og vil blandt andet beskrive de konkrete indsatser, der skal
indfri de politiske visioner og målsætninger for Sundhedsaftalen 2019-2023. Det administrative tillæg sendes ikke i
høring.

 

Den 10. december 2018 var der møde mellem SKU og kommunale udvalgsformænd, hvor høringsudkastet blev
præsenteret og drøftet. Kommunale bemærkninger herfra er indarbejdet i høringssvar fra Assens Kommune (se bilag 3).
SKU vil tilrette Sundhedsaftalen 2019-2023 på baggrund af de indkomne høringssvar og vil godkende et tilrettet
aftaleudkast på et møde den 24. april 2019. Herefter sendes aftalen til godkendelse i regionsråd og kommunalbestyrelser.
Sundhedsaftalen skal indsendes til Sundhedsstyrelsen til godkendelse senest den 1. juli 2019 og træder i kraft umiddelbart
herefter.

 

Sagen behandles også i Social og Sundhed.

Lovgrundlag

Sundhedslovens § 205.

Beslutningskompetence

Uddannelse, Børn og Familie.



Beslutning Social og Sundhed den 04-02-2019

Udvalget følger indstilling.

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 04-02-2019

Uddannelse, Børn og Familie:

drøftede høringsudkast af ny Sundhedsaftale 2019-2023
godkendte at høringssvar fra Assens Kommune indsendes til Sundhedskoordinationsudvalget.

Bilag

Bilag 1 - Høringsbrev

Bilag 2 - Høringsversion Sundhedsaftale 2019-2023

Bilag 3 - Høringssvar fra Assens Kommune



Punkt 17: Orientering

Sagsfremstilling

1. Invitation fra KKR Syddanmark til politisk temadag den 14. marts 2019 på det specialiserede socialområde – se
bilag
Vedlagt det foreløbige program for politisk temadag 2019.

2. Høringssvar – reduktionspulje på skoleområdet – se bilag
3. Orientering om retningslinjer for private pasningsordninger – Se bilag

På baggrund af de nye lovændringer i Dagtilbudsloven er Assens Kommunes retningslinjer for private
pasningsordninger blevet revideret, så de inkluderer følgende krav. De er vedlagt som bilag.

Bedre kvalitet: Private pasningsordninger skal arbejde med at fremme børns læring, som indholdsmæssigt står mål
med kravene om læring og læringsmiljøer, der stilles til dagtilbud.

Øget tilsyn: Fremadrettes skal der føres tilsyn med det pædagogiske indhold i de private pasningsordninger.
Omfangsmæssigt skal tilsynet svare til tilsynet med den kommunale dagpleje.

Ændring af navn: Fra 1. januar 2019 må private pasningsordninger alene anvende betegnelsen ’Private
pasningsordning’ i alle offentlige sammenhænge.

På udvalgsmødet den 13. august 2018 blev det taget til efterretning, at Assens Kommunes retningslinjer for private
pasningsordninger ville blive revideret, så de inkluderer de ovennævnte lovændringer. De reviderede retningslinjer
vil fremadrettet kunne ses på kommunens hjemmeside.

4. Møde med Assensskolen – se bilag
5. Visitationsgrundlag – se bilag
6. Orientering om arbejdet med Den Kommunale Ungeindsats samt opsamling fra mødet i KL om partnerskab om

kommunal ungeindsats 

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 04-02-2019

Orienteret.

Bilag

Pkt. 1 - Politisk temadag 2019 januar.pdf

Pkt. 2 - Høringssvar-reduktionspulje på skoleområdet.pdf

Pkt. 3 - Retningslinjer for private pasningsordninger 2019

Pkt. 4 - 190116 Invitation til Assensskolen til deltagelse i møde med UBF den 4. februar

Pkt. 5 - Bilag til Visitationsgrundlag - januar 2019.pdf



Punkt 18: Eventuelt

Beslutning Uddannelse Børn og Familie den 04-02-2019

Intet.


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 2: Kulturlinjen i Haarby
	Punkt 3: Pulje til samlingssteder 2019
	Punkt 4: Vestfyns Modelflyveklub ansøgning om driftstilskud
	Punkt 5: Ansøgning om udvidelse af vuggestuen i Overmarksgården
	Punkt 6: UBF - Det kommende budgetarbejde for budget 2020-2023
	Punkt 7: Dagtilbuddenes fælles kvalitetsaftale
	Punkt 8: Lukket: Redegørelse fra Landsbyordningen Gummerup
	Punkt 9: Inklusion på dagtilbuds- og skoleområdet
	Punkt 10: Tildelingsmodeller til skoleområdet
	Punkt 11: Henvendelse fra V og SF vedr. separat ledelse som før skolestrukturændringerne
	Punkt 12: Ny Børn- og Ungepolitik
	Punkt 13: Dialogmøde i partnerområderne
	Punkt 14: Proces for det politiske arbejde med en ny Sundhedspolitik
	Punkt 15: Opgørelsesmetoder på udvalgte forebyggende indsatser
	Punkt 16: Drøftelse af høringssvar til ny Sundhedsaftale 2019-2023
	Punkt 17: Orientering
	Punkt 18: Eventuelt

